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CONCORSI 


ED ESAMI 


UNIVERSITÀ DI BOLOGNA 


Concorso ad un posto di ricercatore universitario 


IL RETTORE 


Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28; 
ia il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, 
n. 382; 

Vista la legge 18 marzo 19580, n. 349; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3, e successive modificazioni ed integrazioni; 

Visto il decreto ministeriale 16 febbraio 1982, registrato alla Corte 
dei conti il 5 aprile 1982, registro n. 50, foglio n. 228, con il quale, su 
parere vincolante del Consiglio universitario nazionale, sono stati 
determinati i gruppi di discipline per lo svolgimento dei concorsi liberi di 
ricercatore universitario; 

Visto il decreto ministeriale 24 luglio 1986, registrato alla Corte dei 
conti il 18 settembre 1986, reg. 71, foglio 201, con il quale è stato 
attribuito n.un posto di ricercatore alla facoltà di medicina e chirurgia di 
questo ateneo, per le esigenze del centro interuniversitario per la ricerca 
sul cancro; 

Vista l'ordinanza ministeriale n. 60 del 20 febbraio 1982; 

Vista la delibera del consiglio di questa facoltà di medicina e 
chirurgia, in data 29 gennaio 1987, nella quale il Consiglio medesimo ha 
preso atto della avvenuta assegnazione da parte del ministero della 
pubblica istruzione di un posto di ricercatore per il gruppo di discipline 
n. 70; 


Decreta: 


Art. 1. 


È indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'ammissione 
nel ruolo dei ricercatori universitari, di cui all’art. 54 del decreto del 
Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, citato nelle premesse, 
per un posto presso la facoltà di medicina e chirurgia di questo ateneo, 
raggruppamento n. 70, per le esigenze del centro interuniversitario per la 
ricerca sul cancro. 


Art. 2. 


Si trascrivono di seguito le discipline relative al gruppo n. 70, 

nonché dei sottosettori con relative prove d’esame: 

Microbiologia (corso di laurea in odontoiatria); 

Farmacologia; 

Microbiologia; 

Patologia generale; 

Biochimica patologica; 

Biofarmacologia; 

Biologia e patologia delle ultrastrutture; 

Chemioterapia; 

Citopatologia; 

Farmacologia clinica; 

Farmacologia cellulare; 

Farmacologia e farmacognosia; 

Farmacologia molecolare; 

Farmacologia Applicata; 

Immunologia; 

Immunopatologia; 

Immunochimica; 

Immunoematologia; 

Immunologia generale; 

Istituzioni di patologia generale; 

Micologia; 

Micologia medica; 

Neuropsicofarmacologia; 

Oncologia; 

Oncologia clinica; 


Oncologia medica; 

Oncologia sperimentale; 

Parassitologia; 

Patologia generale (corso di laurea in odontoiatria); 

Parassitologia medica; 

Patologia cellulare; 

Patologia molecolare; 

Saggi e dosaggi farmacologici; 

Tecniche immunologiche; 

Tossicologia; 

Virologia oncologica; 

Virologia; 

Virologia applicata alla epidemiologia; 

Virologia clinica; 

Farmacologia (corso di laurea in odontoiatria). 
Sottosettori: 

1) Farmacologia; 

2) Patologia generale e oncologia; 

3) Microbiologia e parassitologia e virologia. 
Prima prova scritta: caratteristiche: Cultura generale 


in temi riguardanti ciascuno dei sottosettori. . . . .. punti 15/100 


Seconda prova scritta: caratteristiche: Metodologia 


di ricerca su ciascuno dei sottosettori . ........ » 15/100 
Prova orale: caratteristiche: : 
discussione prove scritte e titoli, prova di 
conoscenza di almeno una lingua straniera . ..... » 20/100 
Titoli scientifici... » 30/100 
Titoli didattici |... » 20/100 
Art. 3. 


Requisiti per l'ammissione ai concorsi 


Per la partecipazione al concorso sono richiesti, pena l'esclusione i 
seguenti requisiti: 

a) il possesso di un diploma di laurea conseguito presso una 
Università italiana o un titolo di studio conseguito all’estero 
riconosciuto equipollente alla laurea italiana in base ad accordi 
internazionali, ovvero con le modalità di cui all’art. 332 del testo unico 
31 agosto 1933, n. 1592; 

b) il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai 
cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica). 


I requisiti per ottenere l'ammissione dovranno essere posseduti alla 
data di scadenza del termine per la presentazione delle domande. 


Art. 4. 
Domande di ammissione e titoli, modalità per la presentazione 


Coloro che intendo partecipare ai concorsi predetti sono tenuti a 
farne domanda in carta legale al rettore dell’università di Bologna entro 
il termine perentorio di sessanta giorni dalla data di pubblicazione del 
bando. 

Le domande di ammissione ai concorsi, vedi all'allegato A, si 
considerano prodotte. in tempo utile anche se spedite a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal 
fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il candidato dovrà indicare con chiarezza e precisione la facoltà, il 
gruppo di discipline e il sottosettore per il quale intende essere ammesso 
al concorso. 

La mancanza nella domanda di tali indicazioni comporta 
l'esclusione dal concorso. 

Nella domanda l’interessato dovrà inoltre dichiarare, sotto la 
propria responsabilità: 

1) di essere cittadino italiano (sono equiparati ai cittadini gli 
italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica); 

2) di essere iscritto nelle liste elettorali indicando il relativo 
comune; 

3) di non aver riportato condanne penali; 
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4) l’attuale posizione nci riguardi degli obblighi militari; 
5) il diploma di laurea posseduto, indicandone la data del 
conseguimento e l’università che lo ha rilasciato. 


Nella domanda dovranno dovrà essere il domicilio che il candidato 
elegge ai fini del concorso. Ogni eventuale variazione dello stesso dovrà 
essere tempestivamente comunicata all’ufficio cui è stata indirizzata 
l'istanza di partecipazione. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio 
o dal segretario comunale del luogo di residenza o eventualmente dal 
funzionario responsabile ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n.15, 
modificata dalla legge 11 maggio 1971, n. 390. 


Gli aspiranti che siano in possesso di eventuali titoli didattici e 
scientifici dovranno inoltre allegare alla domanda: 


1) curriculum, in duplice copia, della propria attività scientifica e 
didattica; 

2) documenti e titoli, ivi comprese le pubblicazioni, in unica 
copia, che si ritengano utili ai fini del concorso; 


3) elenco, in duplice copia, delle pubblicazioni. Per lavori 
stampati all’estero, dove risultare la data ed il luogo di pubblicazione. 
Per i lavori stampati in Italia, dovono essere adempiuti gli obblighi 
previsti dall'art. 1 del decreto legislativo luogotenenziale 31 agosto 1945, 
n. 660; 


4) certificato delle votazioni riportate nci singoli esami di 
protitto e in quello di laurea. 


I documenti ed î certificati dovono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. Non è consentito il riferimento a documenti c 
pubblicazioni già presentati all’Università. 


Agli atti e ai documenti redatti in lingua straniera, deve essere 
allegata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo 
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o 
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale. 


Art. 5. 
Esclusione dal concorso 


L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti è disposta con 
decreto motivato dal rettore. 


Art. 6. 
Prove d'esame 


Il concorso è per esami e titoli. 
La valutazione dei titoli precede le prove d'esame. 


Gli esami consistono in due prove scritte ed una orale in un giudizio 
su eventuali titoli scientifici o nella valutazione di quelli didattici. Una 
delle prove scritte, a seconda del raggruppamento prescelto, è sostituita 
da una prova pratica. La prova orale sarà in genere articolata in una 
prima parte relativa alla discussione delle prove scritte e degli eventuali 
titoli e in una seconda parte atta a verificare la conoscenza di una o due 
lingue straniere su argomenti riguardanti le materie del raggruppamen- 
to. Ulteriori specificazioni della prova orale sono indicate nel presente 
bando per ciascun sottosettore. 


I titoli didattici sono valutati sulla base della documentazione 
presentata dall'interessato e certificata dai competente organici 
accademici. 


Sono valutati tutti i titoli scientifici presentati, con particolare 
riferimento a quelli afferenti alle discipline del raggruppamento. Le 
prove predette sono intese ad accettare l’attitudine alla ricerca degli 
aspiranti con riferimento alle discipline del raggruppamento in cui il 
candidato intende specializzarsi. 


Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che avranno 
riportato in ciascuna prova scritta un voto non inferiore ai sei decimi 
rapportato al punteggio assegnato a ciascuna delle due prove scritte con 
una media non inferiore ai sette decimi del medesimo punteggio. 


La prova orale non si intenderà superata se il candidato non 
nporterà un voto di almeno sei decimi rapportato al punteggio 
assegnato alla prova orale medesima. 


La valutazione complessiva sarà determinata sommando il voto 
conseguito nella valutazione dei titoli, il punteggio riportato nelle prove 
scritte e il punteggio ottenuto nel colloquio. 


1l diario delle prove scritte, con l’indicazione della sede, del giorno, 
del mese e dell’ora in cui le medesime avranno luogo, sarà notificato agli 
interessati tramite raccomandata con ricevuta di ritorno, non meno di 
cuindici giorni prima dello svolgimento delle prove stesse, 

Del diario delle prove è dato avviso nello stesso termine sulla 
Gazzetta Ufficiale. 

La convocazione per la prova orale avverrà ugualmente a mezzo 
raccomandata non meno di venti giorni prima dello svolgimento delle 
prove stesse. 

Per lo svolgimento delle prove suddette è concesso ai candidati un 
tempo massimo di otto ore. 

Per sostenere le prove suddette, i candidati dovranno essere muniti, 
con esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 

a} fotografia recente, con firma autenticata dal sindaco o da un 
notaio; 

b) libretto ferroviario personale; 

c) tessera postale; 

d) porto d’armi; 

e) patente automobilistica; 


f) passaporto; 
g) carta d’identità. 
I candidati sono ammessi con riserva al concorso; il rettore può 
disporre, in ogni momento, con decreto motivato, l'esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti. 


Art. 7. 
Commissioni esaminatrici 


Per ciascuna facoltà c per ciascun raggruppamento disciplinare 
sono nominate, con decreto del reitore, apposite commissioni 
giudicatrici ai sensi dell'art. 56 del decreto del Presidente della 
Repubblica 11 luglio 1980, n. 382. 


Art. 8. 
Formulazione delle graduatorie 


Al termine delle prove di esame la commissione compila una 
circostanziata relazione e formula, per ogni gruppo di discipline, una 
graduatoria sulla base della somma dei voti riportati dai candidati nelle 
prove scritte e nella prova orale, e del punteggio assegnato per i titoli, e 
designa i vincitori, nell’ordine della graduatoria, in numero non 
superiore a quello dei posti messi a concorso. 

Gli atti del concorso sono approvati con decreto del Ministro della 
pubblica istruzione e pubblicati nel Bollettino ufficiale del Ministero 
della pubblica istruzione. 1 vincitori sono nominati, con decreto del 
rettore, per le facoltà e per i gruppi di discipline messi a concorso. 


Art. 9. 
Documenti di rito 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria e dichiarati 
vincitori del concorso dovranno presentare o far pervenire all’Universi- 
tà, entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorreranno dal 
giorno successivo a quello in cui hanno ricevuto l’invito, i seguenti 
documenti: 

1) originale del diploma di laurea o copia autenticata, uvvero il 
documento rilasciato dall'Università in sostituzione del diploma; 

2) certificato di nascita; 

3) certificato rilasciato dal comune di residenza comprovante che 
il vincitore è cittadino italiano. Sono equiparati ai cittadini dello Stato 
gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

4) certificato generale rilasciato dal casellario giudiziale; 

5) certificato medico rilasciato da un medico militare, provincia- 
le o ufficiale sanitario del comune di residenza da cui risulti che il 
candidato è fisicamente idoneo all'impiego per il quale concorre ed è 
esente da imperfezioni che possano comunque influire sul rendimento 
del servizio, con l’indicazione dell’avvenuto accertamento sierologico ai 
sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. Il certificato deve” 
contenere l’espressa dichiarazione che il candidato è esente da malattie 
che possano mettere in pericolo la salute pubblica; 

6) certificato da cui risulti che il vincitore gode dei diritti politici, 
ovvero non è incorso in alcuna delle cause che, ai termini delle vigenti 
disposizioni, ne impediscano il possesso; 

7) copia dello stato di servizio militare, del foglio matricolare o 
del certificato di esito di leva nel caso che il candidato sia stato 
dichiarato riformato o rivedibile; 


27-8-1987 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE 


Serie generale - n. 199 


8) dichiarazione attestante che il candidato non ricopre altri 
impieghi alle dipendenze dello Stato, delle province, dei comuni o di altri 
enti pubblici o privati e, in caso affermativo, dichiarazione di opzione 
per il nuovo impiego (art. 8 della legge 18 marzo 1958, n.311. 
I documenti predetti dovranno essere tutti conformi alle leggi sul bollo: 
quelli di cui ai numeri 3), 4), 5) e-6) devono essere inoltre di data non 
anteriore a tre mesi dalla data di comunicazione dell'esito del concorso. 


L’amministrazione accerta d’ufficio il requisito della buona 
condotta. 


Art. 10. 
Nomina dei vincitori 


1 vincitori del concorso conseguono la nomina a ricercatore. 


Ad essi spetta il trattamento economico previsto dal terzo comma 
dell'art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, 
n. 382. 


Dopo tre anni dall’immissione in ruolo, saranno sottoposti ad un 
giudizio di conferma da parte di una commissione nazionale composta 
per ogni raggruppamento di disciplina, da tre professori di ruolo di cui 
due ordinari ed uno associato, estratti a sorte su un numero triplo di 
docenti, designati dal Consiglio universitario nazionale, tra i docenti del 
gruppo discipline. 

La commissione valuta l’attività scientifica e didattica integrativa 
svolta dal ricercatore nel triennio, anche sulla base di una motivata 
relazione del consiglio di facoltà e dell'istituto o del dipartimento, ove 
costituito, cui il ricercatore è assegnato. 


A seguito del giudizio favorevole il ricercatore sarà immesso nella 
fascia dei ricercatori confermati; ad esso spetta il trattamento economico 
previsto dal primo comma dell'art. 38 del decreto del Presidente della 
Repubblica II luglio 1980, n. 382. 


Nel caso l’attività del ricercatore sia valutata sfavorevolmente, il 
medesimo può essere nuovamente sottoposto a giudizio dopo un 
biennio. 


Se anche il secondo giudizio è sfavorevole, il ricercatore cessa 
d'appartenere al ruolo. 


Il presente decreto sarà inviato, tramite la ragioneria regionale dello 
Stato, alla Corte dei conti per la registrazione. 


Bologna, addi 23 marzo 1987 
Il rettore: RINALDI 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Bologna, 
addì 22 giugno 1987 
Registro n. 36 Università, foglio n. 275 


ALLEGATO A 


Modello di domanda 
(da redigersi in carta legale da L. 3.000) 


Al magnifico rettore dell'Università degli 
studi - Bologna 


Il SOttOSscritto............ iii nato a 

fertili residente a.....................0 ÎN VIa .... 

chiede, ai sensi dell’art. 54 del decreto del Presidente della 
Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, di essere ammesso a sostenere per il 
gruppo di discipline n. ....... SOttOSEtLOrE ............ in 
RO RIAERO Ato presso la facoltà di................... ii 
il concorso a un posto di ruolo dei ricercatori universitari di cui al citato 
decreto del Presidente della Repubblica, pubblicato nel supplemento 
ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 


Il sottoscritto dichiara: 


a) di essere cittadino italiano (1); 

b) di non aver riportato condanne penali (2); 

c) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di.. (3); 
d) di trovarsi nella seguente condizione nei riguardi degli 


obblighi militari.............. Lei fata A 
e) di aver conseguito il diploma di laurea in ........................ 
lecite presso l’Università di..................... 0 H 
f) di voler sostenere la prova di conoscenza della seguente lingua 
straniera (o nelle due seguenti lingue straniere)............................ *; 
g) di eleggere domicilio agli effetti del giudizio di idoneità in 
RSA I O, A iN:Viaci iii Morra 


riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione 
dello stesso. 


Il sottoscritto, dichiara sotto la sua responsabilità, che quanto su 
affermato corrisponde a verità e si obbliga a comprovarlo mediante la 
presentazione dei prescritti documenti nei termini e con le modalità 
stabilite nel bando. 


Il sottoscritto allega alla presente domanda: 


1) documenti e titoli in unica copia, che ritiene utili ai fini del 
giudizio; 

2) curriculum in duplice copia della propria attività scientifica e 
didattica; 

3) elenco in duplice copia delle pubblicazioni allegate alla 
domanda ai fini del giudizio; 

4) certificato in carta legale delle votazioni riportate nei singoli 
esami di profitto ed in quello di laurea. 


(1) Ovvero di essere equiparato ai cittadini dello Stato in quanto 
italiano non appartenente alla Repubblica. 


(2) Dichiarare le eventuali condanne riportate. 
(3) Indicare eventualmente i motivi della mancata iscrizione. 


(4) La firma deve essere autenticata ai sensi dell’art. 4, quinto 
comma, del bando. 


ALLEGATO B 


PROGRAMMA D'ESAME 


Prima prova scritta: la commissione propone tre temi (o elaborati 
scritti) per ogni sottosettore individuato dal Consiglio universitario 
nazionale, avendo cura di privilegiare gli aspetti generali della disciplina. 
Viene quindi sorteggiato un tema (o elaborato scritto) per ogni 
sottosettore. Il candidato svolge il tema sorteggiato per il sottosettore da 
lui prescelto nella domanda di partecipazione al concorso. 


Seconda prova: la commissione propone tante prove (temi o 
esercitazioni numeriche o esercitazioni di laboratorio) quanti sono i 
sottosettori (una per sottosettore). Il candidato svolge la prova relativa 
al sottosettore prescelto. 

Prova orale: 

prima parte: discussione delle prove scritte e degli eventuali titoli. 
seconda parte: prova di conoscenza di una o due lingue straniere 
su argomenti riguardanti le materie del raggruppamento. 


Titoli didattici: valutati sulla base della documentazione presentata 
dall'interessato e certificata dai competenti organi accademici. 


Titoli scientifici: devono essere valutati tutti i titoli, con particolare 
riferimento a quelli afferenti alle discipline del raggruppamento. 
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UNIVERSITÀ DI CATANIA 


Concorso ad un posto di conservatore 


IL RETTORE 


Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato e 
modificato con la legge 24 giugno 1950, n. 465; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1955, 
n. 766; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; : 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 

Vista la legge 4 agosto 1965, n. 1103; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 29 aprile 1966, 
n. 317; 

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 3380; 

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077 e 1079; 

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

Vista la legge Il luglio 1980, n. 312; 

Rie il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. $71; 

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 

Visto il decreto ministeriale 10 ottobre 1983, registrato alla Corte 
dei conti il 18 settembre 1984, registro n. 55, foglio n. 84, con il quale, il 
dott. Giovanni Costa è stato nominato professore associato presso 
questa facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali, cessando dalla 
data di assunzione in servizio dalla qualifica di conservatore del museo 
di zoologia; 

Vista la lettera del 31 ottobre 1983, con la quale il Preside della 
facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali di questa Università, 
comunica che il dott. Giovanni Costa ha assunto servizio, quale 
professore associato, il 12 ottobre 1983; 

Vista la nota ministeriale n. 4194 A/2 del 12 ottobre 1985, con la 
quale il Ministero della pubblica istruzione autorizza questo ateneo ad 
emettere il presente bando; 

Accertata la disponibilità del posto; 

Vista la nota n. 552 del 16 febbraio 1987, con la quale il Ministero 
della pubblica istruzione ha trasmesso il parere espresso dal Consiglio 
universitario nazionale relativo al titolo di studio richiesto per la 
partecipazione al concorso ad un posto di conservatore presso il museo 
di zoologia; 


Decreta: 


Art. |]. 


È indetto un concorso pubblico, per esami, ad un posto di 
conservatore, del ruolo della carriera direttiva dei conservatori dei musei 
delle scienze e dei curatori degli orti botanici (VII qualifica funzionale), 
presso il museo di zoologia annesso all’istituto di biologia animale della 
facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali di questo ateneo. 


Art. 2. 
Requisiti generali d'ammissione 
Per l'ammissione al concorso gli aspiranti debbono essere in 
possesso dei seguenti requisiti: 
a) diploma di laurea in scienze naturali e scienze biologiche; 


b) età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 40 fatte 
salve le elevazioni previste dalle norme vigenti; 


c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani 
non appartenenti alla Repubblica). 

d) godimento dei diritti politici; 

e) idoneità fisica all'impiego; 


Sf) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare; 

g) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pubbica amministrazione e non essere stati dichiarati dèecaduti da altro 
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 


I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione ai 
concorso. 


Art. 3. 
Domande e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta legale e 
indirizzate al rettore, debbono essere presentate a questa Università 
(ufficio del personale) entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine farà fede il timbro, 
a data dell’ufficio postale accettante. 

Non saranno prese in considerazione le domande presentate o 
spedite oltre il termine sopra indicato. 

I concorrenti dovranno allegare alla propria domanda i documenti 
comprovanti l'eventuale possesso dei titoli di precedenza o di preferenza 
previsti dail'arî. 5 del testo unico approvato con decreto dei Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e successive modificazioni. 


Art. 4. 
Dichiarazioni da formulare nella domanda 


Nella domanda i candidati debbono dichiarare: 

1) la data e il luogo di nascita, nonché, nel caso abbiano superato 
il quarantesimo anno di età, il titolo che dà diritto alla elevazione del 
limite massimo di età o che consente di prescindere da tale limite; 

2) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

4) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario 
indicare gli estremi delle condanne riportate anche se sia stata concessa 
amnistia, condono o perdono giudiziale); 

5) il titolo di studio posseduto, con l'indicazione dell’anno e 
dell'Istituto presso il quale è stato conseguito; 

6) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi militari; 

7) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni 
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (in 
mancanza di precedenti servizi dichiarare che non sono stati presentati 
servizi presso pubbliche amministrazioni). 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte la 
dichiarazioni sopra elencate. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio 
o da un segretario comunale. 

Per i dipendenti di questa Università, in luogo della predetta 
autenticazione è sufficiente il visto del rettore; per i dipendenti statali e 
per coloro che prestino servizio militare il visto del capo dell’ufficio o del 
reparto militare presso il quale sono in servizio. 


Dalla domanda deve risultare, altresi, il recapito dell’aspirante ai 
fini di ogni eventuale comunicazione relativa al concorso. 


Art. 5. 
Commissione esaminatrice 
La commissione giudicatrice sarà nominata con decreto rettorale, 


in applicazione dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 29 
aprile 1966, n. 1317. 


Art. 6. 
Programma di esame 
Gli esami consisteranno in tre prove scritte ed una prova orale, di 
cui all’allegato programma. 
1 candidati dovranno inoltre dimostrare di saper tradurre testi 
tecnici redatti nella lingua straniera specificate nel relativo programma. 
I criteri di valutazione delle prove di esame saranno fissati dalla 
commissione, nella seduta preliminare. 
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Art. 7. 
Prove di esame 


Questa università comunicherà agli aspiranti il giorno, l’ora e il 
luogo in cui si svolgeranno le prove di esame. 

I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’amministrazio- 
ne può disporre in ogni momento, con decreto motivato del rettore, 
l'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti. 

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati 
dovranno essere muniti, con esclusione di altri, di uno dei seguenti 
documenti di riconoscimento: 3 

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma 
dell’aspirante, autenticata dal sindaco del comune di residenza o da un 
notaio; 

b) tessera ferroviaria, se il candidato è dipendente statale; 


c) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o 
passaporto o carta d’identità. 


Art. 8. 


Approvazione della graduatoria e dichiarazione 
del vincitore e degli idonei 


In base all’esito delle prove di esame, la commissione formerà la 
graduatoria generale di merito. 

Tale graduatoria sarà approvata con decrto rettorale, previo 
accertamento della regolarità della procedura concorsuale. 

Dei risultati del concorso sarà data notizia nel bollettino ufficiale 
del Ministero della pubblica istruzione, parte seconda. 


Art. 9. 


Presentazione dei documenti 


Il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato, a mezzo 
raccomandata con ricevuta di ritorno, a presentare o far pervenire 
all'ufficio degli affari del personale dell’Università - Rep. II (via di 
Sangiuliano n. 262, Catania) i seguenti documenti di rito attestanti il 
possesso dei requisiti prescritti per l'ammissione al pubblico impiego in 
regola con le norme sul bollo; 

1) estratto dell’atto di nascita; 


2) certificato di cittadinanza italiana o titolo che dà diritto alla 
equiparazione; 

3) certificato di godimento di diritti politici; 

4) certificato generale dal casellario giudiziale; 

5) documento comprovante il diritto alla elevazione del limite 
massimo di età; 

6) originale o copia autenticata del titolo di studio (o del 
documento rilasciato dalla competente autorità scolastica in sostituzio- 
ne dell'originale); 

7) copia integrale dello stato di servizio militare del foglio 
matricolare o certificato di esito di leva o di iscrizione nelle liste di leva; 

8) certificato medico rilasciato da un medico militare o dal 
medico provinciale o da un ufficiale sanitario attestante la sana e robusta 
costituzione o la idoneità fisica all’impiego. Nel caso che l’aspirante 
abbia qualche imperfezione fisica all’impiego, questa dovrà essere 
specificatamente menzionata, con la dichiarazione che essa non menoma 
l'attitudine all’impiego da ricoprire. Tale certificato deve contenere 
l'attestazione che è stato eseguito l'accertamento sierologico, ai sensi 
dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. L’amministrazione ha la 
facoltà di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore del 
concorso; 

9) firma autenticata su fotografia recente del candidato; 

10) dichiarazione attestante se il candidato ricopra o meno altri 
incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti pubblici o aziende 
private o se fruisca comunque di redditi di lavoro subordinato; in caso 
affermativo, dichiarazione di opzione per il nuovo impiego. Detta 
dichiarazione deve contenere le indicazioni concernenti le cause di 
eventuale risoluzione di procedimenti rapporti di pubblico impiego 
(art. 2 lettera g, del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 
1957, n. 686), dev'essere rilasciata anche se negativa. 


I suddetti documenti dovranno essere conformi alle norme vigenti 
sul bollo. Quelli di cui ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) dovranno essere, 
inoltre, di data non anteriore a tre mesi rispetto alla data di ricezione 
dell'invito a produrli. Ai sensi dell’art. Il del citato decreto del 


Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al 
personale statale di ruolo dovranno presentare, nel termine sopra 
indicato, una copia integrale dello stato matricolare, il titolo di studio ed 
il certificato medico, restando esonerati dalla presentazione di altri 
documenti. 


I documenti incompleti o affetti di vizi sanabili dovranno essere 
regolarizzati, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni dalla 
relativa richiesta. 


Art. 10. 
Rinvio circa le modalità 
di svolgimento del concorso 
Per quanto non previsto nel presente bando, valgono, in quanto 
applicabili, le disposizioni di cui ai decreti del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 3 maggio 1957, n. 686 e 28 dicembre 
1970, n. 1077. 


Art. 11. 
Nomina vincitori 

Il vincitore del concorso che risulti in possesso di tutti i requisiti 
prescritti, sarà nominato, con decreto rettorale, conservatore in prova 
presso il museo di zoologia di questo ateneo, con il trattamento 
economico previsto dalle vigenti disposizioni. 

1l presente decreto sarà inviato alla sezione di controllo della Corte 
dei conti per la regione siciliana, per la registrazione, e sarà inoltrato alla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana per la pubblicazione. 


Catania, addì 28 febbraio 1987 
Il rettore: RODOLICO 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Palermo 
addi 12 giugno 1987 
Registro n. 66 Università, foglio n. 326 


PROGRAMMA D'ESAME 


A) Tre prove scritte su temi a carattere teorico 0 pratico con 
relazione scritta vestenti sui seguenti argomenti: 
classificazione zoologica; 
principi di sistematica e di filogenesi; 
organizzazione e gestione di un museo zoologico; 
determinazione di animali vertebrati e invertebrati; 
metodi e tecniche di conservazione museologica. 


B) Una prova orale sugli argomenti che formano oggetto delle 
prove scritte e su nozioni di amministrazione del patrimonio e di 
contabilità generale dello Stato. 

Il candidato è tenuto a dimostrare la conoscenza di una lingua 
straniera a sua scelta tra l’inglese, il francese o il russo. 


87A7074 


Concorso ad un posto di tecnico laureato 
IL RETTORE 


Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato e 
modificato con la legge 24 giugno 1950, n. 465; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1955, 
n. 766; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 

Vista la legge 4 agosto 1965, n. 1103; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 29 aprile 1966, 
n.317; 

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
numerì 1077 e 1079; 
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Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 198], 
n. 270; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. 571; 


Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 

Vista la legge 28 febbraio 1986, n. 41; 

Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910; 

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 31 ottobre 1986, 
registrato alla Corte dei conti il 27 gennaio 1987, registro n. 4, foglio 
n. 20, con il quale, tra altri, è stato assegnato un posto di tecnico 
laureato presso l’istituto di farmacologia della facoltà di medicina e 
chirurgia di questo Ateneo; 

Vista la nota n. 898 del 21 febbraio 1987, con la quale il Ministero 
della pubblica istruzione autorizza questo Ateneo ad emettere il seguente 
bando; 

Accertata la disponibilità del posto; 


Decreta: 


Art. LL 


È indetto un concorso pubblico per titoli cd esami, ad un posto di 
tecnico laureato in prova (settima qualifica funzionale) nel ruolo del 
personale della carriera direttiva dei tecnici, presso l'istituto di 
farmacologia della facoltà di medicina e chirurgia di questo Ateneo. 


Art. 2. 
Requisiti generali di ammissione 


Per l'ammissione al concorso gli aspiranti debbono essere in 
possesso dei seguenti requisiti: 


a) diploma di laurea in medicina e chirurgia. 


b) età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 40 fatte 
salve le elevazioni previste dalle norme vigenti; 

c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica). 

d) godimento dei diritti politici. 

e) idoneità fisica all’impiego. 

S) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare. 

g) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti da altro 
Impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera 4}, del testo unico approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3. 

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 


Art: 3. 
Domanda e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta legale 
indirizzate al rettore, debbono essere presentate a questa Università 
(ufficio del personale) entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante. 


Non saranno prese in considerazione le domande presentate o 
spedite oltre il termine sopra indicato. 


I concorrenti dovranno allegare alla propria domanda i titoli di cui 
chiedono la valutazione ai sensi del successivo art. 6, nonché i 
documento comprovanti l’eventuale possesso dei titoli di precedenza o 
di preferenza previsti dall'art. 5 del testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,. n. 3 e successive 
modificazioni. 


Art. 4. 
Dichiarazioni da formulare nella domanda 


Nella domanda i candidati debbono dichiarare: 

1) ia data ed il luogo di nascita nonché, nel caso abbiano 
superato il quarantesimo anno di età, il titolo che dà diritto alla 
elevazione del limite massimo di età o che consente di prescindere da tale 
limite; 

2) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune nelle cui lise elettorali sono iscritti ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

4) di non avere riportato condanne penali (in caso contrario 
indicare gli estremi delle condanne riportate anche se sia stata concessa 
amnistia, condono o perdono giudiziale); e di non avere carichi 
pendenti; 

5) il titolo di studio posseduto, con l’indicazine dell'anno e 
dell’Istituto presso il quale è stato conseguito; 

6) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi militari; 

7) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni 
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (in 
mancanza di precedenti servizi, dichiarare che sono stati prestati servizi 
presso pubbliche amministrazioni). 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
dichiarazioni sopra elencate. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio 
o da un segretario comunale. 

Per i dipendenti di questa Università, in luogo della predetta 
autenticazione è sufficiente il visto del rettore; per i dipendenti statali e 
per coloro che prestino servizio militare il visto del capo dell'ufficio o del 
reparto militare presso il quaie sono in servizio. 

Dalla domanda deve risultare, altresì, il recapito dell’aspirante ai 
fini di ogni eventuale comunicazione relativa al concorso. 


Art. 5. 
Commissione esaminatrice 


La commissione giudicatrice sarà nominata con decreto rettorale, 
in applicazione dell’art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380. 


Art. 6. 
Programma di esame e titoli valutabili 

Gli esami consisteranno in due prove scritte, una prova pratica con 
relazione scritta ed una orale, secondo il programma allegato al presente 
bando di cui fa parte integrante. 

I candidati dovranno inoltre dimostrare di saper tradurre testi 
tecnici redatti nelle lingue straniere specificate nel relativo programma. 
I titoli che saranno oggetto di valutazione sono i seguenti; 

1) i titoli di studio, tenuto conto della valutazione o del giudizio 
complessivo riportati; 

2) servizio prestato alle dipendenze delle Università o degli 
Istituti di Istruzione universitaria; 

3) servizio prestato presso altre amministrazioni statali o enti 
pubblici; 

4) servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma 
volontaria e di rafferma, prestati presso le Forze armate c nell’Arma dei 
carabinieri; 

5) diploma o attestati di specializzazione e qualificazione 
professionale o altra idonea documentazione da cui sia possibile dedurre 
attitudini professionali in relazione alle mansioni da svolgere. 

Le certificazioni relative al possesso dei suddetti titoli, da allegare 
alla domanda, debbono essere prodotte in carta legale; i diplomi in 
originale o copia autenticata. 

Alla valutazione dei titoli è riservato il 25% del totale dei punti. 


I criteri di valutazione dei titoli e delle prove di esame saranno 
fissate dalla commissione, nella seduta preliminare. 


Art. 7. 
Prove di esame 
Questa Università comunicherà agli aspiranti il giorno, l’ora e il 
luogo in cui si svolgeranno le prove di esame. 


I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’amministrazio- 
ne può disporre in ogni momento, con decreto motivato del Rettore, 
l'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti. 
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Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati 
dovranno essere muniti, con esclusione di altri, di uno dei seguenti 
documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma 
dell’aspirante, autenticata dal sindaco del comune di residenza o da un 
notaio; 

b) tessera ferroviaria, se il candidato è dipendente statale; 

c) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica © 
passaporto o carta d’identità. 


Art. 8. 


Approvazione della graduatoria e dichiarazione 
del vincitore e degli idonei 


In base all'esito della valutazione dei titoli e delle prove di esame, la 
commissione formerà la graduatoria generale di merito. 

Tale graduatoria sarà approvata con decreto rettorale, previo 
accertamento della regolarità della procedura concorsuale. 

Dei risultati del concorso sarà data notizia nel Bollettino Ufficiale 
del Ministero della Pubblica Istruzione, parte seconda. 


Art. 9. 
Presentazione dei documenti 


Il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato, a mezzo 
raccomandata con ricevuta di ritorno, a presentare o far pervenire 
all’ufficio degli affari del personale dell’Università, rep. II (via di 
Sangiuliano n. 262, Catania) i seguenti documenti di rito attestanti il 
possesso dei requisiti prescritti per l'ammissione al pubblico impiego in 
regola con le norme sul bollo: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana o titolo che dà diritto alla 
equiparazione; 

3) certificato di godimento dei diritti politici; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) documento comprovante il diritto alla elevazione del limite 
massimo di età; 

6) originale o copia autenticata del titolo di studio (o del 
documento rilascato dalla competente autorità scolastica in sostituzione 
dell'originale); 

7) copia integrale dello stato di servizio militare del foglio 
matricolare o certificato di esito di leva o di iscrizione nelle liste di leva; 

8) certificato medico rilasciato da un medico militare o da 
medico provinciale o da un ufficiale sanitario attestante la sana e 
robusta costituzione o la idoneità fisica all'impiego. Nel caso che 
l’aspirante abbia qualche inperfezione fisica all'impiego, questa dovrà 
essere specificatamente menzionata, con la dichiarazione che essa non 
menoma l'attitudine all'impiego da ricoprire. Tale certificato deve 
contenere l'attestazione che è stato eseguito l’accertamento sierologico, 
ai sensi dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. 

L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo il vincitore del concorso; 

9) firma autenticata su fotografia recente del candidato; 

10) dichiarazione attestante se il candidato ricopra o meno altri 
incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti pubblici o aziende 
private o se fruisca comunque di redditi di lavoro subordinato; in caso 
affermativo, dichiarazione di opzione per il nuovo impiego. 

Detta dichiarazione deve contenere fe indicazioni concernenti le 
cause di eventuale risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego 
(art. 2, lettera g del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 
1957, n. 686), dev'essere rilasciata anche se negativa. 

I suddetti documenti dovranno essere conformi alle norme vigenti 
sul bollo. Quelli di cui ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) dovranno essere, 
inoltre, di data non anteriore a tre mesi rispetto alla data di ricezione 
dell'invito a produrli. Ai sensi dell’art. 11 del citato decreto del 
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al 
personale statale di ruolo dovranno presentare, nel termine sopra 
indicato, una copia integrale dello stato matricolare, il titolo di studio ed 
il certificato medico, restando esonerati dalla presentazione di altri 
documenti. ; 

I documenti incompleti o affetti da vizi sanabili dovranno essere 
regolarizzati, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni dalla 
relativa richiesta. I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare 
il possesso dei equisiti anche alla data di scadenza del termine della 
presentazione della domanda. 
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Art, 10. 


Rinvio circa le modalità di svolgimento del concorso 


Per quanto non previsto nel presente bando, valgono, in quanto 
applicabili, le disposizioni di cui ai decreti del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 3 maggio 1957, n. 686 e 28 dicembre 
1970, n. 1077. 


Art. 11. 
Nomina vincitori 

Il vincitore del concorso che risulti in possesso di tutti i requisiti 
prescritti, sarà nominato, con decreto rettorale, tecnico laureato in 
prova presso questo Ateneo, con il trattamento economico previsto dalle 
vigenti disposizioni. 

Il presente decreto sarà inviato alla sezione di controllo della Corte 
dei conti per la regione Sicilia, per la registrazione, e sarà inoltrato alla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana per la pubblicazione. 


Catania, 9 aprile 1987 


Il rettore: RODOLICO 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Palermo, 
addì 8 giugno 1987 
Registro n.65 Università, foglio n. 308 


ALLEGATO 


PROGRAMMA D'ESAME 

Prima prova scritta: tale prova verterà su argomenti di 
neurofarmacologia, immunofarmacologia e farmacologia molecolare. 

Seconda prova scritta: tale prova sarà relativa da argomenti su 
metoldologie di valutazione della neurotrasmissione, procedimenti per i 
dosaggi radioimmunologici, immunoenzimatici, di immunodiffusione e 
di immunoelettroforesi, tecniche per il maneggiamento dell’assetto 
immunitario. 

Terza prova pratica con relazione scritta: tale prova verterà 
sull’utilizzazione di tecniche per la coltura cellulare e metodiche di 
valutazione immunoistochimiche, radioimmunologiche, allo HPLC e 
spettrofotofluorimetriche. 

Prova orale: verterà su argomenti di farmacodinamica, farmacoci- 
netica e farmacologia clinica, con particolare riferimento all'intervento 
farmacologico sul sistema immunitario. 

Prova di conoscenza di due lingue straniere: i candidati dovrannno 
dimostrare la conoscenza dell'inglese e del francese, mediante traduzione 
di articoli pubblicati su correnti riviste scientifiche nelle rispettive lingue. 


8747086 


Concorso ad un posto di tecnico esecutivo. presso la cattedra 
di chirurgia toracica della facoltà di medicina e chirurgia 


IL RETTORE 


Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato e 
modificato con la legge 24 giugno 1950, n. 465; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1955, 
n. 766; 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 

Vista la legge 4 agosto 1965, n. 1103; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 29 aprile 1966, 
n. 317; 

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; : 

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
numeri 1077 e 1079; 

Vista la legge 25 ottobre 1977, n: 808; 


stia 
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Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 
Vista la legge Il luglio 1980, n. 312; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica -2 giugno 1981, 
n. 270; 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica della Repubblica 19 
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Sii, 


luglio 1984, n. 

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 

Vista la legge 28 febbraio 1986, n. 41; 

Vista la legge 22 dicembre 1986, n.910; 

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958; 

Visto il decreto ministeriale 15 settembre 1986, registrato alla Corte 
dei conti il 21 gennaio 1987, registro n. 2, foglio n. 150, con il quale è 
stato assegnato, tra altri un posto di tecnico esecutivo presso la cattedra 
di chirurgia toracica della facoltà di medicina e chirurgia di questo 
Ateneo; 

Vista la nota prot. 950 prot. Aj3 del 24 febbraio 1987 con la quale il 
Ministero della pubblica istruzione autorizza questo Ateneo ad emettere 
1l presente bando; 

Accertata la disponibilità del suddetto posto; 


Decreta: 


Art. l.° 


È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di 
tecnico esecutivo in prova (IV qualifica funzionale) nel ruolo del 
personale della carriera esecutiva dei tecnici presso la cattedra di 
chirurgia toracica della facoltà di medicina e chirurgia di questo Ateneo. 


Art. 2. 
Requisiti generali d'ammissione 


Per l'ammissione al concorso gli aspiranti debbono essere in 
possesso dei seguenti requisiti: 


a) diploma di istruzione secondaria di 1° grado; 

0) età non inferiore agli anni 18 e non superiore agii anni 35, 
fatte salve le elevazioni previsti dalle norme vigenti; 

c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica); 

d) godimento dei diritti politici; 

e) idoneità fisica all’impiego; 

f) avere ottemperatto alle leggi sul reclutamento militare; 


g) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti da altro 
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica .10 gennaio 1957, n.3; 


1 requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 


Art..3. 
Domande e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta legale e 
indirizzate al rettore, debbono presentare a questa Università (ufficio del 
personale) entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre dal 
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente decreto nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. 


Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine, fa fede il timbro a 
data dell’ufficio postale accettante. 


Non saranno prese in considerazione le domande presentate o 
spedite oltre il termine' sopra indicato. 


T concorrenti dovranno allegare alla propria domanda i titoli di cui 
chiedono la valutazione ai sensi del successivo art. 6, nonchè i documenti 
comprovanti l'eventuale possesso dei titoli di precedenza o di preferenza 
previsti dall’art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e successive modificazioni. 


Art. 4. 
Dichiarazioni di formulare nella domanda 
Nella domanda i candidati debbono dichiarare: 


1) la data e ii luogo di nascita, nonchè, nel caso abbiano superato 
il 35° anno di ctà, il titolo che dà diritto alla elevazione del limite 
massimo di ctà o che corsente di prescindere da tale limito; 


2) di essere in possesso della cittadinanza italiana: 


3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 


4) di non avere riportato condanne penali (in caso contrario 
indicare gli estremi delle condanne riportate anche se sia stata concessa 
amnistia, condono o perdono giudiziale); e di non avere carichi 
pendenti; 


5) il titolo di studio posseduto, con l'indicazione dell’anno e 
dell’istituto presso il quale è stato conseguito; 


6) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi militari; 


7) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni 
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (in 
mancanza di precedenti servizi, dichiarare che non sono stati prestati 
servizi presso pubbliche amministrazioni). 

Non si terrà conto delle domande che contengono tutte le 
dichiarazioni sopra elencate. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio 
o da un segretario comunale. 

Per i dipendenii di questa Università, in iuogo deila predetta 
autenticazione è sufficiente il visto del rettore; per i dipendenti statali, e 
per coloro che prestano servizio militare il visto del capo dell'ufficio o 
del reparto militare presso il quale sono in servizio. 

Dalla domanda deve risultare, altresi, il recapito dell’aspirante ai 
fini di ogni eventuale comunicazione relativa al concorso. 


Art. 5. 
Commissione esaminatrice 


La commissione giudicatrice sarà nominata con decreto rettorale, 
in applicazione dell’art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380. 


Art. 6. 
Programma dii esame e titoli valutabili 


L'esame consisterà prevalentemente in prove. di carattere pratico, 
secondo il programma allegato al presente bando di cui fa parte 
integrante. 

I titoli che saranno oggetto di valutazione sono i seguenti; 


1) i titoli di studio, tenuto conto della valutazione o del giudizio 
complessivo riportati; 

2) servizio prestato alle dipendenze delle Università o degli 
Istituti di Istruzione universitaria; 

3) servizio prestato presso altre amministrazioni statali o enti 
pubblici; 

4) servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma 
volontaria e di rafferma, prestati presso le Forze armate e nell’Arma dei 
carabinieri; 

5) diploma o attestatti di specializzazione e qualificazione 
professionale o altra idonea documentazione da cui sia possibile dedurre 
attidudini professionali in relazione alle mansioni da svolgere. 


Le certificazioni relative al possesso dei suddetti titoli, da allegare 
alla domanda, debbono essere prodotte in carta legale; i diplomi in 
originale o copia autenticata. 


Alla valutazione dei titoli è riservato il 25% del totale dei punti. 


I criteri di valutazione dei titoli e delle prove di esame saranno 
fissate dalla commissione, nella seduta preliminare. 


Art. 7. 
Prove di esame 
Questa Università comunicherà agli aspiranti il giorno e l’ora e il 
luogo in cui si svolgeranno le prove di esame. 


1 candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’amministrazio- 
ne può disporre in ogni momento, con decreto motivato del rettore, 
l'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti. 
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Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati 
dovranno essere muniti, con esclusione di altri, di uno dei seguenti 
documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente applicata su carta da bollo, con la firma 
dell’aspirante autenticata dal sindaco del comune di residenza o da un 
nota;0. 

b) tessera ferroviaria personale se il candidato è dipendente 
statale. 

c) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica © 
passaporto o carta d'identità. 


Art. 8. 
Approvazione della graduatoria e dichiarazione 
del vincitore e degli idonei 


In base all’esito della valutazione dei titoli e delle prove di esame, la 
commissione formerà la graduatoria generale di merito. 

‘Tale graduatoria sarà approvata con decreto rettorale, previo 
accertamento della regolarità della procedura concorsuale. 

Dai risultati del concorso sarà data notizia nel Bollettino ufficiale 
del Ministero della pubblica istruzione, parte seconda. 


Art. 9. 
Presentazione dei documenti 


Il concorrente dichiarato vincitore sara invitato, a mezzo 
raccomandata con ricevuta di ritorno, a presentare o far pervenire 
all'ufficio degli affari del personale dell’Università - Rep. Il (via di 
Sangiuliano n. 262, Catania) i seguenti documenti di rito attestante il 
possesso dei requisiti prescritti per l'ammissione al pubblico impiego in 
regola con le norme sul bollo: 

1) estratto dell'atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana o titolo che da diritto alla 
equiparazione; 

3) certificato di godimento dei diritti politici; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) documento comprovante il diritto alla elevazione del limite 
massimo di età; 

6) originale o copia autenticata del titolo di studio (o del 
documento rilasciato dalla competente autorità scolastica in sostituzio- 
ne dell’originale); 

7) copia integrale dello stato di servizio militare del foglio 
matricolare o certificato di esito di leva o di iscrizione nelle liste di leva; 

8) certificato medico rilasciato da un medico militare o dal 
medico provinciale o da un ufficiale sanitario attestante la sana e 
robusta costituzione o la idoneità fisica all'impiego. Nel caso che 
l'aspirante abbia qualche imperfezione fisica all'impiego, questa dovrà 
essere specificatamente menzionata, con la dichiarazione che essa non 
menoma l'attitudine all'impiego da ricoprire. Tale certificato deve 
contenere l’attestazione che è stato eseguito l’accertamento sierologico, 
ai sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. L'amministrazione 
ha facoltà di sottopore a visita mdica di controllo il vincitore del 
concorso; 

9) firma autenticata su fotografia recente del candidato; 

10) dichiarazione attestante se il candidato ricopra o meno altri 
incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti pubblici o aziende 
private o se fruisca comunque di redditi di lavoro subordinato; in caso 
affermativo, dichiarazione di opzione per il nuovo impiego. Detta 
dichiarazione deve contenere le indicazioni concernenti le cause di 
eventuale risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego (art. 2, 
lett. g), del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686), dev'essere rilasciata anche se negativa. 

I suddetti documenti dovranno essere conformi alle norme vigentti 
sul bollo. Quelli di cui ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) dovranno essere, 
inoltre, di data non anteriore a tre mesi rispetto alla data di ricezione 
dell’invito a produrli. Ai sensi dell'art. 11 del citato decreto del 
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al 
personale statale di ruolo dovranno presentare, nel termine sopra 
indicato, una copia integrale dello stato matricolare, il titolo di studio ed 
il certificato medico, restando esonerati dalla presentazione di altri 
documenti. 

I documenti incompleti o affetti di vizi sanabili dovranno essere 
regolarizzati, a pena di decadenza, cntro il torminc di 30 giorni dalla 
relativa richiesta. I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare 
il possesso dei requisiti anche alla data di scadenza del termine della 
presentazione della domanda. 
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Art. 10 
Rinvio circa le modalità di svolgimento de! concorso 


Per quanto non previsto nel presente bando, valgono, in quanto 
applicabili, le disposizioni di cui ai decreti del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 3 maggio 1957, n. 686 e 28 dicembre 
1970, n. 1077. 


Art. ll. 
Nomina vincitori 

Il vincitore del concorso che risulti in possesso di tutti i requisiti 
prescritti, sarà nominato, con decreto rettorale, tecnico esecutivo in 
prova presso questo Ateneo, con il trattamento economico previsto dalle 
vigenti disposizioni, 

Tl presente decreto sarà inviato alla sezione di controllo della Corte 
dei conti per la regione siciliana, per la registrazione, e sarà inoltrato alla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana per la pubblicazione. 


Catania, addi 23 aprile 1987 
Il rettore: RODOLICO 
Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Palermo 


addì 8 giugno 1987 
Registro n.65 Università, foglio n. 296 


ALLEGATO 
PROGRAMMA DI ESAMI 


Prova scritta: argomenti di cultura biologica di base. 

Prova pratica: Riconoscimento, descrizione d'uso ed ordinaria 
manutenzione dello strumentario chirurgico e delle apparecchiature 
endoscopiche riguardanti la chirurgia toracica. 

Prova orale: nozioni generali relative alle affezioni chirurgiche 
dell'apparato respiratorio, di più comune riscontro. 


87A7087 


Concorso ad un posto di tecnico esecutivo presso l’istituto di 
scienze della terra della facoltà di scienze matematiche, fisiche e 
naturali. 


IL RETTORE 


Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato e 
modificato con la legge 24 giugno 1950, n. 465; 

big il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1955, 
n. 766; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 

eo il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 

Vista la legge 4 agosto 1965, n. 1103; 

po il decreto del Presidente della Repubblica 29 aprile 1966, 
n. 317; 

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
nn. 1077 e 1079; 

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Ri il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica della Repubblica 19 
luglio 1984, n. 571; 

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 

Vista la legge 28 febbraio 1986, n. 41; 

Vista la legge 22 dicembre 1986, n.910; 

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958; 

Visto il decreto ministeriale 20 settembre 1986, registrato alla Corte 
dei conti il 21 gennaio 1987, reg. 2, foglio 327, con.il quale è stato 
assegnato, un posto di tecnico esecutivo presso l'istituto di scicnze della 
terra per le esigenze della cattedra di paleontologia (Programma 
Antartide) della facoltà di scienze matematiche fisiche e naturali di 
questo Ateneo; 


= 
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Vista la nota prot. 1327 pes. A/3 con la quale il Ministero della 
pubblica istruzione autorizza questo Ateneo ad emettere il presente 
bando; 

Accertata la disponibilità del suddetto posto; 


Decreta: 


Art. 1. 


E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami. a un posto di 
tecnico esecutivo in prova (IV qualifica funzionale) nel ruolo del 
personale della carriera esecutiva dei tecnici presso l'istituto di scienze 
della terra per le esigenze della cattedra di paleontologia (Programma 
Antartide) della facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali di 
questo Atenco. 


Art. 2. 
Requisiti generali d'ammissione 
Per l'ammissione al concorso gli aspiranti debbono essere in 
possesso dei seguenti requisiti: 

a) diploma di istruzione secondaria di 1° grado; 

b) età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35, 
fatte salve le elevazioni previste dalle norme vigenti; 

c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, gli 
ivanani non apparienenu ana Repubbiica); 

d) godimento dei diritti politici; 

e) idoneità fisica all'impiego; 

f) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare; 

g) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pupblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti da altro 
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera a), del testo unico approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 


Art. 3. 
Domande e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta legale e 
indirizzate al rettore, debbono essere presentate a questa Università 
(ufficio del personale) entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. 

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro 11 termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell'ufficio postale accettante. 

Non saranno prese in considerazione le domande presentate o 
spedite oltre il termine sopra indicato. 


I concorrenti dovranno allegare alla propria domanda i titoli di cui 
chiedono la valutazione ai sensi del successivo art. 6, nonchè i documenti 
comprovanti l'eventuale possesso dei titoli di precedenza o di preferenza 
previsti dall'art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3 e successive modificazioni. 


Art. 4. 


Dichiarazioni di formulare nella domanda 


Nella domanda i candidati debbono dichiarare: 

1) la data c il luogo di nascita, nonchè, nel caso abbiano superato 
il 35° anno di età, il titolo che dà diritto alla elevazione del limite 
massimo di età o che consente di prescindere da tale limite; 

2) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

. 4) di non avere riportato condanne penali (in caso contrario 

indicare gli estremi delle condanne riportate anche se sia stata concessa 
amnistia, condono o perdono giudiziale) e di non avere carichi pendenti; 

5) il titolo di studio posseduto, con l’indicazione dell’anno e 
dell'Istituto presso il quale è stato conseguito; 

6) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi militari; 


7) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni 
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (in 
mancanza di precedenti servizi, dichiarare che non sono stati prestati 
servizi presso pubbliche amministrazioni). 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
dichiarazioni sopra clencate. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio 
o da un segretario comunale. 

Per i dipendenti di questa Università, in luogo della predetta 
autenticazione è sufficiente il visto del rettore; per i dipendenti statali, e 
per coloro che prestino servizio militare il visto del capo dell’ufficio o del 
reparto militare presso il quale sono in servizio. 

Dalla domanda deve risultare, altresi, il recapito dell’aspirante ai 
fini di ogni eventuale comunicazione relativa al concorso. 


Art. 5. 
Commissione esaminatrice 


La commissione giudicatrice sarà nominata con decreto rettorale, 
in applicazione dell’art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380. 


Art. 6. 
Programma di esame e titoli valutabili 


L'esame consisterà prevalentemente in prove di carattere pratico, 
secondo il programma allegato al presente bando di cui fa parte 
integrante. 

I titoli chc saranno oggetto di valutazione sono i seguenti: 

1) i titoli di studio, tenuto conto della valutazione o del giudizio 
complessivo riportati: 

2) servizio prestato alle dipendenze delle Università o degli 
Istituti di istruzione universitaria; 

3) servizio prestato presso altre amministrazioni statali o enti 
pubblici; x 

4) servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma 
volontaria e di rafferma, prestati presso le Forze armate e nell’Arma dei 
carabinieri; 

5) diploma o attestati di specializzazione e qualificazione 
professionale o altra idonea documentazione da cui sia possibile dedurre 
attidudini professionali in relazione alle mansioni da svolgere. 

Le certificazioni relative al possesso dei suddetti titoli, da allegare 
alla domanda, debbono essere prodotte in carta legale; i diplomi in 
originale o copia autenticata. 

Alla valutazione dei titoli è tiservato il 25% del totale dei punti. 

1 criteri di valutazione dei titoli e delle prove di esame saranno 
fissate dalla commissione, nella seduta preliminare. 


Art. 7. 
Prove di esame 

Questa Università comunicherà agli aspiranti il giorno, l'ora e il 
luogo in cui si svolgeranno le prove di esame. 

I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’amministrazio- 
ne può disporre in ogni momento, con decreto motivato del rettore, 
l'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti. 

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati 
dovranno essere muniti, con esclusione di altri, di uno dei seguenti 
documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente applicata su carta da bollo, con la firma 
dell’aspirante autenticata dal sindaco del comune di residenza o da un 
notaio. 

b) tessera ferroviaria, se il candidato è dipendente statale. 

c) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica 0 
passaporto o carta d’identità. 


Art. 8. 
Approvazione della graduatoria e dichiarazione 
del vincitore e degli idonei 

In base all'esito della valutazione dei titoli e delle prove di esame, la 
commissione formerà la graduatoria generale di merito. 

Tale graduatoria sarà approvata con decreto rettorale, previo 
accertamento della regolarità della procedura concorsuale. 

Dei risultati del concorso sarà data notizia nel Bollettino ufficiale 
del Ministero della pubblica istruzione, parte seconda. 


sez 


27-8-1987 
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Art. 9. 


Presentazione dei documenti 


Il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato, a mezzo 
raccomandata con ricevuta di ritorno, a presentare o far pervenire 
all'ufficio degli Affari del Personale dell’Università, rep. Il (via di 
Sangiuliano n. 262, Catania) i seguenti documenti di rito attestante il 
possesso dei requisiti prescritti per l'ammissione al pubblico impiego in 
regola con le norme sul bollo: 

1) estratto dell'atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana o titolo che da diritto alla 
equiparazione; 

3) certificato di godimento dei diritti politici; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) documento comprovante il diritto alla elevazione del limite 
massimo di età; 

6) originale o copia autenticata del titolo di studio (o del 
documento rilasciato dalla competente autorità scolastica in sostituzio- 
ne dell'originale); 

7) copia integrale dello stato di servizio militare del foglio 
matricolare o certificato di esito di leva o di iscrizione nelle liste di leva; 

8) certificato medico rilasciato da un medico militare o dal 
medico provinciale o da un ufficiale sanitario attestante la sana e robusta 
costituzione o la idoneità fisica all'impiego. Nel caso che l'aspirante 
abbia qualche imperfezione fisica all'impiego, questa dovrà essere 
specificatamente menzionata, con la dichiarazione che essa non menoma 
l'attitudine all'impiego da ricoprire. Tale certificato deve contenere 
l'attestazione che è stato eseguito l'accertamento sierologico, ai sensi 
dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n.837. L'amministrazione ha 
facoltà di sottoporre a visita mdica di controllo il vincitore del concorso; 

9) firma autenticata su fotografia recente del candidato; 

10) dichiarazione attestante se il candidato ricopra o meno altri 
incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti pubblici o aziende 
private o se fruisca comunque di redditi di lavoro subordinato; in caso 
affermativo, dichiarazione di opzione per il nuovo impiego. Detta 
dichiarazione deve contenere le indicazioni concernenti le cause di 
eventuale risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego (art. 2, 
lett. g), del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, dev'essere rilasciata anche se negativa. 

1 suddetti documenti dovranno essere conformi alle norme vigentti 
sul bollo. Quelli di cuì ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) dovranno essere, 
inoltre, di data non anteriore a tre mesi rispetto alla data di ricezione 
dell'invito a produrli. Ai sensi dell’art. 11 del citato decreto del 
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al 
personale statale di ruolo dovranno presentare, nel termine sopra 
indicato, una copia integrale dello stato matricolare, il titolo di studio ed 
il certificato medico restando esonerati dalla presentazione di altri 
documenti. 

I documenti incompleti o affetti di vizi sanabili dovranno essere 
regolarizzati, a pena di decadenza, entro il termine di 30 giorni dalla 
relativa richiesta. ] documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare 
il possesso dei requisiti anche alla data di scadenza del termine della 
presentazione della domanda. 


Art. 10 
Rinvio circa le modalità di svolgimento del concorso 


Per quanto non previsto nel presente bando, valgono, in quanto 
applicabili, le disposizioni di cui ai decreti del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 3 maggio 1957, n. 686 e 28 dicembre 
1970, n. 1077. 


Art. IL. 
Nomina vincitori 


Il vincitore del concorso che risulti in possesso di tutti i requisiti 
prescritti, sarà nominato, con decreto rettorale, tecnico esecutivo in 
prova presso questo Ateneo, con il trattamento economico previsto dalle 
vigenti disposizioni. 

Il presente decreto sarà inviato alla sezione di controllo della Corte 
dei conti per la regione Sicilia, per la registrazione, e sarà inoltrato alla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana per la pubblicazione. 


Catania, addi 14 aprile 1987 
Il rettore: RODOLICO 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione' regionale di Palermo, 
addi 8 giugno 1987 
Registro n. 65 Università, foglio n. 302 


ALLEGATO 
PROGRAMMA DI ESAME 


1) Nozioni generali sul mare e sull’Antartide; 

2) Nozioni generali di navigazione costiera; 

3) Conoscenza ed impiego delle principali strumentazioni oceano- 
grafiche, comprese le attrezzature e strumentazioni per immersione; 

4) Raccolta diretta in immersione e con apparecchiature di 
campioni di sedimento e di organismi marini bentonici; 


5) Trattamento e conservazione dei campioni di sedimento e degli 
organismi marini; 

6) Riconoscimento dei principali gruppi sistematici. 

Le prove pratiche ai punti 2, 3, 4, 5 e 6 saranno effettuate su una 
imbarcazione attrezzata. Si sottolinea che sarà necessario che i candidati 
posseggano almeno il brevetto F.I.P.S.-C.O.N.I. completo di Istruttore 
di immersione o di Sommozzatore di III grado sia perchè l’oggetto 
principale della ricerca è di tipo ocanografico-bionomico, actuopaleon- 
tologico e paleoecologico e sia per la particolarità delle funzioni da 
esplicare per le esigenze della ricerca in Antartide, consistenti 
prevalentemente nella raccolta diretta e con apparecchiaturre, nel 
trattamento e nella conservazione, di campioni di sedimento e di 
organismi marini. 


87A7088 


Concorso ad un posto di tecnico esecutivo presso il dipartimento 
di biologia della facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali 


IL RETTORE 


Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato e 
modificato con la legge 24 giugno 1950, n. 465; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1955, 
n. 766; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 


Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 
Vista la legge 4 agosto 1965, n. 1103; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 29 aprile 1966, 
n. 317; 


Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 


Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
numeri 1077 e 1079; 


Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Vista ‘la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il decreto del Presidente delia Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica della Repubblica 
19 luglio 1984, n. 571; 

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 

Vista la legge 28 febbraio 1986, n. 41; 

Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 210; 

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958; 

Visto il decreto ministeriale 20 settembre 1986, registrato alla Corte 
dei conti il 21 gennaio 1987, reg. 2, foglio 327, con il quale è stato 
assegnato, un posto di tecnico esecutivo presso il Dipartimento dì 
biologia per le esigenze della cattedra di zoologia (Programma 


Antartide) della facoltà di scienze matematiche fisiche e naturali di 
questo Ateneo; 


Vista la nota prot. 1327 pos. A/3 con la quale il Ministero della 
pubblica istruzione autorizza questo ateneo ad emettere il presente 
bando; 


Accertata la disponibilità del suddetto posto; 


— 15—- 


27-8-1987 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE 


Serie generale - n. 199 


Decreta: 


Art. 1. 


È indetio un concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di 
tecnico esecutivo in prova (IV qualifica funzionale) nel ruolo del 
personale della carriera esecutiva dei tecnici presso il dipartimento di 
biologia per le esigenze della cattedra di zoologia (Programma 
Antartide) della facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali di 
questo Ateneo. 


Art. 2. 
Requisiti generali d'ammissione 


Per l'ammissione al concorso gli aspiranti debbono essere in 
possesso dei seguenti requisiti: 
a) diploma di istruzione secondaria di primo grado; 
b) età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35, 
fatte salve le elevazioni previste dalle norme vigenti; 
c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica); 
d) godimento dei diritti politici; 
e) idoneità fisica all'impiego; 
f) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare; 
£) nonessere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti da altro 
impicgo statale ai sensi dell'art, 127, lettera d), del testo unico approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 
I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 


Art. 3. 


Domande e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta legale e 
indirizzate al rettore, debbono essere presentate a questa Università 
(ufficio del personale) entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. 

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante. 


Non saranno prese in considerazione le domande presentate o 
spedite oltre il termine sopra indicato. 


I concorrenti dovranno allegare alla propria domanda i titoli di cui 
chiedono la valutazione ai sensi del successivo art. 6, nonché i documenti 
comprovanti l'eventuale possesso dei titoli di precedenza o di preferenza 
previsti dall’art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3 e successive modificazioni. 


Art. 4. 
Dichiarazioni di formulare nella domanda 
Nella domanda i candidati debbono dichiarare: 

1) la data e il luogo di nascita, nonché, nel caso abbiano superato 
u 35° anno di età, il titolo che dà diritto alla elevazione del limite 
massimo di età o che consente di prescindere da tale limite; 

2) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

._ 4) di non avere riportato condanne penali (in caso contrario 

indicare gli estremi delle condanne riportate anche se sia stata concessa 
amnistia, condono o perdono giudiziale); e di non avere carichi 
pendenti; 

5) il titolo di studio posseduto, con l’indicazione dell’anno e 
dell'Istituto presso il quale è stato conseguito; 

6) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi militari; 

7) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni 
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (in 
mancanza di precedenti servizi, dichiarare che non sono stati prestati 
servizi presso pubbliche amministrazioni). 


Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
dichiarazioni sopra elencate. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio 
o da un segretario comunale. 

Per i dipendenti di questa Università, in luogo della predetta 
autenticazione è sufficiente il visto del rettore; per i dipendenti statali, e 
per coloro che prestino servizio militare il visto del capo dell'ufficio 0 del 
reparto militare presso il quale sono in servizio. 


Dalla domanda deve risultare, altresì, il recapito dell’aspirante ai 
fini di ogni eventuale comunicazione relativa al concorso. 


Art. 5. 
Commissione esaminatrice 


La commissione giudicatrice sarà nominata con decreto rettorale, 
in applicazione dell’art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380. 


Art. 6. 
Programma di esame e titoli valutabili 
L'esame consisterà prevalentemente in prove di carattere pratico, 


secondo il programma allegato al presente bando di cui fa parte 
integrante. 
I titoli che saranno oggetto di valutazione sono i seguenti: 

I) i titoli di studio, tenuto conto della valutazione o del giudizio 
complessivo riportati; 

2) servizio prestato alle dipendenze delle Università o degli 
Istituti di Istruzione universitaria; 

3) servizio prestato presso altre amministrazioni statali o-enti 
pubblici; 

4) servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma 
volontaria e di rafferma, prestati presso le Forze armate e nell’Arma dei 
carabinieri; 

5) diploma o attestati di specializzazione e qualificazione 
professionale o altra idonea documentazione da cui sia possibile dedurre 
attidudini professionali in relazione alle mansioni da svolgere. 

Le certificazioni relative al possesso dei suddetti titoli, da allegare 
alla domanda, debbono essere prodotte in carta legale; i diplomi in 
originale o copia autenticata. 


Alla valutazione dei titoli è riservato il 25% del totale dei punti. 


I criteri di valutazione dei titoli e delle prove di esame saranno 
fissate dalla commissione, nella seduta preliminare. 


Art. 7. 
Prove di esame 
Questa Università comunicherà agli aspiranti il giorno, l’ora e il 
luogo in cui si svolgeranno le prove di esame. 


I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’amministrazio- 
ne può disporre in ogni momento, con decreto motivato del rettore, 
l'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti. 

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati 
dovranno essere muniti, con esclusione di altri, di uno dei seguenti 
documenti di riconoscimento: 


a} fotografia recente applicata su carta da bollo, con la firma 
dell’aspirante autenticata dal sindaco del comune di residenza o da un 
notaio. 


b) tessera ferroviaria, se il candidato è dipendente statale. 


c) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica 0 
passaporto o carta d’identità. 


Art. 8. 
Approvazione della graduatoria e dichiarazione 
del vincitore e degli idonei 
In base all’esito della valutazione dei titoli e delle prove di esame, la 
commissione formerà la graduatoria generale di merito. 
Tale graduatoria sarà approvata con decreto rettorale, previo 
accertamento della regolarità della procedura concorsuale. 


Dei risultati del concorso sarà data notizia nel Bollettino ufficiale 
del Ministero della pubblica istruzione, parte seconda. 
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Art. 9. 
Presentazione dei documenti 


Il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato, a mezzo 
raccomandata con ricevuta di ritorno, a presentare. o far pervenire 
all’uffici degli affari del personale dell’Università, rep. Il (via di 
Sangiuliano n. 262, Catania) i seguenti documenti di rito attestante il 
possesso dei requisiti prescritti per l'ammissione al pubblico impiego in 
regola con le norme sul bollo: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana o titolo che da diritto alla 
equiparazione; 

3) certificato di godimento dei diritti politici; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) documento comprovante il diritto alla elevazione del limite 
massimo di età; 

6) originale o copia autenticata del titolo di studio (o del 
documento rilasciato dalla competente autorità scolastica in sostituzio- 
ne dell’originale); 

7) copia integrale dello stato di servizio militare del foglio 
matricolare o certificato di esito di leva o di iscrizione nelle liste di leva; 

8) certificato medico rilasciato da un medico militare o dal 
medico provinciale o da un ufficiale sanitario attestante la sana e robusta 
costituzione o la idoneità fisica all'impiego. Nel caso che l’aspirante 
abbia qualche imperfezione fisica all’impiego, questa dovrà essere 
specificatamente menzionata, con la dichiarazione che essa non menoma 
l'attitudine all'impiego da ricoprire. Tale certificato deve contenere 
l'attestazione che è stato eseguito l’accertamento sierologico, ai sensi 
dell’art.7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. L’amministrazione ha 
facoltà di sottoporre a visita mdica di controllo il vincitore del concorso; 

9) firma autenticata su fotografia recente del candidato; 

10) dichiarazione attestante se il candidato ricopra o meno altri 
incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti pubblici o aziende 
private o se fruisca comunque di redditi di lavoro subordinato; in caso 
affermativo, dichiarazione di opzione per il nuovo impiego. Detta 
dichiarazione deve contenere le indicazioni concernenti le cause di 
eventuale risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego (art. 2, 
lett. g), del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, dev'essere rilasciata anche se negativa. 

I suddetti documenti dovranno essere conformi alle norme vigenti 
sul bollo. Quelli di cui ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) dovranno essere, 
inoltre, di data non anteriore a tre mesi rispetto alla data di ricezione 
dell'invito a produrli. Ai sensi dell’art. 11 del citato decreto del 
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al 
personale statale di ruolo dovranno presentare, nel termine sopra 
indicato, una copia integrale dello stato matricolare, il titolo di studio ed 
il certificato medico, restando esonerati dalla presentazione di altri 
documenti. 

I documenti incompleti o affetti di vizi sanabili dovranno essere 
regolarizzati, a pena di decadenza, entro il termine di 30 giorni dalla 
relativa richiesta. I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare 
il possesso dei requisiti anche alla data di scadenza del termine della 
presentazione della domanda. 


Art. 10 
Rinvio circa le modalità di svolgimento del concorso 
Per quanto non previsto nel presente bando, valgono, in quanto 
applicabili, le disposizioni di cui ai decreti del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 3 maggio 1957, n. 686 e 28 dicembre 
1970, n. 1077. 


Art. 11. 
Nomina vincitori 

Il vincitore del concorso che risulti in possesso di tutti i requisiti 
prescritti, sarà nominato, con decreto rettorale, tecnico esecutivo in 
prova presso questo Ateneo, con il trattamento economico previsto dalle 
vigenti disposizioni. 

Il presente decreto sarà inviato alla sezione di controllo della Corte 
dei conti per la regione Sicilia, per la registrazione, e sarà inoltrato alla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana per la pubblicazione. 


Catania, addi 10 aprile 1987 
Il rettore: RODOLICO 
Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Palermo, 


addì 8 giugno 1987 
Registro n. 65 Università, foglio n. 304 


ALLECATO 


PROGRAMMA DI ESAME 


Le prove verteranno prevalentemente sui seguenti argomenti e 
saranno di carattere pratico: 


A) Tecnica fotografica: 


tecnica di ripresa di ambienti, macrofotografia e microfotografia; 
sviluppo e stampa; 
ingrandimento. 


B) Raccolta smistamento di invertebrati: 


tecnica di conservazione di invertebrati; 
gli invertebrati del suolo. 


87A7089 


Concorso a cinque posti di ostetrica 
IL RETTORE 


Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172 ratificato e 
modificato con la legge 24 giugno 1950, n. 465; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1955, 
n. 766; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 

Vista ia legge 4 agosto 1965, n. 1103; 

Visto del decreto del Presidente della Repubblica 29 aprile 1966, 
n. 317; 

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
numeri 1077 e 1079; 

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. 571; 


Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 
Vista la legge 28 febbraio 1986, n. 4l; 
Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910; 
Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958; 


Vista la lettera n. 2008 del 4 giugno 1986, con la quale il Ministero 
della pubblica istruzione, tra gli altri, ha assegnato cinque posti di 
ostetrica resosi disponibili in seguito alla cessazione delle sig.re Germanà 
Diana, Melardi Carmela, Catania Maria, Busato Amelia e Bassan 
Maria, e pertanto ne autorizza l'emanazione del presente bando; 


Accertata la disponibilità dei posti; 


Decreta: 


Art. I. 


È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami a cinque posti di 
ostetrica in prova nel ruolo della rarriera di concetto (sesta qualifica 
funzionale) delle ostetriche presso la clinica ostetrica e ginecologica della 
facoltà di medicina e chirurgia di questo ateneo. 


Art. 2. 
Requisiti generali d'ammissione 
Per l'ammissione al concorso le aspiranti debbono essere in 
possesso dei seguenti requisiti: 
a) diploma di ostretica, rilasciato da una scuola ostetrica 


annessa ad una clinica ostetricia e ginecologica universitaria o da una 
scuola di ostetricia autonoma; 
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b) età noninferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 40 fatte 
salve le elevazioni previste dalle norme vigenti; 
. €) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non apparicnenti alla Repubblica); 

d) godimento dei diritti politici; 

e) idoneità fisica all'impiego; 

£} non essere state destituite o dispensate dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e non essere state dichiarate decadute da 
altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera 4}, del testo unico 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3. 

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 

del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 


Art. 3. 
Domanda e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso redatte su carta legale e 
indirizzate al rettore, debbono essere presentate a questa Università 
(ufficio del personale) entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell'ufficio postale accettante. 

Non saranno prese in considerazione le domande presentate o 
spedite olire il termine sopra indicato. 

Le concorrenti dovranno allegare alla propria domanda i titoli di 
cui chiedono la valutazione ai sensi del successivo art. 6, nonché i 
documenti comprovanti l'eventuale possesso dei titoli di precedenza o di 
preferenza previsti dall'art. 5 del testo unico approvato con decreio del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3 e successive 
modificazioni. 


Art. 4. 
Dichiarazione da formulare nella domanda 


Nella domanda le candidate debbono dichiarare: 

1) la data ed il luogo di nascita, nonché nel caso abbiano 
superato il quarantesimo anno di età, il titolo che dà diritto alla 
elevazione del limite massimo di età 0 che consente di prescindere da tale 
limite; 

2) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune nelle cui liste elettorali sono scritte ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

4) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario 
indicare gli estremi delle condanne riportate anche se sia stata concessa 
amnistia, condono o perdono giudiziale), e di non avere carichi 
pendenti; 

5) il titelo di studio posseduto, con l’indicazione dell’anno e 
dell'Istituto presso il quale è stato conseguito, nonché il diploma di 
ostetrica; 

6) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni 
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico {in 
mancanza di precedenti servizi, dichiarare che non sono stati prestati 
servizi presso pubbliche amministrazioni). 

Nori si terrà conto delle domande che non: contengono tutte le 
‘dichiarazioni sopraelencate. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio 
o da un segretario comunale. 

Per le dipendenti di questa Università, in luogo della predetta 
autenticazione è sufficiente il visto del Rettore; per le dipendenti staiali Il 
visto del capo dell'ufficio presso il quale sono in servizio. 

Dalla domanda deve risultare, altresi, il recapito dell’aspirante ai 
fini di ogni eventuale ‘comunicazione relaliva al concorso. 


Art. 5. 
Commissione esaminatrice 
La commissione giudicatrice sarà nominata con decreto rettorale, 


in applicazione dell’art. 4 del decreto del Presidente della repubblica 
18 gennaio 1965, n. 508. 
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Art. 6. 
Programma di. esame e titoli valutabili 


L'esame consisterà in: 
a) due prove scritte, da valutarsi anche come componimento di 
lingua italiana, vertenti una sul programma di assistenza e di 
preparazione infermieristica ed una sulle materie di programmi previsti 
per le scuole ostetriche; 
-_ 6) in una prova orale sulle materie formanti oggetto delle prove 
scritte. 

I titoli che saranno oggetto di valutazione sono i seguenti: 

1) punteggio del diploma di ostetrica; 

2) servizio prestato presso cliniche ostetriche, ginecologiche o 
presso ospedali; 

3) pubblicazioni. 

Le certificazioni relative al possesso dei suddetti titoli, da allegare 
alia domanda, debbono essere prodotte in carta legale; i diplomi in 
originale o copia auienticata. 

Alla valutazione dei titoli è riservato il 25% del totale dei punti. 

I criteri di valutazione dei titoli e delle prove di esame saranno 
fissate dalla commissione, nella seduta preliminare. 


Art. 7. 
Prove di esame 


Questa Università comunicherà alle aspiranti il giorno, ora e il 
luogo in cui si svolgeranno le prove di esame. 

Le candidate sono ammesse con riserva al concorso. L'amministra- 
zione può disporre in ogni momento, con decreto motivato del Rettore, 
l'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti. 

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, le candidate 
dovranno essere munite, con esclusione di altri, di uno dei seguenti 
documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma 
dell’aspirante, autenticata dal sindaco del comune di residenza o da un 
notaio; 

b) tessera ferroviaria, se la candidata è dipendente statale; 

c} tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o 
passaporto o carta d’identità. 


Art. 8. 


Approvazione della graduatoria e dichiarazione 
del vincitore e degli idonei 


In base all’esito della valutazione dei titoli e delie prove di esame, la 
commissione formerà la graduatoria generale di merito. 

Tale graduatoria sarà approvata con decreto rettorale, previo 
accertamento della regolarità della procedura concorsuale. 

Dei risultati del concorso sarà data notizia nel Bollettino ufficiale 
del Ministero della pubblica istruzione, parte seconda. 


Art. 9. 
Presentazione dei documenti 


Le concorrenti dichiarate vincitrici saranno invitate, a mezzo 
raccomandata con ricevuta di ritorno, a presentare o far pervenire 
all'ufficio degli affari del personale dell'Università, rep. Il (via di 
Sangiuliano n. 262, Catania) i seguenti documenti di rito attestanti il 
possesso dei requisiti prescritti per l'ammissione al pubblico impiego in 
regola con le norme sul bolio: 

1) estratto dell'atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana o titolo che dà diriito alia 
equiparazione; 

3) certificato di godimento dei diritti politici; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) documento comprovanie il diritto alla elevazione del limite 
massimo di ctà; 

€) originale o copia autenticata del titolo di studio (o del 
documento rilasciato dalla competente autorità scolastica in sostituzio- 
ne dell'originale); 

7) certificato medico rilasciato da un medico militare o da 
medico provinciale o da un ufficiale sanitario attestante la sana e 
robusta costituzionè o la idoneità fisica all'impiego. Nel caso che le 
aspiranti abbiano qualche inperfezione fisica all’impiego, questa dovrà 
essere specificatamente menzionata, con la dichiarazione che essa non 
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menoma l'attitudine all'impiego da ricoprire. Tale certificato deve 
contenere l’attestazione che è stato eseguito l'accertamento sierologico, 
ai sensi dell’art.7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. 

L'amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo le vincitrici del concorso; 

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato; 

9) dichiarazione attestante se le candidate ricoprano o meno 
incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti pubblici o aziende 
private o se fruisca comunque di redditi di lavoro subordinato; in caso 
affermativo, dichiarazione di opzione per il nuovo impiego. 

Detta dichiarazione deve contenere le indicazioni concernenti le 
cause di eventuale risoluzione di precedenti ranporti di pubblico impiego 
(art. 2, lettera g), del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 
1957, n. 686), dev'essere rilasciata anche se negativa. 

I suddetti documenti dovranno essere conformi alle norme vigenti 
sul bollo. Quelli di cui ai numeri 2), 3). 4) e 7) dovranno essere, inoltre, di 
data non anteriore a tre mesi rispetto alla data di ricezione dell'invito a 
produrli. Ai sensi dell'art. 1I del citato decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, le appartenenti al personale statale di 
ruolo dovranno presentare, nel termine sopra indicato, una copia 
integrale dello stato matricolare, il iitolo di studio ed il certificato 
medico. restando esonerate dalla presentazione di alti documenti. 

I documenti incompleti o affetti da vizi sanabili dovranno essere 
regolarizzati, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni dalla 
relativa richiesta. I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare 
il possesso dei requisiti anche alia daia di scadenza del termine della 
presentazione della domanda. 


Art. 10. 
Rinvio circa le modalità di svolgimento del concorso 
Per quanto non previsto nel presente bando, valgono, in quanto 
applicabili, le disposizioni di cui ai decreit del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 3 maggio 1957, n. 686 c 28 dicembre 
1970, n. 1077. 


Art. 11. 
Nomina vincitrici 

Le vincitrici del concorso che risultino in possesso di tutti i requisiti 
prescritti, saranno nominate, con decreto rettorale, ostetriche in prova 
presso questo Ateneo, con il trattamento economico previsto dalle 
vigenti disposizioni. 

Il presente decreto sarà inviato alla sezione di controllo della Corte 
dei conti per la regione Sicilia, per la registrazione, e sarà inoltrato alla 
Gazzetta Ufficiale deila Repubblica italiana per la pubblicazione. 


Catania, addi 8 aprile 1987 
Il rettore: RoDOLICO 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Palermo, 
addì 8 giugno 1987 
Registro n. 65 Università, foglio n. 303 


ALLEGATO | 
PROGRAMMA DI ESAME 


a) Prima prova scritta (sul programma di assistenza e di 
preparazione infiermeristica): 
gli agenti eziologici delle malattie infettive; 
la profilassi diretta, indiretta e specifica; 
assistenza diretta all'ammalato; 
igiene delle sale di degenza. 


b) Seconda prova scritta (sulle materie dei programmi previsti per 
le scuole ostetriche): 
il ciclo ovarico; 
igicne della gravidanza; 
vatologia del travaglio e del parto; 
ia diagnosi precoce dei tumori maligni dell'apparato genitale 
femminile. 


c) Prova orale: il programma della prova orale è costituito dalla 
stesse materie formanti oggetto delle prove scritte. 
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Concorso ad uèn posto di tecnico esecutivo presso l'istituto 
di fisiologia umana della facoità di medicina e chirurgia 


IL RETTORE 


Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato e 
modificato con la legge 24 giugno 1950, n. 465; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1955, 
n. 766; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 


Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 
Vista la legge 4 agosto 1965, n. 1103; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 29 aprile 1966, 
n. 317; 


Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 


Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
numeri 1077 e 1079; 


Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 
Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. 571; 


Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 
Vista la legge 28 febbraio 1986, n.41; 
Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910; 
Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958; 


Considerato che presso questo Ateneo si è reso vacante un posto di 
tecnico esecutivo presso l’istituto di fisiologia umana di questa facoltà di 
medicina e chirurgia; 


Vista la nota prot. 280 A/2 del 19 gennaio 1987 con la quale il 
Ministero della pubblica istruzione autorizza questo Ateneo ad emettere 
il presente bando; 


Accertata la disponibilità del suddetto posto; 


Decreta: 


Art. 1. 


E indetto un consorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
tecnico esecutivo in prova (IV qualifica funzionale) nel ruolo del 
personale della carriera esecutiva dei tecnici presso l’istituto di fisiologia 
umana della facoltà di medicina e chirurgia di questo Ateneo. 


Art. 2. 
Requisiti generali d'ammissione 
Per l'ammissione al concorso gli aspiranti debbono essere in 
possesso dei seguenti requisiti: 

a) diploma di istruzione secondaria di primo grado; 

b) età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35 fatte 
salve le elevazioni previste dalle norme vigenti; 

c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani 
non appartenenti alla Repubblica). 

d) godimento dei diritti politici; 

e) idoneità fisica all'impiego; 

£) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare; 

g) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti da altro 
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera 4), del testo unico approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 
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Art. 3. 


Domande e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta legale c 
indirizzate al rettore, debbono essere presentate a questa Università 
(ufficio del personale) entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ujficiale della Repubblica. 

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro 1l termine suindicato. A tal fine, fa fede il timbro a 
data dell'ufficio postale accettante. 

Non saranno prese in considerazione le domande presentate 0 
spedite oltre il termine sopra indicato. 

I concorrenti dovranno allegare alla propria domanda i titoli di cui 
chiedono la valutazione ai sensi del successivo art. 6, nonché i documenti 
comprovanti l'eventuale possesso dei titoli di precedenza o di preferenza 
previsti dall'art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3 e successive modificazioni. 


Art. 4. 
Dichiarazioni da formulare nella domanda 


Nella domanda i candidati debbono dichiarare: 

1) la data cil luogo di nascita, nonché, nel caso abbiano superato 
il trentacinquesimo anno di età, il titolo che dà diritto alla elevazione dei 
limite massimo di età o che consente di prescindere da tale limite: 

2) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o delia cancellazione dallc liste medesime; 

4) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario 
indicare gli estremi delle condanne riportate anche se sia stata concessa 
amnistia, condono o perdono giudiziale) e di non avere carichi pendenti; 

5) il titolo di studio posseduto, con l’indicazione dell'anno e 
dell'Istituto presso il quale è stato conseguito; 

6) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi militari; 

7) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni 
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (in 
mancanza di precedenti servizi dichiarare che non sono stati presentati 
servizi presso pubbliche amministrazioni). 


Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte la 
dichiarazioni sopra elencate. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio 
o da un segretario comunale. 


Per i dipendenti di questa Università, in luogo della predetta 
autenticazione è sufficiente il visto del rettore; per i dipendenti statali e 
per coloro che prestino servizio militare il visto del capo dell'ufficio o del 
reparto militare presso il quale sono in servizio. 

Dalla domanda deve risultare, altresì, il recapito dell'aspirante ai 
fini di ogni eventuale comunicazione relativa al concorso. 


Art. 5. 
Commissione esaminatrice 


La commissione giudicatrice sarà nominata con decreto rettoraie, 
in applicazione dell'art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380. 


Art. 6. 
Programma di esame e titoli valutabili 
L’esame consisterà, prevalentemente in prove di carattere pratico, 


secondo il programma allegato al presente bando di cui fa parte 
integrante. 


I titoli che saranno oggetto di valutazione sono i seguenti: 


1) i titoli di studio, tenuto conto della valutazione o del giudizio 
complessivo riportati; 


i .2) servizio prestato alle dipendenze delle Università o degli 
Istituti di istruzione universitaria; 
_3) servizio prestato presso altre amministrazioni statali o enti 
pubblici; 
4) servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma 


volontaria e di rafferma, prestati presso le Forze armale e nell’Arma dei 
carabinieri; 
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5) diploma o attestati di specializzazione e qualificazione 
professionale o altra idonca documentazione da cui sia possibile dedurre 
attitudini professionali in relazione alie mansioni da svolgere. 


Le certificazioni relative al possesso dei suddetti titoli, da allegare 
alla domanda, debbono essere prodotte in carta legale; i diplomi in 
originale o copia autenticata. 


Alla valutazione dei titoli è riservato il 25% del totale dei punti. 


I criteri di valutazione dei titoli e delle prove di esame saranno 
fissate dalla commissione, nella seduta preliminare. 


Art. 7, 
Prove di esame 


Questa università comunicherà agli aspiranti il giorno, l'ora e il 
luogo in cui si svolgeranno le prove di esame. 

] candidati sono ammessi con riserva al concorso. L'amministrazio- 
ne può disporre in ogni momento, con decreto motivato del Rettore, 
l'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti. 


Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati 
dovranno essere muniti, con esclusione di altri, di uno dci seguenti 
documenti di riconoscimento: 


a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma 
dell'aspirante, autenticata dal sindaco del comune di residenza o da un 
notaio; 

b) tessera ferroviaria, se il candidato è dipendente statale; 


c) tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o 
passaporto o carta d’'idendità. 


Art. 8. 


Approvazione della graduatoria e dichiarazione 
del vincitore e degli idonei 


In base all'esito della valutazione dei titoli e delle prove di esame, la 
commissione formerà la graduatoria generale di merito. 


Tale graduatoria sarà approvata con decreto rettorale, previo 
accertamento della regolarità della procedura concorsuale. 

Dei risuliati del concorso sarà data notizia rel Bollettino Ufficiale 
del Ministero della. pubblica istruzione, parte seconda. 


Art. 9. 
Presentazione dvi documenti 


Il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato, a mezzo 
raccomandata con ricevuta di ritorno, a presentare o far pervenire 
all’ufficio degli affari del personale dell’Università - Reparto II (via di 
Sangiuliano n. 262, Catania) i seguenti documenti di rito attestanti il 
possesso dei requisiti prescritti per l'ammissione al pubblico impiego in 
regola con le norme sul bollo: 

1) estratto dell’atto di nascita; 


2) certificato di cittadinanza italiana o titolo che dà diritto alla 
equiparazione; 


3) certificato di godimento di diritti politici; 

4) certificato generale dal casellario giudiziale; 

5) documento comprovante il diritto alla elevazione del limite 
massimo di età; 

6) originale o copia autenticata del titolo di studio (o del 
documento rilasciato dalla competente autorità scolastica in sostituzio- 
ne dell’originale); 


7) copia integrale dello stato di servizio militare del foglio 
matricolare o certificato di esito di leva o di iscrizione nelle liste di leva; 


8) certificato medico rilasciato da un medico militare o dal 
medico provinciale o da un ufficiale sanitario attestante la sana e robusta 
costituzione o la idoneità fisica all'impiego. Nel caso che l’aspirante 
abbia qualche imperfezione fisica all'impiego, questa dovrà essere 
specificatamente menzionata, con la dichiarazione che essa non menoma 
l'attitudine all'impiego da ricoprire. Tale certificato deve contenere 
l'attestazione che è stato eseguito l’accertamento sierologico, ai sensi 
dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n.837. L'amministrazione ha 
facoltà di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore del 
CONcOrso; 


9) firma autenticata su fotografia recente del candidato; 
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10) dichiarazione attestante se il candidato ricopra o meno altri 
incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti pubblici o aziende 
private o se fruisca comunque di redditi di lavoro subordinato; in caso 
affermativo, dichiarazione di opzione per il nuovo impiego. Detta 
dichiarazione deve contenere le indicazioni concernenti le cause di 
eventuale risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego (art. 2, 
lettera g), del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n 686), dev'essere rilasciata anche se negativa. 


I suddetti documenti dovranno essere conformi alle norme vigenti 
sul bollo. Quelli di cui ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) dovranno essere, 
inoltre, di data non anteriore a tre mesi rispetto alla data di ricezione 
dell’invito a produrli. Ai sensi dell'art. Il del citato decreto del 
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al 
personale statale di ruolo dovranno presentare, nel termine sopra 
indicato, una copia integrale dello stato matricolare, il titolo di studio ed 
il certificato medico, restando esonerati dalla presentazione di altri 
documenti. 

I documenti incompleti o affetti di vizi sanabili dovranno essere 
regolarizzati, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni dalla 
relativa richiesta. 1 documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare 
il possesso dei requisiti anche alla data di scadenza del termine della 
presentazione della domanda. 


Art. 10. 
Rinvio circa le modalità di svolgimento del concorso 
Per quanto non previsto nel presente bando, valgono, in quanto 
applicabili, le disposizioni di cui ai decreti del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 3 maggio 1957, n. 686 e 28 dicembre 
1970, n. 1077. 


Art. Il. 
Nomina vincitori 


Il vincitore del concorso che risulti in possesso di tutti i requisiti 
prescritti, sarà nominato, con decreto rettorale, tecnico esecutivo in 
prova presso questo Ateneo, con il trattamento economico previsto dalle 
vigenti disposizioni. 


Il presente decreto sarà inviato alla sezione di controllo della Corte 
dei conti per la regione Sicilia, per la registrazione, e sarà inoltrato alla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana per la pubblicazione. 


Catania, addì 15 aprile 1987 
Il rettore: RODOLICO 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Palermo, addì 8 
giugno 1987 
Registro n. 65 Università, foglio n. 301 


ALLEGATO 
PROGRAMMA DI ESAME 


1) Conoscenza del funzionamento e mantenimento dei principali 
apparecchi di un laboratorio di ricerca. 


2) Conoscenza della tecnica di base per allestimento di preparati 
istologici. 

3) Preparazione di acqua distillata e bidistillata. 

4) Preparazione della vetreria per laboratorio. 


5) Sterilizzazione a secco oppure in autoclave della vetreria o 
soluzioni di reagenti. 
6) Allevamento e cura di animali, comprendenti: 
a) pulizia delle gabbie; 
b) alimentazione; so 
c) controllo delle condizioni di stabulazione. Nozioni di animali 
«inbored» (geneticamente omogenei) e loro allevamento. 
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Concorso ad un pesto di tecnico coadiutore 


IL RETTORE 


Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato € 
modificato con la legge 24 giugno 1950, n. 465; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1955, 
n. 766; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 


Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 
Vista la legge 4 agosto 1965, n. 1103: 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 29 aprile 1966, 
n. 317; 


Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 


Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077 e 1079; 


Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 
Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 33; 
Vista la legge Il luglio 1980, n.312; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. 571; 


Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 
Vista la legge 28 febbraio 1986, n. 4i; 
Vista la legge 22 dicembre 1986, n.910; 
Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958; 


Considerato che presso questo Ateneo si è reso vacante un posto di 
tecnico coadiutore presso il seminario cconomico della facoltà di 
economia e commercio; 


Vista la nota prot. 280 A/2 del 19 gennaio 1987 con la quale il 
Ministero della pubblica istruzione autorizza questo Ateneo ad emettere 
il presente bando; 


Accertata la disponibilità del suddetto posto: 


Decreta: 


Art. 1. 


E indetto un concorso pubblico, per titoli cd esami, ad un posto di 
tecnico coadiutore in prova (VI qualifica funzionale) nel ruolo del 
personale della carriera di concetto dei tecnici presso il seminario 
economico della facoltà di economia e commercio di questa Università. 


Art. 2. 
Requisiti generali d'ammissione 
Per l'ammissione al concorso gli aspiranti debbono essere in 
possesso dei seguenti requisiti: 

a) diploma di istruzione secondaria di secondo grado (durata 
quinquennale); 

b) età non inferiore agli enni 18 e non superiore agli anni 40 fatte 
salve le elevazioni previste dalle norme vigenti; 

c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica). 

d) godimento dei diritti politici; 

e) idoneità fisica all'impiego; 

£) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare; 

g) nonessere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti da altro 
impicgo statale ai sensi dell'art. 127, lettera 4), del testo unico approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 


I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 


del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 
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Art. 3. 


Domande e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta legale c 
indirizzate al rettore, debbono essere presentate a questa Università 
(ufficio del personale) entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine, fa fede il timbro a 
data dell’ufficio postale accettante. 


Non saranno prese in considerazione le domande presentate o 
spedite oltre il termine sopra indicato. 

I concorrenti dovranno allegare alla propria domanda i titoli di cui 
chiedono la valutazione ai sensi del successivo art. 6, nonché i documenti 
comprovanti l'eventuale possesso dei titoli di precedenza o di preferenza 
previsti dall’art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e successive modificazioni. 


Art. 4. 
Dichiarazioni da formulare nella domanda 


Nella domanda i candidati debbono dichiarare: 


1) la datae il luogo di nascita, nonché, nel caso abbiano superato 
il quarantesimo anno di eta, il titolo che dà diriito alia cievazione dei 
limite massimo di età o che consente di prescindere da tale limite; 

2) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune nelle cui liste elettorali sono inscritti ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

4) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario 
indicare gli estremi delle condanne riportate anche se sia stata concessa 
amnistia, condono o perdono giudiziale) e di non avere carichi pendenti; 

5) il titolo di studio posseduto, con l’indicazione dell’anno e 
dell’Istituto presso il quale è stato conseguito; 

6) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi militari; 

7) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni 
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (in 
mancanza di precedenti servizi dichiarare che non sono stati presentati 
servizi presso pubbliche amministrazioni). 


Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
dichiarazioni sopra elencate. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio 
o da un segretario comunale. 


Per i dipendenti di questa Università, in luogo della predetta 
autenticazione è sufficiente il visto del rettore; per i dipendenti statali e 
per coloro che prestino servizio militare il visto del capo dell'ufficio o del 
reparto militare presso il quale sono in servizio. 


Dalla domanda deve risultare, altresi, il recapito dell’aspirante ai 
fini di ogni eventuale cominicazione relativa al concorso. 


Art. S. 
Commissione esaminatrice 


La commissione giudicatrice sarà nominata con decreto rettorale, 
in applicazione dell’art, 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380. 


Art. 6. 
Programma di esame e titoli valutabili 
Gli esami consisteranno in una prova scritta, una prova pratica con 


relazione scritta ed una prova orale, secondo il programma allegato al 
presente bando di cui fa parte integrante. 


I candidati dovranno inoltre dimostrare di saper tradurre testi 
tecnici redatti nella lingua straniera specificata nel relativo programma. 
I titoli che saranno oggetto di valutazione sono i seguenti: 

I) i titoli di studio, tenuto conto della valutazione o del giudizio 
complessivo riportati; 


. 2) servizio prestato alle dipendenze delle università o degli istituti 
di istruzione universitaria; 


_3) servizio prestato presso altre amministrazioni statali o enti 
pubblici; 


4) servizio militare di leva. di richiamo alle armi, di ferma 
volontaria e di rafferma, prestati presso le forze armate e nell’Arma dei 
carabinieri; 

5) diploma o attestati di specializzazione e qualificazione 
professionale o altra idonea documentazione da cui sia possibile dedurre 
attitudini professionali in relazione alle mansioni da svolgere. 


Le certificazioni relative al possesso dei suddetti titoli, da allegare 
alla domanda, debbono essere prodotte in carta legale; i diplomi in 
originale o copia autenticata. 

Alla valutazione dei titoli è riservato il 25% del totale dei punti. 


I criteri di valutazione dei titoli e delle prove di esame saranno 
fissate dalla commissione, nella seduta preliminare. 


Art. 7. 
Prove di esame 


Questa università comunicherà agli aspiranti il giorno, l'ora e il 
luogo in cui si svolgeranno le prove di esame. 

I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’amministrazio- 
ne può disporre in ogni momento, con decreto motivato del rettore, 
l’esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti. 

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati 
dovranno essere muniti, con esclusione di altri, di uno dei seguenti 
documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma 
dell’aspirante, autenticata dal sindaco del comune di residenza o da un 
notaio; 

b) tessera ferroviaria, se il candidato è dipendente statale; 


c) tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o 
passaporto o carta d'identità. 


Art. 8. 


Approvazione della graduatoria e dichiarazione 
del vincitore e degli idonei 


In base all'esito della valutazione dei titoli e delle prove di esame, la 
commissione formerà la graduatoria generale di merito. 


Tale graduatoria sarà approvata con decreto rettorale, previo 
accertamento della regolarità della procedura concorsuale. 


Dei risultati del concorso sarà data notizia nel Bollettino ufficiale 
del Ministero della pubblica istruzione, parte seconda. 


Art. 9. 
Presentazione dei documenti 


ll concorrente dichiarato vincitore sarà invitato, a mezzo 
raccomandata con ricevuta di ritorno, a presentare o far pervenire 
all'ufficio degli affari del personale dell’Università - Reparto II (via di 
Sangiuliano n. 262, Catania) i seguenti documenti di rito attestanti il 
possesso dei requisiti prescritti per l'ammissione al pubblico impiego in 
regola con le norme sul bollo; 

1) estratto dell'atto di nascita; 


2) certificato di cittadinanza italiana o titolo che dà diritto alla 
equiparazione; 3 

3) certificato di godimento di diritti politici; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 


5) documento comprovante il diritto alla elevazione del limite 
massimo di età; 


6) originale o copia autenticata del titolo di studio (o del 
documento rilasciato dalla competente autorità scolastica in sostituzio- 
ne dell'originale); 

7) copia integrale dello stato di servizio militare del foglio 
matricolare o certificato di esito di leva o di iscrizione nelle liste di leva: 

8) certificato medico rilasciato da un medico militare o dal 
medico provinciale o da un ufficiale sanitario attestante la sana e 
robusta costituzione o la idoneità fisica all'impiego. Nel caso che 
l’aspirante abbia qualche imperfezione fisica all'impiego, questa dovrà 
essere specificatamente menzionata, con la dichiarazione che essa non 
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menoma l'attitudine all'impiego da ricoprire. Tale certificato deve 
contenere l’altestazione che è stato eseguito l'accertamento sicrologico, 
ai sensi dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. L'amministrazione 
ha facoltà di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore del 
concorso; 

9) firma autenticata su fotografia recente del candidato; 


10) dichiarazione attestante se il candidato ricopra o meno altri 
incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti pubblici o aziende 
private o se fruisca comunque di redditi di lavoro subordinato; in caso 
affermativo, dichiarazione di opzione per il nuovo impiego. Detta 
dichiarazione deve contenere le indicazioni concernenti le cause di 
eventuale risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego (art. 2, 
lettera g), del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686), dev'essere rilasciata anche sc negativa. 


I suddetti documenti dovranno essere conformi alle norme vigenti 
sul bollo. Quelli di cui ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) dovranno essere, 
inoltre, di data non anteriore a tre mesi rispelto alla data di ricezione 
dell'invito a produrli. Ai sensi dell'art. IH del citato decreto del 
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al 
personale statale di ruolo dovranno presentare, nel termine sopra 
indicato, una copia integrale dello stato matricolare, il titolo di studio ed 
il certificato medico, restando esonerati dalla presentazione di altri 
documenti. 

I documenti incompleti o affetti di vizi sanabili dovranno essere 
regolarizzati, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni dalla 
relativa richiesta. I documenti di cui ai numeri 2 e 3 dovranno attestare il 
possesso dei requisiti anche alla data di scadenza del termine della 
presentazione della domanda. 


Art. 10. 
Rinvio circa le modalità di svolgimento del concorso 
Per quanto non previsto nel presente bando, valgono, in quanto 
applicabili, le disposizioni di cui ai decreti del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 3 maggio 1957, n. 686 e 28 dicembre 
1970, n. 1077. 


Art. Il. 
Nomina vincitori 


Il vincitore del concorso che risulti in possesso di tutti i requisiti 
prescritti, sarà nominato, con decreto rettorale, tecnico coadiutore in 
prova presso questo Ateneo, con il trattamento economico previsto dalle 
vigenti disposizioni. 


Il presente decreto sarà inviato alla sezione di controllo delia Corte 
dei conti per la regione Sicilia, per la registrazione, e sarà inoltrato alla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana per la pubblicazione. 


Catania, addi 13 aprile 1987 
Il rettore: RopoLico 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Palermo, addì 8 
giugno 1987 
Registro n. 65 Università, foglio n. 299 


ALLEGATO 
PROGRAMMA DI ESAME 


1) Prova scritta su argomenti di matematica; calcolo delle 
probabilità; statistica. 

2) Prova pratica di programmazione con relazione scritta 
contenente la stesura di un diagramma di fiusso e del relativo 
programma di Basic, Cobol o Fortran. 

3) prova orale su matemaatica; calcolo delle probabilità; statistica; 
informatica generale; elementi di diritto pubblico. 


I candidati dovranno dimostrare la conoscenza della lingua inglese. 
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UNIVERSITÀ DI GENOVA 


Concorso ad un posto di assistente tecnico 


IL RETTORE 


Visto il decreto dé! Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862; 

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 

Visti i decreti del Presidente della Repubblica n. 1077 c n. 1079; 

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808: 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 
settembre 1981; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. 571; 

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444 ed in particolare l'art. 7; 

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23; 

Vista la legge 28 febbraio 1986, n. 4! ed in particolare l’art. 7; 

Visto il decreto ministeriale 30 giugno 1962, pubblicato sul 
Bollettino ufficiale n. 49 del 6 dicembre 1962, con il quale è stato 
assegnato, tra gli altri, un posto di tecnico coadiutere all'istituto di 
igiene della facoltà di medicina e chirurgia di questo Ateneo; 

Visto il decreto rettorale n. 3007 del 21 aprile 1983, registrato alla 
Corte dei conti il 19 settembre 1983, registro n. 31, foglio n. 329, con il 
quale il signor Nante Nicola è stato nominato tecnico coadiutore di 
ruolo in prova presso l'istituto di Igiene della facoltà di medicina e 
chirurgia di questo ateneo, a decorrere dal 27 aprile 1983; 

Visto il decreto rettorale n. 3131 del 1° luglio 1985, in corso di 
registrazione, con il quale il signor Nante è stato nominato tecnico 
laureato di ruolo in prova a decorrere dal 1° agosto 1985, cessando in 
pari data dalla posizione di tecnico coadiutore; 

Visto il decreio rettorale n. 2235 del 6 febbraio 1984, registrato alla 
Corte dei conti il 31 ottobre 1985, registro n. 32, foglio n. 76, con il quale 
il signor Nante Nicola è stato inquadrato, ai sensi dell’art. 1, lettera 5) 
del decreto interministeriale 10 dicembre 1980, nella VI qualifica, area 
funzionale tecnico scientifica, profilo assistente tecnico, dal 27 aprile 
1983; 

Vista la nota ministeriale n. 2008 del 4 giugno 1986, con la quale il 
Ministero della pubblica istruzione, neli’autorizzare a bandire concorsi 
pubblici, precisa che gli stessi dovranno essere espletati secondo la 
normativa preesistente alla legge 11 luglio 1980, n. 312 ed inolire fa 
presente che per i posti da mettere a concorso dovranno essere indicate, 
nel bando, le varie qualifiche funzionali secondo la corrispondenza di cui 
agli artt. 82 e 85 della legge n. 312/80, nonché i profili professionali 
determinati nell'ambito delle varie qualifiche; 

Vista la nota n. 3681 C/I1 del 25 settembre 1986, con la quale il 
Ministero della pubblica istruzione autorizza questo Ateneo ad emanare 
il presente bando di concorso; 


Decreta: 
Art. |. 


Numero dei posti 
Presso l'istituto di igiene della facoltà di medicina e chirurgia 
dell'Università degli studi di Genova è indetto concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto nel profilo professionale di 
assistente tecnico, VI qualifica, area funzionale tecnico scientifica. 


Art. 2. 
Requisiti generali di ammissione 
È richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

a) cià non inferiore a 18 anni c non superiore a 40. Ferme 
restando le elevazioni cd i limiti previsti dalle norme vigenti, tale limite è 
aumentato di un anno nei riguardi dei candidati che siano coniugati e di 
un anno in più, per ogni figlio vivente. Si prescinde dal limite massimo di 
età nei confronti del personale di ruolo delle Amministrazioni dello 
Stato; 

b) cittadinanza italiana; 

c) titolo di studio previsto dalle norme vigenti (vedi successivo 
art. 4); 

d) idoneità fisica all'impiego; 

e) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare. 
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Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati destituiti 
o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero 
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi 
dell'art. 127, lettora 4), del testo unico approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi 
dall’elettorato attivo politico. 

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al 
concorso. 

1 candidati sono ammessi con riserva al concorso. L'amministrazio- 
ne può disporre in ogni momento, con decreto motivato, l'esclusione per 
difetto del requisiti prescritti. 


Art. 3. 
Domanda e termine di presentazione 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta legale, in 
conformità all'unito allegato 8, dovrà essere indirizzata e fatta pervenire 
al rettore di questa Università, via Baldi 5. 

Il termine per la presentazione delle domande è di trenta giorni, che 
decorrerà dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale. 

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite 
a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da una delle 
autorità indicate nell’art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, pubblicata 
nella. Gazzetta Ufficiale n.23 del 27 gennaio 1968 (funzionario 
competente a ricevere la documentazione, notaio, cancelliere, segretario 
comunale o altro funzionario incaricato dal sindaco). 

Per 1 aipendenti siatali e per coloro che prestano servizio militare, in 
luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 

Aila domanda dovranno essere allegati, in originale o in copia 
autenticata, purchè in regola con le vigenti disposizioni fiscali, a pena di 
non valutazione, i titoli di servizio, scientifici, accademici e professionali 
che il candidato abbia ed intenda far valere. 

Non saranno valutati titoli eventualmente già prodotti a questa od 
altra amministrazione cui dovesse essere fatto riferimento, nè titoli che 
dovessere pervenire a questa Università dopo il termine utile per la 
preseniazione delie domande di partecipazione. 

Tutte le comunicazioni riguardanti il concorso indetto con il 
presente bando verranno inoltrate agli interessati a mezzo di 
raccomandata con tassa a carico del destinatario. 

L'amministrazione non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del 
recapito da parte dell’aspirante o da mancata, oppure tardiva, 
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, 
ne per gli eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa 
dell’amministrazione stessa. 


Art. 4. 
Dichiurazioni da formulare nella domanda 


Nella domanda il candidato, oltre il cognome, il nome ed il preciso 
domicilio eletto ai fini della partecipazione al concorso, deve dichiarare, 
sotto la propria responsabilità, a pena di esclusione dalla partecipazione 
al concorso: 


. . 9) la data ed il luogo di nascita, nonchè nel caso abbia superato 
11 limite massimo di età previsto dall’art. 2, lettera a) del presente bando, 
il titolo che legittima l’elevazione o che consente di prescindere da tale 
limite; 
b) il possesso della cittadinanza italiana; 
c) il comune ove è iscritto nelle liste elettorali, ovvero i motivi 
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 


d) che nulla risulta a suo carico nel certificato generale del 
casellario giudiziale, indicando, quando del caso, le eventuali condanne 
riportate ed i procedimenti penali eventualmente pendenti a proprio 
carico; 


e) diploma di istruzione secondaria di secondo grado, di durata 
quinquennale; 


£) la sua posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

g) che ha prestato servizio presso una pubblica Amministrazio- 
ne e non e stato destituito o dispensato, ovvero che non ha prestato 
servizio presso una pubblica amministrazione né è stato dichiarato 
decaduto dall'impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
insanabile. 


Art. 5. 
Prove d'esame 


Gli esami consisteranno, come da allegato programma in: 

una prova scritta; 
una prova pratica con relazione scritta; 
una prova orale. 

I candidati dovranno, inoltre, dimostrare di saper tradurre testi 
tecnici redatti in una delle lingue straniere indicate nell’allegato 
programma e relativi a materie che formano oggetto delle altre prove. 

Le prove d'esame avranno luogo a Genova. 

Ai candidati ammessi al concorso verrà comunicato, non meno di 
quindici giorni prima, la sede, la data e l'ora di inizio delle prove 
d’esame. 


Art. 6 
Preferenze a parità di merito 


I candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano far 
valere titoli che danno diritto a preferenza a parità di merito, sono tenuti 
a presentare i relativi documenti in origine o in copia autenticata. 

Il termine per la presentazione dei suddetti documenti è di venti 
giorni, che decorre dal giorno successivo a quello in cui i singoli 
candidati hanno sostenuto il colloquio. 

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche sc spediti 
a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale 
avcctianie. 

I concorrenti possono avvalersi dei titoli stessi anche se ne siano 
venuti in possesso dopo la scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso, purché 
siano presentati con le modalità ed entro il termine stabilito. 


Art. 7. 
Approvazione della graduatoria 


Espletate Ie prove del concorso la commissione forma la 
graduatoria generale di merito secondo l’ordine decrescente del 
punteggio complessivo. 

Con decreto rettorale sarà approvata la graduatoria, tenuto conto 
dei titoli che danno diritto a preferenza a parità di merito, e, sotto 
condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti per l'ammissione 
all'impiego dichiarati i vincitori e gli idonei. 

La graduatoria generale di merito sarà pubblicata nel Bollettino 
ufficiale del Ministero della pubblica istruzione. 

Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale, decorre il termine per 
eventuali impugnative. 


Art. 8. 
Nomina 


H vincitore sarà nominato in prova nel VI livello retributivo 
funzionale, con diritto al trattamento economico iniziale di cui al 
decreto del Presidente della Repubblica 19 aprile 1984, n. 571. 

Il provvedimento di nomina sarà immediatamente esecutivo, salva 
la sopravvenienza di inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. Le 
prestazioni di servizio rese fino alla comunicazione della ricusazione del 
visto saranno comunque compensate. 

Il periodo di prova ha la durata di sei mesi, trascorso il quale 
l'impiegato consegue la conferma in ruolo. 

In caso di giudizio sfavorevole, il periodo di prova è prorogato per 
altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole, 
sarà dichiarata la risoluzione del rapporto di impiego, con diritto 
all'indennità prevista dalle vigenti disposizioni. 

E esentato dal periodo di prova, ai sensi del penultimo comma 
dell’art. 10 del testo unico concernente lo statuto degli impiegati civili 
dello stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n.3, il vincitore che provenga da una carriera 
corrispondente di questa od altra amministrazione presso la quale abbia 
superato il periodo di prova e disimpegnato mansioni analoghe a quelle 
della qualifica per la quale ha concorso. 


Art. 9. 
Presentazione dei documenti a seguito di nomina 
Il vincitore nominato in prova, ai fini dell’accertamento dei 
requisiti per l'ammissione all'impiego, sarà invitato a presentare a 
questa Università, entro il primo mese di servizio, i sottoelencati docu- 
menti di rito: 
1) estratto (non è ammesso il certificato) dall'atto di nascita; 


SI, 
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2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana 
o titolo che dà luogo all’equiparazione: 

3) certificato di godimento dei diritti politici; 

4) certificato generale del casellario giudiziale (tale documento 
non puo essere sostituito dal certificato penale); 

5) originale del titolo di studio o certificato sostitutivo a tutti gli 
effetti ovvero copia dello stesso autenticata nei modi di cui all'art. 14 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso del titolo di 
studio prescritto dall’art. 4, lettera e) del presente bando di concorso; 

6) documento aggiornato a data recenie relativo agli obblighi 
militari, cioè a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio 
militare o del foglio matricolare militare, ovvero certificato di esito di 
leva o di iscrizione nelle liste di leva; 

7) certificato rilasciato da un medico militare o da un medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale 
risulti che il soggetto è fisicamente idoneo al servizio incondizionato e 
continuativo nell'impiego al quale concorre, con la precisazione che si è 
eseguito l'accertamento sierologico del sangue, ai sensi dell’art. 7 della 
legge 24 luglio 1956, n. 837; 

8) attestato di identiià personale. 

Gli invalidi di guerra ed assimilati debbono produrre altresì, ai sensi 
dell'art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n.482, una 
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che 
Pinvalido, per la natura ed il grado della sua invalidità o mutilazione, 
non puo riuscire di pregiudizio alla salute e alla incolumità dei compagni 
di lavoro. 

A termine dell'ultimo comma dell’ari. 11 del decreto del Presidente 
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, il personale statale di ruolo deve 
presentare, sempre nei termine suindicato, una copia dello stato 
matricolare, il titolo di studio, il certificato attestante la sana e robusta 
costituzione, l'attestato di identità personale, ed è esonerato dalla 
presentazione degli altri documenti. 

Tali documenti, redatti in carta da bollo, si considerano prodotti in 
tempo utile anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento entro 1l termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell'ufficio postale accettante. 

Ai sensi dell’art. 27 della tabella allegata al decreto del Presidente 
della Repubblica 25 giugno 1953, n. 492, i candidati indigenti hanno 
facoltà di produrre in carta libera i documenti di rito richiesti al presente 
art.9 purche presentino il certificato di povertà, ovvero risulti dai 
aocumenti stessi la loro condizione di indigenza mediante citazione degli 
estremi dell’attestato dell'autorità di pubbilca sicurezza. 

Colui che ha superato il limite di età previsto dall’art. 2, lettera a) 
dgl presente bando, deve produrre altresì i documenti atti a comprovare 
il diritto alla protrazione del limite massimo di età o alla esenzione del 
rispetto del limite stesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno, altresi, aitestare che 
l'interessato era in possesso della cittadinanza italiana e godeva dei 
diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) dovranno altresì essere 
di data non anteriore a tre mesi rispetto alla data di assunzione. 

Non sono ammessi riferimenti a documenti prodotti a quesia od 
altra amministrazione o altri enti a qualsiasi titolo. 

Il nuovo assunto sarà invitato a regolarizzare enîro trenta giorni 
decorrenti dalla data di ricezione delle rettorale, a pona di decadenza, la 
documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile. 

L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo il nominato in prova. 


Art. 10. 
Rinvio circa le medalità di espletamento del concorso 
Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché 
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel 
testo unico 10 gennaio 1957, n.3, nei decreto del Presidente delia 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e nella legge 22 agosto 1985, n. 444. 
Il presente decreto sarà trasmesso alla Delegazione della Corte dei 
conti di Genova per la registrazione. 


Genova, addi 31 dicembre 1986 
Il rettore: MAZZONI 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Genova, 
addì 29 giugno 1987 
Registro n. 1 Università, foglio n. 139 


ALLEGATO 4 
PROGRAMMA DI ESAME 
Prova scritta. diagnostica di laboratorio delle malattie infettive e di 
quelle non infettive di importanza sociale. 


Prova pratica con relazione scritta: Esecuzione di prove di uso 
corrente nel campo dell'Igiene, con particolare riferimento alla profilassi 
delle malattie infettive e delle malattie non infettive di importanza 
sociale. Allestimento di preparati microscopici. Allestimento di terreni di 
coltura. 


Prova orale: Verterà sugli argomenti delle prove scritte. 


Lingua straniera: I candidati dovranno dimostrare di saper tradurre 
testi tecnici in lingua inglese. 


ALLEGATO 8 


Fac-simile di domanda 
(da redigere in carta da bollo) 


Al magnifico rettore dell'Università 
degli studi - GENOVA 


Il sottoscritto 


nato a... prov. .. 
residente in VECI TRO 
Gap. ii telefono 


ammesso al concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di 
assistente tecnico, sesta qualifica, arca funzionale tecnico scientifica, 
presso l'istituto di igicne della facoltà di medicina e chirurgia di codusto 
Ateneo, pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale 
n. 199 del 27 agosto 1987. 
Dichiara sotto la propria responsabilità che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (1}................ ; 
3) non ha riportato condanne penali, né ha procedimenti penali 
pendenti (2); 

4) è in possesso del seguente titolo di studio... 0.00 
CORSEBQUITO presso................. in data ..... veniva l 

5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è Ja 
Seouenie on oi a a alari ; 


6) ha presentato i seguenti servizi presso pubbliche amminisira- 

zioni (3) e non è staio destituito o dispensato; 

ovvero non ha prestato servizio presso una pubblica amministrazio- 

ne né è stato dichiarato decaduto dall'impiego statale per aver 

coriseguito l’impiego siesso medianie la produzione di documenti falsi 0 
viziati da invalidità insanabile; 


7) ha diritto ali’cievazione del limite massimo d'età perché (4) 
CORR VON VETO 
Dichiara inoltre di eleggere al fine del presente concorso preciso 
recapito al seguente indirizzo... eci ee eni 
cap. .. ia impegnandosi a 
comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che: 


a) l’amministrazione non assume alcune responsbilità in caso di 
irreperibilità del destinatario; 

è) l’Amministrazione non è responsabile degli eventuali disgui 
postali o telegrafici; 


di 


c) tutte le comunicazioni verranno inoltrate a mezzo di 
raccomandata con tassa a carico del destinatario. 


(1) In caso di ron iscrizione o di cancellazione dalle liste elettorali 
indicarne chiaramente i motivi. 
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. (2) Ovvero l'ingicazione, delle condanne riportate (anche se sia 
stata concessa amnistia. condono, indulio 0 perdono giudiziale) e i 
procecimenti penali eventualmente pendenti. 

(3) Indicare amministrazione, il tipo di servizio, la durata e le 
cause di eventuali cessazioni. 

(4) Tale dichiarazione è necessaria selo per i candidati che, avendo 
superato il limite massimo d'età prevista dal bando, siano in possesso di 
uno 0 più titoli clic danno diritto all'elevazione del suddetto limite o che 
consentono di prescinderae. 

(5) La firma in calce alla domanda deve essere autenticata. 


N.B. — La domanda deve essere compilata chiaramente (preferi- 
bilmente daltiloscritta) e contenere tutte le dichiarazioni sotto indicate. 

L'omissione anche parziale di una delle dichiarazioni prescritte 
comporta la eslusione dalla partecipazione al concorso. Si raccomanda 
di scrivere i dati anagrafici in stampatello. 


ALLEGATO C 


Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
art. 5, modificato dalla legge 22 agosto 1985, n. 444 


PREFERENZE 
(Omissis). 
Nei concorsi per l'ammissione alle varie carriere sono preferiti, a 
parità di merito: 
!) gli insigniti di medaglia al valor militare; 

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti; 

3) 1: mutilati ed invalidi per fatto di guerra; 

4) 1 mutilati ed invalidi per servizio; 

4-bis) i mutilati e gli invalidi del lavoro; 

5) gli orfani di guerra; 

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra; 

7) gli orfani dei caduti per servizio; 

7-bis) gli orfani dei caduti sul lavoro; 

8) i feriti in combattimento; 

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di 
merito di guerra nonché i capi di famiglia numerosa; 

10) coloro che hanno frequentato con esito favorevole i corsi di 
preparazione o di integrazione previsti dall'art. 150 del decreto del 
Presidente della Repubblica in titolo, tenendo conto del punteggio 
conseguito per la preferenza fra gli stessi; 

11) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti; 

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra; 

13) 1 figli dei mutilati e degli invalidi per servizio; 

13-bis) i figli dei mutilati e degli invalidi del lavoro; 

14) le madri e le vedove non rimaritate e le sorelle vedove o nubili 
dei caduti in guerra; 

15) le madri e le vedove non rimaritate e le sorelle vedove o nubili 
dei caduti per fatto di guerra; 

16) le madri e le vedove non rimaritate e le sorelle vedove o nubili 
dei caduti per servizio; 

16-5îis) le madri e le vedove non rimaritate e le sorelle vedove o 
nubili dei caduti sul lavoro; 

16-ter) stato di disoccupazione non inferiore a sci mesi risultante 
dalla iscrizione presso le apposite liste di collocamento (fino alla IV. 
qualifica); 

17) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat- 
tenti; 

18) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque 
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto il 
concorso; 

19) i coniugati con riguardo al numero dei figli; 

20) i mutilati ed invalidi civili. 

A parità di titoli la preferenza è determinata: 

a) dallo stato di coniugato con riguardo al numero dei figli; 

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni 
dello Stato; 

c) dall'età. 
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UNIVERSITÀ DI LECCE 
Concorso ad un posto di ricercatore universitario 


IL RETTORE 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n.3 e successive modificazioni ed integrazioni; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 

Vista la legge 18 maggio 1958, n. 349; 

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, 
n. 382 © successive modificazioni e integrazioni; 

Vista l'Ordinanza ministeriale n.60 del 20 febbraio 1982 e 
successive modificazioni; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 19 luglio 1984, 
n. $71; 

Vista la nota del Ministero della pubblica istruzione n. 6474 dell’11 
ottobre 1986 con la quale è stata comunicata l’assegnazione, con decreto 
ministeriale 24 luglio 1986 registrato alia Corte dei conti il 18 settembre 
1986 registro n. 71, foglio n. 201, di un posto di ricercatore alla facoltà di 
laurea in scienze matematiche fisiche e naturali di questa Università per 
le esigenze del corso di laurea in scienze biologiche; 


Decreta: 


Art. 1. 


È indetto il concorso libero, per titoli ed esami, a un posto di ruolo 
di ricercatore universitario presso il corso di laurea in scienze biologiche 
della facolià di scienze matematiche, fisiche e naturali di questa 
università per il gruppo di discipline n. 76. 


Art. 2. 


Le materie afferenti al gruppo predetto e i relativi sottosettori scno i 
seguenti: 


Gruppo di discipline n. 76: 
Fisiologia generale 
Fisiologia comparata 
Fisiologia cellulare 
Biologia cellulare 
Endocrinologia 
Endocrinologia comparata 
Neurobiologia 
Psicobiologia 
Neurochimica 
Elettrobiologia 
Elettrofisiologia 
Biologia molecolare 
Biochimica macromolecolare 
Biochimica industriale 
Biochimica fisica 
Biochimica applicata 
Biochimica comparata 
Chimica biologica 
Microbiologia 
Virologia 
Biofisica 


Sottosettori: 
1) Fisiologia generale e cellulare 
2) Biochimica, biologia molecolare, biofisica 
3) Microbiologia gencrale. 


Art. 3. 


Per la partecipazione al concorso sono richiesti, pena l'esclusione, i 
seguenti requisiti: 

a) il possesso di un diploma di laurea conseguito presso una 
università italiana o un titolo di studio conseguito all’estero riconosciuto 
equipollente alla laurea italiana in base ad accordi internazionali, ovvero 
con le modalità di cui all'art. 331 del testo unico 31 agosto 1933 n. 1592; 


27-8-1987 


b) il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai 
cittadini gli italiani non appartenenii alla Repubblica). 
I requisiti per ottenere l'ammissione al concorso debbono essere 
posseduti alla data di seadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande. 


Art. 4. 


Coloro che intendono partecipare al concorso predetto sono tenuti 
a farne domanda in carta legale al rettore dell'Università degli studi di 
Lecce (inviandola all’ufficio personale dell'Università) entro il termine 
perentorio di 60 giorni dalla data di pubblicazione del bando nella 
Guzzetta Ufficiale. 

Le domande di ammissione al concorso redatte secondo lo schema 
di cui all’allegato A si considercranno prodotte in tempo utile anche se 
spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il 
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 

Il candidato dovrà indicare con chiarezza e precisione il gruppo di 
discipline e il sottosettore per il quale intende essere ammesso al 
concorso. 

Nella domanda l’interessato dovrà inoltre dichiarare, sotto la 
propria responsabilità: 

1) di essere cittadino italiano (sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica); 

2) di essere iscritto nelle liste elettorali indicando il relativo 
comune; 

3) di non aver riportato condanne penali; 

4) l’attuale posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

5) il diploma di laurea posseduto, indicandone la data del 
conseguimento e l’Università che lo ha rilasciato; 

6) le lingue straniere nelle quali intende sostenere la seconda 
parte della prova orale (di cui una scelta tra quelle eventualmente 
indicate nell'allegato 8 nel numero indicato nello stesso allegato. 


Nella domanda dovrà essere indicato il domicilio che il candidato 
elegge ai fini del concorso, ogni eventuale variazione dello stesso dovrà 
essere tempestivamente comunicata all’ufficio cui è stata indirizzata 
l'istanza di partecipazione. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio 
o dal Segretario comunale del luogo di residenza o eventualmente dal 
funzionario responsabile ai sensi dela legge 4 gennaio 1968 n. 15 
modificata dalla legge ll maggio 1971, n. 390. 

Gli aspiranti che siano in possesso di eventuali titoli didattici e 
scientifici dovranno, inoltre, allegare alla domanda: 

1) curriculum in duplice copia della propria attività scientifica e 
didattica; 

2) documenti e titoli ivi comprese le pubblicazioni, in unica 
copia, che si ritengono utili ai fini del concorso; 

‘3) elenco, in duplice copia, della pubblicazioni. Per i lavori 
stampati all’estero deve risultare la data e il luogo di pubblicazione. Per i 
lavori stampati in Italia devono essere adempiuti gli obblighi previsti 
dall’art. 1 del decreto legislativo luogotenziale 31 agosto 1945, n. 660; 

4) certificato delle votazioni riportate nei singoli esami di 
profitto ed in quello di laurea. 

I documenti ed i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo: Non è consentito il riferimento a documenti e 
pubblicazioni già presentati all’Università. 

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere 
allegata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo 
stramero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o 
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale. 


Art. 5. 


L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti è disposta con 
decreto motivato del rettore. 


Art. 6. 


Il concorso e per esami e titoli. 

La valutazione dei titoli precede le. prove d'esame. 

Gli esami consistono in due prove scritte ed una orale, in un 
giudizio su evetuali titoli scientifici o nella valutazione di quelli didattici 
secondo quanto previsto nell’allegato 8. Una delle prove scritte, a 
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La prova orale sarà in genere articolata in una prima parte relativa alla 
discussione delle prove scritte e degli eventuali titoli e in una seconda 
parte atta a verificare la conoscenza di una o due lingue straniere su 
argomenti riguardanii le materie dei raggruppamento. 

I titoli didattici sono valutati sulla base della documentazione 
presentata dall'interessato e certificata dui componenti organi 
accademici. 

Sono valutati tutti i titoli scientifici presentati, con particolare 
riferimento a quelli afferenti alie discipline del raggruppamento. Le 
prove predette sono intese ad acceriare l’aitidudine alla ricerca degli 
aspiranti con riferimento alle discipline del raggruppamento in cui il 
candidato intende specializzarsi. 

1l programama reiativo al concorso prescelto e la ripartizione «del 
punteggio assegnato a ogni singela prova sono indicati nell'allegato 8) 
Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che avranno 
riportato in ciascuna prova scritta un voto non inferiore a sei decimi 
rapportato al punteggio assegnato a ciascuna delle due prove scritte con 
una media non inferiore ai sette decimi del medesimo punteggio. 
La prova orale non si intenderà superata se il candidato non 
riporterà un voto di almeno sei decimi rapportato al punteggio 
assegnato alla prova orale medesima. 

La valutazione compiessiva sarà determinata sommando il veto 
conseguito nella valutazione dei titoli, 11 punteggio riportato nelle prove 
scritte e il punteggio oitenuto nei colloquio. 

Le prove d'esame si svolgeranno nella sede che l'Università riterrà 
di stabilire; il diario delle prove scriite, con l'indicazione dei giorno, del 
mese e dell’ora in cui le medesime avranno luogo, sarà notificato agli 
interessati tramite raccomandata con ricevuta di ritorno, non meno di 15 
giorni prima dello svolgimento delie prove stesse. 

Del diario delle prove è dato avviso nello stesso termine sulla 
Gazzetta Ufficiale. 

La convocazione per la prova orale avverrà ugualmente a mezzo 
raccomandata con ricevuia di ritorno non meno di 20 giorni prima deilo 
svolgimento delle prove stesse. 

Per lo svolgimenio deile prove scritte è concesso ai candidati un 
tempo massimo dì 8 ore. 


Per sostenere le prove suddette, i candidati dovranno essere munili, 
con esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 
. a) fotografia recente, con firma autenticata dal sindaco o da un 
notaio; 

b) libretto ferroviario personale; 

c) tessera postale; 

d) porto d'armi; 

e) patente automobilistica; 

f) passaporto; 

g) carta d’identità. 


I candidati sono ammessi con riserva al concorso; il rettore può 
disporre, in ogni momento, con decreto motivato, l’esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti. 


Art. 7. 


Per ciascun raggruppamento disciplinare sono nominate, con 
decreto del Rettore, apposite commissioni giudicatrici composte di tre 
membri, di cui un professore ordinario designato dal consiglio di facoltà 
tra i titolari delle discipline afferenti al gruppo disciplinare, uno 
ordinario ed uno associato, ovvero uno incaricato, estratti a sorte tra 
due terne di docenti del gruppo di discipline designate dal Consiglio 
universitario nazionale. 

In caso di rinuncia per motivati impedimenti dei docenti sorteggiati, 
il Consiglio universitario nazionaie procede alla sostituzione mediante 
sorteggio tra i restanti designati. 


Art. 8. 


Al termine delle prove d'esame la commissione compila una 
circostanziata relazione e formula, per ogni gruppo di discipline, una 
graduatoria sulla base della somma dei voti riportati dai candidati nelle 
prove scritte e nella prova orale, e del punteggio assegnato per i titoli, e 
designa i vincitori, nell’ordine della graduatoria in numero superiore a 
quello dei posti messi a concorso. 

Gli atti del concorso sono approvati con decreto del Ministero della 
pubblica istruzione e pubblicati sul Bollettino ufficiale del Ministero 
della pubblica istruzione. I vincitori sono nominati, con decreto del 


seconda del raggruppamento prescelto, è sostituita da una prova pratica. | rettore, per la facoltà e per i gruppi di discipline messi a concorso. 
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Art. 9. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatorie e dichiarati vincitori 
del concorso dovranno presentare o far pervenire all'Università entro il 
termine perentorio di 30 giorni, che decorrono dal giorno successivo a 
quello in cui hanno ricevuto l’invito, i seguenti documenti: 


1) originale dei diploma di laurea o copia autenticata ovvero il 
documento rilasciato dall'Università in sostituzione del diploma; 


2) certificato di nascita; 


3) certificato rilasciato dal comune di residenza comprovante che 
il vincitore è cittadino italiano. Sono equiparati ai ciîiadini dello Stato 
gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 


4) certificato generale rilasciato dal casellario giudiziale; 


5) certificato medico rilasciato da un medico militare, provincia- 
le o ufficiale sanitario del comune di residenza da cui risulti che il 
candidato è fisicamente idoneo all'impiego per il quale concorre ed è 
esente da imperfezioni che possono comunque influire sul rendimento 
del servizio, con l’indicazione dell’avvenuto accertamento sierologico ai 
sensi dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. 


Il certificato deve contenere l’espressa dichiarazione che il 
candidato è esente da malattie che possano mettere in pericolo la salute 
pubblica; 


6) certificato da cui risulti che il vincitore gode dei diritti politici, 
nvvero nan è in corso alcuna delle cause che. ai termini delle vigenti 
disposizioni, ne impediscono il possesso; 

7) copia dello siaio di servizio militare, del foglio matricolare o 
del certificato di csito di leva nel caso che il candidato sia stato 
dichiarato riformato e rivedibile; 


8) dichiarazione attestante che il candidato non ricopre altri 
impieghi alle dipendenze dello Stato, delle provincie, dei comuni o di 
altri enti pubblici o privati, e, in ogni caso affermativo, dichiarazione i 
opzione per il nuovo impiego (art. 8 della legge 18 marzo 1958 n. 311)i 
documenti predetti dovranno essere tutti conformi alle leggi sul bollo: 
quelli di cui ai numeri 3), 4), 5) e 6) devono essere inoltre di data non 
anteriore a tre mesi dalla data di comunicazione dell'esito del concorso. 


Art. 10. 


I vincitori del concorso conseguono la nomina a ricercatore. 


Ad essi spetta il trattamento economico previsto dal terzo comma 
dell'art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, 
n. 382 e successive modificazioni e integrazioni. 


Dopo tre anni dall’ammissione in ruolo essi saranno sottoposti ad 
un giudizio di conferma da parte di una commissione nazionale 
composta, per ogni raggruppamento di discipline, da tre professori di 
ruolo, di cui due ordinari e uno associato, estratti a sorte su un numero 
triplo di docenti, designati dal Consiglio universitario nazionale tra i 
docenti del gruppo di discipline. 


La commissione valuta l’attività scientifica e didattica integrativa 
svolta dal ricercatore nel triennio anche sulla base'di una motivata 
relazione del consiglio di facoltà e dell'Istituto o del dipartimento, ove 
costituito, cui il ricercatore è assegnato. 


A seguito del giudizio favorevole il ricercatore sarà immesso nella 
fascia dei ricercatori confermati; ad esso spetta il trattamento economico 
previsto dal primo comma dell’art. 38 del decreto del Presidente della 
Repubblica 1! luglio 1980, n.382 e successive modificazioni e 
integrazioni. 


Nel caso l’attività del ricercatore sia valutata sfavorevolemente il 
medesimo può essere nuovamente sottoposto a giudizio dopo un 
biennio. 


Se anche il secondo giudizio è sfavorevole, il ricercatore cessa di 
appartenere al ruolo. 


Il presente decreto sarà inviato alla delegazione regionale della 
Corte dei conti di Bari per la registrazione. 


Lecce, addi 25 novembre 1986 
Il rettore: VALLI 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Bari, 
addì 29 maggio 1987 
Registro n.30 Università, foglio n. 173 
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ALLEGATO 4 


Modello della domanda 
(in carta legale da L. 3.000) 


Al magnifico rettore dell'Università 
degli studi - LECCE 


residente in. TRATTA 
via 
chiede, ai sensi dell'art. 54 del decreto del Presidente della Repubblica Il 
luglio 1980, n. 382, di essere ammesso a sostenere per il gruppo di 
discipline... fluo iaia iii canini 
SOtTOSELLOre;;....: irrita e 


n... 
posti di ruolo dei ricercatori universitari di cui al citato decreto del 
Presidente della Repubblica, pubblicato nel supplemento ordinario alla 
Gazzetta Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 


Il sottoscritto dichiara: 
a) di essere cittadino italiano (1); 


b) di non aver riportato condanne penali (2); 
c} di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di.......... 


d) di trovarsi nella seguenti zione 7 
obblighi militari... cranici ai ; 


presso l’Università di.. 


f) indica le seguenti lingue straniere sulle quali vuole sostenere la 
seconda parte della prova orale: ............... iii è 


ERRE NIE ; riservandosi di comunicare tempestivamente ogni 
eventuale variazione dello stesso. 


Il sottoscritto, dichiara sotto la sua responsabilità, che quanto su 
affermato corrisponde a verità e si obbliga a comprovarlo mediante la 
presentazione dei prescritti documenti nei termini e con le modalità 
stabilite dal bando. 


Il sottoscritto allega alla presente domanda: 
1) documenti e titoli in unica copia, che ritiene utili ai fini del 
giudizio; 
2) curriculum in duplice copia della propria attività scientifica e 
didattica; 


3) elenco in duplice copia delle pubblicazioni allegati alla 
domanda ai fini del giudizio; 


4) certificato in carta legale delle votazioni riportate nei singoli 
esami di profitto ed in quello di laurea. 


Data::;piccniliagialiala 


(1) Ovvero di essere equiparato ai cittadini dello Stato in quanto 
italiano non appartenente alla Repubblica. 


(2) Dichiarare le eventuali condanne penali riportate. 
(3) Indicare eventualmente i motivi della mancata iscrizione. 


(4) La firma deve essere autenticata ai sensi dell'art. 4, settimo 
comma del bando. 
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ALLEGATO B 


PROGRAMMA D'ESAME PER I CONCORSI A POSTI DI RUOLO 
DI RICERCATORE - RIPARTIZIONE DEI PUNTEGGI TRA 
LE PROVE SCRITTE E ORALI, I TITOLI SCIENTIFICI E 
QUELLI DIDATTICI (determinati dal Consiglio universitario 
nazionale con parere espresso nelle adunanze del 19 dicembre 1981 
e del 23 gennaio 1982). 


PROGRAMMA GENERALE 


Prima prova scritta: La commissione propone tre temi (o elaborati 
scritti) per ogni sottosettore individuato dal Consiglio universitario 
nazionale, avendo cura di privilegiare gli aspetti generali della disciplina. 
Viene quindi sorteggiato un tema (o un elaborato scritto) per ogni 
sottosettore. Il candidato svolge il tema del sottosettore da lui indicato 
nella domanda di partecipazione al concorso. 


Seconda prova: La cornmissione propone tante prove (temi o 
esercitazioni numeriche o esercitazioni di laboratorio) quanti sono i 
sottosettori (una per sottosettore). Il candidato svolge la prova del 
sottosettore da lui indicato nella domanda di partecipazione al 
concorso. 


Prova orale: 


prima parte: discussione delle prove scritte e degli cventuali titoli. 


seconda parte: prova di conoscenza di una o due lingue straniere 
su argomenti riguardanti le materie del raggruppamento. 


Titoli didattici: valutati sulla base della documentazione presentata 
dall'interessato e certificata dai competenti organi accademici. 


Titoli scientifici: Devono essere valutati tutti i titoli con particolare 
riferimento a quelli afferenti alle discipline del raggruppamento. 


Gruppo n. 76 
Sottosettori: 


1) Fisiologia generale e cellulare 
2) Biochimica, bilogica molecolare, biofisica 


3) Microbiologia generale. 


1) Prima prova scritta: Caratteristiche: Elabora- 
to su argomento di particolare interesse in uno dei 


sottosettori indicati:. ........... punti 20/100 
2) Seconda prova: Caratteristiche: Esecuzione di 

una prova pratica oppure prova di conoscenza ed 

applicazione della metodologie proprie del raggrup- 

pamento:era sala e a » 20/100 
Prova orale: Caratteristiche: a) discussione 

della prova scritta e degli eventuali titoli; 5) prova di 

conoscenza della lingua inglese ed eventualmente di 

un’altra a scelta del candidato: . .......... » 20/100 
Titoli scientifici... » 30/100 
Titoli didattici. |... » 10/100 
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UNIVERSITÀ Di MILANO 


Concorso a tre posti di tecnico laureato 


IL RETTORE 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 


Vista la legge 5 marzo 1961, n. 158; 
Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255 ed in particolare Part. 9; 


Visto il regolamento di esecuzione della citata legge 3 novembre 
1961, n. 1255; 


Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862; 
Vista la legge 6 aprile 1966, n. 202; 
Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482; 
Vista la legge 11 dicembre 1969, n. 910; 
Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1079; 


Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 
Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 
Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 
Vista la legge I1 luglio 1980, n. 312; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. 571; 


Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 
Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23; 
Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 29 agosto 1986, 
registrato alla Corte dei conti il 14 ottobre 1986 registro n. 76, foglio 
n. 371 con il quale sono stati assegnati posti di tecnico laureato presso 
questa Università; 


Vista la lettera ministeriale n. 1320 del 19 marzo 1987 con la quale il 
Ministero della pubblica istruzione ha autorizzato a bandire i concorsi a 
posti: di tecnico laureato presso questa Università; 


Decreta: 


Art. 1. 
Numero dei posti 
È indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'ammissione 
alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale tecnico laureato di 


cui alla tabella 2 annessa alla sopracitata legge 3 novembre 1961, 
n. 1255, settimo livello funzionale, presso i sottoindicati istituti: 


Facoltà di medicina e chirurgia: 
istituto di clinica chirurgica Il (per le esigenze 
della cattedra di clinica chirurgica e terapia chirurgica II) posti 1 
cattedra di clinica oculistica HI ......... » 1 


. TX cattedra di clinica medica generale e terapia 
MEGICA: 3 Pr i Re » 1 


Art. 2. 
Requisiti generali di ammissione 
Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti: 
A) Diploma di laurea in medicina e chirurgia. 


_B) Età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 40 
salvo i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti, fermo il limite 
massimo di 45 anni. ° 


sa 
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. C) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica). 

D) Godimento dei diritti politici. 

E) Buona condotta morale e civile. 

F) idoneità fisica all'impiego. 

G} Aver oitemperato alle leggi sul reclutamento militare. 


Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi 
dali'eiettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o 
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero, 
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi 
dell'art. 27, lettera 4), del testo unico 10 gennaio 1957, n.3. 

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 


. L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, è 
disposta con motivato decreto rettorale e notificata all'interessato. 


Art. 3. 
Demanda e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta legale, 
indirizzate al rettore di questa Università Via Festa del Perdono, 7 
20122 Milano, devono pervenire entro il termine perentorio di trenta 
giorni, che decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione deli 
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Te domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a 
data dell'ufficio postale accettante. La firma dell’aspirante, in caice alla 
domanda, deve essere autenticata da una delle autorità indicate 
nell'art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 (funzionario competente a 
ricevere la documentazione, notaio, cancelliere, segretario comunale, o 
altro funzionario incaricato dal sindaco). 

Per i dipendenti statali o per coloro che prestano servizio militare, 
in luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell'ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


Art. 4. 
Domanda di partecipazione al concorso 


La domanda dovrà contenere il cognome, nome e preciso domicilio 
eletto dal concorrente ai fini dei concorso. 

I candidati debbono dichiarare, a pena di esclusione, ai sensi 
dell'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, e sotto la propria responsabilità: 

1) la data ed il luogo di nascita (i candidati che abbiano superato 
il limite massimo di età previsto dal precedente art. 2, lettera 2), 
dovranno indicare, al fine dell'ammissione al concorso stesso, i titoli che 
danno diritto all’elevazione del suddetto limite o che consentano di 
prescindere dal limite medesimo); 

2) possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste, medesime; 

4) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali 
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, 
condono, indulto o perdono giudiziale) o i procedimenti penali 
eventualmente pendenti a loro carico; 

5) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, lettera A), 
del presente bando; 

6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera 4), del testo unico 10 
gennaio 1957, n.3, per aver conseguito l’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi e viziati da invalidità insanabile. 

Unitamente alla domanda, ed entro lo stesso termine di trenta 
giorni, il candidato potrà presentare eventuali titoli professionali e di 
cultura che, ai sensi dell’art. 1 del presente bando, potranno essere 
valutati da parte della commissione, compilando un elenco in carta 
libera degli stessi. 

Tutti i titoli prodotti dovranno essere conformi alle leggi sia per 
quanto concerne il bollo, sia per quanto attiene alla legalizzazione. 
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Art. 5. 
Commissione esamiziatrice 


La commissione giudicatrice sarà composta a norma della legge 
3 giugno 1970, n. 380, art. 23, con decreto rettorale ed ai sensi della 
legge 25 ottobre 1977, n. 808. 


Art. 6. 
Prove dî esame 


Per lo svolgimento delle prove di esame saranno applicate le 
disposizioni contenute nel citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 686 

Gli esami consisteranno in tre prove scritte, di cui una consistente in 
una prova pratica con relazione scritta, ed in una prova orale. 

Le prove di esame verteranno su temi propri delle discipline che 
interessano il servizio che il candidato dovrà svolgere presso l’istituto (0 
cattedra o centro), come da allegato programma. Il candidato dovrà 
inoltre dimostrare di saper tradurre testi tecnici redatti nella lingua 
straniera indicata nell'allegato programma. 

Questa Università darà notizia mediante raccomandata, del luogo, 
del giorno e dell’ora in cui si terranno le prove di esame. 

I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’amministrazio- 
ne può disporre in ogni momento, con decreto motivato del rettore, 
l'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti. 

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati 
dovranno essere muniti, ad esciusione di altri, di uno dei seguenti 
documenti di riconoscimento: 

a} fotografia recente, applicata su carta da bolio, con firma 
dell’aspirante autenticata da un notaio o dal sindaco; 

b) tessera ferroviaria se il candidato è dipendente statale; 

c) tessera postale o porto d'armi o patente di guida 
automobilistica o passaporto o carta d'identità. 

Il colloquio non si intende superato se il candidato non ottenga 
almeno una votazione di sei decimi. 

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del colloquio, 
sono pubbliche. Al termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice 
forma l’elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da 
ciascuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario è affisso 
all'albo della sede di esame. 


Art. 7. 
Preferenze a parità di merito 


1 candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano far 
valere i titoli di precedenza o di preferenza alla nomina in quanto 
appartenenti ad una delle categorie previste dall’art. 5, comma quarto, 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 (quale 
risulta integrato dall’art. 11 della legge 5 ottobre 1962, n. 1539, 
dall'art. 2 della legge 14 ottobre 1966, n. 851, e dalia legge 2 aprile 1968, 
n. 482) sono tenuti ad esibire i relativi documenti, in originale o copia 
autenticata, purché in regola con le vigenti disposizioni fiscali. 

Il termine per la presentazione dei-suddetti documenti ai fini della 
precedenza o preferenza, è-di venti giorni, che decorrono dal: giorno 


« successivo a quello. in. cui .i singoli concorrenti hanno sostenuto il. 


colloquio. 

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spediti 
a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine 
sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 

I suddetti documenti dovranno essere inviati al magnifico rettore 
dell’Università degli studi Via.Festa del Perdono, 7 20122 Milano. 

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se ne siano 
venuti in possesso dopo la scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande, purché siano presentati con le modalità ed 
entro il termine precedentemente stabilito. 


Art. 8. 


Approvazione della graduatoria, 
dichiarazione dei vincitori e degli idonei 


Espletate le prove del concorso, la commissione forma la 
graduatoria generale di merito, secondo l'ordine decrescente della 
votazione complessiva costituita dalla somma dei voti riportati nelle 
prove scritte e nel colloquio. 
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Con decreto rettorale, tenuto conto delle norme che danno titolo I profughi dei territori di confine hanno la facoltà di fare 
alla preferenza a favore di particolari categorie di cittadini, sarà | riferimento a documenti già presentati ad altri uffici pubblici o ad atti ivi 
approvata la graduatoria di merito c dichiarati i vincitori e gli idonei del | esistenti dai quali risuliino le posizioni giuridiche e di fatto da 
concorso, sotto condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti per | comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti. 
l'ammissione all'impiego. l'autorità che li ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati. 
Qualora fra i concorrenti ve ne siano alcuni che appartengono a più I nuovi assunti saranno invitati a regolarizzare entro trenta giorni 
categorie che danno titolo a differenti riserve dei posti, si tiene conto } dall’invito a pena di decadenza, la documentazione incompleta o affetta 
prima del titolo che dà diritto ad una maggiore riserva. La graduatoria | da vizio sanabile. 
generale di merito, quella dei vincitori c degli idonci de! concorso, sarà 
pubblicata nel Bollettino ufficiale. del Ministero della pubblica Art. 10 
istruzione. Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella Csa 


Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dal giorno successivo a quello della Nomina 


pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale, decorre il termine per Ai sensi delil'art. 23 della legge 29 gennaio 1986, n.23, i 
eventuali impugnative. provvedimenti di nomina saranno immediatamente esecutivi salva la 
sopravvenienza di ineilicacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In tal 

Ast. 9. caso si farà luogo ail'annuliamento dell'assunzione mentre le prestazioni 

Presentazione dei documenti per la nomina di servizio rese fino aila comunicazione delia ricusazione del visto 


verranno compensate. 


La presentazione dei documenti di rito, attestanti il possesso dei RES RE : 
1 vincitori del concorso avranno diritto al traltamento economico 


requisiti richiesti, per l'ammissione all'impiego pubblico, dovrà avvenire |... - Ba di NEI : 
entro 11 primo mese di servizio. I documenti, redatti in carta legale, si iniziale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 
considerano prodotti in tempo utile anche sc spediti a mezzo 1984, n. STI. 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine suindicato. Il periodo di prova ha la durata di sci mesi. Al termine i vincitori 
A-tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. | saranno nominati di ruolo, previo giudizio favorevole della commissione 
I predetti documenti di nto da produrre per l'ammissione | POT il personale di cui all'art. 5 delia legge 25 ottobre 1977, n. 808. 
all'impiego sono i seguenti: In caso di giudizio sfavorevole il periodo di prova sarà prorogato di 
A) Diploma originale, o certificato sostitutivo a tutti gli effetti | altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole, 
del diploma, ovvero, copia del diploma stesso autenticato in bollo nei | Sarà dichiarata la risoluzione del rapporto di impiego, con diritto alla 
modi di cui all'art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti ii | indennità prevista dalle vigenti disposizioni. 


possesso del titolo di studio prescritto dall'art. 2, lettera A), del presente ] vincitori non potranno ottenere il trasferimento nei primi cinque 
bando. anni di servizio. 
B) Estratto dell'atto di nascita; non è ammesso il certificato. Per quanto non previsto nel presente bando, valgono sempreché 
C) Certificato di cittadinanza italiana. applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel 


testo unico 10 gennaio 1957, n.3, nel decreto del Presidente della 
diritti politici, ovvero, che non è incorso in alcuna delle cause che, ai Repubblica 3 maggio 1957, n, 686 e nel decreto del Presidente della 
termini delle vigenti disposizioni, ne impediscano il possesso. Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077. 

E) Certificato generale del casellario giudiziale. Il presente decreto sarà inviato alla ragioneria regionale dello Stato 

F) Documento aggiornato a data recente relativo agli obblighi | ed alla delegazione regionale della Corte dei conti di Milano per il visto e 
militari, cioè a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio | la registrazione. 
mulitare o dci fogiio matricolare militare, ovvero certificato di esito di 
leva o di iscrizione nelle liste di leva. Milano, addi 23 marzo 1987 

G) Certificato rilasciato da un medico militare o dal medico Il rettore: MANTEGAZZA 
provinciale o dall'ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale 
risulti che il candidato è fisicamente idoneo al servizio continuativo ed | Registrato alla Corte dci conti - Delegazione regionale di Milano, 
incondizionato all'impiego al quale concorre. addì 6 giugno 1987 

I candidati invalidi di guerra ed assimilati, debbono produrre — ai | Registro n. 7 Università, foglio n. 296 
sensi dell’art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n. 482 — 
una dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che 
l’invalido, per la natura ed il grado della sua invalidità o mutilazione non 
puo nuscire di pregiudizio alla salute ed incolumità dei compagni di 
lavoro. ALLEGATO | 
Nel suddetto certificato, come nelia dichiarazione, dovrà essere 

precisato che si è eseguito l'accertamento sierologico del sangue, ai sensi 
dell'art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 337. 


D) Certificato attestante che il candidato è in godimento dei 


Fac-simile di domanda 
(da redigere in carta da bollo) 


L’amministrazione ha la facolià di sottoporre a visita medica di Al magnifico rettore dell'Università 
controllo i vincitori del concorso. I candidati che siano dipendenti statali degli studi - Via Festa del Per- 
di ruolo sono tenuti a presentare o a spedire a mezzo raccomandata con dono, 7 - 20122 MiLANO 
avviso di ricevimento nel termine di cui al primo comma del presente : 
articolo, i documenti di cui alle lettere 4) c G), nonché una copia H sottoscritto (1) ............ iii (cognome e nome), 
integrale dello stato matricolare. domiciliato in .......... ii (luogo e provincia), 

I documenti di cui alle lettere C), D), £) e G) del presente articolo, | via Lie Dic Cap. ........ teli 
come pure la copia dello stato matricolare, debbono essere di data niòn | chiede di essere ammesso al concorso per n. ........................ (settimo 


anteriore di oltre tre mesi a quella del ricevimento dell’invito a produrli. { livello funzionale) presso codesta Università bandito nel supplemento 
I certificati di cui alle lettere C) e i do pica aitresì che | ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 

li interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e in ; , a , . 
Godimente dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile | pe i rig tio pagg s- a do di è TAO della 
per produrre le domande di ammissione al concorso. (Ap onsabilità di: BE VA propna 

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a È 7 Dal 
presentare non sono soggette a legalizzazione, all'infuori delle ipotesi 1) essere nato a Sii penare) {luogo e provincia) 
previste dagli articoli 16 e 17 delia legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


I candidati indigenti hanno facoltà di produrre in carta libera i 2) essere in possesso della cittadinanza italiana; 


documenti di cui all'art. 27 della tabella allegata al decreto del 3) essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............... 
Presidente della Repubblica 25 giugno 1953, n. 492, purché esibiscano il | (oppure indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione); 
certificato di povertà, ovvero quando risulti dai documenti stessi la loro 4) non avere riportato condanne penali (oppure aver riportato le 
condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell'attestato | seguenti condanne periali da indicaré anche se-sia stata concessa 
dell'autorità di pubblica sicurezza. amnistia, indulto, cdhdono o perdono giudiziale) (2); 


caga 


°7-8-1987 


5) aver conseguito il diploma di laurea ........ iii 
PIESSO ....... iii nell’anno accademico 

6) dipendere dal distretto militare di ................... S 
aver nrestato servizio militare di leva nel periodo dal ...................... 
Alia (oppure indicare se esonerato, rinviato ecc.); 

7) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e non essere stato dichiarato decaduto da 
altro impiego pubblico statale, ai sensi dell'art. 127, lettera 4), del tesio 
unica delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello 
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n.3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

8) indicare nella PES domanda i seguenti titoli che danno 
diritto all’elevazione del limite massimo di età per l'ammissione al 
concorso ed allegare tutti gli altri titoli valutabili ai sensi dell’art. 4 del 
presente bando e di cui allega elenco in carta libera. 


(1) Le donne coniugate devono indicare nell'ordine: cognome da 
nubile - cognome del marito - nome. 

(2) Indicare la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che 
lo ha emesso nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti. 

(3) La firma dell’aspirante dovrà essere autenticata dal funzionario 
competente a mcevere la documentazione, o da un notaio, cancelliere, 
segretario comunale, o altro funzionario incaricato dal sindaco, ai sensi 
dell’art, 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali in 
luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo ufficio 
presso 11 quale prestano servizio e per coloro che prestano servizio 
militare il visto dol comandante del reparto al quale appartengono. 


ALLEGATO 2 


BANDO DI CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI AD UN POSTO 
DI TECNICO LAUREATO PRESSO L'ISTITUTO DI CLINI. 
CA CHIRURGICA Îl (PER LE ESIGENZE DELLA CATTE- 
DRA DI CLINICA CHIRURGICA E TERAPIA CHIRURGI. 
CA il) DELLA FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA DI 
QUESTA UNIVERSITA. 


PROGRAMMA D'ESAME 


a} La prima prova scritta verterà su problemi inerenti alla 
chirurgia generale, ed in particolare alla patologia del reflusso 
gastroesofageo; 

b) la seconda prova scritta verterà in particolare su questioni di 
chirurgia vascolare; 

c) la prova pratica con relazione scritta verterà sull’esplorazione di 
un distretto vascolare mediante ultrasonografia ad effetto doppler; 

d) la prova orale riguarderà tecniche di approccio diagnostico e 
terapeutico a patologie del sistema vascolare di interesse chirurgico; 

e) la prova di lingue straniere riguarderà la traduzione di testi 
tecnici in lingua inglese e in lingua francese inerenti alle materie che 
formano oggetto delle altre prove. 


ALLEGATO 3 


BANDO DI CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI AD UN POSTO 
DI TECNICO LAUREATO PRESSO LA CATTEDRA DI 
CLINICA OCULISTICA III DELLA FACOLTA DI MEDICI. 
NA E CHIRURGIA DI QUESTA UNIVERSITA. 


PROGRAMMA D'ESAME 


a} La prima prova scritta verterà su problemi inerenti la 
fisiopatologia e la clinica della ipertensione oculare e dei glaucomi, 
comprese nozioni di semeiologia morfologica e funzionale del fondo 
oculare relative a queste condizioni; 

. 6) la seconda prova scritta verterà sulla fisiopatologia e clinica dei 
disturbi della motilità oculare, comprese nozioni dì ortottica e chirurgia; 

c) la prova pratica con relazione scritta verterà sulla indagine 
semerologica e sulle tecniche rieducative dei disturbi della motilità 
oculare; 

d) \a prova orale riguarderà le tecniche di indagine diagnostica e 
terapeutica della patologia vascolare corioretinica; 

._ e) la prova di lingue straniere riguarda la traduzione di testi in 
lingua inglese e francese inerenti alle materie che formano oggetto delle 
altre prove. 
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ALLEGATO 4 


BANDO DI CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI AD UN POSTO 
DI TECNICO LAUREATO DI RUOLO IN PROVA PRESSO 
LA CATTEDRA DI CLINICA MEDICA GENERALE E 
TERAPIA MEDICA IX DELLA FACOLTA DI MEDICINA E 
CHIRURGIA DI QUESTA UNIVERSITA. 


PROGRAMMA D'ESAME 


I. a) Una prova scritta su temi di biochimica; 
b) una prova scritta su tecniche di laboratorio. 


. 2. Una prova pratica con 
immunologiche. 


3. Una prova orale su temi generali di biologia. 


relazione scritta su metodiche 


4. Una prova di lingue straniere (inglese e francese). 
87A7085 


Concorso ad un posto di tecnico esecutivo presso l’istituto di 
statistica medica e biometria della facoltà di medicina e 
chirurgia. 


IL RETTORE 


Visto il decreto-legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato con 
modifiche dalla legge 24 giugno 1950, n. 465; 
Visto il decreto dei Presidente della Repubblica 10 sennaio 1957, 
2 


n. 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 


Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 
Vista la legge 2 aprile 1968, n.482; 
Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 


Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077 e 1079; 


Visto il decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito in legge con 
modificazioni dalla legge 18 ottobre 1970, n. 744; 


Vista la legge 30 novembre 1973, n. 766, art. 8; 
Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

Vista la legge Il luglio 1980, n. 312; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. $71; 


Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 
Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23; 
Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910; 


Vista la nota ministeriale n. 280 del 19 gennaio 1987 con cui è stato 
riassegnato un posto di tecnico esecutivo di ruolo in prova presso 
l'istituto di statistica medica e biometria della facoltà di medicina e 
chirurgia di questa Università e con cui il Ministero della pubblica 
istruzione ha autorizato l'emissione del relativo bando di concorso; 


Decreta: 


Art. 1. 
Numero dei posti 


È indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami pratici, per 
Pammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale 
tecnico di carriera esecutiva (IV qualifica) per il posto sottoindicato: 


Facoltà di medicina e chirurgia: 
istituto di statistica medica e biometria... .... 


Art. 2. 
Requisitì generalì d'ammissione 
Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti: 
A) diploma di scuola media inferiore o di altra scuola post- 
elementare a corso triennale: 
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B) età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35 
salvo i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti. Si prescinde dal 
limite massimo di età nei confronti del personale di ruolo delle 
amministrazioni dello Stato; 

C) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica); 

D) godimento dei diritti politici; 

E) idoneità fisica all’impicego; 

F) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare. 

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi 
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o 
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero, 
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi 
dell’art. 127, lettera 4), del testo unico 10 gennaio 1957, n.3. 

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, è 
disposta con motivato decreto rettorale e notificata all’interessato. 


Art. 3. 
Domanda e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso redatte su carta legale, 
indirizzate al rettore di questa Università - via Festa del Perdono, 7 - 
Milano, devono pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni che 
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande di amn.issione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell'ufficio postale accettante. 

La firma dell’aspirante in calce alla domanda deve cssere 
autenticata da una delle autorità indicate nell'art. 20 della legge 
4 gennaio 1968, n.15 (funzionario competente a ricevere la 
documentazione), notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco. 

Per i dipendenti statali o per coloro che prestano servizio militare, 
in luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell'ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


Art. 4. 
Domanda di partecipazione al concorso 


La domanda dovrà contenere il cognome, nome e preciso domicilio 
eletto dal concorrente ai fini del concorso. 

1 candidati debbono dichiarare a pena di esclusione ai sensi 
dell'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, e sotto la propria responsabilità: 

1) la data ed il luogo di nascita. I candidati che abbiano superato 
il limite di età previsto dal precedente art. 2, lettera 2}, dovranno 
indicare, al fine dell'ammissione del concorso stesso, i titoli posseduti 
che danno diritto all’elevazione del suddetto limite o che consentano di 
prescindere dal limite medesimo; 

2) possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

4) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali 
condanne penali riportate (anche sia stata concessa amnistia, condono, 
indulto e perdono giudiziale) o i procedimenti penali eventualmente 
pendenti a loro carico: 

5) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, lettera A), 
del presente bando; 

6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti da 
altro impiego pubblico statale ai sensi dell’art. 127, lettera 4), del testo 
unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l'impiego mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

Unitamente alla domanda, ed entro lo stesso termine di trenta 
giorni il candidato potrà presentare eventuali titoli professionali e di 
cultura che, ai sensi dell’art. 1 del presente bando, potranno essere 
valutati da parte della commissione, compilando un elenco in carta 
libera degli stessi. 

Tutti i titoli prodotti dovranno essere conformi alle leggi sia per 
quanto concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. 


Art. 5. 
Commissione esaminatrice 


La commissione giudicatrice sarà composta a norma della legge 3 
giugno 1970, n. 380, art. 23, con decreto rettorale ed ai sensi della legge 
25 ottobre 1977, n. 808. 


Art. 6. 
Prove di esame 


Per lo svolgimento delle prove di esame saranno applicate le 
disposizioni contenute nel citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 686. Gli esami consisteranno prevalentemente in prove di carattere 
pratico in rapporto alle esigenze dell’Istituto cui è assegnato il posto 
messo a concorso, come da programma allegato. 


Questa Università darà notizia mediante raccomandata, del luogo, 
del giorno e dell’ora in cui si terranno le prove di esame. I candidati sono 
ammessi con riserva al concorso. L'amministrazione può disporre in 
ogni momento, con decreto motivato del rettore l'esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti prescritti. Per essere ammessi a 
sostenere le prove di esame, i candidati dovranno essere muniti, ad 
esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma 
dell’aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio; 


b) tessera ferroviaria personale se il candidato è dipendente 
statale; 


c) tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o 
passaporto o carta d’identità. 
Sono ammessì alle prove orali i candidati che abbiano riportato 
sette decimi nella prova scritta e non meno di sei decimi in quella pratica 
con relazione scritta. 


Ai candidati che conseguano l'ammissione al colloquio viene data 
comunicazione con le modalità ed entro i termini stabiliti dal terzo 
comma dell'art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n.3. 


ll colloquio non s'intende superato se il candidato non ottenga 
almeno una votazione di sei decimi. 


Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del colloquio 
sono pubbliche. 


AI termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice forma 
l'elenco dei candidati esaminati, con l’indicazione del voto da ciascuno 
riportato. 


L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario è affisso 
all'albo della sede di esame. 


Art. 7. 
Preferenze a parità di merito 


1 candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano far 
valere i titoli di precedenza o di preferenza alla nomina in quanto 
appartengono a una delle categorie previste dall’art. 5, comma quarto, 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 (quale 
risulta. integrato dall'art. Il della legge 5 ottobre 1962, n. 1539, 
dall'art. 2 della legge 14 ottobre 1966, n. 851, dalla legge 2 aprile 1968, 
n. 482) e art. 7, della legge 22 agosto 1985, n. 444) sono tenuti ad esibire i 
relativi documenti, in originale o copia autentica, purché in regola con le 
vigenti disposizioni fiscali. Il termine per la presentazione dei suddetti 
documenti ai fini della precedenza o preferenza, è di venti giorni, che 
decorrono dal giorno successivo a quello in cui i singoli concorrenti 
hanno sostenuto il colloquio. 


I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spediti 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
suindicato. 


A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 


I suddetti documenti dovranno essere inviati al Magnifico Rettore 
dell’Università degli studi di Milano - Via Festa del Perdono, 7 - 
c.a.p. 20122. 


I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se siano venuti in 
possesso dopo la scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande, purché siano presentati con le modalità ed entro il termine 
precedentemente stabilito. 

Qualora fra i concorrenti ve ne siano alcuni che appartengono a più 
categorie che danno titolo a differenti riserve dei posti, si tiene conto 
prima del titolo che da diritto ad una maggiore riserva. 
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Art. 8. 
Approvazione della graduatoria, dichiarazione degli idonei 


Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice 
formerà la gradutatoria generale di merito, secondo l'ordine decrescente 
della votazione complessiva conseguita da ciascun candidato, stabilita 
dal computo dei voti riportati nelle prove e del punteggio dei titoli. 

Con decreto rettorale, tenuto conto delle norme che danno titolo 
alla preferenza, sarà approvata la gradutatoria di merito e dichiarati i 
vincitori e gli idonei del concorso, sotto condizione sospensiva 
dell’accertamento del possesso dei requisiti per l'ammissione all'impiego. 

La graduatoria generale di merito, dei vincitori e degli idonei sarà 
pubblicata nel Bollettino ufficiale del Ministero della pubblica 
istruzione. Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalla data di tale avviso decorre il 
termine per eventuali impugnative. 


Art. 9. 
Presentazione dei documenti per la nomina 


La presentazione dei documenti di rito, attestanti il possesso dei 
requisiti richiesti per l'ammissione all'impiego pubblico, dovrà avvenire 
entro 11 primo mese di servizio. Tali documenti, redatti in carta legale, si 
considerano prodotti in tempo utile anche se spediti a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine suindicato. 

A tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

1 predetti documenti di rito da produrre per l'ammissione 
all'impiego sono i seguenti: 

1) diploma originale o certificato sostitutivo a tutti gli effetti, del 
diploma, ovvero copia del diploma stesso in bollo autenticato nei modi 
di cui all’art. 14 delta legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso 
del titolo di studio prescritto dall'art. 2, lettera A), del presente bando; 

2) estratto dell'atto di nascita (non è ammesso il certificato); 

3) certificato di cittadinanza italiana; 

4) certificato di godimento dei diritti politici; 

5) certificato generale del casellario giudiziale; 

6) documento aggiornato a data recente relativo agli obblighi 
militari, cioè, a seconda dei casi, copia o estratto dello Stato di servizio 
militare, o del foglio matricolare militare, ovvero certificato di esito di 
leva o di iscrizione nelle liste di leva; 

7) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico 
provinciale o dall'ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale 
risulti che il candidato è fisicamente idoneo al servizio continuativo o 
incondizionato all'impiego al quale concorre. 

I candidati invalidi di guerra e assimilati debbono produrre ai sensi 
dell’art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n.482, una 
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che 
l’invalido, per la natura e il grado della sua invalidità o mutilazione non 
puo nuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei compagni di 
lavoro. 

Nel suddetto certificato come nella dichiarazione, dovrà essere 
precisato che si è eseguito l'accertamento sierologico del sangue ai sensi 
dell’art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 837. 

L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo i vincitori del concorso. 

1 candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a 
presentare o a spedire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
nel termine di cui al primo comma del presente articolo i documenti di 
cui ai numen 1) e 7) nonché una copia integrale dello stato matricolare. 

I documenti di cui ai numeri 3), 4), 5) e 7) del presente articolo, 
come pure la copia dello stato matricolare debbono essere di data non 
anteriore di oltre tre mesi a quella del ricevimento dell’invito a produrli. 

I certificati di cui ai numeri 3) e 4) dovranno altresì attestare che gli 
interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e in godimento 
dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per 
produrre le domande di ammissione al concorso. 

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a 
presentare non sono soggette a legalizzazione all’infuori delle ipotesi 
previste dagli articoli 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 

I candidati indigenti hanno facoltà di produrre in carta libera i 
documenti di cui all’art. 27 della tabella allegata al decreto dei 
Presidente della Repubblica 25 giugno 1953, n. 492, purché esibiscano il 
certificato di povertà ovvero quando risulti dai documenti stessi la loro 
condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell'attestato 
delle autorità di pubblica sicurezza. 


I profughi dei territori di confine hanno la facoltà di fare 
riferimento a documenti già presentati ad altri uffici pubblici, o ad atti 
ivi esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da 
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti, 
l'autorità che li ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati. 

I nuovi assunti saranno invitati a regolarizzare entro trenta giorni 
dall'invito a pena di decandenza, la documentazione incompleta o 
affetta da vizio sanabile. 


Art. 10. 
Nomina 


Ai sensi dell'art. 23 della legge 29 gennaio 1986, n.23, i 
provvedimenti di nomina saranno immediatamente esecutivi salva la 
sopravvenienza di inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In tal 
caso si farà luogo all'annullamento dell’assunzione mentre le prestazioni 
di servizio rese fino alla comunicazione della ricusazione del visto 
verranno compensate. 

I vincitori del concorso avranno diritto al trattamento economico 
iniziale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 
1984, n. 571. 

Il periodo di prova ha la durata di sci mésìi. Al termine i vincitori 
saranno nominati in ruolo, previo giudizio favorevole della commissione 
per il personale di cui all’art. 5 della legge 25 ottobre 1977, n. 808. 

In caso di giudizio sfavorevole il periodo di prova sarà prorogato di 
altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole 
sarà dichiarata la risoluzione del rapporto di impiego con diritto alia 
indennità prevista dalle vigenti disposizioni. 

I vincitori non potranno ottenere il trasferimento nei primi cinque 
anni di servizio. 

Per quanto non previsto nei presente bando, valgono sempitchit 
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel 
testo unico 10 gennaio 1957, n.3, nel decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e nel decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077. 

Il presente decreto sarà inviato alla ragioneria regionale dello Stato 
e alla delegazione regionale della Corte dei conti di Milano, per il visto e 
la registrazione. 


Milano, addì 16 marzo 1987 
Il rettore: MANTEGAZZA 
Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Milano, addì 27 


maggio 1987 
Registro n. 7 Università, foglio n. 68 


PROGRAMMA DI ESAME 
1) Prova scritta di cultura generale su problemi di attualità con 
particolare riferimento ai problemi dell’«office automation». 


2) Prova pratica con relazione scritta: esperienza dei più diffusi 
programmi di Word Processing DOS compatibili. Editing di testi con 
grafici per mezzo del Personal Computer e Fotocopiatrice. 


3) Prova orale di cultura generale. 


ALLEGATO | 


Fac-simile di domanda 
(da redigere in carta da bollo) 


Al magnifico rettore dell’Università 
degli studi - Via Festa del 
Perdono, 7 - 20122 Mirano 


Il':soitoscritto: (da). ri alal ssaa dial aaa 


domiciliato. if ie aaa Raina 


Capi fiicazicaa Via: iii ilaria ca carla 
chiede di essere ammesso al concorso per n i 
di. atei ani presso.. 

facolta:di citano eat alari 


di codesta Università bandito nel supplemento ordinario alla Gazzetta 
Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 


SISI, 7, pe 
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Il sottoscritto, ai sensi dell'art. 2 del decreto dei Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n.686, dichiara sotto la propria 
responsabilità di: 

1) essere nato a... (luogo e provincia) 

2) essere in possesso della cittadinanza italiana; 

3) essere iscritto nelle liste elettorali del comune di................ 
(oppure indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione); 

4) non aver riportato condanne penali (oppure aver riportato le 
seguenti condanne penali da indicare anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono e perdono giudiziale) (6); 

5) aver conseguito il diploma di.............. iii 


pIESSO siria nell’anno scolastico ............................... - 

6) dipendere dal distretto militare di ................ e di 
aver prestato servizio militare di leva nel periodo dal....................... 
alice iaia oppure indicare se esonerato o rinviato, 


una pubblica amministrazione e non essere stato dichiarato decaduto da 
altro impiego pubblico statale, ai sensi dell’art. 127, lettera 4}, del testo 
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello 
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n.3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

8) indicare nella presente domanda i seguenti titoli che danno 
diritto all’elevazione del limite massimo di età per l'ammissione al 
concorso ed allegare tutti gli altri titoli valutabili ai sensi dell’art. 4 del 
presente bando e di cui allega elenco in carta libera. 


Firma (uan 


(a) Le donne coniugate debbono indicare nell'ordine: cognome da 
nubile, cognome del marito, nome. 

(b) Indicare la data del provvedimento e l’autorità giudiziaria che 
lo ha emesso nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti. 

(c) La firma dell’aspirante dovrà essere autenticata dal funzionario 
competente a ricevere la documentazione, o da un notaio, cancelliere, 
segretario comunale, o altro funzionario incaricato dal sindaco, ai sensi 
dell'art. 2 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali in 
luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell’ufficio presso il quale prestano servizio e per coloro che prestano 
servizio militare il visto del comandante del reparto al quale 
appartengono. ; 


8747095 


Concorso ad un posto di tecnico coadiutore 


IL RETTORE 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 158; 

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255, ed in particolare l'art. 9, 

Visto il regolamento di esecuzione della succitata legge 3 novembre 
1961, n. 1255; 

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862; 

Vista la legge 6 aprile 1966, n. 202; 

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482; 

Vista la legge ll dicembre 1969, n. 910; 

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077: 

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. 571; 

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23; 


Vista la legge 22 dicembre 1986, n.910; 

Vista la nota ministeriale n. 280 del 19 gennaio 1987 con cui il 
Ministero della pubblica istruzione ha riassegnato un posto di tecnico 
coadiutore di ruolo presso l'Istituto di fisiologia umana della facoltà di 
medicina e chirurgia di questa Università ed ha autorizzato l'emissione 
del relativo bando di concorso; 


Decreta: 


Art. 1. 
Numero dei posti 
È indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'ammissione 
alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale tecnico coadiutore 
di cui alla tabella F annessa alla succitata legge 3 novembre 1961, 
n. 1255, sesto livello funzionale, per il posto sottoindicato: 


Facoltà di medicina e chirurgia: 
istituto di fisiologia umana... 


Art. 2. 
Requisiti generali d'ammissione 

Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti: 

A) Diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata 
quinquennale ivi compresi i licei linguistici riconosciuti per legge. il 
diploma di maturità professionale ai sensi della legge 27 ottobre 1969, 
n. 754, i diplomi di istituti magistrali e dei licei artistici integrati dai corsi 
annuali previsti dalla legge 11 dicembre 1969, n.910. 

B) Età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 40 
salvo i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti, fermo il limite 
massimo di 45 anni. 

C) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica). 

D) Godimento dei diritti politici. 

E) Buona condotta morale e civile. 

F) Idoneità fisica all'impiego. 

G) Aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare. 

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi 
dall’elettorato politico attivo c coloro che siano stati destituiti o 
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero, 
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi 
dell'art. 127, lettera d}, del testo unico 10 gennaio 1957, n. 3. 

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, è 
disposta con motivato decreto rettorale e notificata all'interessato. 


Art. 3. 
Domanda e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso redatte su carta legale, 
indirizzate al rettore di questa Università - Via Festa del Perdono, 7 - 
Milano, devono essere spedite entro il termine perentorio di trenta giorni 
che decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente decreto nella Gazzezia Ufficiale della Repubblica. 

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell'ufficio postale accettante. La firma dell’aspirante in calce alla 
domanda ' deve essere autenticata da una delle autorità indicate 
nell’art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 (funzionario competente a 
ricevere Ja documentazione, notaio, cancelliere, segretario comunale, o 
altro funzionario incaricato dal sindaco). 

Per i dipendenti statali o per coloro che prestano servizio militare, 
in luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell'ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


Art. 4. 
Domanda di partecipazione ul concorso 


La domanda dovrà contenere il cognome, nome e preciso domicilio 
eletto dal concorrente ai fini del concorso. 

I candidati debbono dichiarare a pena di esclusione ai sensi 
dell'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, e sotto la propria responsabilità: 

1) la data ed il luogo di nascita (i candidati che abbiano superato 
il limite massimo di età previsto dal precedente art. 2, lettera 8), 
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dovranno indicare, al fine dell'ammissione del concorso stesso, i titoli 
che danno diritto all’elevazione del suddetto limite o che consentano di 
prescindere dal limite medesimo); 

2) possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

4) di non aver riportato condanne penali ovvero le' eventuali 
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, 
condono, indulto o perdono giudiziale) o i procedimenti penali 
eventualmente pendenti a loro carico; 

5) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, lettera A), 
del presente bando; 

6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso 
una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera 4), del testo unico 10 
gennaio 1957, n.3, per aver conseguito l’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

Unitamente alla domanda, ed entro lo stesso termine di trenta 
giorni il candidato potrà presentare eventuali titoli professionali e di 
cultura che, ai sensi dell’art. I del presente bando, potranno essere 
valutati da parte della commissione, compilando un elenco in carta 
libera degli stessi. 

Tutti i titoli prodotti dovranno essere conformi alle leggi sia per 
quanto concerne :! bolio sia per quanto attiene alla legalizzazione. 


Art. 5. 
Commissione esaminatrice 
La commissione giudicatrice sarà composta a norma dell’art. 2 
della legge 3 giugno 1970, n. 380, con decreto rettorale ed ai sensi della 
legge 25 ottobre 1977, n. 808. 


Art. 6. 
Prove di esame 


Per lo svolgimento delle prove di esame saranno applicate le 
disposizioni contenute nel citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 686. Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una 
consistente in una prova pratica con relazione scritta ed in una prova 
orale. 

Le prove di esame verteranno su temi propri delle discipline che 
interessano il servizio che il candidato dovrà svolgere presso l'istituto (0 
cattedra o centro), come da allegato programma. Il candidato dovrà, 
inoltre, dimostrare di saper tradurre testi tecnici redatti nella lingua 
straniera indicata nell’allegato programma. 

Questa Università darà notizia mediante raccomandata, del luogo, 
del giorno e dell'ora in cui si terranno le prove di esame. 

1 candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’amministrazio- 
ne puo disporre in ogni momento, con decreto motivato del rettore, 
l'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti. 

Per essere amessi a sostenere le prove di esame, i candidati 
dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, di uno dei seguenti 
documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma 
dell’aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio; 

b) tessera ferroviaria personale se il candidato è dipendente 
statale; 

c} tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o 
passaporto o carta d’identità. 

Il colloquio non s'intende superato se il candidato non ottenga 
almeno una votazione di sei decimi. 

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del colloquio 
sono pubbliche. 

Al termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice forma 
l’elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da ciascuno 
riportato. 


L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario, è affisso 
all'albo della sede di esame. 


Art. 7. 
Preferenze a parità di merito 
I candidati che abbiano superato 1l colloquio ed intendano far 


valere i titoli di precedenza o di preferenza alla nomina in quanto 
appartenenti a una delle categorie previste dall'art. 5, comma quarto, del 


decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 (quale 
risulta integrato dall'art. Il della legge 5 ottobre 1962, n. 1539, 
dall’art. 2 della legge 14 ottobre 1966, n. 851 e dalla legge 2 aprile 1968, 
n. 482) sono tenuti ad csibire i relativi documenti, in originale o copia 
autenticata purché in regola con le vigenti disposizioni fiscali. 

Il termine per la presentazione dei suddetti documenti ai fini della 
precedenza o preferenza, è di venti giorni, che decorrono dal giorno 
successivo a quello in cui i singoli concorrenti hanno sostenuto il 
colloquio. 

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spediti 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
suindicato. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

I suddetti documenti dovranno essere inviati al magnifico rettore 
dell’Università degli studi di Milano - Via Festa del Perdono, 7 - 
c.a.p. 20122. 

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se nc siano 
venuti in possesso dopo la scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande, purché siano presentati con le modalità ed 
entro il termine precedentemente stabilito. 


Art. 8. 


Approvazione dellu graduatoria, dichiarazione degli idonei 


Espletate le prove del concorso, la commissione forma la 
graduatoria generale di merito, secondo l'ordine decrescente della 
votazione compiessiva cosiliuiia dalla sumina dei voii riporiaii nelle 
prove e del punteggio dei titoli. 

Con decreto rettorale, tenuto conto delle norme che danno titolo 
alla preferenza a favore di particolari categorie di cittadini sarà 
approvata la graduatoriadi meritoe dichiarati i vincitori e gli idonei del 
concorso, sotto condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti per 
l'ammissione a più categorie che danno titolo a differenti riserve dei 
posti, si tiene conto prima del titolo che dà diritto ad una maggiore 
riserva. 

La graduatoria generale di merito, quella dei dei vincitori e degli 
idonei sarà pubblicata nel Bollettino ufficiale del Ministero della 
pubblica istruzione. Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante 
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dal giorno successivo a 
quello della pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale, decorre il 
termine: per eventuali impugnaltive. 


Art. 9. 
Presentazione dei documenti per la nomina 


La presentazione dei documenti di rito, attestanti il possesso dei 
requisiti richiesti per l'ammissione all'impiego pubblico, dovrà avvenire 
entro il primo mese di servizio. I documenti, redatti in carta legale, si 
considerano prodotti in tempo utile anche se spediti a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine suindicato. 

A tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

I predetti documenti di rito da produrre per l'ammissione 
all'impiego sono i seguenti: 

a) diploma originale o certificato sostitutivo, a tutti gli effetti, 
del diploma, ovvero copia del diploma stesso in bollo autenticata nei 
modi di cui all’art.14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il 
possesso del titolo di studio prescritto dall’art. 2, lettera A), del presente 
bando; 

b) estratto dell'atto di nascita (non è ammesso il certificato): 

c) certificato di cittadinanza italiana; 

d) certificato attestante che il candidato è in godimento dei 
diritti politici, ovvero, che non è incorso in alcuna delle cause che, ai 
termini delle vigenti disposizioni, ne impediscano il possesso; 

e) certificato generale del casellario giudiziale; 

S) documento aggiornato a data recente relativo agli obblighi 
militari, cioè, a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio 
militare o del foglio matricolare militare, ovvero certificato di esito di 
leva o di iscrizione nelle liste di leva; 

£) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale 
risulti che il candidato è fisicamente idoneo al servizio continuativo 0 
incondizionato all'impiego al quale concorre. 

I candidati invalidi di guerra e assimilati debbono produrre, ai sensi 
dell'art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n. 482, una 
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che 
l’invalido, per la natura e il grado della sua invalidità o mutilazione, non 
può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei compagni di 
lavoro. 


PI pes 
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Nel suddetto certificato, come nella dichiarazione, dovrà essere 
precisato che si è eseguito l'accertamento sierologico del sangue, ai sensi 
dell’art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 837. 


L'amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo i vincitori del concorso. 


I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a 
presentare o spedire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
nel termine di cui al primo comma del presente articolo i documenti di 
cui ai numeri 1) e 7) nonché una copia integrale dello stato matricolare. 


I documenti di cui ai numeri 3), 4), 5), 7) del presente articolo, come 
pure la copia dello stato matricolare debbono essere di data non 
anteriore di oltre tre mesi a quella del ricevimento dell'invito a produrli. 


I certificati di cui ai numeri 3) e 4) dovranno altresì attestare che gli 
interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e in godimento 
dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per 
produrre le domande di ammissione al concorso. 


Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a 
presentare non sono soggette a legalizzazione all’infuori delle ipotesi 
previste dagli articoli 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


I candidati indigenti hanno facoltà di produrre ‘in carta libera i 
documenti di cui all’art. 27 della tabella allegata al decreto del 
Presidente della Repubblica 25 giugno 1953, n. 492, purché esibiscano il 
certificato di povertà ovvero quando risulti dai documenti stessi la loro 
condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell’attestato 
delle autorità di pubblica sicurezza. 


I profughi dei territori di confine hanno la facoltà di fare 
riferimento a documenti già presentati ad altri uffici pubblici, o ad atti 
ivi esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da 
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti, 
l’autorità che li ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati. 


I nuovi assunti saranno invitati a regolarizzare entro trenta giorni 
dall’invito, a pena di decadenza, la documentazione incompleta o affetta 
da vizio sanabile. 


Art. 10 
Nomina 


Ai sensi dell'art. 23 della legge 29 gennaio 1986, n.23, i 
provvedimenti di nomina saranno immediatamente esecutivi salva la 
sopravvenienza di inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In tal 
caso si farà luogo all'annullamento dell’assunzione mentre le prestazioni 
di servizio rese fino alla comunicazione della ricusazione del visto 
verranno compensate. 


I vincitori del concorso avranno diritto al trattamento economico 
iniziale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 
1984, n. 571. 


Il periodo di prova ha la durata di sei mesi. AI termine i vincitori 
saranno nominati in ruolo, previo giudizio favorevole della commissione 
per il personale di cui all’art. 5 della legge 25 ottobre 1977, n. 808. 


In.caso di giudizio sfavorevole il periodo di prova sarà prorogato di 
altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole, 
sarà dichiarata la risoluzione del rapporto di impiego con diritto alla 
indennità prevista dalle vigenti disposizioni. 

I vincitori non potranno ottenere 11 trasferimento nei primi cinque 
ann di servizio. 

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono sempreché 
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel 
testo unico 10 gennaio 1957, n.3, nel decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e nel decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077. 


Il presente decreto sarà inviato alla ragioneria regionale dello Stato 
e alla delegazione regionale della Corte dei conti di Milano, per il visto e 
la registrazione. 


Milano, addi 16 marzo 1987 
Il rettore: MANTEGAZZA 
Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Milano, 


addì 27 maggio 1987 
Registro n. 7 Università, foglio n. 67 


ALLEGATO I 
PROGRAMMA D'ESAME 


1) Prova scritta: trasduttori meccanoelettrici. 


2) Prova pratica con relazione scritta: programmazione in Basic di 
elaboratore. 


3) Prova orale: nozioni generali su amplificatori, registratori, 


‘ stimolatori. 


4) Prova di lingua straniera: traduzione di testi inglesi relativi alle 
apparecchiatture sopra indicate. 


ALLEGATO 2 


Fac-simile di domanda 
(da redigere in carta da bollo) 


Al magnifico rettore dell’Università 
degli studi di Milano - Via Festa 
del Perdono, 7 - 20122 Mirano 


Il sottoscritto (A) ................ irene 
domiciliato: ins; LR ARI air in 


Capi isizni Vidi Riu ani li E vaio 
chiede di essere ammesso al concorso per ad un posto di tecnico 
coadiutore di ruolo presso l'istituto di fisiologia umana della facoltà di 
medicina e chirurgia di codesta Università bandito nei supplemento 
ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 


Il sottoscritto, ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n.686, dichiara sotto la propria 
responsabilità di: 

1): (essere nato” a... ii 


2) essere in possesso della cittadinanza italiana; 

3) essere iscritto nelle liste elettorali del comune di................ 
(oppure indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione); 

4) non aver riportato condanne penali (oppure aver riportato le 
seguenti condanne penali da indicare anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) (b); 

5) aver conseguito il diploma di.................... ii 
PIESSO<...i olii nell’anno scolastico ...................... x 

6) dipendere dal distretto militare di ................... 
aver prestato servizio militare di leva nel periodo dal 
alice rei oppure indicare se esonerato o rinviato, 


7) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e non essere stato dichiarato decaduto da 
altro impiego pubblico statale, ai sensi dell’art. 127, lettera 4), del testo 
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello 
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

8) indicare nella presente domanda i seguenti titoli che danno 
diritto all’elevazione del limite massimo di età per l’ammissione al 
concorso ed allegare tutti gli altri titoli valutabili ai sensi dell'art. 4 del 
presente bando e di cui allega elenco in carta libera. 


Firma (fp 


(a) Le donne coniugate debbono indicare nell'ordine: cognome da 
nubile, cognome del marito, nome. 

(b) Indicare la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che 
lo ha emesso nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti. 

(c) La firma dell’aspirante dovrà essere autenticata dal funziona- 
rio competente a ricevere la documentazione, o da un notaio, cancelliere, 
segretario comunale, o altro funzionario incaricato dal sindaco, ai sensi 
dell’art. 2 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali in 
luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell'ufficio presso il quale prestano servizio e per coloro che prestano 
servizio militare il visto del comandante del reparto al quale 
appartengono. 
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Concorso a due posti di ostetrica 


IL RETTORE 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, contenente norme di esecuzione del testo unico sopracitato; 

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 

Vista la legge 5 giugno 1965, n. 698; 

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077 e n. 1079; 

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808 ed in particolare l'art. 2; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
numero 270; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
numero 571; 

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 

Vista la legge 28 febbraio 1986; n. 4l: 

Vista la nota ministeriale n. 2008 del 4 giugno 1986, con la quale il 
Ministero della pubblica istruzione ha confermato l'assegnazione di due 
posti di ostetrica nel ruolo della carriera di concetto delle ostetriche 
presso la clinica ostetrica ec ginecologica della facoltà di medicina e 
chirurgia di questa Università ed ha autorizzato l'emissione del relativo 
bando di concorso; 


Decreta: 
Art. È. 
Numero dei posti 


E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di 
ostetrica im prova nel ruolo della carriera di concetto (sesta qualifica 
funzionale) delle ostetriche presso la clinica ostetrica e ginecologica della 
facoltà di medicina e chirurgia di questa Università. 


Art. 2. 
Requisiti generali di ammissione 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti: 

A} Diploma di ostetrica, rilasciato da una scuola di ostetricia 
annessa a clinica ostetrica e ginecologica universitaria o da una scuola di 
ostetricia autonoma. 

B) Età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 40 
salvo i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti, fermo il limite 
massimo di 45 anni. 

C) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica). 

D) Godimento dei diritti politici. 

E) Idoneità fisica all'impiego. 


Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi 
dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o 
dispensati dall'impiego c/o una pubblica amministrazione, ovvero, siano 
stau dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, 
lettera 4), del testo unico 10 gennaio 1957, n.3. 

] requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. L’esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, è 
disposta con motivato decreto rettorale e notificata all'interessato. 


Art. 3. 
Domanda e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso redatte su carta legale, 
indirizzate al rettore di questa Università - Via Festa del Perdono, 7 - 
Milano, devono pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni che 
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 
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Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine da fede il timbro a 
data dell'ufficio postale accettante. La firma dell'aspirante in calce alla 
domanda deve essere autenticata da una delle autorità indicate 
nell'art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 (funzionario competente a 
ricevere la documentazione, notaio, cancelliere, segretario comunale, o 
altro funzionario incaricato dal sindaco). 

Per i dipendenti statali in luogo della predetta autenticazione e 
sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il quale prestano servizio. 


Art. 4. 
Domanda di partecipazione al concorso 


La domanda dovrà contenere il cognome nome e preciso domicilio 
eletto dal concorrente ai fini del concorso. 

1 candidati debbono dichiarare a pena di esclusione ai sensi 
dell'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957. 
n. 686, e sotto la propria responsabilità: 

1) la data ed il luogo di nascita. I candidati che abbiano superato 
il limite massimo di età previsto dal precedente art. 2, lettera 8), 
dovranno indicare, al fine dell'ammissione del concorso stesso, i titoli 
posseduti che danno diritto all’elevazione del suddetto limite o che 
consentano di prescindere dal limite medesimo; 

2) possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

4) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali 
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, 
condono, indulto o perdono giudiziale) o i procedimenti penali 
eventualmente pendenti a loro carico; 

5) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, lettera 4), 
del presente bando; 

6) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso 
una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti da 
altro impiego pubblico statale ai sensi dell'art. 127, lettera 4), del testo 
unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi e viziati da invalidità insanabile. 

Unitamente alla domanda, ed entro lo stesso termine di trenta 
giorni il candidato potrà presentare eventuali titoli professionali e di 
cultura che, ai sensi dell'art. 1 del presente bando, potranno essere 
valutati da parte della commissione, compilando un elenco in carta 
libera degli stessi. 

Tutti i titoli prodotti dovranno essere conformi alle leggi sia per 
quanto concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. 

I titoli valutabili ai fini della graduatoria sono i seguenti in ordine di 
precedenza: 

1) punteggio del diploma di ostetrica; 

2) servizio prestato presso cliniche ostetriche e ginecologiche o 
presso ospedali; 

3) pubblicazioni. 


Ai titoli è riservato un punteggio non eccedente il 25% del totale dei 
punti. 


Art. 5. 
Commissione esaminatrice 


Con successivo decreto rettorale sarà costituita la commissione 
giudicatrice del concorso che è composta, ai sensi del decreto del 
Presidente della Repubblica 18 gennaio 1965, n. 508, dal professore 
direttore della clinica ostetrica e ginecologica dell’Università, da un 
professore di ruolo o fuori ruolo della facoltà di medicina e chirurgia e 
da un assistente ordinario della clinica ostetrica e ginecologica, abilitato 
alla libera docenza. Le funzioni di segretario verranno espletate da un 
funzionario della carriera direttiva con qualifica non inferiore a 
consigliere. 


Art. 6. 
Prove di esame 


Le prove di esame consistono (come da allegato programma): 
A} In due prove scritte, di cui una sul programma di assistenza € 
preparazione infermieristica ed una sulle materie dei programmi previsti 
per le scuole ostetriche. 
B) In una prova orale sulle materie formanti oggetto delle 
prove scritte. 
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l Le prove scritte saranno valutate anche come componimento di 
lingua italiana. 

Questa Università darà notizia mediante raccomandata, del luogo, 
del giorno e dell’ora in cui si terranno le prove di esame. 1 candidati sono 
ammessi con riserva al concorso. L’amministrazione può disporre in 
ogni momento, con decreto motivato del rettore l'esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti prescritti. Per essere ammessi a 
sostenere le prove di esame, i candidati dovranno essere muniti, ad 
esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 

A) Fotografia recente applicata su carta da bollo, con la firma 
dell’aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio. 

B) Tessera ferroviaria personale se il candidato è dipendente 
statale. 

C) Tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o 
passaporto o carta d'identità. 

Sono ammessi alle prove orali i candidati che abbiano riportato una 
media di almeno sette decimi nelle prove scritte e non meno di sei decimi 
in ciascuna di esse. 

Ai candidati che conseguano l'ammissione al colloquio viene data 
comunicazione con le modalità ed entro i termini stabiliti dal terzo 
comma dell'art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n.3. 

Il colloquio non si intende superato se il candidato non ottenga 
almeno una votazione di sei decimi. 

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del colloquio 
sono pubbliche. Al termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice 
forma l’elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da 
ciascuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario, è affisso 
all'albo della sede di eame. 


Art. 7. 
Preferenze a parità di merito 


1 candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano far 
valere i titoli di precedenza o di preferenza alla nomina in quanto 
appartengono a una delle categorie previste dall’art. 5, comma quarto, 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3 (quale 
risulta integrato dall’art. 11 della legge 5 ottobre 1962, n.1539, 
dall'art. 2 della legge 14 ottobre 1966, n. 851, dalla legge 2 aprile 1968, 
n. 482 e art. 7 della legge 22 agosto 1985, n. 444) sono tenuti ad esibire i 
relativi documenti in originale o copia autentica, purché in regola con le 
vigenti disposizioni fiscali. 

Il termine per la presentazione dei suddetti documenti ai fini della 
precedenza o preferenza è di venti giorni, che decorrono dal giorno 
successivo a quello in cui i singoli concorrenti hanno sostenuto il 
colloquio. I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se 
spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il 
termine suindicato. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

I suddetti documenti dovranno essere inviati al magnifico rettore 
dell’Università degli studi di Milano - Via Festa del Perdono, 7 - c.a.p. 
20122. 

1 candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se siano venuti in 
possesso dopo la scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande, purché siano presentati con le modalità ed entro il termine 
precedentemente stabilito. 

Qualora fra i concorrenti ve ne siano alcuni che appartengono a più 
categorie che danno titolo a differenti riserve dei posti, sì tiene conto 
prima del titolo che dà diritto ad una maggiore riserva. 


Art. 8. 
Approvazione della graduatoria, dichiarazione degli idonei 


Espletate le prove del concorso, la commissione forma la 
graduatoria generale di merito, secondo l’ordine decrescente della 
votazione complessiva di cui all'art. 10 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 686/57. 

L’amministrazione procederà a nominare immediatamente in prova 
e ad immettere in servizio gli idonei nell’ordine della graduatoria stessa. 

I provvedimenti saranno immediatamente esecutivi, salva la 
sopravvenienza di inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. 

Le prestazioni di servizio rese fino alla comunicazione della 
ricusazione del visto saranno compensate. 


La graduatoria generale di merito del concorso, sarà pubblicata nel 
Bollettino ufficiale del Ministero della pubblica istruzione. 


Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Dal giorno successivo a quello della pubblicazione dell’avviso nella 
Gazzettà Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative. 


Art. 9. 
Presentazione dei documenti per la nomina 


I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria, ai fini 
dell’accertamento dei loro requisiti per l’ammissione all'impiego, 
saranno invitati, a presentare al magnifico rettore dell’Università degli 
studi di Milano - Via Festa del Perdono, 7 - c.a.p. 20122, i sottoelencati 
documenti di rito in carta da bollo: 


1) diploma originale, o certificato sostitutivo a tutti gli effetti, del 
diploma, ovvero copia del diploma stesso in bollo autenticato nei modi 
di cui all’art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso 
del titolo di studio prescritto dall'art. 2, lettera A), del presente bando; 


2) estratto dell’atto di nascita (non è ammesso il certificato); 
3) certificato di cittadinanza italiana; 


4) certificato attestante che il candidato è in godimento dei diritti 
politici, ovvero, che non è incorso in alcuna delle cause che, ai termini 
delle vigenti disposizioni, ne impediscano il possesso; 

5) certificato generale del casellario giudiziale; 


6) certificato rilasciato dal medico provinciale o dall'ufficiale 
sanitario del comune di residenza dal quale risulti che il candidato è 
fisicamente idoneo al servizio continuativo o incondizionato all'impiego 
al quale concorre. 


1 candidati invalidi di guerra e assimilati debbono produrre ai sensi 
dell’art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n.482, una 
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che 
invalido, per la natura e il grado della sua invalidità o mutilazione non 
può riuscire di pregiudizio alla salute ed incolumità dei compagni di 
lavoro. 


Nel suddetto certificato come nella dichiarazione, dovrà essere 
precisato che si è eseguito l'accertamento sierologico del sangue ai sensi 
dell'art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 837. 


L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo i vincitori del concorso. 


I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a 
presentare o spedire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
nel termine di cui al primo comma del presente articolo i documenti di 
cui ai numeri 1) e 7), nonché una copia integrale dello stato matricolare. 


I documenti di cui ai numeri 3), 4), 5) e 6) del presente articolo, 
come pure la copia dello stato matricolare debbono essere di data non 
anteriore di oltre tre mesi a quella del ricevimento dell’invito a produrli. 


I certificati di cui ai numeri 3) e 4) dovranno attestare altresi che gli 
interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e in godimento 
dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per 
produrre le domande di ammissione al concorso. 


Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a 
presentare non sono soggette a legalizzazione all’infuori delle ipotesi 
previste dagli articoli 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


I candidati indigenti hanno facoltà di produrre in carta libera i 
documenti di cui all’art. 27 della tabella allegata al decreto del 
Presidente della Repubblica 25 giugno 1953, n. 492, purché esibiscano il 
certificato di povertà ovvero quando risulti dai documenti stessi la loro 
condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell’attestato 
dell'autorità di pubblica sicurezza. 


I profughi dei territori di confine hanno la facoltà di fare 
riferimento a documenti già presentati ad altri uffici pubblici, o ad atti 
ivi esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da 
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti, 
l'autorità che li ha rilasciati o gli uffici presso cui,sono depositati. 


La presentazione dei documenti di rito attestanti il possesso dei 
requisiti richiesti per l'ammissione all'impiego pubblico dovrà avvenire 
entro il primo mese di servizio. I nuovi assunti saranno invitati a 
regolarizzare entro trenta giorni dall’invito a pena di decadenza, la 
documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile. 
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Art. 10. 
Nomina 


Ai sensi dell'art. 23 della legge 29 gennaio 1986, n.23, i 
provvedimenti di nomina saranno immediatamente esecutivi salva la 
sopravvenienza di inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In tal 
caso si farà luogo all'annullamento dell’assunzione mentre le prestazioni 
di servizio rese fino alla comunicazione della ricusazione del visto 
verranno. compensate. 

I vincitori del concorso avranno diritto al trattamento economico 
iniziale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 
1984, n. $71. 

Il periodo di prova ha la durata di sei mesi. Al termine i vincitori 
saranno nominati in ruolo, previo giudizio favorevole della commissione 
per il personale di cui all’art. 5 della legge 25 ottobre 1977, n. 808. 

In caso di giudizio sfavorevole il periodo di prova sarà prorogato di 
altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole, 
sarà dichiarata la risoluzione del rapporto di impiego con diritto alla 
indennità prevista dalle vigenti disposizioni. 

I vincitori non potranno ottenere il trasferimento nei primi cinque 
anni di servizio. 

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono sempreché 
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel 
testo unico 10 gennaio 1957, n.3, nel decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e nel decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077. 

Il presente decreto sarà inviato alla ragioneria regionale dello Stato 
e alla delegazione regionale della Corte dei conti di Milano, per il vista e 
la registrazione. 


Milano. addi 16 marzo 1987 
Il rettore: MANTEGAZZA 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Milano, 
addì 6 giugno 1987 
Registro n.7 Università, foglio n. 322 


ALLEGATO | 
PROGRAMMA D’ESAME 


A) Prima prova scritta su argomenti di assistenza e preparazione 
infermieristica: 


1) Passistenza pre e post-operatoria in generale; 

2) le norme igienico-sanitarie da osservare nell’attività della sala 
parto; 

3) la patologia dell'apparato gastro-intestinale. 


Seconda prova scritta su argomenti previsti nel programma per le 
scuole ostetriche: 
1) la patologia del puerperio; 
2) il monitoraggio biofisico e biochimico in travaglio di parto; 
3) la gestosi E.P.H. 


Le prove scritte saranno valutate anche come componimento di 
lingua italiana. 


B) Prova orale: verterà su argomenti inerenti la preparazione 
teorico-pratica delle ostetriche. 


ALLEGATO 2 


Fac-simile di domanda 
(da redigere in carta da bollo) 


Al magnifico rettore dell'Università degli studi 
di Milano - Via Festa del Perdono, 7 - 
20122 MILANO 


Il SOLtOScritto (4)... 


domiciliato in... 
Cai. scr icni Viani 
chiede di essere ammesso al concorso per due posti di ostetrica presso la 
clinica ostetrica e ginecologica della facoltà di medicina e chiruîgia di 
codesta Università bandito nel supplemento ordinario alla Gazzetta 
Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 


Il sottoscritto, ai sensi dell'art. 2 del decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n.686, dichiara sotto la propria 
responsabilità di: 

essere malo wai oz ie annoia 
(luogo è provincia) 


2) essere in possesso della cittadinanza italiana; 


3) essere iscritto nelle liste elettorali del comune di................ 
(oppure indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione); 


4) non aver riportato condanne penali (oppure aver riportato le 
seguenti condanne penali da indicare ariche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) (b); 


5) aver conseguito il diploma di ................ iii 
PIesso isatiiiieiiaa ai fa nell’anno 


6) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e non essere stato dichiarato decaduto da 
altro impiego pubblico statale, ai sensi dell’art. 127, lettera 4), del testo 
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello 
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n.3. per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

7) indicare nella presente domanda i seguenti titoli che danno 
diriiiv all'elevazione dei limite massimo di cià per l'ammissione al 
concorso ed allegare tutti gli altri titoli valutabili ai sensi dell'art. 4 del 
presente bando e di cui allega clenco in carta libera. 


Firma (O) 


(4) Le donne coniugate debbono indicare nell'ordine: cognome da 
nubile, cognome del marito, nome. 


(6) Indicare la data del provvedimento e l’autorità giudiziaria che 
lo ha emesso nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti. 


(c) La firma dell’aspirante dovrà essere autenticata dal funzionario 
competente a ricevere la documentazione, o da un notaio, cancelliere, 
segretario comunale, o altro funzionario incaricato dal sindaco, ai sensi 
dell’art. 2 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali in 
luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 


+ dell’ufficio presso il quale prestano servizio. 


8747097 


Concorso ad un posto di tecnico esecutivo 
presso la facoltà di agraria 


IL RETTORE 


Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato con 
modifiche dalla legge 24 giugno 1950, n. 465; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 


Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 
Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482; 
Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 


Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077 e 1079; 


Visto il decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito in legge con 
modificazioni dalla legge 18 ottobre 1970, n. 744; 


Vista la legge 30 novembre 1973, n. 766, art. 8; 


sii 
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Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Lu il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 

a il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. ; 

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23; 

Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910; 

Vista la nota ministeriale n. 280 del 19 gennaio 1987 con cui è stato 
riassegnato un posto di tecnico esecutivo di ruolo in prova presso 
l'istituto di agronomia generale e coltivazioni erbacee della facoltà di 
agraria di questa Università e con cui il Ministero della pubblica 
istruzione ha autorizzato l'emissione del relativo bando di concorso; 


Decreta: 


Art. IL. 
Numero dei posti 


È indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami pratici, per 
l'ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale 
tecnico di carriera esecutiva (IV qualifica) per il posto sottoindicato: 


Facoltà di agraria: 
istituto di agronomia generale e coltivazione erbacee posti 


Art. 2. 
Requisiti generali d'ammissione 
Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti: 

A) Diploma di scuola media inferiore o di altra scuola post- 
elementare a corso triennale. 

B) Età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35 
salvo i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti. Si prescinde dal 
limite massimo di età nei confronti del personale di ruolo delle 
amministrazioni dello Stato. 

C) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica). 

D) Godimento dei diritti politici. 

E) Idoneità fisica all’impiego. 

F) Aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare. 


Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi 
dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o 
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero, 
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi 
dell'art. 127, lettera d), del testo unico 10 gennaio 1957, n.3. 

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, è 
disposta con motivato decreto rettorale e notificata all'interessato. 


Art. 3. 
Domanda e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso redatte su carta legale, 
indirizzate al rettore di questa Università - Via Festa del Perdono, 7 - 
Milano, devono pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni che 
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante. La firma dell’aspirante in calce alla 
domanda deve essere autenticata da una delle autorità indicate 
nell’art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 (funzionario competente a 
ricevere la documentazione) notaio, cancelliere, segretario comunale, o 
altro funzionario incaricato dal sindaco. 

Per i dipendenti statali o per coloro che prestano servizio militare, 
in luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell'ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


Art. 4. 


Domanda di partecipazione al concorso 


La domanda dovrà contenere il cognome, nome e preciso domicilio 
eletto dal concorrente ai fini del concorso. 

I candidati debbeno dichiarare a pena di esclusione ai sensi 
dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, e sotto la propria responsabilità: 

1) la data ed il luogo di nascita. I candidati che abbiano superato 
il limite di età previsto dal precedente art. 2, lettera 8), dovranno 
indicare, al fine dell'ammissione del concorso stesso, i titoli posseduti 
che danno diritto all’elevazione del suddetto limite o che consentano di 
prescindere dal limite medesimo; 

2) possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

4) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali 
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, 
condono, indulto e perdono giudiziale) o i procedimenti penali 
eventualmente pendenti a loro carico; 

5) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, lettera 4). 
del presente bando; 

6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti da 
altro impiego pubblico statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo 
unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l'impiego mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

Unitamente alla domanda, ed entro lo stesso termine di trenta 
giorni il candidato potrà presentare eventuali titoli professionali e di 
cultura che, ai sensi dell’art. 1 del presente bando, potranno essere 
valutati da parte della commissione, compilando un elenco in carta 
libera degli stessi. 

Tutti i titoli prodotti dovranno essere conformi alle leggi sia per 
quanto concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. 


Art. S. 
Commissione esaminatrice 


La commissione giudicatrice sarà composta a norma della legge 3 
giugno 1970, n. 380, dell’art. 23, con decreto rettorale ed ai sensi della 
legge 25 ottobre 1977, n. 808. 


Art. 6. 
Prove di esame 


Per lo svolgimento delle prove di esame saranno applicate le 
disposizioni contenute nel citato decreto del Presidente delle Repubblica 
n. 686. Gli esami consisteranno prevalentemente in prove di carattere 
pratico in rapporto alle esigenze dell'istituto cui è assegnato il posto 
messo a concorso, come da programma allegato. 

Questa Università darà notizia mediante raccomandata, del luogo, 
del giorno e dell’ora in cui si terranno le prove di esame. I candidati sono 
ammessi con riserva al concorso. L’amministrazione può disporre in 
ogni momento, con decreto motivato del rettore l'esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti prescritti. Per essere ammessi a 
sostenere le prove di esame, i candidati dovranno essere muniti, ad 
esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma 
dell'aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio; 

b) tessera ferroviaria personale se il candidato è dipendente 
statale; 

c) tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica 0 
passaporto o carta d'identità. 

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato 
non meno di sei decimi nella prova pratica. 

Ai candidati che conseguano l'ammissione al colloquio viene data 
comunicazione .con le modalità ed entro i.termini stabiliti dal terzo 
comma dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n.3. 

Il colloquio non s'intende superato se il candidato non ottenga 
almeno una votazione di sei decimi. 

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del colloquio 
sono pubbliche. 

Al termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice forma 
l'elenco dei candidati esaminati, con l’indicazione del voto da ciascuno 
riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario è affisso 
all'albo della sede di esame. 
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Art. 7. 
Preferenze a parità di merito 


1 candidati che abbiano superato il colloquio cd intendano far 
valere i titoli di precedenza o di preferenza alla nomina in quanto 
appartengono a una delle categorie previste dall’art. 5, comma quarto, 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 (quale 
risulta integrato dall'art. Il della legge $ ottobre 1962, n. 1539, 
dall'art. 2 della legge 14 ottobre 1966, n. 851, dalla legge 2 aprile 1968, 
n. 482 e art. 7 della legge 22 agosto 1985, n. 444) sono tenuti ad esibire i 
relativi documenti, in originale o copia autentica, purché in regola con le 
vigenti disposizioni fiscali. Il termine per la presentazione dei suddetti 
documenti ai fini della precedenza o preferenza, è di venti giorni, che 
decorrono dal giorno successivo a quello in cui i singoli concorrenti 
hanno sostenuto il colloquio. 

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spediti 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
suindicato. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

I suddetti documenti dovranno essere inviati al magnifico rettore 
dell'Università degli studi di Milano - Via Festa del Perdono, 7 - 
c a.p. 20122. 

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se siano venuti in 
possesso dopo la scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande, purché siano presentati con le modalità ed entro il termine 
precedeniemenie siabiliiv. 

Qualora fra i concorrenti ve ne siano alcuni che appartengono a più 
categorie che danno titoli a differenti riserve dei posti, si tiene conto 
prima del titolo che dà diritto ad una maggiore riserva. 


Art. 8. 
Approvazione della graduatoria, dichiarazione degli idonei 


Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice 
formerà la gradutatoria generale di merito, secondo l’ordine decrescente 
della votazione complessiva conseguita da ciascun candidato, stabilita 
dal computo dei voti riportati nelle prove e del punteggio dei titoli. 

Con decreto rettorale, tenuto conto delle norme che danno titolo 
alla preferenza, sarà approvata la graduatoria di merito e dichiarati i 
vincitori e gli idonei del concorso, sotto condizione sospensiva 
dell’accertamento del possesso dei requisiti per l'ammissione all'impiego. 

La graduatoria generale di merito, dei vincitori e degli idonei sarà 
pubblicata nel Bollettino ufficiale del Ministero della pubblica 
istruzione. Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalla data di tale avviso decorre il 
termine per eventuali impugnative. - 


Art. 9. 


Presentazione dei documenti per la nomina 


La presentazione dei documenti di rito, attestanti il possesso dei 
requisiti richiesti per l'ammissione all'impiego pubblico, dovrà avvenire 
entro 1] primo mese di servizio. Tali documenti, redatti in carta legale, si 
considerano prodotti in tempo utile anche se spediti a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine suindicato. 

A tale fine fa fede il timbro a datà dell'ufficio postale accettante. 

1 predetti documenti di rito da produrre per l’ammissione 
all'impiego sono i seguenti: 

. 1) diploma originale o certificato sostitutivo a tutti gli effetti, del 
diploma, ovvero copia del diploma stesso in bollo autenticato nei modi 
di cui all’art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso 
del titolo di studio prescritto dall’art. 2, lettera A), del presente bando; 

2) estratto dell’atto di nascita (non è ammesso il certificato); 
3) certificato di cittadinanza italiana; 

4) certificato di godimento dei diritti politici; 

5) certificato generale del casellario giudiziale; 

._ 6) documento aggiornato a data recente relativo agli obblighi 
mulitari, cioè, a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio 
militare, o del foglio matricolare militare, ovvero certificato di esito di 
leva o di iscrizione nelle liste di leva; 


7) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico 


provinciale o dall'ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale 
risulti che il candidato è fisicamente idoneo al servizio continuativo o 
incondizionato all'impiego al quale concorre. 


I candidati invalidi di guerra e assimilati debbono produrre ai sensi 
dell’art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n.482, una 
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che 
invalido, per la natura e il grado della sua invalidità o mutilazione non 
può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei compagni di 
lavoro. 

Nel suddetto certificato come nella dichiarazione, dovrà essere 
precisato che si è eseguito l'accertamento sierologico del sangue ai sensi 
dell'art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 837 

L'amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo i vincitori del concorso. 

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a 
presentare o a spedire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
nel termine di cui al primo comma del presente articolo i documenti di 
cui ai numeri 1) e 7) nonché una copia integrale dello stato matricolare. 

I documenti di cui ai numeri 3), 4), 5), 7) del presente articolo, come 
pure la copia dello stato matricolare debbono essere di data non 
anteriore di oltre tre mesi a quella del ricevimento dell'invito a produrli. 

I certificati di cui ai numeri 3) e 4) dovranno altresi attestare che gli 
interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e in godimento 
dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per 
produrre le domande di ammissione al concorso. 

Lc firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a 
presentare non sono soggette a legalizzazione all’infuori delle ipotesi 
previste dagli articoli 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 

1 candidati iudigenii hanno facolià di produrre in carta libera i 
documenti di cui all'art. 27 della tabella allegata al decreto del 
Presidente delia Repubblica 25 giugno 1953, n. 492, purche esibiscano 1) 
certificato di povertà ovvero quando risulti dai documenti stessi la loro 
condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell'attestato 
delle autorità di pubblica sicurezza. 

I profughi dei territori di confine hanno la facoltà di fare 
riferimento a documenti già presentati ad altri uffici pubblici, o ad atti 
ivi esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da 
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti, 
l’autorità che li ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati. 

I nuovi assunti saranno invitati a regolarizzare entro trenta giorni 
dall’invito a pena di decandenza, la documentazione incompleta o 
affetta da vizio sanabile. 


Art. 10. 
Nomina 


Ai sensi dell'art. 23 della legge 29 gennaio 1986, n.23, i 
provvedimenti di nomina saranno immediatamente esecutivi salva la 
sopravvenienza di inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In tal 
caso si farà luogo all'annullamento dell’assunzione mentre le prestazioni 
di servizio rese fino alla comunicazione della ricusazione del visto 
verranno compensate. 

1 vincitori del concorso avranno diritto al trattamento economico 
iniziale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 
1984, n. 571. 

Il periodo di prova ha la durata di sei mesi. Al termine i vincitori 
saranno nominati in ruolo, previo giudizio favorevole della commissione 
per il personale di cui all'art. 5 della legge 25 ottobre 1977, n. 808. 

In caso di giudizio sfavorevole il periodo di prova sarà prorogato di 
altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole, 
sarà dichiarata la risoluzione del rapporto di impiego con diritto alla 
indennità prevista dalle vigenti disposizioni. 

I vincitori non potranno ottenere il trasferimento nei primi cinque 
anni di servizio. 

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono sempreché 
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nei 
testo unico 10 gennaio 1957, n.3, nel decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e nel decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077. . 

Il presente decreto sarà inviato alla ragioneria regionale dello Stato 
e alla delegazione regionale della Corte dei conti di Milano, per il visto € 
la registrazione. 


Milano, addi 18 marzo 1987 
Il rettore: MANTEGAZZA. 
Registrato alla’ Corte dei conti - Delegazione regionale di Milano, 


addì 16 giugno 1987 
Registro n. 8 Università, foglio n. 32 


MRO , pre 
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ALLEGATO 1 
PROGRAMMA D'ESAME 


Prova pratica: Uso di macchine e attrezzi di pieno campo (trattore, 
motocoltivatore, vanga, rastrelli, ecc.) e di laboratorio (bilancie, 
germinatoi, celle climatiche, essiccatoi, mulini, ecc.). 

Prova orale: Elementi di meteorologia e fisica del terreno. I lavori 
del suolo, l'irrigazione, la concimazione ed il diserbo. Tecnica colturale 
di alcune piante erbacee di maggiore interesse agrario. 


ALLEGATO 2 


Fac-simile di domanda 
(da redigere in carta da bollo) 


Al magnifico rettore dell'Università 
degli studi di Milano - Via Festa 
del Perdono, 7 - 20122 MiLANO 


Il'sottostnito;.(@) us: 
domiciliato insana nine 


Caporali Via. Liana i hai 
chiede di essere ammesso al concorso ad un posto di tecnico esecutivo 
presso l’istituto di agronomia generale e coltivazioni erbacee, facoltà di 
agraria, di codesta Università bandito nel supplemento ordinario alla 
Gazzetta Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 


Il sottoscritto, ai sensi dell'art. 2 del decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n.686, dichiara sotto la propria 
responsabilità di: 


(luogo c provincia) 


2) essere in possesso della cittadinanza italiana; 

3) essere iscritto nelle liste elettorali del comune di................ 
(oppure indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione); 

4) non aver riportato condanne penali (oppure aver riportato le 
seguenti condanne penali da indicare anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono e perdono giudiziale) (5); 


5) aver conseguito il diploma di ................ ii presso 
nell'anno scolastico ........... ; 

6) dipendere dal distretto militare di ............................... e di 
aver prestato servizio militare di leva nel periodo dal....................... 
RA ARRE Oppure indicare se esonerato o rinviato, 
CCC: mini ; 


7) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e non essere stato dichiarato decaduto da 
altro impiego pubblico statale, ai sensi dell’art. 127, lettera (d), del testo 
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello 
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

8) indicare nella presente domanda i seguenti titoli che danno 
diritto all’elevazione del limite massimo di età per l'ammissione al 
concorso ed allegare tutti gli altri titoli valutabili ai sensi dell'art. 4 del 
presente bando e di cui allega elenco in carta libera. 


Firma:(€) ce aelai 


(a) Le donne coniugate debbono indicare nell'ordine: cognome da 
nubile, cognome del marito, nome. 

(5) Indicare la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che 
lo ha emesso nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti. 

(c) La firma dell’aspirante dovrà essere autenticata dal funzionario 
competente a ricevere la documentazione, o da un notaio, cancelliere, 
segretario comunale, o altro funzionario incaricato dal sindaco, ai sensi 
dell'art. 2 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali in 
luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell’ufficio presso il quale prestano servizio e per coloro che prestano 
servizio militare il visto del comandante del reparto al quale 
appartengono. 


87A7098 


Concorso a due posti di tecnico esecutivo 


IL RETTORE 


Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato con 
modifiche dalla legge 24 giugno 1950, n. 465; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaro 1957, 
n.3: 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957. 
n. 686; 


Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255: 
Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482; 
Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 


Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970. 
n. 1077 e n. 1079; 


Visto il decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito in legge con 
modificazioni dalla legge 18 ottobre 1970, n. 744; 


Vista la legge 30 novembre 1973, n. 766, art. 8; 

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808: 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38: 

Vista la legge Il luglio 1980, n. 312: 

l Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981. 

n. 270; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984. 
n. 571; 

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23: 

Vista la legge 22 dicembre 1986. n. 910; 


Vista la nota ministeriale n. 280 del 19 gennaio 1987 con cui sono 
stati riassegnati due posti di tecnico esecutivo di ruolo in prova presso la 
cattedra di clinica dermosifilopatica della facoltà di medicina e chirurgia 
di questa Università e con cui il Ministero della pubblica istruzione ha 
autorizzato l'emissione del relativo bando di concorso; 


Decreta: 


Art. 1. 
Numero dei posti 
È indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami pratici, per 


l'ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale 
tecnico di carriera esecutiva (IV qualifica) per i posti sottoindicati: 


Facoltà di medicina e chirurgia: 


cattedra di clinica dermosifilopatica . . ... 


Art. 2. 
Requisiti generali d'ammissione 
Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti: 

A) Diploma di scuola media inferiore o di altra scuola post- 
elementare a corso triennale. 

B) Età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35 
salvo i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti. Si prescinde dal 
limite massimo di età nei confronti del personale di ruolo delle 
amministrazioni dello Stato. 

-___ €) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica). 

D) Godimento dei diritti politici. 

E) Idoneità fisica all'impiego. 

F) Aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare. 


Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi 
dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o 
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero. 
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi 
dell'art. 127, lettera 4) del testo unico I0 gennaio 1957, n.3. 


PARO, aenE 
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I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, è 
disposta con motivato decreto rettorale e notificata all'interessato. 


Art. 3. 
Domanda e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorsso redatte su carta legale, 
indirizzate al rettore di questa Università - Via Festa del Perdono, 7 - 
Milano, devono pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni che 
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell'ufficio postale accertante. 

La firma dell’aspirante in calce alla domanda deve essere 
autenticata da una delle autorità indicate nell’art. 20 della legge 4 
genna:o 1968, n. 15 (funzionario competente a ricevere la documentazio- 
ne) notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro funzionario 
incaricato dal sindaco. 

Per i dipendenti statali o per coloro che prestano servizio militare in 
luogo della predetta autenticazione è sufficiente il visto del capo 
dell'ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


Art. 4 
Domanda di partecipazione al concorso 


La domanda dovrà contenere il cognome, nome e preciso domicilio 
eletto dal concorrente ai fini del concorso. 

I candidati debbono dichiarare a pena di esclusione ai sensi art. 2 
.del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e sotto 
la propria responsabilità: 

1) la data ed il luogo di nascita, i candidati che abbiano superato 
il limte di età previsto dal precedente art. 2, lettera 8), dovranno 
indicare, al fine dell'ammissione del concorso stesso, i titoli posseduti 
che danno diritto all’elevazione del suddetto limite o che consentano di 
prescindere dal limite medesimo; 

2) possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste: medesime; 

4) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali 
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, 
condono, indulto o perdono giudiziale) o i procedimenti penali 
eventualmente pendenti a loro carico; 

5) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, lettera A), 
del presente bando; 

6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti da 
altro impiego pubblico statale ai sensi dell’art. 127, lettera 4) del testo 
unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

Unitamente alla domanda, ed entro lo stesso termine di trenta 
giorni 11 candidato potrà presentare eventuali titoli professionali e di 
cultura che, ai sensi dell'art. 1 del presente bando, potranno essere 
valutati da parte della commissione, compilando un elenco in carta 
libera degli stessi. 

Tutti i titoli prodotti dovranno essere conformi alle leggi sia per 
quanto concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. 


Art. 5. 
Commissione esaminatrice 


La commissione giudicatrice sarà composta a norma della legge 3 
giugno 1970, n. 380, art. 23, con decreto rettorale ed ai sensi della legge 
25 ottobre 1977, n. 808. 


Art. 6. 
Prove di esame 


Per lo svolgimento delle prove di esame saranno applicate le 
disposizioni contenute nel citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 686. Gli esami consisteranno prevalentemente in prove di carattere 
pratico in rapporto alle esigenze dell’istituto cui è assegnato il posto 
messo a concorso, come da programma allegato. 


Questa Università darà notizia mediante raccomandata, del luogo, 
del giorno e dell’ora in cui si terranno le prove di esame. I candidati sono 
ammessi con riserva al concorso. L’amministrazione può disporre in 
ogni momento, con decreto motivato dai rettore i'esciusione dal 
concorso per difetto dei requisiti prescritti. Per essere ammessi a 
sostenere le prove di esame, i candidati dovranno essere muniti, ad 
esclusione di altn, di uno dei seguenti documenti di riconoscimenio: 

A) fotografia recente applicata su carta da bollo, con la firma 
dell'aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio; 

B) tessera ferroviaria personale se il candidato è dipendente 
statale; 

C) tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o 
passaporto o carta d’identità. 

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato 
non meno di sei decimi nella prova pratica. 

Ai candidati che conseguano l'ammissione al colloquio viene data 
comunicazione con le modalità ed entro i termini stabiliti dal terzo 
comma dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n.3. 

I colloquio non s'intende superato se il candidato non ottenga 
almeno una votazione di sei decimi. 

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del colloquio 
sono pubbliche. 

AI termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice forma 
l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da ciascuno 


- riportato. 


L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario è affisso 
all'albo della sede di esame. 


Art. 7. 
Preferenze a parità di merito 


I candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano far 
valere i titoli di precedenza o di preferenza alla nomina in quanto 
appartengono a una delle categorie previste dall’art. 5, comma quarto, 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 (quale 
risulta integrato dall’art. 11 della legge 5 ottobre 1962, n. 1539, 
dall’art. 2 della legge 14 ottobre 1966, n. 851, dalla legge 2 aprile 1968, 
n. 482 e art. 7 della legge 22 agosto 1985, n. 444) sono tenuti ad esibire i 
relativi documenti in originale o copia autentica, purché in regola con le 
vigenti disposizioni fiscali. Il termine per la presentazione dei suddetti 
documenti ai fini della precedenza o preferenza, è di venti giorni, che 
decorrono dal giorno successivo a quello in cui i singoli concorrenti 
hanno sostenuto il colloquio. 

1 documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spediti 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
suindicato. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

I suddetti documenti dovranno essere inviati al magnifico rettore 
dell'Università degli studi di Milano - Via Festa del Perdono, 7 - 
c.a.p. 20122. 

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se siano venuti in 
possesso dopo la scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande, purché siano presentati con le modalità ed entro il termine 
precedentemente stabilito, 

Qualora fra i concorrenti ve ne siano alcuni che appartengono a più 
categorie che danno titolo a differenti riserve dei posti, si tiene conto 
prima del titolo che dà diritto ad una maggiore riserva. 


Art. 8. 
Approvazione della graduatoria, dichiarazione degli idonei 


Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice 
formerà la graduatoria generale di merito, secondo l’ordine decrescente 
della votazione complessiva conseguita da ciascun candidato, stabilita 
dal computo dei voti riportati nelle prove e del punteggio dei titoli. 

Con decreto rettorale, tenuto conto delle norme che danno titolo 
alla preferenza, sarà approvata la graduatoria di merito e dichiarati i 
vincitori e gli idonei del concorso, sotto condizione sospensiva 
dell’accertamento del possesso dei requisiti per l'ammissione all'impiego. 

La graduatoria generale di merito, dei vincitori e degli idonei sarà 
pubblicata nel Bollettino ufficiale del Ministero della pubblica 
istruzione. Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalla data di tale avviso decorre il 
termine per eventuali impugnative. 
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Art. 9. 


Presentazione dei documenti per la nomina 


La presentazione dei documenti di rito, attestanti il possesso dei 
requisiti richiesti per l'ammissione all'impiego pubblico, dovrà avvenire 
entro il primo mese di servizio. Tali documenti, redatti in carta legale, si 
considerano prodotti in tempo utile anche se spediti a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine suindicato. 

A tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

I predetti documenti di rito da produrre per l'ammissione 
all'impiego sono i seguenti: 

1) diploma orignale o certificato sostitutivo a tutti gli effetti, del 
diploma, ovvero copia del diploma stesso in bollo autenticato nei modi 
di cui all’art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso 
del titolo di studio prescritto dall’art. 2, lettera 4), del presente bando; 

2) estratto dell’atto di nascita (non è ammesso il certificato); 

3) certificato di cittadinanza italiana; 

4) certificato di godimento dei diritti politici; 

5) certificato generale del casellario giudiziale; 

6) documento aggiornato a data recente relativo agli obblighi 
militari, cioè, a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio 
militare, o del foglio matricolare militare, ovvero certificato di esito di 
leva o di iscrizione nelle liste di leva; 

7) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico 
provinciale o dall'ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale 
risulti che il candidato è fisicamente idoneo al servizio continuativo o 
incondizionato all’impiego al quale concorre. 

I candiati invalidi di guerra e assimilati debbono produrre ai sensi 
dell’art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n.482, una 
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che 
l’invalido, per la natura e il grado della sua invalidità o mutilazione non 
può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei compagni di 
lavoro. 

Nel suddetto certificato come nella dichiarazione, dovrà essere 
precisato che si è eseguito l'accertamento sierologico del sangue ai sensi 
dell’art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 837. 

L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo i vincitori del concorso. 

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a 
presentare o a spedire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
nel termine di cui al primo comma del presente articolo i documenti di 
cui.ai numeri 1) e 7) nonché una copia integrale dello stato matricolare. 

I documenti di cui ai numeri 3), 4), 5) e 7) del presente articolo, 
come pure la copia dello Stato matricolare debbono essere di data non 
anteriore di oltre tre mesi a quella del ricevimento dell’invito a produrli. 

I certificati di cui ai numeri 3) e 4) dovranno altresì attestare che gli 
interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e in godimento 
dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per 
produrre le domande di ammissione al concorso. 

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a 
presentare non sono soggette a legalizzazione all’infuori delle ipotesi 
previste dagli artt. 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n.15. 

I candidati indigenti hanno facoltà di produrre in carta libera i 
documenti di cui art. 27 della tabella allegata al decreto del Presidente 
della Repubblica 25 giugno 1953, n. 492, purché esibiscano il certificato 
di povertà ovvero quando risulti dai documenti stessi la loro condizione 
di indigenza mediante citazione degli estremi dell’attestato delle autorità 
di pubblica sicurezza. 

I profughi dei territori di confine hanno la facoltà di fare 
riferimento a documenti già presentati ad altri uffici pubblici, o ad atti 
ivi esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da 
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti, 
l’autorità che li ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati. 

I nuovi assunti saranno invitati a regolarizzare entro trenta giorni 
dall’invito a pena di decadenza, la documentazione incompleta o affetta 
da vizio sanabile. 


Art. 10. 
Nomina 


Ai sensi dell’art. 23 della legge 29 gennaio 1986, n.23, i 
provvedimenti di nomina saranno immediatamente esecutivi salva la 
sopravvenienza di inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In tal 
caso si farà luogo all'annullamento dell’assunzione mentre le prestazioni 
di servizio rese fino alla comunicazione della ricusazione del visto 
verranno compensate. 


I vincitori del concorso avranno diritto al trattamento economico 
iniziale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 
1984, n. 571. 

Il periodo di prova ha la durata di sei mesi. Al termine i vincitori 
saranno nominati in ruolo, previo giudizio favorevole della commissione 
per il personale di cui all’art. 5 della legge 25 ottobre 1977, n. 808. 

In caso di giudizio sfavorevole il periodo di prova sarà prorogato di 
altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole, 
sarà dichiarata la risoluzione del rapporto di impiego con diritto alla 
indennità prevista dalle vigenti disposizioni. 

I vincitori non potranno ottenere il trasferimento nei primi cinque 
anni di servizio. 

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono sempreché 
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel 
testo unico 10 gennaio 1957, n.3, nel decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e nel decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077. 


Il presente decreto sarà inviato alla ragioneria regionale dello Stato 
e alla delegazione regionale della Corte dei conti di Milano, per il visto e 
la registrazione. 


Milano, addi 16 marzo 1987 
Il rettore: MANTEGAZZA 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Milano, 
addì 27 maggio 1987 
Registro n. 7 Università, foglio n. 66 


PROGRAMMA DI ESAME 


Prova pratica 
1) Colorazione di sezioni di cute. 
2) Esecuzione di una reazione sierologica per la sifilide. 


Prova orale 


1) Colloquio sul risultato delle prove pratiche. 


Fac-simile di domanda 
(da redigere in carta da bollo) 
dell’Università 


Al magnifico rettore 


degli studi - Via Festa del Perdono, 7 
20122 MILANO 


Il sottoscritto (@) 


domiciliatotini..ni identita ionica nano ini ele là 


Cap. ii Viabilita tl 
chiede di essere ammesso al concorso a due posti di tecnico esecutivo 
presso la cattedra di clinica dermosifilopatica, facoltà di medicina e 
chirurgia, di codesta Università bandito nel supplemento ordinario alla 
Gazzetta Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 


Il sottoscritto, ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente delta 
Repubblica 3 maggio 1957, n.686, dichiara sotto la propria 
responsabilità di: 

l)tiessere:natorar. conca (luogo e provincia) 


2) essere in possesso della cittadinanza italiana; 

3) essere iscritto nelle liste elettorali del comune di................ 
(oppure indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione); 

4) non aver riportato condanne penali (oppure aver riportato le 
seguenti condanne penali da indicare anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) (6); 

5) aver conseguito il diploma di.................. iii 
PLESSO fui nell’anno scolastico .......................... 

6) dipendere dal distretto militare di ....................... 
prestato servizio militare di leva nel periodo dal si 
oppure indicare se esonerato o rinviato ecc..................... 


=; 
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7) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e non essere stato dichiarato decaduto da 
altro impiego pubblico statale, ai sensi dell'art. 127 lettera (d) del testo 
unico delle disppsizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello 
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957. n.3. per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile: 

8) Indicare nella presente domanda i seguenti titoli che danno 
diritto all’elevazione del limite massimo di età per l'ammissione al 
concorso ed allegare tutti gli altri titoli valutabili ai sensi art. 4 del 
presente bando e di cui allega elenco in carta libera. 


Data, 


Firima (e) 


(a) Le donne coniugate debbono indicare nell'ordine: cognome da 
nubile. cognome del marito, nome: 

(b) Indicare la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che 
lo ha emesso, nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti. 

(c) La firma dell'aspirante dovrà essere autenticata dal funzionario 
competente a ricevere la documentazione, o da un notaio, cancelliere 0 
segretario comunale, o altro funzionario incaricato dal sindaco, ai sensi 
dell'art. 2 della legge 4 gennaio 1968. n. IS. Per 1 dipendenti statali in 
luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell’ufficio presso il quale prestano servizio e per coloro che prestano 
servizio militare il visto del comandante del reparto al quale 
appartengono. 


87A7099 


Concerso ad un posto di ricercatore universitario presso la facoltà 
di scienze matematiche, fisiche e naturali (gruppo di discipline 
n. 90). 


IL RETTORE 


Veduta la legge 21 febbraio 1980, n. 28, concernente la delega al 
Governo per il riordinamento della docenza universitaria e relativa 
fascia di formazione e per la sperimentazione organizzativa: 

Veduto il decreto del Presidentc della Repubblica 11 luglio 1980, 
n. 382, concernente il riordinamento della docenza universitaria, relativa 
fascia di formazione nonché sperimentazione organizzativa didattica; 

Veduta la legge 18 marzo 1958, n. 349; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n 3. c successive modificazioni e integrazioni; 

Veduto il decreto ministeriale 16 febbraio 1982 con il quale, su 
parere vincolante del Consiglio universitario nazionale, sono stati 
determinati i gruppi di discipline per lo svolgimento dei concorsi liberi di 
ncercatore universitario ed è stato ripartito tra le Università e le facoltà 
un primo contingente di posti da destinare ai concorsi predetti; 

Veduto Il parere del Consiglio universitario nazionale in ordine ai 
programmi delle prove d'esame (scritte ed orali) e alia ripartizione del 
punteggio riservato alle commissioni per la valutazione delle prove 
medesume e dei titoli scientifici e didattici; 

Veduta la nota ministeriale del 23 febbraio 1982, n. 1135, con la 
guale sono stati attribuiti n. 27 posti alla facoltà di scienze matematiche, 
fisiche e naturali di questo Atenco ( di cui 7 da destinare al nuovo corso 
di faurca in scienze dell’informazione); 

Veduta la delibera del Consiglio di facoltà di scienze matematiche, 
fisiche e naturali del 17 marzo 1982 con la quale sono stati ripartiti tra i 
gruppi d: discipline 1 posti di ricercatore ad essa assegnati; 

Veduta l'ordinanza ministeriale 22 febbraio 1982, n. 60, prot. 1100; 

Veduito il bando di concorso n. 15867 del 29 marzo 1982, registrato 
alla Corte dei conti il 23 aprile 1982, registro 2, foglio 330, pubblicato 
nella Gazzetta Ufficiale n.121 del S maggio 1982, dal quale risultava 
l'assegnazione di n. 3 posti al gruppo di discipline n. 90 della facoltà di 
scienze matematiche. fisiche e naturali di questo Ateneo di cui uno da 
destinare per il corso di laurea in scienze dell’informazione; 

Considerato inoltre che tale concorso ha dato luogo, tra ie altre, 
alla nomina a ricercatore del dott. Colzani Leonardo a.decorrere dal 25 
luglio 1983: 
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Considerato altresi che il dott. Colzani Leonardo è stato inquadrato 
quale ricercatore confermato per il gruppo di discipline n. 90 presso la 
facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali di questo Ateneo a 
decorrere dal 16 luglio 1984, a seguito di giudizio di idoneità -— seconda 
tornata — cessando dalla medesima data dalla posizione di ricercatore, 
nominato quale vincitore del concorso libero sopracitato; 

Vista l'autorizzazione del Ministero della pubblica istruzione prot. 
n. 1206 del 3 marzo 1987 a ribandire il concorso a un posto di ricercatore 
per il gruppo di discipline n. 90 della facoltà di scienze matematiche, 
fisiche e naturali di questo Ateneo; 


Decreta: 


Art. 1. 

È indetto ai sensi dell'art. 54 del decreto del. Presidente della 
Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, pubblico concorso per esami e titoli 
per un posto di ricercatore universitario presso la facoltà di scienze 
matematiche, fisiche e naturali di questo Ateneo per il gruppodi 
discipline n. 90, le cui discipline sono cosi determinate: 

Analisi matematica 

Analisi armonica 

Analisi convessa 

Analisi funzionale 

Analisi matematica, algebrica ed infinitesimale 
Analisi non lineare 

Analisi superiore 

Calcolo delle variazioni 

Complementi di analisi matematica 
Complementi di analisi matematica e calcolo numerico 
Istituzioni di analisi matematica 

Istituzioni di analisi superiore 

Funzioni speciali 

Teorie delle funzioni 

Teoria delle funzioni di variabili reali 
Teoria delle equazioni di differenziali 
Equazioni differenziali ordinarie 
Complementi di matematica 

Complementi di matematiche 

Applicazioni di matematiche superiori 

Corso superiore di matematica per chimici 
Metodi matematici per ingegneria 

Analisi matematica e geometria analitica 
Elementi di matematica 

Esercitazioni di matematiche 

Istituzioni di matematica 

Istituzioni di matematiche 

Matematica 

Teorie metematiche 

Teoria delle probabilità 

Calcolo delle probabilità 

Calcolo delle probabilità e statistica 

Calcolo delle probabilità e processi stocastici 
Elementi di calcolo dejle probabilità 

Metodi probabilistici, statistici e processi stocastici 
Teoria dei processi aleatori 

Processi aleatori e teoria delle file di attesa 
Statistica matematica 

Teoria delle decisioni 

Teoria dell misure e sua applicazione al calcolo delle probabilità 
Progetto dei sistemi numerci 

Storia delle matematiche 


Art. 2. 
Requisiti 
Per la partecipazione al concorso sono richiesti, pena l'esclusione, 1 
seguenti requisiti: 

a) il possesso di un diploma di laurea conseguito presso una 
università italiana o un titolo di studio conseguito all’estero riconosciuto 
equipoliente alla laurea italiana in base ad accordi internazionali, ovvero 
con le modalità di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592; 

b) il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai 
cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica). 

I requisiti per ottenere l'ammissione al concorso debbono essere 
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande. 
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Art. 3. 
Domande e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso redatte su carta legale e 
secondo lo schema allegato al presente banco (allegato A), indirizzate al 
rettore di questa Università - via Festa del Perdono 7 - Milano, 
dovranno pervenire entro il termine perentorio di sessanta giorni dalla 
data di pubblicazione del bando. 

Le domande di ammissione al conorso si considereranno prodotte 
in tempo utile, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine indicato. 

A tal fine fa fede il timbro o data dell'ufficio postale accettante. 

Il candidato dovrà indicare con chiarezza e precisione la facoltà, il 
gruppo di discipline e il sottosettore per cui intende partecipare e la 
lingua e le lingue straniere nelle quali è tenuto o intende sostenere la 
seconda parte della prova orale. 

La mancanza di una di queste indicazioni comporta l'esclusione dal 
concorso. 

Il candidato dovrà, inoltre, dichiarare nella domanda sotto propria 
responsabilità: 

1) di essere cittadino italiano (ovvero di essere equiparato ai 
cittadini dello Stato in quanto italiano non appartenente alla 
Repubblica); 

2) di essere iscritto alle liste elettorali del relativo comune; 

3) di non aver riportato condanne penali; 

4) l’attuale posizione nei riguardi degli obblighi di leva; 

5) il diploma di laurea posseduto, indicandone la data del 
conseguimento e l’Università che lo ha rilasciato; nel caso di titolo di 
studio conseguito all’estero, dovrà dichiarare l'avvenuto riconoscimento 
di equipollenza alla laurea italiana. ° 

Nella domanda dovrà essere indicato il domicilio che il candidato 
elegge ai fini del concorso. 

Ogni eventuale variazione dello stesso dovrà essere tempestivamen- 
te comunicato all’ufficio cui è stata indirizzata l'istanza di partecipazio- 
ne. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio 
o dal segretario comunale del luogo di residenza o eventualmente dal 
funzionario responsabile ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, 
modificata dalla legge 11 maggio 1971, n. 390. 

Gli aspiranti che siano in possesso di eventuali titoli didattici e 
scientifici dovranno inoltre allegare alla domanda: 

1) curriculum in duplice copia della propria attività scientifica e 
didattica; 

2) documenti e titoli ivi comprese le pubblicazioni, in unica 
copia, che si ritengono utili ai fini del concorso; 

3) elenco in duplice copia delle pubblicazioni. Per i lavori 
stampati all’estero deve risultare la data e il luogo di pubblicazione. Per i 
lavori stampati in Italia debbono essere adempiuti gli obblighi previsti 
dall'art. 1 del decreto legislativo luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660; 

4) certificato delle votazioni riportate nei singoli esami di 
profitto ed in quello di laurea. 

I documenti ed i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. Non è consentito il riferimento a documenti e 
pubblicazioni già presentati all’Università. 

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere allegata 
una traduzione in lingua italiana certificata conforme ai testo straniero, 
redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, 
ovvero da un traduttore ufficiale. 


Art. 4. 
Esclusione dal concorso 


L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti è disposta con 
decreto motivato dal rettore. 


Art. 5. 
Prove di esame 


I concorsi sono per esami e titoli. 

La valutazione dei titoli precede le prove d’esame. 

Gli esami consistono in due prove scritte ed una orale, in un 
giudizio su eventuali titoli scientifici e nella valutazione di quelli 
didattici. La prova orale in genere sarà articolata in una prima parte 
relativa alla discussione delle prove scritte e degli eventuali titoli e in una 
seconda parte atta a verificare la conoscenza di una o due lingue 
straniere su argomenti riguardanti le materie del raggruppamento. 
Ulteriori specificazioni della prova orale son indicate nel presente bando 
per ciascun sottosettore. 


I titoli didattici sono valutati sutla base della documentazione 
presentata dall'interessato e certificata dai competenti organi acca- 
demici. 

Sono valutati tutti i titoli scientifici presentati, con’ particolare 
riferimento a quelli afferenti alle discipline del raggruppamento. Le 
prove predette sono intese ad accertare l'attitudine alla ricerca degli 
aspiranti con riferimento alle discipline del raggruppamento in cui il 
candidato intende specializzarsi. 


I programmi relativi al concorso sono indicati nell'allegato 8, che fa 
parte integrante del presente bando. 

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che avranno 
riportato in ciascuna prova scritta un voto non inferiore ai sei decimi 
rapportato al punteggio assegnato a ciascuna delle due prove scritte con 
una media non inferiore ai sette decimi del medesimo punteggio. 

La prova orale non si intenderà superata se il candidato non 
riporterà un voto di almeno sei decimi rapportato al punteggio 
assegnato alla prova orale medesima. 

La valutazione complessiva sarà determinata sommando il voto 
conseguito nella valutazione dei titoli, il punteggio riportato nelle prove 
scritte e il punteggio ottenuto nel colloquio. 

Le prove di esame si svolgeranno nella sede che l'Università riterrà 
di stabilire; il diario delle prove scritte, con l’indicazione del giorno, del 
mese e dell'ora in cui le medesime avranno luogo, sarà notificato agli 
interessati tramite raccomandata con ricevuta di ritorno, non meno di 
quindici giorni prima dello svolgimento delle prove stesse. 

Del diario delle prove è dato avviso nello stesso termine nella 
Gazzetta Ufficiale. 

La convocazione per la prova orale avverrà ugualmente a mezzo 
raccomandata non meno di venti giorni prima dello svolgimento della 
prova stessa. 

Per lo svolgimento delle prove suddette è concesso ai candidati un 
tempo massimo di otto ore. 

Per sostenere le prove suddette, i candidati dovranno essere muniti, 
con esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente, con firma autenticata dal sindaco o da un 
notaio; 

b) libretto ferroviario personale; 

c) tessera postale; 

d) porto d'armi; 

e) patente automobilistica; 

S) passaporto; 

g) carta d’identità. 

I candidati sono ammessi con riserva al concorso; il rettore può 
disporre in ogni momento, con decreto motivato, l'esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti. 


Art. 6. 


Commissione esaminatrice 


Con decreto del rettore viene nominata apposita commissione 
giudicatrice composta da tre membri, di cui un professore ordinario 
designato dal consiglio di facoltà tra i titolari delle discipline afferenti al 
gruppo disciplinare, un ordinario ed un associato, ovvero un incaricato, 
estratti a sorte tra due terne di docenti del gruppo di discipline designate 
dal Consiglio universitario nazionale. 


.. __ In caso di rinuncia per motivati impedimenti dei docenti sorteggiati, 
il Consiglio universitario nazionale procede alla sostituzione mediante 
sorteggio tra i restanti designati. 


Art. 7. 
Formulazione delle graduatorie 


AI termine delle prove d’esame la comimissione compila una 
circostanziata relazione e formula una graduatoria sulla base della 
somma dei voti riportati dai candidati nelle prove scritte e nella prova 
orale, e del punteggio assegnato per i titoli, e designa il vincitore, 
nell’ordine della graduatoria, in un numero non superiore a quello dei 
posti messi a concorso. 


Gli atti del concorso sono approvati con decreto del Ministero della 
pubblica istruzione e pubblicati nel Bollettino ufficiale del Ministero 
della pubblica istruzione. Il vincitore è nominato, con decreto del 
rettore. 
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Art. 8. 
Documenti di rito 


Il concorrente utilmente collocato in graduatoria e dichiarato 
vincitore del concorso dovrà presentare o far pervenire all’Università 
centro il termine perentorio di trenta giorni, che decorrono dal giorno 
successivo a quello in cui hanno ricevuto l'invito, i seguenti documenti: 


1) originale del diploma di laurea o copia autenticata, ovvero il 
documento rilasciato dall'Università in sostituzione del diploma; 


2) certificato di nascita; 


3) certificato rilasciato dal comune di residenza comprovante che 
il vincitore è cittadino italiano. Sono equiparati ai cittadini dello Stato 
gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

4) certificato generale rilasciato dal casellario giudiziale; 

5) certificato medico rilasciato da un medico militare, provincia- 
le o ufficiale sanitario del comune di residenza da cui risulti che il 
candidato è fisicamente idoneo all'impiego per il quale concorre ed è 
esente da imperfezioni che possano comunque influire sul rendimento 
del servizio, con l'indicazione dell’avvenuto accertamento sierologico ai 
sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. 


I} certificato deve contenere l'espressa dichiarazione che il 
candidato è esente da malattie che possano mettere in pericolo la salute 
pubblica; 

6) certificato da cui risulti che il vincitore gode dei diritti politici 
ovvero non è incorso in alcune delle cause che, ai termini delle vigenti 
disposizioni, ne impediscano il possesso; 

7) copia dello stato di servizio militare, del foglio matricolare 0 
del certificato di esito di leva nel caso che il candidato sia stato 
dichiarato riformato e rivedibile; 

8) dichiarazione attestante che il candidato non ricopre altri 
impieghi alle dipendenze dello Siato, delle province, dei comuni o di altri 
enti pubblici o privati, e, in caso affermativo, dichiarazione di opzione 
per il nuovo impiego (art. 8 della legge 18 marzo 1958, n.311. 


I documenti predetti dovranno essere tutti conformi alle leggi sul 
bollo; quelli di cui ai numeri 3), 4), 5) e 6) devono essere inoltre di data 
non anteriore a tre mesi dalia data di comunicazione dell'esito del 
concorso. 


Art. 9 
Nomina del vincitore 


Îl vincitore del concorso consegue ia nomina a ricercatore. 


Ad esso spetta il trattamento economico previsto dal terzo comma 
dell'art. 38 del decreto del ‘Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, 
n. 382 e decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, n. 571. 


Dopo tre anni dall’ammissione in ruolo esso sarà sottoposto ad un 
giudizio di conferma da parte di una commissione nazionale composta, 
da tre professori di ruolo, di cui due ordinari e uno associato, estratti a 
sorte su un numero triplo di docenti, designati dal Consiglio 
universitario nazionale, tra i docenti del gruppo di discipline. 


La commissione valuta l’attività scientifica e didattica integrativa 
svolta dal ricercatore nel triennio, anche sulla base di una motivata 
relazione del consiglio di facoltà e dell’istituto o del dipartimento, ove 
costituito, cui il ricercatore è assegnato. 

Se il giudizio è favorevole il ricercatore sarà immesso nella fascia dei 
ricercatori confermati; ad esso spetta il trattamento economico previsto 
dal primo comma dell'art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica 
11 luglio 1980, n. 382 e decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 
1984, n. 571. 

Se il giudizio è sfavorevole, può essere ripetuto una sola volta dopo 
un biennio. 

Se anche il secondo giudizio è sfavorevole, il ricercatore cessa di 
appartenere al ruolo. 


Il presente decreto sarà inviato alla ragioneria regionale dello Stato 
ed alla delegazione regionale della Corte dei conti di Milano per il visto e 
la registrazione. 


Milano, addì 27 marzo 1987 
Il rettore: MANTEGAZZA 
Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Milano, 


addì 1° giugno 1987 
Registro 7 Università, foglio n. 294 


ALLEGATO A 


Modello di domanda 
(su carta legale da L. 3.000) 


Al magnifico rettore dell'Università - 
Via Festa dc] Perdono, 7 - 20122 
MILANO 


Il sottoscritto.. 
nato a................. 
residente in 
via ..... 
chiede, ai sensi dell’art. 54 del decreto del Presidente della Repubblica 11 
luglio 1980, n. 382, di essere ammesso a sostenere per il gruppo di 
discipline n. ..... sottosettore ....................... presso la facoltà di....... 
il concorso ad un posto di ruolo dei ricercatori universitari di cui al 
citato decreto del Presidente della Repubblica, pubblicato nel 
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 

Per la seconda parte della prova orale chiede di scegliere la lingua 0 
le'lmgue.-io leale deine as Latina 


Il sottoscritto dichiara: 
a) di essere cittadino italiano (1); 
b) di non aver riportato condanne penali (2); 
c) di essere iscritto alle liste elettorali del comune di.... (3); 


d) di trovarsi nella seguente condizione nei riguardi. degl 
obblighi He A AA IR NE e PR ROIO ROTA 


presso l'Università di.. 
£) di eleggere domicilio agli effetti del concorso in.. 


telefona riservandosi di comunicare tempestivamente ogni 
eventuale variazione dello stesso. 


Ji sottoscritto, dichiara sotto la propria responsabilità, che quanto 
su affermato corrisponde a verità e sì obbliga a comprovarlo mediante la 
presentazione dei prescritti documenti nei termini c con le modalità 
stabilite nel bando. 

Il sottoscritto allega alla presente domanda: 

1) documenti e titoli in unica copia, che ritiene utili ai fini del 
concorso; 

2) curriculum: in duplice copia della propria attività scientifica e 
didattica; 

3) elenco in duplice copia delle pubblicazioni allegate alla 
domanda ai fini del concorso; 

4) certificato in carta legale delle votazioni riportate nei singoli 
esami di profitto ed in quello di laurea. 


(1) Ovvero di essere equiparato ai cittadini dello Stato in quanto 
italiano non appartenente alla Repubblica. 


(2) Dichiarare le eventuali condanne penali riportate. 

(3) Indicare eventualmente i motivi della mancata iscrizione. 

(4) Nel caso di titolo di studio conseguito all’estero, indicare 
l'avvenuto riconoscimento di equipollenza alla laurea italiana; 

(5) La firma deve essere autenticata ai sensi dell’art. 4 del presente 
bando. 


ALLEGATO B 
PROGRAMMA D'ESAME - RIPARTIZIONE PUNTEGGI 


PROGRAMMA GENERALE 


Prima prova scritta: La commissione propone tre temi (0 elaborati 
scritti) per ogni sottosettore individuato dal Consiglio universitario 
nazionale, avendo cura di privilegiare gli aspetti generali della disciplina. 
Viene quindi sorteggiato un tema (o un elaborato scritto) per ogni sotto- 
settore. Jl candidato svolge il tema sorteggiato per il sottosettore da luì 
indicato nella domanda. 
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Seconda prova: La commissione propone tante prove (temi o 
esercitazioni numeriche o esercitazioni di laboratorio) quanti sono i 
sottosettori (una per sottosettore). Il candidato svolge tra quelle 
proposte dalla commissione, la prova prevista per il sottosettore da lui 
indicato nella domanda. 


Prova orale: 
prima parte: discussione delle prove scritte e degli eventuali titoli. 


seconda parte: prova di conoscenza di una o due lingue straniere 
su argomenti riguardanti le materie del raggruppamento. 


Titoli didattici: valutati sulla base della documentazione presentata 
dall'interessato e ‘certificata dai competenti organi accademici. 


Titoli scientifici: Devono essere valutati tutti i titoli con particolare 
riferimento a quelli afferenti alle discipline del raggruppamento. 


Gruppo n. 90 
Sottosettori: 
1). Analisi matematica. 
2) Analisi funzionale e applicazioni 
3) Calcolo delle. probabilità 
1) Prima prova scritta: caratteristiche: 
dimostrazione di un teorema e/o risoluzione 
di un esercizio in uno dei sottosettori . . . . ... 
2) Seconda prova: caratteristiche: 
risoluzione di un problema con particolare 
significato didattico . ............... » 
Prova orale: caratteristiche: 
a) discussione delle prove scritte e degli 
eventuali titoli; è) prova di conoscenza della lingua 
inglese ed eventualmente di un’altra a scelta del 
Candidato... iu ie ei ei » 
Titoli scientifici... » 
Titoli. didattici. » 
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punti 20/100 


20/100 


20/100 
30/100 
10/100 


Concorso ad un posto di ricercatore universitario presso la facoltà 
di scienze matematiche, fisiche e naturali (gruppo di ‘discipline 
n. 119). 


IL RETTORE 


Veduta la legge 21 febbraio 1980, n. 28, concernente la delega al 
Governo per il riordinamento della docenza universitaria e relativa 
fascia di formazione e per la sperimentazione organizzativa; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, 
n. 382, concernente il riordinamento della docenza universitaria, relativa 
fascia di formazione nonché sperimentazione organizzativa didattica; 

Veduta la legge 18 marzo 1958, n. 349; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 


n. 3, e successive modificazioni e integrazioni; 

Veduto il decreto ministeriale 16 febbraio 1982 registrato alla Corte 
dei conti di Roma il 5 aprile 1982, registro 50, foglio 228, con il quale, su 
parere vincolante del Consiglio universitario nazionale, sono stati 
determinati i gruppi di discipline per lo svolgimento dei concorsi liberi di 
ricercatore universitario ed è stato ripartito tra le Università e le facoltà 
un primo contingente di posti da destinare ai concorsi predetti; 

Veduto il parere del Consiglio universitario nazionale in ordine ai 
programmi delle prove di esame (scritte e orali) ed alla ripartizione del 
punteggio riservato alle commissioni per la valutazione delle prove 
medesime e dei titoli scientifici e didattici; 

Veduta la nota ministeriale dell'11 ottobre 1986, prot. n. 6474, con 
la quale è stato attribuito alla facoltà di scienze matematiche, fisiche e 
naturali di questo Ateneo, un posto presso il dipartimento di scienze 
della terra, per le esigenze della cattedra di giacimenti minerari; 

Veduta la nota ministeriale del 24 novembre 1986 prot. n. 7373 con 
la quale viene precisato che il predetto posto dovrà essere utilizzato al 
fine di assicurare la partecipazione universitaria al programma 
nazionale di ricerca sull’Antartide; 

Veduta la delibera del Consiglio di facoltà di scienze matematiche, 
fisiche e naturali in data 18 febbraio 1987 con la quale ‘il posto di 
ricercatore ad essa assegnato è stato attribuito al gruppo di discipline 
n. 119; 

Veduta l'ordinanza ministeriale del 22 febbraio 1982, n.60, 
prot. 1100; 


Decreta: 


Art. 1. 
Numero dei posti 


È indetto ai sensi dell’art. 54, del decreto del Presidente della 
Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, pubblico concorso per esami e titoli 
per l’accesso ad un posto di ricercatore universitario presso la facoltà di 
scienze matematiche, fisiche e naturali per il gruppo di discipline n. 119 
(per le esigenze del dipartimento di scienze delia terra, cattedra di 
giacimenti minerari, da utilizzare al fine di assicurare la partecipazone 
universitaria: al programma nazionale di ricerca sull’Antartide). 


Art. 2. 
Gruppo di discipline 


Gruppo n. 119 


Complementi di geofisica mineraria 
Geofisica applicata . 
Geofisica di produzione 
Geofisica mineraria 
Geofisica nucleare 
Sismica applicata 
Carotaggi geofisici 
Complementi di geofisica e misure in sito (in foro) 
Geofisica applicata all’ingegneria 
Prospezione/i geofisica/he 
Geologia applicata alle zone sismiche 
Geologia e geologia applicata 
Geologia regionale 
Idrologia ed idrogeologia 
Litologia e geologia applicata/e. 
Coltivazioni dei giacimenti di idrocarburi 
Idrogeologia 
Geologia tecnica con elementi di sismologia applicata 
Controllo e rilevamento di pozzo 
Giacimenti di idrocarburi 
Giacimenti e tecnologia del petrolio e degli idrocarburi 
Giacimenti e tecnologia del petrolio e dei gas combustibili 
Ingegneria dei giacimenti di idrocarburi 
* Meccanica dei giacimenti di idrocarburi 
Meccanica dei fluidi nei mezzi porosi 
Misure e controlli di giacimenti di idrocarburi 
Moto dei fluidi nei mezzi porosi : 
Produzione di campi/o e trasporto degli/di idrocarburi 
Produzione e trasporto di idrocarburi 
Tecnica dei giacimenti di idrocarburi 
Tecnica dei sondaggi 
Tecnica della perforazione petrolifera 
Tecnica della perforazione petrolifera e dei sondaggi 
* Tecnica di produzione degli idrocarburi 
Elementi di geochimica applicata alle prospezioni minerarie 
Geostatica mineraria 
Prospezione/i geominerarie 
Complementi di geologia applicata - 
Geoingegneria ambientale 
* Geologia applicata 
Geologia applicata all’ingegneria 
Geologia applicata con elementi di mineralogia e litologia 
Geologia applicata e geotecnica 
Geologia applicata e meccanica delle rocce 
Geologia generale e applicata 
Geomorfologia applicata 
* Idrogeologia 
Idrogeologia applicata 
* Litologia e geologia 
Petrografia generale ed applicata all’ingegneria 
Analisi dei minerali 
Analisi e riconoscimento dei minerali 
Campionatura e valutazione dei giacimenti 
Geoidrologia 
Geologia dei combustibili fossili 
Geologia e giacimenti delle fonti energetiche minerarie 
Geologia e giacimenti di idrocarburi 
Giacimenti minerari 


* * 
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Art. 3. 
Requisiti 


Per la partecipazione al concorso sono richiesti, pena l'esclusione, i 
seguenti requisiti: 

a) il possesso di un diploma di laurea conseguito presso una 
università italiana o un titolo di studio conscguito all’estero riconosciuto 
equipollente alla laurea italiana in base ad accordi internazionali, ovvero 
con le modalità di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592; 


b}) il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai 
cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica). 
1 requisiti per ottenere l'ammissione al concorso debbono essere 
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande. 


Art. 4. 
Domande e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso redatte su carta legale e 
secondo lo schema allegato al presente banco (allegato A), indirizzate al 
rettore di questa Università - Via Festa del Perdono, 7 - Milano, 
dovranno pervenire entro il termine perentorio di sessanta giorni dalla 
data di pubblicazione del bando. 

Le domande di ammissione al concorso si considereranno prodotte 
in tempo utile; anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine indicato. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettanie. 

Il candidato dovrà indicare con chiarezza e precisione la facoltà, il 
gruppo di discipline e il sottosettore per cui intende partecipare (la 
mancanza di una di queste indicazioni comporta l’esclusione dal 
concorso) e la lingua o le due lingue straniere nelle quali è tenuto o 
intende sostenere la seconda parte della prova orale. 

Il candidato dovrà, inoltre, dichiarare nella domanda, sotto la 
propria responsabilità: 

1) di essere cittadino italiano (ovvero di essere equiparato ai 
cittadini dello Stato in quanto italiano non appartenente alla 
Repubblica); 

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del relativo comune; 

3) di non aver riportato condanne penali; 

4) l’attuale posizione nei riguardi degli obblighi di leva; 

5) il diploma di laurea posseduto, indicandone la data del 
conseguimento e l’Università che lo ha rilasciato; nel caso di titolo di 
studio conseguito all’estero, dovrà dichiarare l'avvenuto riconoscimento 
di equipollenza alla laurea italiana. 


Nella domanda dovrà essere indicato il domicilio che il candidato 
elegge ai fini del concorso. 


Ogni eventuale variazione dello stesso dovrà essere tempestivamen- 
te comunicata all’ufficio cui ‘è stata indirizzata l’istanza di partecipa- 
zione. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio 
o dal segretario comunale del luogo di residenza o eventualmente dal 
funzionario responsabile ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n.15, 
modificata dalla legge 11 maggio 1971, n. 390. 


Gli aspiranti che siano in possesso di eventuali titoli didattici e 
scientifici dovranno inoltre allegare alla domanda: 
1 1) curriculum in duplice copia della propria attività scientifica e 
didattica; 
2) documenti e titoli ivi comprese le pubblicazioni, in un'unica 
copia, che si ritengano utili ai fini del concorso; 


3) elenco in duplice copia delle pubblicazioni. Per i lavori 
stampati all’estero deve risultare la data e il luogo di pubblicazione. Per i 
lavori stampati in Italia debbono essere adempiuti gli obblighi previsti 
dall’art. 1 del decreto legislativo luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660; 

4) certificato delle votazioni riportate nei singoli esami di 
profitto ed in quello di laurea. 


. 1 documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. Non è consentito il riferimento a documenti e 
pubblicazioni già presentati all’Università. 

Agli atti e documenti redatti in lingua stramera deve essere allegata 
una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero, 


redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, 
ovvero da un traduttore ufficiale. 


Art. 5. 


Esclusione dal concorso 


L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti è disposta con 
decreto motivato del rettore. 


Art. 6. 
Prove di esame 


I concorsi sono per esami € titoli. 

La valutazione dei titoli precede le prove d'esame. 

Gli esami consistono in due prove scritte e una orale, in un giudizio 
su eventuali titoli scientifici o nella valutazione di quelli didattici. Una 
delle prove scritte, a seconda del raggruppamento prescelto, è sostituita 
da una prova pratica. La prova orale in genere sarà articolata in una 
prima parte relativa alla discussione delle prove scritte e degli eventuali 
titoli e in una seconda parte atta a verificare la conoscenza di una o due 
lingue straniere su argomenti riguardanti le materie del raggruppamen- 
to. Ulteriori specificazioni della prova orale sono indicate nel presente 
bando per ciascun sottosettore. 

I titoli didattici sono valutati sulla base della documentazione 
presentata dall'interessato e certificata dai competenti organi acca- 
demici. 

Sono valutati tutti i titoli scientifici presentati, con particolare 
riferimento a quelli afferenti alle discipline del raggruppamento. 

Le prove predette sono intese ad accertare l’attitudine alla ricerca 
degli aspiranti con riferimento alle discipline del raggruppamento in cui 
il candidato intende specializzarsi. 

I programmi relativi al concorso sono indicati nell'allegato B, che fa 
parte integrante del presente bando. 

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che avranno 
riportato in ciascuna prova scritta un voto non infcriore ai sei decimi 
rapportato al punteggio assegnato a ciascuna delle due prove scritte con 
una media non inferiore ai sette decimi del medesimo punteggio. La 
prova orale non si intenderà superata se il candidato non riporterà una 
votazione di almeno sei decimi rapportato al punteggio assegnato alla 
prova orale medesima. 

La valutazione complessiva sarà determinata sommando il voto 
conseguito nella valutazione dei titoli, il punteggio riportato nelle prove 
scritte e il punteggio ottenuto nel colloquio. 

Le prove di esame si svolgeranno nella sede che l’Università riterrà 
di stabilire; il diario delle prove scritte, con l’indicazione del giorno, del 
mese e dell’ora in cuì le medesime avranno luogo, sarà notificato agli 
interessati tramite raccomandata con ricevuta di ritorno, non meno di 
quindici giorni prima dello svolgimento delle prove stesse. 

Del diario delle prove è dato avviso nello stesso termine nella 
Gazzetta Ufficiale. 

La convocazione per la prova orale avverrà ugualmente a mezzo 
raccomandata non meno di venti giorni prima dello svolgimento della 
prova stessa. 

Per lo svolgimento delle prove suddette è concesso ai candidati un 
tempo massimo di otto ore. 

Per sostenere le prove suddette, i candidati dovranno essere muniti, 
con esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente, con firma autenticata dal sindaco o da un 
notaio; 

b) libretto ferroviario personale; 

c} tessera postale; 

d) porto d’armi; 

e) patente automobilistica; 

S) passaporto; ‘ 

g) carta d'identità. 

1 candidati sono ammessi con riserva al concorso, il rettore può 
disporre in ogni momento, con decreto motivato, Fesclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti. 


Art. 7. 
Commissioni esaminatrici 

Per ciascuna facoltà e per ciascun raggruppamento disciplinare 
sono nominati, con decreto del rettore, apposite commissioni 
giudicatrici composte di tre membri, di cui un professore ordinario 
designato dal consiglio di facoltà tra i titolari delie discipline afferenti al 
gruppo disciplinare, un ordinario ed un associato, ovvero un incaricato, 
estratti a sorte tra due terne di docenti del gruppo di discipline designati 

dal Consiglio universitario nazionale. 
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In caso di rinuncia per motivati impedimenti dei docenti sorteggiati, 
il Consiglio universitario nazionale può procedere alla sostituzione 
mediante sorteggio tra i restanti designati. 


Art. 8. 
Formulazione delle graduatorie 


Al termine delle prove d’'esame la commissione compila una 
circostanziata relazione e formula, per ogni gruppo di discipline una 
graduatoria sulla base della somma dei voti riportati dai candidati nelle 
prove scritte e nella prova orale, e del punteggio assegnato per i titoli, € 
designa i vincitori, nell'ordine della graduatoria, in numero non 
superiore a quello dei posti messi a concorso. 

Gli atti del concorso sono approvati con decreto del Ministro della 
pubblica istruzione e pubblicati nel Bollettino ufficiale del Ministero 
della pubblica istruzione. 

1 vincitori sono nominati, con decreto del rettore, per le facoltà e 
per ì gruppi di discipline messi a concorso. 


Art. 9. 


Documenti di rito 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria e dichiarati 
vincitori del concorso dovranno presentare o far pervenire all Università 
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorrono da) giorno 
successivo a quello in cui hanno ricevuto l'invito, i seguenti documenti: 

1) originale del diploma di laurea o copia autenticata, ovvero il 
documento rilasciato dall'Università in sostituzione del diploma; 

2) certificato di nascita: 

3) certificato rilasciato dal comune di residenza comprovante 
che il vincitore è cittadino italiano. Sono equiparati ai cittadini dello 
Stato gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

4) certificato generale rilasciato dal casellario giudiziale; 

5) certificato medico rilasciato da un medico militare, provincia- 
le o ufficiale sanitario del comune di residenza da cui risulti che il 
candidato è fisicamente idoneo all'impiego per il quale concorre ed è 
esente da imperfezioni che possano comunque influire sul rendimento 
del servizio, con l’indicazione dell’avvenuto accertamento sierologico ai 
sensi dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. 

It certificato deve contenere l’espressa dichiarazione che il 
candidato è esente da malattie che possano mettere in pericolo-la salute 
pubblica; 

6) certificato da cui risulti che il vincitore gode dei diritti politici, 
ovvero non è incorso in alcune delle cause che, ai termini delle vigenti 
disposizioni, ne impediscano il possesso; 

7) copia dello stato di servizio militare, del foglio matricolare o 
del certificato di esito di leva nel caso che il candidato sia stato 
dichiarato riformato e rivedibile; 

8) dichiarazione attestante che il candidato non ricopre altri 
impieghi alle dipendenze dello Stato, delle province, dei comuni o di altri 
enti pubblici o privati, e, in caso affermativo, dichiarazione di opzione 
per il nuovo impiego (art. 8 della legge 18 marzo 1958, n.311). 

1 documenti predetti dovranno essere tutti conformi alle leggi sul 
bollo; quelli di cui ai numeri 3), 4), 5) e 6) devono essere inoltre di data 
non anteriore a tre mesi dalla data di comunicazione dell'esito del 
concorso. 


Art. 10. 
Nomine dei vincitori 

I vincitori del concorso conseguono la nomina a ricercatore. 

Ad esso spetta il trattamento economico previsto dal terzo comma 
dell’art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, 
n. 382 e dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. 571. 

Dopo tre anni dall'ammissione in ruolo essi saranno sottoposti ad 
un giudizio di conferma da parte di una commissione nazionale 
composta, per ogni raggruppamento di discipline, da tre professori di 
ruolo, di cui due ordinari ed uno associato, estratti a sorte su un numero 
triplo di docenti, designati dal Consiglio universitario nazionale, tra i 
docenti del gruppo di discipline. 

La commissione valuta l’attività scientifica e didattica integrativa 
svolta dal ricercatore nel triennio, anche sulla base di una motivata 
relazione del consiglio di facoltà e dell'istituto o del dipartimento, ove 
costituito, cui il ricercatore è assegnato. 

Se il giudizio è è favorevole il ricercatore sarà immesso nella fascia dei 
ricercatori confermati; ad esso spetta il trattamento economico previsto 
dal primo comma dell’art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica 
11 luglio 1980, n. 382 e dal decreto del Presidente della Repubblica 19 
luglio 1984, n. 571. 
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Se il giudizio è sfavorevole, può essere ripetuto una sola volta dopo 
un biennio. 

Se anche il secondo giudizio é sfavorevole, il ricercatore cessa di 
appartenere al ruolo. 


Ii presente decreto sarà inviato alla ragioneria regionale dello Stato 
e alla delegazione regionale della Corte dei conti di Milano per il visto e 
la registrazione. 


Milano, addi 27 marzo 1987 
Il rettore: MANTEGAZZA 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Milano, addì 6 
giugno 1987 
Registro 7 Università, foglio n. 325 


ALLEGATO 4 


Modello di domanda 
(su carta legale da L. 3.000) 


Al magnifico rettore dell'Università - 
Via Festa del Perdono, 7 - 20122 
MiLANO 


H SOLtOSCcritto.............. ii 
nato 4 ................... 
residente. IM:.s-n- olearia 
VIA io Raciti i 
chiede, ai sensi dell'art. 54 del decreto del Presidente della Repubblica 11 
luglio 1980, n. 382. di essere ammesso a sostenere per il gruppo di 
discipline n. ...... 
sottosettore ....................... presso la facoltà 
il concorso ad un posto di ruolo dei ricercatori universitari di cui ‘al 
citato decreto dei Presidente della Repubblica, pubblicato nel 
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 
Per la seconda parte della prova orale chiede di scegliere la lingua o 
lelinguex. cile e AA Aa aiar 
Il sottoscritto dichiara: 
a) di essere cittadino italiano (1): 
b} di non aver riportato condanne penali (2); 
c) di essere iscritto alle liste elettorali del comune di.... (3); 
d) di trovarsi nella seguente condizione nei riguardi degli 
obblighi militari.................. ii 
e) di aver conseguito il diploma di laurea in ......................... 
. 
presso l’Università di.. 
S) di eleggere domicilio agli effetti del concorso in................ 


elia riservandosi di comunicare tempestivamente ogni 
eventuale variazione dello stesso. 

Il sottoscritto, dichiara sotto la sua responsabilità, che quanto su 
affermato corrisponde a verità e si obbliga a comprovarlo mediante la 
presentazione dei prescritti documenti nei termini e con le modalità 
stabilite nel bando. 

Il sottoscritto allega alla presente domanda: 

1) i documenti e titoli in unica copia, che ritiene utili ai fini del 
concorso; 

2) curriculum in duplice copia della propria attività scientifica e 
didattica; 

3) elenco in duplice copia delle pubblicazioni allegate alla 
domanda ai fini del concorso; 

4) certificato in carta legale delle votazioni riportate nei singoli 
esami di profitto ed in quello di laurea. 


Data, 


(1) Ovvero di essere equiparato ai cittadini dello Stato in quanto 
italiano non appartenente alla Repubblica. 

(2) Dichiarare le eventuali condanne penali riportate. 

(3) Indicare eventualmente i motivi della mancata iscrizione. 

(4) Nel caso di titolo di studio conseguito all’estero, indicare 
l'avvenuto riconoscimento di equipolienza alla laurea italiana; 

(5) La firma deve essere autenticata ai sensi dell’art. 4, del bando. 


== 
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ALLEGATO B 


PROGRAMMA D'ESAME - RIPARTIZIONE PUNTEGGI 


PROGRAMMA GENERALE 


Prima prova scritta: La commissione propone tre temi (o elaborati 
scritti) per ogni sottosettore individuato dal Consiglio universitario 
nazionale, avendo cura di privilegiare gli aspetti generali della disciplina. 
Viene quindi sorteggiato un tema (o un elaborato scritto) per ogni 
sottosettore. Il candidato svolge il tema sorteggiato per il sottosettore da 
lui indicato nella domanda. 


Seconda prova: La commissione propone tante prove (temi o 
esercitazioni numeriche o esercitazioni di laboratorio) quanti sono i 
sottosettori (una per sottosettore). Il candidato svolge tra quelle 
proposte dalla commissione, la prova prevista per il sottosettore da lui 
indicato nella domanda. 


Prova orale: 
prima parte: discussione delle prove scritte e degli eventuali titoli. 


seconda parte: prova di conoscenza di una o due lingue straniere 
su argomenti riguardanti le materie del raggruppamento 


Titoli didattici: valutati sulla base della documentazione presentata 
dall’interessato e certificata dai competenti organi accademici. 


Titoli scientifici: Devono essere valutati tutti ititoli con particolare . 


nifcrimento a quelli afferenti alle discipline del raggruppamento. 


Gruppo n. 119 
Sottosettori: 


1) Giacimenti minerari 

2) Prospezione geomineraria 

3) Analisi e riconoscimento dei minerali 
4) Geologia applicata 

5) Idrogeologia 

6) Geofisica applicata 

7) Sismica applicata 


1) Prima prova scritta: 


la commissione propone un tema per ogni 
sottosettore individuato dal Consiglio universitario 
nazionale, avendo cura di privilegiare gli aspetti 
generali della disciplina. Il candidato svolge il tema 
sorteggiato per il sottosettore da lui indicato nella 
domanda... Li ia e ne 


punti 35/100 


2) Seconda prova: 


prova di laboratorio, o prova pratica o 
svolgimento di una lezione, a discrezione della 
COMMISSIONE LL » 10/100 


Prova orale: 


a) discussione delle prove scritte e degli 
eventuali titoli; 6) prova di conoscenza di una o due 
lingue straniere su testi riguardanti le materie del 
raggruppamento . LL... » 20/100 


Titoli scientifici... » 30/100 
Titoli didattici. | LL... » 5/100 


87A87A7305 


Concorso ad un posto di tecnico esecutivo presso il dipartimento di 
chimica e biochimica medica della facoltà di medicina e 
chirurgia. 


IL RETTORE 


Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato con 
modifiche dalla legge 24 giugno 1950, n. 465; 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 


Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 
Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482; 
Vista ia legge 3 giugno 1970, n. 380; 


Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077 e 1079; ° 


Visto il decreto legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito in legge con 
modificazioni dalla legge 18 ottobre 1970, n. 744; 

Vista la legge 30 novembre 1973, n. 766 art. 8; 

Vista fa legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

Vista la legge !! luglio 1980, n. 312; 

Bi il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 

Bill il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. $71; 

Vista fa legge 22 agosto 1985, n. 444; 

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23; 

Vista la legge 22 dicembre 1986, n.910; 


Vista la nota ministeriale n. 1322 del 19 marzo 1987 con cui è stato 
riassegnato n. | posto di tecnico esecutivo di ruolo in prova presso il 
dipartimento di chimica c biochimica medica - sez. di chimica biologica - 
della Facolta di medicina e chirurgia di questa Università e con cui il 
Ministero della Pubblica Istruzione ha autorizzato l'emissione del 
relativo bando di concorso; 


Decreta: 


Art. 1. 
Numero dei posti 
È indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami pratici, per 


l'ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale 
tecnico di carriera esecutiva (IV qualifica) per il posto sottoindicato: 


Facoltà di medicina e chirurgia: 


dipartimento di chimica e biochimica medica (sez. di 
chimica biologica) | LL... 


Art. 2. 
Requisiti generali d'ammissione 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 

requisiti: 

a) diploma di scuola media inferiore o di altra scuola post- 
elementare a corso triennale; 

b) età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35 salvo 
i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti. Si prescinde dal limite 
massimo di età nei confronti del personale di ruolo delle 
amministrazioni dello Stato; 

c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica); 

d) godimento dei diritti politici; 

e) idoneità fisica all’impiego; 

S) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare. 


Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi 
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o 
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero, 
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi 
dell’art. 127, lettera 4), del testo unico 10 gennaio 1957, n.3. 
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I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
de) termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, è 
disposta con motivato decreto rettorale e notificata all'interessato. 


Art. 3. 
Domanda e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso redatte su carta legale, 
indirizzate al rettore di questa Università - Via Festa del Perdono, 7 
Milano, devono pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni che 
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
decreto nella Guzzerta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell'ufficio postale accettante. La firma dell’aspirante in calce alla 
domanda deve essere autenticata da una delle autorità indicate 
nell'art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 (funzionario competente a 
ricevere la documentazione, notaio, cancelliere, segretario comunale, o 
altro funzionario incaricato dal sindaco). 

Per i dipendenti statali o per coloro che prestano servizio militare, 
in luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell'ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


Art. 4. 
Domanda di partecipazione al concorso 


La domanda dovrà contenere il cognome, nome e preciso domicilio 
eletto dal concorrente ai fini del concorso. 

1 candidati debbono dichiarare a pena di esclusione ai sensi 
dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686 e sotto la propria responsabilità: 

1) la data ed il luogo di nascita, i candidati che abbiano superato 
il limite di età previsto dal precedente art. 2, lettera 6), dovranno 
indicare, al fine dell'ammissione del concorso stesso, i titoli posseduti 
che danno diritto all’elevazione del suddetto limite o che consentano di 
prescindere dal limite medesimo; 

2) possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime: 

4) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali 
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, 
condono, indulto e perdono giudiziale) o i procedimenti penali 
eventualmente pendenti a loro carico; 

5) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, lettera 4) 
de! presente bando; 

6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti da 
altro impiego pubblico statale ai sensi dell’art. 127, lettera 4), del testo 
unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

Unitamente alla domanda, ed entro lo stesso termine di trenta 
giorni il candidato potrà presentare eventuali titoli professionali e di 
cultura che, ai sensi dell'art. 1 del presente bando, potranno essere 
valutati da parte della commissione, compilando un elenco in carta 
libera degli stessi. 

Tutti i titoli prodotti dovranno essere conformi alle leggi sia per 
quanto concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. 


Art. 5. 
Commissione esaminatrice 


La commissione giudicatrice sarà composta a norma della legge 
3 giugno 1970, n. 380, art. 23, con decreto rettorale ed ai sensi della legge 
25 ottobre 1977, n. 808. 


Art. 6. 
Prove di esame 


Per lo svolgimento delle prove di esame saranno applicate le 
disposizioni contenute nel citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 686. Gli esami consisteranno prevalentemente in prove di carattere 
pratico in rapporto alle esigenze dell'Istituto cui è assegnato il posto 
messo a concorso, come da programma allegato. 


Questa Università darà notizia mediante raccomandata, del luogo, 
del giorno e dell'ora in cui si terranno le prove di esame. I candidati sono 
ammessi con riserva al concorso. L’amministrazione può disporre in 
ogni momento, con decreto motivato del rettore l’esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti prescritti. Per essere ammessi a 
sostenere le prove di esame, i candidati dovranno essere muniti, ad 
esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente, applicata su'carta da bollo, con la firma 
dell'aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio; 

b)} tessera ferroviaria personale se il candidato è dipendente 
statale; 

c) tessera pestale o porto d'armi o patente automobilistica 0 
passaporto o carta d'identità. 

Sono ammessi alle prove orali i candidati che abbiano riportato 
sette decimi nella prova scritta e non meno di sei decimi in quella pratica. 

Ai candidati che conseguano l'ammissione al colloquio viene data 
comunicazione con le modalità ed entro i termini stabiliti dal terzo 
comma dell'art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n.3. 

Il colloquio non s'intende superato se il candidato non ottenga 
almeno una votazione di sei decimi. 

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del colloquio 
sono pubbliche. 

Al termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice forma 
l'elenco dei candidati esaminati, con l’indicazione del voto da ciascuno 
riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario è affisso 
all'albo della sede di esame. 


Art. 7. 
Preferenze a parità di merito 


I candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano far 
valere i'titoli di precedenza o di preferenza alla nomina in quanto 
appartengono a una delle categorie previste dall’art. 5, comma quarto, 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, (quale 
risulta integrato dall’art. 11 della legge 5 ottobre [962, n. 1539, 
dall'art. 2 della legge 14 ottobre 1966, n. 851, dalla legge 2 aprile 1968, 
n. 482 e art. 7 della legge 22 agosto 1985, n. 444) sono tenuti ad esibire i 
relativi documenti, in originale o copia autentica purché in regola con le 
vigenti disposizioni fiscali. Il termine per la presentazione dei suddetti 
documenti ai fini della precedenza o preferenza, è di venti giorni, che 
decorrono dal giorno successivo a quello in cui i singoli concorrenti 
hanno sostenuto il colloquio. 

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spediti 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
suindicato. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

I suddetti documenti dovranno essere inviati al magnifico rettore 
dell'Università degli studi di Milano - Via Festa del Perdono, 7 - 
c.a.p. 20122. 

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se siano venuti in 
possesso dopo la scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande, purché siano presentati con le modalità ed entro il termine 
precedentemente stabilito. 

Qualora fra i concorrenti ve ne siano alcuni che appartengono a più 
categorie che danno titoli a differenti riserve dei posti, si tiene conto 
prima del titolo che da diritto ad una maggiore riserva. 


Art. 8. 
Approvazione della graduatoria, dichiarazione degli idonei 


Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice 
formerà la gradutatoria generale di merito, secondo l'ordine decrescente 
della votazione complessiva conseguita da ciascun candidato, stabilita 
dal computo dei voti riportati nelle prove e del punteggio dei titoli. 

Con decreto rettorale, tenuto conto delle norme che danno titolo 
alla preferenza, sarà approvata la graduatoria di merito e dichiarati i 
vincitori e gli idonei del concorso, sotto condizione sospensiva 
dell’accertamento del possesso dei requisiti per l'ammissione all’impie- 
go. 

La graduatoria generale di merito, dei vincitori e degli idonei sarà 
pubblicata nel Bollettino ufficiale del Ministero della pubblica 
istruzione. Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalla data di tale avviso decorre il 
termine per eventuali impugnative. 
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Art. 9. 


Presentazione dei documenti per la nomina 


La presentazione dei documenti di rito, attestanti il possesso dei 
requisiti richiesti per l'ammissione all'impiego pubblico, dovrà avvenire 
entro il primo mese di servizio. Tali documenti, redatti in carta legale, si 
considerano prodotti in tempo utile anche se spediti a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine suindicato. 

A tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

I predetti documenti di rito da produrre per l'ammissione 
all'impiego sono i seguenti: 

1) diploma originale o certificato sostitutivo a tutti gli effetti, del 
diploma, ovvero copia del diploma stesso in bollo autenticato nei modi 
di cui all'art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso 
del titolo di studio prescritto dall'art. 2, lettera 4), del presente bando; 

2) estratto dell'atto di nascita (non è ammesso il certificato); 

3) certificato di cittadinanza italiana; 

4) certificato di godimento dei diritti politici; 

5) certificato generale del casellario giudiziale; ; 

6) documento aggiornato 'a data recente relativo agli obblighi 
militari, cioè, a seconda dei casi, copia 0 estratto dello stato di servizio 
militare, o del foglio matricolare militare, ovvero certificato di esito di 
leva o di iscrizione nelle liste di leva; 

7) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico 
provinciale o dall'ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale 
risulti che il candidato è fisicamente idoneo al servizio continuativo 0 
incondizionato all'impiego al quale concorre. 

I candidatiinvalidi di guerra e assimilati debbono produrre ai sensi 
dell'art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n. 482, una 
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che 
l’invalido, per la natura e 1 grado della sua invalidità o mutilazione non 
puo rmuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei compagni di 
lavoro. 

Nel suddetto certificato come nella dichiarazione, dovrà essere 
precisato che si è eseguito l'accertamento sierologico del sangue ai serisi 
dell'art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 837. 

L'amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo i vincitori del concorso. 

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a 
presentare 0 a spedire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
nel termine dì cui al primo comma del presente articolo i documenti di 
cui ai numeri 1) e 7) nonché una copia integrale dello stato matricolare. 

I documenti di cui ai numeri 3), 4), 5) e 7) del presente articolo, 
come pure la copia dello stato matricolare debbono essere di data non 
anteriore di oltre tre mesi a quella del ricevimento dell'invito a produrli. 

I certificati di cui ai numeri 3) e 4) dovranno altresì attestare che gli 
interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e in godimento 
dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per 
produrre le domande di ammissione al concorso. 

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a 
presentare non sono soggette a legalizzazione all’infuori ‘delle ipotesi 
previste dagli articoli 16 c 17 della iegge 4 gennaio 1968, n. 15. 

I candidati indigenti hanno facoltà di produrre in carta libera i 
documenti di cui all'art. 27 della tabella allegata al decreto del 
Presidente della Repubblica 25 giugno 1953, n. 492, purché esibiscano il 
certificato di povertà ovvero quando risulti dai documenti stessi la loro 
condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell’attestato 
delle autorità di pubblica sicurezza. 

I profughi dei territori di confine hanno la facoltà di fare 
riferimento a documenti già presentati ad altri uffici pubblici, o ad atti 
ivi esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da 
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti, 
l'autorità che li ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati. 

I nuovi assunti saranno invitati a regolarizzare entro trenta giorni 
dall’invito a pena di decadenza, la documentazione incompleta o affetta 
da vizio sanabile. 


Art. 10. 


Nomina 


Ai sensi dell'art. 23 della legge 29 gennaio 1986, n.23, i 
provvedimenti di nomina saranno immediatamente esecutivi salva la 
sopravvemenza di inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In tal 
caso si farà luogo all’annullamento dell'assunzione mentre le prestazioni 
di servizio rese fino alla comunicazione della ricusazione del visto 
verranno compensate. 


I vincitori del concorso avranno diritto al trattamento economico 
iniziale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 
1984, n. 571. 


Il periodo di prova ha la durata di sei mesi. AI termine i vincitori 
saranno nominati in ruolo, previo giudizio favorevole della commissione 
per il personale di cui all'art. 5 della legge 25 ottobre 1977, n. 808. 


In caso di giudizio sfavorevole il periodo di prova sarà prorogato di 
altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole 
sarà dichiarata la risoluzione del rapporto di impiego con diritto alla 
indennità prevista dalle vigenti disposizioni. 

1 vincitori non potranno ottenere il trasferimento nei primi cinque 
anni di servizio. 

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono sempreché 
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel 
testo unico 10 gennaio 1957, n.3, nel decreto del Presidente della 


Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e nel decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077. 


Il presente decreto sarà inviato alla ragioneria regionale dello Stato 
e alla delegazione regionale della Corte dei conti di Milano, per il visto e 
la registrazione. 


Milano, addi 6 aprile 1987 


Il rettore: MANTEGAZZA 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Milano, addî 
16 giugno 1987 
Registro n. 8 Università, foglio n. 33 


ALLEGATO | 


Fac-simile di domanda 
(da redigere in carta da bollo) 


Al magnifico rettore dell'Università 


degli studi di Milano - Via Festa 
del Perdono, 7 - 20122 MiLano 


Il sottosentito (alice. aa iaia ilaria) 


domiciliato il... alain ia lai 


CAP iaia VA dial eta lia lia 
chiede di essere ammesso al concorso per n. ............ posti di ......... 
DIESSO iii facoltà di 


di codesta Università bandito nel supplemento ordinario alla Gazzetta 
Ufficiale n. 199 del 27 agoosto 1987. 


Il sottoscritto, ai sensi dell'art. 2 del decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n.686, dichiara sotto la propria 
responsabilità di: 

1) essere nato a.......... ... (luogo e provincia) 


2) essere in possesso della cittadinanza italiana; 


3) essere iscritto nelle liste elettorali del comune di................ 
(oppure indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione); 


4) non aver riportato condanne penali (oppure aver riportato le 
seguenti condanne penali da indicare anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono e perdono giudiziale) (5); 


5) aver conseguito il diploma di..................... i 
presso 


6) dipendere dal distretto militare di 
aver prestato servizio militare di leva nel periodo dal 
PROG CORSAIR O ALE IRORE COEIETIRE oppure indicare se esonerato o rinviato, 


7) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e non essere stato dichiarato decaduto da 
altro impiego pubblico statale, ai sensi dell’art. 127, lettera (d), del testo 
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello 
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Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 


8) indicare nella presente domanda i seguenti titoli che danno 
diritto all’elevazione del iimite massimo di età per l'ammissione al 
concorso ed allegare tutti gli altri titoli valutabili ai sensi dell’art. 4 del 
presente bando e di cui allega elenco in carta libera. 


Firma (0) i iiaaià 


(a) Le donne coniugate debbono indicare nell’ordine: cognome da 
nubile, cognome del marito, nome. 


(b) Indicare la data del provvedimento e l’autorità giudiziaria che 
lo ha emesso nonchè i procedimenti penali eventualmente pendenti. 


(c) La firma dell’aspirante dovrà essere autenticata dal funzionario 
competente a ricevere la documentazione, o da un notaio, cancelliere, 
segretario comunale, o altro funzionario incaricato dal sindaco, ai sensi 
dell’art. 2 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali in 
luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell'ufficio presso il quale prestano servizio e per coloro che prestano 
servizio militare il visto del comandante del reparto al quale 
appartengono. 


ALLEGATO 2 
PROGRAMMA D'ESAME 


1) Prova scritta: di cultura generale. 


2) Prova pratica: sull'uso e manutenzione di apparecchi di 
riproduzione (fotocopiatrici e apparati per diapositive) e di dattilografia. 


3) Prova orale: nozioni di legislazione universitaria e di conoscenza 
dello statuto degli impiegati dello Stato. 


87A7090 


Concorso ad un posto di tecnico esecutivo presso la cattedra 
di audiologia della facoltà di medicina e chirurgia 


IL RETTORE 


Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172 ratificato con 
modifiche dalla legge 24 giugno 1950, n. 465; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 


Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 
Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482; 
Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 


Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077 e 1079; 


Visto il decreto legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito in legge con 
modificazioni dalla legge 18 ottobre 1970, n. 744; 


Vista la legge 30 novembre 1973, n. 766 art. 8; 

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

Vista la legge Il luglio 1980, n. 312; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. 571; 

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23; 

Vista Ja legge 22 dicembre 1986, n. 910; 


Vista la nota ministeriale n. 280 del 19 marzo 1987 con cui è stato 
riassegnato n. 1 posto di tecnico esecutivo presso la cattedra di 
audiologia della Facoltà di medicina e chirurgia di questa università e 
con cui il Ministero della pubblica istruzione ha autorizzato l'emissione 
del relativo bando di concorso; 


Decreta: 


Art. 1. 
Numero dei posti 


È indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami pratici, per 
l'ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale 
tecnico di carriera esecutiva (IV qualifica) per il posto sottoindicato: 


Facoltà di medicina e chirurgia: 
cattedra di audiologia |... 


Art. 2. 
Requisiti generali d'ammissione 

Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti: 

a) diploma di scuola_,media inferiore o di altra scuola post- 
elementare a corso triennale; 

b) età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35 salvo 
i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti. Si prescinde dal limite 
massimo di età nei confronti del personale di ruolo delle amministrazio- 
ni dello Stato; 

c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica); 

d) godimento dei diritti politici; 

e) idoneità fisica all'impiego; 

f) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare; 

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi 
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o 
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero, 
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi 
dell’art. 127, lettera d), del testo unico 10 gennaio 1957, n.3. 

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, è 
disposta con motivato decreto rettorale e notificata all’interessato. 


Art. 3. 
Domanda e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso redatte su carta legale, 
indirizzate al rettore di questa Università - Via Festa del Perdono, 7 - 
Milano, devono pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni che 
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante. La firma dell’aspirante in calce alla 
domanda deve essere autenticata da una delle autorità indicate 
nell’art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 (funzionario competente a 
ricevere la documentazione, notaio, cancelliere, segretario comunale, o 
altro funzionario incaricato dal sindaco). 

Per i dipendenti statali o per coloro che prestano servizio militare, 
in luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


Art. 4. 
Domanda di partecipazione al concorso 


La domanda dovrà contenere il cognome, nome e preciso domicilio 
eletto dal concorrente ai fini del concorso. 

I candidati debbono dichiarare a pena di esclusione ai sensi 
dell'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, e sotto la propria responsabilità: 

1) la data ed il luogo di nascita, i candidati che abbiano superato 
il limite di età previsto dal precedente art. 2, lettera &), dovranno 
indicare, al fine dell'ammissione del concorso stesso, i titoli posseduti 
che danno diritto all’elevazione del suddetto limite o che consentano di 
prescindere dal limite medesimo; 
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2) possesso della cittadinanza italiana; 
3) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 


4) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali 
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, 
condono, indulto e perdono giudiziale) o i procedimenti penali 
eventualmente pendenti a loro carico; 


5) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, lettera a), 
del presente bando; 

6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti da 
altro impiego pubblico statale ai sensi dell’art. 127, lettera 4), del testo 
unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 


Unitamente alla domanda, ed entro lo ‘stesso termine di trenta 
giorni il candidato potrà presentare eventuali titoli professionali e di 
cultura che, ai sensi dell'art. 1 del presente bando, potranno essere 
valutati da parte della commissione, compilando un elenco in carta 
libera degli stessi. 

Tutti i titoli prodotti dovranno essere conformi alle leggi sia per 
quanto concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. 


Art. 5. 
rimiissione esaininatrice 
La commissione giudicatrice sarà composta a norma della legge 


3 giugno 1970, n. 380, art. 23, con decreto rettorale ed ai sensi della legge 
25 ottobre 1977, n. 808. 


Art. 6. 
Prove di esame 


Per lo svolgimento delle prove di esame saranno applicate le 
disposizioni contenute nel citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 686. Gli esami consisteranno prevalentemente in prove di carattere 
pratico in rapporto alle esigenze dell’istituto cui è assegnato il posto 
messo a concorso, come da programma allegato. 


Questa Università darà notizia mediante raccomandata, del luogo, 
del giorno e dell’ora in cui si terranno le prove di esame. I candidati sono 
ammessi con riserva al concorso. L’amministrazione può disporre in 
ogni momento, con decreto motivato del rettore l’esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti prescritti. Per essere ammessi a 
sostenere le prove di esame, i candidati dovranno essere muniti, ad 
esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti ‘di riconoscimento: 

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma 
dell'aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio; 

b) tessera ferroviaria personale se il candidato è dipendente 
statale; 

c) tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o 
passaporto o carta d’identità. 

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato 
non meno di sei decimi nella prova pratica. 

Ai candidati che conseguano l'ammissione al colloquio viene data 
comunicazione con le modalità ed entro i termini stabiliti dal terzo 


comma dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n.3. 


Il colloquio non s'intende superato se il candidato non ottenga 
almeno una votazione di sei decimi. 

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del colloquio 
sono pubbliche. 

AI termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice forma 
l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da ciascuno 
riportato. 


L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario è affisso 
all’albo della sede di esame. 


Art. 7. 
Preferenze a parità di merito 
I candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano far 


valere i titoli di precedenza o di preferenza alla nomina in quanto 
appartengono a una delle categorie previste dall’art. 5, comma quarto, 


del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3 (quale 
risulta integrato dall’art. II della legge 5 ottobre 1962, n. 1539, 
dall'art. 2 della legge 14 ottobre 1966, n. 851, dalla legge 2 aprile 1968, 
n. 482 e art. 7, della legge 22 agosto 1985, n. 444) sono tenuti ad esibire i 
relativi documenti, in originale o copia autentica, purché in regola con le 
vigenti disposizioni fiscali. Il termine per la presentazione dei suddetti 
documenti aì finì della precedenza o preferenza, è di venti giorni, che 
decorrono dal giorno successivo a quello in cui i singoli concorrenti 
hanno sostenuto il colloquio. 

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spediti 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
suindicato. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

I suddetti documenti dovranno essere inviati al magnifico rettore 
dell'Università degli studi di Milano - Via Festa del Perdono, 7 - 
c.a.p. 20122. 

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se siano venuti in 
possesso dopo la scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande, purché siano presentati con le modalità ed entro il termine 
precedentemente stabilito. 

Qualora fra i concorrenti ve ne siano alcuni che appartengono a più 
categorie che danno titoli a differenti riserve dei posti, si tiene conto 
prima del titolo che da diritto ad una maggiore riserva. 


Art. 8. 
Approvazione delia graduatoria, dichiarazione degli idonei 


Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice 
formera la graduatoria generale di merito, secondo l'ordine decrescente 
della votazione complessiva conseguita da ciascun candidato, stabilita 
dal computo dei voti riportati nelle prove e del punteggio dei utoli. 

Con decreto rettorale, tenuto conto delle norme che danno titolo 
alla preferenza sarà approvata ia graduatoria di merito € dichiarati i 
vincitori e gli idonei del concorso, sotto condizione sospensiva 
dell’accertamento del possesso dei requisiti per l'ammissione all'im- 
piego. 

La graduatoria generale di merito, dei vincitorie degli idonei sarà 
pubblicata nel Bollettino ufficiale del Ministero della pubblica 
istruzione. Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalla data di tale avviso decorre il 
termine per eventuali impugnative. 


Art. 9. 
Presentazione dei documenti per la nomina 


La presentazione dei documenti di rito, attestanti il possesso dei 
requisiti richiesti per l’ammissione all’impiego pubblico, dovrà avvenire 
entro il primo mese di servizio. Tali documenti, redatti in carta legale, si 
considerano prodotti in tempo utile anche se spediti a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine suindicato. 

A tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

I predetti documenti di rito da produrre per l'ammissione 
all'impiego sono i seguenti: 

1) diploma originale o certificato sostitutivo a tutti gli effetti, del 
diploma, ovvero copia del diploma stesso in bollo autenticato nei modi 
di cui all’art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso 
del titolo di studio prescritto dall’art. 2, lettera 4), del presente bando; 

2) estratto dell’atto di nascita (non è ammesso il certificato); 

3) certificato di cittadinanza italiana; 

4) certificato di godimento dei diritti politici; 

5) certificato generale del casellario giudiziale; 

6) documento aggiornato a data recente relativo agli obblighi 
militari, cioé, a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio 
militare, o del foglio matricolare militare, ovvero certificato di esito di 
leva o di iscrizione nelle liste di leva; 

7) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale 
risulti che il candidato è fisicamente idoneo al servizio continuativo o 
incondizionato all’impiego al quale concorre. 

1 candidati invalidi di guerra e assimilati debbono produrre ai sensi 
dell’art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n.482, una 
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che 
l’invalido, per la natura e il grado della sua invalidità o mutilazione non 
può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei compagni di 
lavoro. 
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Nel suddetto certificato come nella dichiarazione, dovrà essere ALLEGATO l 


precisato che si è eseguito l'accertamento sierologico del sangue ai sensi î 
dell'art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 837. PROGRAMMA D'ESAME 


L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 


MInistrazio 1) Prova pratica di dattilografia e di altre macchine meccaniche ed 
controllo i vincitori del concorso. Î 


elettroniche (ciclostile, fotocopiatrice, personal computer, calcolatrici) 
I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a | con relazione delle operazioni svolte integrata da considerazioni sui 

presentare 0 a spedire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento | risultati conseguiti. 

nel termine di cui al primo comma dei presente articolo i documenti di 2) Prova orale: nozioni di legislazione universitaria e di conoscenza 

cui ai numeri 1) e 7) nonché una copia integrale dello stato matricolare. | dello statuto degli impiegati civili dello Stato. 


I documenti di cui ai numeri 3), 4), 5) e 7) del presente articolo, 
come pure la copia dello stato matricolare debbono essere di data non 
anteriore di oltre tre mesi a quella def ricevimento dell'invito a produrli. 


I certificati di cui ai numeri 3) e 4) dovranno altresì attestare che gli ALLEGATO 2 
interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e in godimento Fac-simile di domanda 
dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per | (da redigere in carta da bollo) 
produrre le domande di ammissione al concorso. 
Al magnifico rettore dell'Università 
degli studi di Milano - Via Festa 
del Perdono, 7 - 20122 Milano 


Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a 
presentare non sono soggette a legalizzazione all’infuori delle ipotesi 
previste dagli articoli 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


1 candidati indigenti hanno facoltà di produrre in carta libera i Il sottoscritto (4) 
documenti di cui all’art. 27 della tabella allegata at decreto del 
Presidente della Repubblica 25 giugno 1953, n. 492, purché esibiscano il 
certificato di povertà ovvero quando risulti dai documenti stessi la loro 
condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell’attestato 
delle autorità di pubblica sicurezza. 


domiciliato in 


chiede di essere ammesso al concorso per n. . posti di... 
presso .. facoltà di O 
I profughi dei territori di confine hanno la facoltà di fare | di codesta Università andito nel supplemento ordinario alla Gazzetta 
riferimento a documenti già presentati ad altri uffici pubblici, o ad atti | Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 
ivi esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da Il sottoscritto, ai sensi dell'art. 2 del decreto del Presidente della 
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti, Repubblica 3 maggio 1957. n.686, dichiara sotto la propria 
l'autorità che li ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati. responsabilità di: 
I nuovi assunti saranno invitati a regolarizzare entro trenta giorni 1) essere nato a 
dall’invito a pena di decandenza, la documentazione incompleta o | ; 
affetta da vizio sanabile. 


. (luogo e provincia) 


2) essere in possesso della cittadinanza italiana: 
3) essere iscritto nelle liste elettorali del comune di 


rt. 10. (oppure indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione); 
. 4) non aver riportato condanne penali (oppure aver riportato le 
Nomina seguenti condanne penali da indicare anche se sia stata concessa 
Ai sensi dell'art. 23 della legge 29 gennaio 1986, n.23, i | amnistia, indulto, condono e perdono giudiziale) (); 
provvedimenti di nomina saranno immediatamente esecutivi salva la 5) aver conseguito il diploma di - 
sopravvenienza di inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In tal i nell’anno scolastico . 
caso si farà luogo all'annullamento dell’assunzione mentre le prestazioni 6) dipendere dal distretto militare di .... 


di servizio rese fino alla comunicazione della ricusazione del visto | aver prestato servizio militare di leva nel periodo dal sa 
verranno compensate. oppure indicare se esonerato o rinviato, 


1 vincitori del concorso avranno diritto al trattamento economico 
iniziale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 
1984, n. 571. 


Il periodo di prova ha la durata di sei mesi. Al termine i vincitori 


” non essere sata destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e non essere stato dichiarato decaduto da 
altro impiego pubblico statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo 
O di | lurata di Nei unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello 
saranno nominati in ruolo, previo giudizio favorevole della commissione | Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
per il personale di cui all'art. 5 della legge 25 ottobre 1977, n. 808. | 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 
In caso di giudizio sfavorevole il periodo di prova sarà prorogato di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 
altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole 8) indicare nella presente domanda i seguenti titoli che danno 
sarà dichiarata la risoluzione del rapporto di impiego con diritto alla | diritto all'elevazione del limite massimo di età per l'ammissione al 
indennità prevista dalle vigenti disposizioni. concorso ed allegare tutti gli altri titoli valutabili ai sensi dell'art. 4 del 


I vincitori non potranno ottenere il trasferimento nci primi cinque presente bando e di cui allega elenco in carta libera. 


anni di servizio. 

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono sempreché 
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel 
testo unico 10 gennaio 1957, n.3, nel decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e nel decreto del Presidente della (a) Le donne coniugate debbono indicare nell'ordine: cognome da 
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077. nubile, cognome: del marito, nome. 


Il presente decreto sarà inviato alla ragioneria regionale dello Stato (b) Indicare la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che 
e alla delegazione regionale della Corte dei conti di Milano, per il vistoe | 10 ha emesso nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti. 
la registrazione. (c) La firma dell’aspirante dovrà essere autenticata dal funzionario 
competente a ricevere la documentazione, o da un notaio, cancelliere. 
segretario comunale, o altro funzionario incaricato dal sindaco, ai sensi 
dell’art. 2 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali in 
luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell’ufficio presso il quale prestano servizio e per coloro che prestano 
Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Milano, addi servizio militare il visto del comandante del reparto al quale 

27 maggio 1987 appartengono. 
Registro n. 7 Università, foglio n. 64 87A7091 


Firma (c) 


Milano, addi 16 marzo 1987 


Il rettore: MANTEGAZZA 
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UNIVERSITÀ CATTOLICA 
DEL «SACRO CUORE» DI MILANO 


Concorso a ottantotto posti di ricercatore universitario 


IL RETTORE 


Visto lo statuto dell'Università cattolica del «Sacro Cuore»; 
Vista la legge 18 marzo 1958, n. 349; 


Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28, concernente la delega al 
Governo per il riordinamento della docenza universitaria e relativa 
fascia di formazione e per la sperimentazione organizzativa e didattica; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, 
n. 382, concernente il riordinamento della docenza universitaria e 
relativa fascia di formazione nonché sperimentazione organizzativa e 
didattica; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3, e successive modificazioni e integrazioni; 


Visto il decreto ministeriale 16 febbraio 1982, registrato alla Corte 
dei conti il 5 aprile 1982, registro 50 Pubblica istruzione, foglio 228, con 
1l quale, su parere vincolante del Consiglio universitario nazionale, sono 
stati determinati i gruppi di discipline per lo svolgimento dei concorsi 
liberi di ricercatore universitario; 


Visto il parere del Consiglio universitario nazionale in ordine ai 
programmi delle prove di esame (scritte e orali) e alla ripartizione del 
punteggio mservato alle commissioni per la valutazione delle prove 
medesime e dei titoli scientifici e didattici; 


Vista lordinanza n.60 del 20 febbraio 1982 con la quale il 
Ministero della pubblica istruzione ha disposto che i singoli rettori, in 
appucazione dell'art. 54 dei decreto del Presidente della Repubblica 11 
luglio 1980, n. 382, bandiscano nelle-rispettive sedi, i concorsi a posti di 
ricercatore universitario; 

Considerato che in base alla consistenza della pianta organica dei 
ricercatori universitari ripOrtata nello statuto sono attualmente 
disponibili i seguenti posti di ricercatore: 

Facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali. n. $ 


Facoltà di medicina e chirurgia |... ........ » 99 


Viste le delibere adottate dai consigli delle singole facoltà; 


Decreta: 


Art. 1. 
Numero dei posti 


In applicazione dell'art. 54 del decreto del Presidente della 
Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, è indetto pubblico concorso per titoli 
ed esami, per gruppi di discipline, per l’accesso a ottantotto posti di 
ncercatore universitario presso le facoltà di questo ateneo e per i gruppi 
sottoindicati: 


Facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali: 


Gruppo: n: Ilia i e ia Gia posti | 
Grupporni-:92 iii i ie ana » È 
Facoltà di medicina e chirurgia: 
Gruppo n. 60... posti 17 
Gruppo n. Gli. ia » 7 
Gruppo n. 63... » 6 
Gruppo n. 64... » 2 
Gruppo n. 65... » 3 
Gruppo n. 66... » 9 
Gruppo n. 67... » 8 
Gruppo n. 68... » 2 
Gruppo n. 69. LL... » 14 
Gruppo n. 70... » 5 
Gruppo. Vl. via Rn ei » 5 
Gruppo n. 72... » 8 


Art. 2. 
Gruppi di discipline 
I raggruppamenti di discipline sono così determinati: 


Gruppo 60 


clinica medica generale e terapia medica; 
patologia speciale medica c metodologia clinica; 
semerotica medica; 

clinica dermosifilopatica; 

allergologia e immunologia clinica; 
allergologia respiratoria; 

andrologia; 

angiologia; 

angiologia medica; 

cardiologia; 

cardiologia infantile; 

cardiologia pediatrica; 

clinica delle malattie dell'apparato digerente; 
clinica delle malattie infettive; 

clinica delle malattie infettive e delle malattie tropicali: 
clinica delle malattie tropicali e infettive; 
clinica delle malattie infettive tropicali; 
clinica delle malattie tropicali e sub-tropicali; 
cronobiologia; 

dermatologia allergologica e professionale: 
der maiviogia pediairica; 

dermatologia sperimentale: 

diabetologia; 

diabetologia e dietoterapia; 

dietoterapia; 

diagnostica e terapia allergologica: 
ematologia; 

endocrinologia; 

endocrinologia e medicina costituzionale; 
endocrinologia e patologia costituzionale; 
endocrinologia e terapia costituzionale; 
endocrinologia sperimentale; 

epatologia; 

fisiologia clinica; 

fisiopatologia cardio-circolatoria; 
fisiopatologia cardio-respiratoria; 
fisiopatologia cardio-vascolare; 
fisiopatologia delle malattie del ricambio; 
fisiopatologia medica; 

fisiopatologia dell’emostasi; 

fisiopatologia digestiva; 

fisiopatologia del dolore; 

fisiopatologia della riproduzione umana; 
fisiopatologia endocrina; 

fisiopatologia e terapia del dolore; 
fisiopatologia del ricambio; 

fisiopatologia respiratoria; 
gastroenterologia; 

geriatria; 

gerontologia; 

gerontologia e geriatria; 

idroclimatologia medica; 

idrologia e climatologia medica; 
idrologia medica; 

immunologia clinica; 

malattie cardiovascolari; 

malattie dell’apparato cardiovascolare; 
malattie dell'apparato digerete; 

malattie dell'apparato respiratorio e tisiologia; 
malattie del ricambio; 

malattie metaboliche del ricambio; 
malattie infettive; 

malattie tropicali e sub-tropicali; 
medicina costituzionale; 

medicina costituzionale ed endocrinologia; 
medicina di pronto soccorso; 

medicina dello sport; 

medicina d’urgenza; 

medicina sportiva; 

medicina subacquea ed iperbarica; 
nefrologia; 


27-8-1987 


nefrologia medica; 

reumatologia; 

scienza delle costituzioni; 

scienza delle costituzioni ed endocrinologia; 
scienza dell'ortogenesi; 

semeiotica; 

semeiotica e tecniche di fisiopatologia respiratoria; 
semeiotica cardiovascolare: 

terapia medica sistematica; 

tisiologia; 

tisiologia e malattie dell'apparato respiratorio. 


GruPPO 61 

clinica chirurgica generale e terapia chirurgica; 
patologia speciale chirurgica e propedeutica clinica; 
semeiotica chirurgica; 
anatomia chirurgica e corso di operazioni; 
applicazioni tecnologiche in chirurgia; 
chirurgia dell'apparato digerente; 
chirurgia del pronto soccorso; 
chirurgia d'urgenza; 
chirurgia d'urgenza. e di pronto soccorso; 
chirurgia gastroenterologica; 
chirurgia geriatrica; 
chirurgia infantile; 
chirurgia neonatale; 
chirurgia oncologica; 
chirurgia pediatrica; 
chirurgia plastica; 
chirurgia plastica e ricostruttiva; 
chirurgia plastica ricostruttiva; 
chirurgia della mano; 
chirurgia riparatrice della mano; 
chirurgia sostitutiva; 
chirurgia sostitutiva dei trapianti d’organo o di organi artificiali; 
chirurgia sperimentale; 
chirurgia sperimentale e fisiopatologia chirurgica; 
chirurgia sperimentale e trapianti d'organo; 
clinica chirurgica d'urgenza e di pronto soccorso; 
clinica chirurgica pediatrica; 
clinica ortopedica e traumatologica; 
clinica ortopedica; 
patologia speciale chirurgica e propedeutica clinica (corso di 

laurea in odontoiatria); 
clinica urologica; 
diagnostica e chirurgia endoscopica; 
endocrinochirurgia; 
fisiopatologia chirurgica; 
microchirurgia; 
nefrologia chirurgica; 
nefrologia d’interesse chirurgico; 
oncologia chirurgica; 
ortopedia e traumatologia; 
patologia urologica; 
patologia dell'apparato locomotore; 
pronto soccorso e terapia d'urgenza; 
tecniche chirurgiche complementari in terapia oncologica; 
tecniche operatorie generali; 
traumatologia;. 
traumatologia della strada; 
urologia; 
urologia ginecologica; 
urologia pediatrica. 

GRUPPO 63 

clinica ostetrica e ginecologica; 
clinica pediatrica; 
auxologia; 
auxologia e auxopatologia; 
auxologia normale e patologica: 
cardiologia pediatrica; 
ematologia pediatrica; 
endocrinologia ginecologica; 
endocrinologia ostetrico-ginecologica; 
fisiopatologia ostetrica e ginecologica; 
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fisiopatologia prenatale: 
gastroenterologia pediatrica; 
ginecologia dell'infanzia e dell'adolescenza; 
ginecologia oncologica; 
malattie metaboliche del bambino; 
malattie del ricambio del bambino; 
malattie infettive dell'infanzia; 
nefrologia pediatrica; 
neonatologia; 
neurologia pediatrica; 
neuropsichiatria infantile; 
oncologia ginecologica; 
patologia dell'età prenatale e perinatale; 
patologia embriofetale; 
patologia neonatale; 
patologia ostetrica e ginecologica; 
puericultura; 
puericultura e medicina neonatale; 
puericultura prenatale; 
semeiotica ostetrica; 
scienza dell’ortogenesi; 
terapia pediatrica sistematica. 
GruPPo 64 
igiene: 
statistica sanitaria e biometria: 
biometria applicata: 
biometria e statistica medica: 
biometria e statistica sanitaria; 
calcoli statistici applicati alla biologia; 
elementi di statistica; 
economia sanitaria; 
epidemiologia; 
epidemiologia clinica; 
igiene applicata; 
igiene ambientale e del territorio; 
igiene degli alimenti; 
igiene scolastica: 
metodi matematici applicati alla biologia; 
igiene ed odontoiatria preventiva e sociale con epidemiologia 
(corso di laurea in odontoiatria); 
metodi matematici e statistici in chimica e in biologia; 
medicina delle comunità; 
organizzazione dei servizi sanitari; 
programmazione ed organizzazione dei servizi sanitari; 
statistica e biometria; 
statistica applicata alle scienze biologiche; 
statistica medica; 
statistica medica e biometria; 
statistica sanitaria; 
storia della medicina. 


Gruppo 65 
anatomia e istologia patologica; 
medicina del lavoro; 
medicina legale e delle assicurazioni; 
antropologia criminale; 
biologia e patologia delle ultrastrutture; 
chimica tossicologica; 
criminologia minorile; 
epidemiologia dei tumori umani; 
fisiologia ed igiene del lavoro industriale; 
igiene industriale; 
istochimica normale e patologica; 
istochimica patologica; 
istopatologia ultrastrutturale; 
istologia patologica; 
medicina criminologica; 
medicina criminologica e psichiatria forense; 
medicina del traffico; 
medicina preventiva dei lavoratori; 
medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica; 
medicina preventiva delle malattie professionali e psicotecniche; 
medicina sociale; 
medicina sociale e preventiva; 
patologia e diagnostica ultrastrutturale; 
patologia ultrastrutturale; 
psicopatologia forense; 
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tecnica diagnostica istopatologica; 

tecnica e diagnostica istopatologica; 

tecnica e diagnostica citopatologica; 

tecnica e diagnostica delle autopsie; 

tossicologia forense; 

tossicologia industriale; 

‘medicina legale e delle assicurazioni e deontologia in odontosto- 
matologia (corso di laurea in odontoiatria). i 


Gruppo 66 
radiologia: 
fisica (medica): 
anatomia radiologica; 
bioacustica: 
biofisica; 
diagnostica clinica radioisotopica; 
fisica nucleare applicata alla medicina; 
medicina nucleare; 
neuroradiologia:; 
radiobiologia; 
radiobiologia medica; 
radiobiologia nucleare; 
radiologia sperimentale; 
radioprotezione; 
radioterapia; 
radiologia generale e speciale odontostomatologica {corso di 
laurea in odontoiatria). 


GRUPPO 67 
clinica oculistica, 
clinica odontoiatrica; 
cumca vivi anitguiatI Ita, 
anestesia e chirurgia orale; 
audiologia; 
chirurgia maxillo-facciale; 
foniatria; 
neuroftalmologia; 
odontoiatria infantile; 
oftalmologia pediatrica; 
ottica fisiologica; 
ottica fisiopatologica; 
otoneuroradiologia; 
otorinolaringoiatria pediatrica; 
ortognatodonzia; 
terapia conservativa dentaria; 
traumatologia facciale; 
clinica otorinolaringoiatrica (corso di laurea in odontoiatria); 
chirurgia speciale odontostomatologica (corso di laurea in 
odontoiatria); 
clinica odontostomatologica (corso di laurea in odontoiatria); 
ortognatodonzia e gnatologia (corso di laurea in odontoiatria); 
paradontologia (corso di laurea in odontoiatria); 


patologia speciale odontostomatologica (corso di laurea in 
odontoiatria); 


pedodonzia (corso di laurea in odontoiatria); 
protesi dentaria (corso di laurea in odontoiatria); 
materiali dentari (corso di laurea in odontoiatria). 


Gruppo 68 
chimica (facoltà midicina); 
analisi biochimica cliniche; 
chimica biologica; 
analisi biologiche; 
analisi biologiche e di laboratorio; 
analisi chimico-biologico cliniche; 
analisi chimico-cliniche; 
biochimica; 
biochimica applicata; 
biochimica comparata; 
biochimica cellulare; 
biochimica generale; 
biochimica sistematica umana; 


biologia generale applicata agli studi medici (corso di laurea in 
odontoiatria); 
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chimica; 

chimica clinica; 

chimica analitica clinica; 

chimica-fisica biologica; 

chimica e microscopia clinica; 

enzimologia; 

istituzioni di chimica biologica; 

metodologia biochimica; 

neurochimica; 

biologia e zoologia generale compresa la genetica e fa biologia 
delle razze; 

biologia cellulare; 

biologia molecolare; 

biologia nucleare; 

biologia dello sviluppo; 

biologia e zoologia generale; 

genetica; 

genetica medica; 

gentica umana; 

genetica dei microrganisnii di interesse medico; 

chimica (corso di laurea in odontoiatria); 

chimica biologica (corso di laurea in odontoiatria). 


Gruppo 69 

anastesia generale e speciale odontostomatologica (corso di 
laurea in odontoiatria); 

fisiologia umana: 

anestesiologia; 

anestesia e rianimazione; 

anestesiologia e rianimazione; 

anestesia sperimentale; 

fisiologia applicata; 

fisiologia della nutrizione; 

fisiologia dello sport; 

neurofisiologia; 

rianimazione; 

rianimazione e terapia intensiva; 

scienza dell’alimentazione; 

scienza dell'alimentazione e della dietetica; 

scienza dell’alimentazione e dietetica; 

terapia intensiva; 

tecnica fisiologica; 

tecniche fisiologiche; 

fisiologia umana dell'apparato stomato-gnatico (corso di laurea 
in odonioiatria). 


Gruppo 70 


microbiologia (corso di laurea in odontoiatria); 
farmacologia; 

microbiologia; 

patologia generale; 

biochimica patologica; 
biofarmacologia; 

biologia e patologia della ultrastrutture; 
chemioterapia; 

citopatologia; 

farmacologia clinica; 
farmacologia cellulare; 
farmacologia e farmacognosia; 
farmacologia molecolare; 
farmacologia applicata; 
immunologia; 
immunopatologia; 
immunochimica; 
immunoematologia; 
immunologia generale; 
isutuzioni di patologia generale; 
micologia; 

micologia medica;’ 
neuropsicofarmacologia; 
oncologia; 

oncologia clinica; 

oncologia medica; 
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oncologia sperimentale; 

parassitologia; 

patologia generale (corso di laurea in odontoiatria); 
parassitologia medica; 

patologia cellulare; 

patologia melecolare; 

saggi e dosaggi farmacologici; 

tecniche immunologiche; 

tossicologia; 

tossicologia clinica; 

virologia oncologica; 

virologia; 

virologia applicata alla epidemiologia; 
virologia clinica; 

farmacologia (corso di laurea in odontoiatria). 


Gruppo 71 
istituzioni di anatomia umana normale e dell'apparato stomato- 
gnatico (corso di laurea in odontoiatria); 
istologia ed embriologia generale; 
anatomia umana normale; 
anatomia umana; 
anatomia topografica; 
antropologia; 
citologia; 
citologia normale e ultrastrutturale; 
citologia ed embriologia generale; 
citochimica ed istochimica; 
embriologia; 
embriologia generale; 
istochimica; i 
istologia e tecniche di laboratorio; 
istologia ed embriologia; 
istologia ed embriologia dell'uomo; 
microscopia elettronica; 
neurocitologia; 
organogenesi umana con elementi di embriologia; 
istologia ed embriologia generale (compresa la citologia) (corso 
di laurea in odontoiatria). 


GRUPPO 72 
clinica neurologica; 
clinica psichiatrica; 
fisiochinesiterapia; 
fisiochinesiterapia e riabilitazione; 
fisioterapia; 


fisioterapia e cerebropatie infantili; 

igiene mentale; 

igiene mentale e psichiatria sociale; 

medicina psicosomatica; 

neurofisiologia clinica; 

neurofiopatologia; 

neuropatologia; 

neuropsichiatria geriatrica; 

patologia speciale neurologica; 

patologia speciale delle melattie nervose; 

psichiatria; 

psicologia dell'età evolutiva: 

psicologia generale e clinica; 

psicologia medica; 

psicologia sperimentale; 

psicopatologia; 

psicopatologia generale; 

psicopatologia generale dell’età evoluliva; 

psicosomatica; 

psicoterapia; 

rieducazione funzionale dell’aparato locomotore; 

rieducazione funzionale e riabilitazione; 

semeiotica neurologica; 

terapia fisica; 

terapia fisica e riabilitazione; 

neurochirurgia; 

neurochirurgia funzionale: 

neurochirurgia infantile; 

neurochirurgia traumatologica; 

neurotraumatologia; 

neuropatologia e psicopatologia (corso di laurea in odontoia- 
tria). 


Gruppo 91 
fisica matematica; 
istituzioni di fisica matematica: 
meccanica razionale; 
meccanica razionale con elementi di statica grafica e disegno; 
meccanica superiore; 
meccanica dei continui; 
meccanica analitica;. 
calcolo tensoriale e meccanica dei continui: 
fisica matematica per ingegneria: 
istituzioni di meccanica superiore; 
meccanica celeste; 


Gruppo 92 


calcolo numerico e programmazione: 

calcolo numerico con elementi di programmazione. 
calcolo numerico; 

calcolo numerico (con esercitazioni); 

calcoli numerici e grafici; 

calcoli numerici, grafici, meccanici ed elettromci. 
complementi di calcolo numerico; 

elementi di calcolo numerico e programmazione: 
analisi numerica; 

analisi numerica delle equazioni funzionali; 
analisi numerica e programmazione; 

analisi numerica con elementi di programmazione: 
complemeni di analisi numerica: 

elementi di analisi numerica e programmazione: 
metodi di analisi numerica; 

metodi di approssimazione: 

calcolo delle differenze finite; 

applicazioni matematiche all'elettronica: 
matematica applicata; 

metodi matematici per le applicazioni; 

modelli matematici. 


Art. 3. 
Requisiti 
Per la partecipazione al concorso sono richiesti. pena l'esclusione, i 
seguenti requisiti: 

a) il possesso di un diploma di laurea conseguito presso una 
università italiana o un titolo di studio conseguito all'estero riconosciuto 
equipollente alla laurea italiana in base ad accordi internazionali, ovvero 
con le modalità di cui all'art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592. 

b) il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai 
cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica). 

I requisiti per ottenere l'ammissione al concorso debbono essere 
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande. 


Art. 4. 
Domande e termini di presentazione 


Coloro che intendono partecipare ai concorsi predetti sono tenuti a 
farne domanda in carta legale al rettore dell’Università entro il termine 
perentorio di sessanta giorni dalla data di pubblicazione del bando. 

Le domande devono essere presentate o fatte pervenire all'ufficio 
personale docente dell'Università Cattolica del Sacro Cuore - Largo 
Gemelli n. 1 - 20123 Milano, per la partecipazione ai concorsi per la 
facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali e all'ufficio personale 
docente - facoltà di medicina e chirurgia dell'Università Cattolica del 
Sacro Cuore - Largo Francesco Vito n. I - 00168 Roma, per la parte ai 
concorsi per la facoltà di medicina e chirurgia. 

AI bando viene allegato, per ogni utile fine, lo schema di domanda 
di cui all'allegato A. 

Le domande di ammissione ai concorsi si considereranno prodotte 
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine indicato. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

Il candidato dovrà indicare con chiarezza e precisione la facoltà. 1} 
gruppo di discipline e il sottosettore per il quale intende essere ammesso 
al concorso e la lingua o le lingue straniere nelle quali è tenuto o intende 
sostenere: la seconda parte della prova orale 
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La mancanza nella domanda di tali indicazioni 
l'esclusione dal concorso. 

Nella domanda l’interessato dovrà, inoltre, dichiarare, sotto la 
propria responsabilità: 

1) di essere cittadino italiano (di essere equiparato ai cittadini 
italiani in quanto italiano non appartenente alla Repubblica); 

2) di essere iscritto alle liste elettorali indiicando il relativo 
comune; 

3) di non aver riportato condanne penali; 

4) l'attuale posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

$) il diploma di laurea posseduto, indicandone la data del 
conseguimento e l’Università che lo ha rilasciato. 

Nella domanda dovrà essere indicato il domicilio che il candidato 
elegge ai fini del concorso. 

Ogni eventuale variazione dello stesso dovrà essere tempestiva- 
mente comunicato all'ufficio cui è stata indirizzata istanza di parteci- 
pazione. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio 
o dal segretario comunale del luogo di residenza o eventualmente dal 
funzionario responsabile ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n.15, 
modificata dalla legge 11 maggio 1971, n. 390. 

Gli aspiranti che siano in possesso di eventuali titoli didattici e 
scientifici dovranno inoltre allegare alla domanda: 

1) curriculum in duplice copia della propria attività scientifica e 
didattica; 

2) documenti e titoli ivi comprese le pubblicazioni, in unica 
copia, che si ritengano utili ai fini del concorso; 

3) elenco in duplice copia delle pubblicazioni. Per 1 lavori 
stampati all’estero deve risultare la data e il luogo di pubblicazione. Per i 
lavori stampati in Italia devono essere adempiuti gli obblighi previsti 
dall'art. del decreto legislativo luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660; 

4) certificato delle votazioni riportate nei singoli esami di 
profitto ed in quello di laurea. 

I documenti e 1 certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. Non è consentito il riferimento a documenti ‘e 
pubblicazioni già presentate all'Università. 

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere allegata 
una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero, 
redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, 
ovvero da un traduttore ufficiale. 


comporta 


Art. 5. 
Esclusione dal concorso 


L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti è disposta con 
decreto motivato del rettore. 


Art. 6. 
Prove di esame 

I concorsi sono per esami e. titoli. 

La valutazione dei titoli precede le prove d'esame. 

L'esame consiste in due prove scritte e una orale, in un giudizio su 
eventuali titoli scientifici o nella valutazione di quelli didattici. Una delle 
prove scritte, a seconda del raggruppamento prescelto, è sostituita da 
una prova pratica. La prova orale sarà in genere articolata in una prima 
parte relativa alla discussione delle prove scritte e degli eventuali titoli e 
in una seconda parte atta a verificare la conoscenza di una o due lingue 
straniere su argomenti riguardanti le materie del raggruppamento. 
Ulteriori specificazioni della prova orale son indicate nel presente bando 
per ciascun sottosettore. 

I titoli didattici sono valutati sulla base della documentazione 
presentata dall’interessato e certificata dai competenti organi accade- 
mici. 

Sono valutati tutti 1 titoli scientifici presentati, con particolare 
riferimento a quelli afferenti alle discipline del raggruppamento. Le 
prove predette sono intese ad accertare l'attitudine alla ricerca degli 
aspiranti con riferimento alle discipline del raggruppamento in cui il 
candidato intende specializzarsi. 

Il programma relativo al concorso prescelto c la partecipazione del 
punteggio assegnato ad ogni singola prova sono indicati nell'allegato 8. 

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che avranno 
riportato in ciascuna prova scritta un voto non inferiore ai sei decimi 
rapportato al punteggio assegnato a ciascuna delle due prove scritte con 
una media non inferiore ai sette decimi del medesimo punteggio. 
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La prova orale non si intenderà superata se il candidato non 
riporterà un voto di almeno sei decimi rapportato al punteggio 
assegnato alla prova orale medesima. 

La valutazione complessiva sarà determinata sommando il voto 
conseguito nella valutazione dei titoli, il punteggio riportato nelle prove 
scritte e il punteggio ottenuto nella prova orale. 

Le prove di esame si svolgeranno nella sede che l'Università riterrà 
di stabilire; il diario delle prove scritte, con l'indicazione dell'anno, del 
giorno, del mese, dell'ora e della sede in cui le medesime avranno luogo, 
sarà notificato agli interessati tramite raccomandate con avviso di 
ricevimento non meno di quindici giorni prima dello svolgimento delle 
prove stesse. 

Del diario delle prove è dato avviso nello stesso termine nella 
Gazzetta Ufficiale. 

La convocazione per la prova orale avverrà ugualmente a mezzo 
raccomandata non meno di venti giorni prima dello svolgimento delle 
prove stesse. 

Per lo svolgimento delle prove suddette è concesso ai candidati un 
tempo massimo di otto ore. 

Per sostenere le prove suddette, 1 candidati dovranno essere muniti. 
con eslusione di altri, di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente, con firma autenticata dal sindaco o da un 
notato; 

b) libretto ferroviario personale: 

c) tessera postale; 

d) porto d'armi: 

e) patente automobilistica; 

f) passaporto; 

£) carta d’identità. 

I candidati sono ammessi con riserva al concorso: il rettore può 
disporre in ogni momento, con decreto motivato, l'esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti. 


Art. 7. 


Commissioni esaminatrici 


Per ciascuna facoltà e per ciascun raggruppamento disciplinare 
sono nominati, con decreto del rettore, apposite commissioni 
giudicatrici composte di tre membri, di cui un professore ordinario 
designato dal consiglio di facoltà tra i titolari delle discipline afferenti al 
gruppo disciplinare, un ordinario e un associato, estratti a sorte tra due 
terne di docenti del gruppo di discipline designati dal Consiglio 
univetsitario nazionale. 

In caso di rinuncia per motivati impedimenti dei docenti sorteggiati, 
il Consiglio universitario nazionale procede alla sostituzione mediante 
sorteggio tra i restanti designati. 


Art. 8. 
Formulazione delle graduatorie 


Al termine delle prove d’esame la commissione compila una 
circostanziata relazione e formula, per ogni gruppo di discipline, una 
graduatoria sulla base della somma dei voti riportati dai candidati nelle 
prove scritte e nella prova orale, e del punteggio assegnato per i titoli, e 
designa i vincitori, nell'ordine della graduatoria, in numero non 
superiore a quello dei posti messi a concorso. 

Gli atti del concorso sono approvati con decreto del rettore e 
pubblicati nel Bollettino ufficiale del Ministero della pubblica istruzione. 

I vincitori sono nominati, con decreto del rettore, per le facoltà e 
per i gruppi di discipline messi a concorso. 


Art. 9. 
Documenti di rito 
I concorrenti utilmente collocati in graduatoria e dichiarati 

vincitori del concorso dovranno presentare o far pervenire all'Università 
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorrono dal giorno 
successivo a quello in cui hanno ricevuto l'invito, i seguenti documenti: 

1) originale del diploma di laurea o copia autenticata, ovvero il 
documento rilasciato dall'Università in sostituzione del diploma, 

2) certificato di nascita, 

3) certificato rilasciato dal comune di residenza comprovante che 
il vincitore è cittadino italiano. Sono equiparati ai cittadini dello Stato 
gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

4) certificato generale rilasciato dal casellario giudiziale: 
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5) certificato medico rilasciato da un medico militare, 
provinciale o ufficiale sanitario del comune di residenza da cui risulti che 
il candidato è fisicamente idoneo all'impiego per il quale concorre ed è 
esente da imperfezioni che possano comunque influire sul rendimento 
del servizio, con l’indicazione dell’avvenuto accertamento sierologico ai 
sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. 

Il certificato deve contenere l’espressa dichiarazione che il 
candidato è esente da malattie che possano mettere in pericolo la salute 
pubblica; 

6) certificato da cui risulti che il vincitore gode dei diritti politici 
ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, ai sensi delle vigenti 
disposizioni, ne impediscono il possesso; 

7) copia dello stato di servizio militare, del foglio matricolare o 
del certificato di esito di leva nel caso che il candidato sia stato 
dichiarato riformato o rivedibile; 

8) dichiarazione attestante che il candidato non ricopre altri 
impieghi alle dipendenze dello Stato, delle province, dei comuni o di altri 
enti pubblici o privati, e, in caso affermativo, dichiarazione di opzione 
per il nuovo impiego (art. 8 della legge 18 marzo 1958, n.311. 

I documenti predetti dovranno essere tutti conformi alle leggi sul 
bollo; quelli di cui ai numeri 3), 4), 5) e 6) devono essere inoltre di data 
non anteriore a tre mesi dalla data di comunicazione dell’esito del 
concorso. 


Art. 10 
Nomina dei vincitori 


I vincitori del concorso conseguono la nomina a ricercatore. 

Ad essi spetta il trattamento economico previsto dal terzo comma 
dell’art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica I1 luglio 1980, 
n. 382, e successive modificazioni. 

Dopo tre anni dall'ammissione in ruolo essi saranno sottoposti ad 
un giudizio di conferma da parte di una commissione nazionale 
composta, per ogni raggruppamento di discipline, da tre professori di 
ruolo, di cui due ordinari e uno associato, estratti a sorte su un numero 
triplo di docenti, designato dal Consiglio universitario nazionale, tra i 
docenti del gruppo di discipline. 

La commissione valuta l’attività scientifica e didattica integrativa 
svolta dal ricercatore nel triennio, anche sulla base di una motivata 
relazione del consiglio di facoltà e dell’istituto o del dipartimento, ove 
costituito, cui il ricercatore è assegnato. 

A seguito del giudizio favorevole il ricercatore sarà immesso nella 
fascia dei ricercatori confermati; ad esso spetta il trattamento economico 
previsto dal primo comma dell’art. 38 del decreto del Presidente della 
Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, e successive modificazioni. 

Nel caso l’attività del ricercatore sia valutata sfavorevolmente, il 
medesimo può essere nuovamente sottoposto a giudizio dopo un 
biennio. 

Se anche il secondo giudizio è sfavorevole, il ricercatore cessa di 
appartenere al ruolo. 


Milano, addi 10 luglio 1987 
Il rettore 


ALLEGATO A 


Modello di domanda 
(su carta legale da L. 3.000) 


Al magnifico rettore dell’Università 
cattolica del Sacro Cuore - 20123 
MILANO 


via 
chiede, ai sensi dell’art. 54 del decreto del Presidente dela Repubblica 11 
luglio 1980, n. 382, di essere ammesso a sostenere per il gruppo di 
discipline ........ 
sottosettore ... 
il concorso a n. . 


Isaia posti di ruolo di ricercatori universitari 
di cui al citato decreto del Presidente della Repubblica, pubblicato nel 
supplemento ordinario alla Gazzerta Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 


Serie generale - n. 199 


Il sottoscritto dichiara: 

a} di essere cittadino italiano (1); 

b) di non aver riportato condanne penali (2); 

c) di essere iscritto alle liste elettorali del comune di............ 
EA ES I IR OORIRIE PRTESE (3); 

d) di trovarsi nella seguente condizione nei riguardi degli 
obblighi militari... iii 

e) di aver conseguito il diploma di laurea in.. 


presso l’Università di................. iii 3 
S) di eleggere domicilio agli effetti del giudizio di idoneità in 
TICA: Vico nai aa tte DI. uu 0000 


riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione 
dello stesso. 

g) di voler sostenere l'esame, per quanto riguarda la seconda 
parte della prova orale, nella seguente lingua (o nelle seguenti lingue, 
secondo quanto richiesto dal programma). 


Il sottoscritto, dichiara sotto la sua responsabilità, che quanto su 
affermato corrisponde a verità e si obbliga a comprovarlo mediante la 
présentazione dei prescritti documenti nei termini e con le modalità 
stabilite nel bando. 


Il sottoscritto allega alla presente domanda: 

1) i documenti e titoli in unica copia, che ritiene utili ai fini del 
giudizio; 

2) curriculum in duplice copia della propria attività scientifica e 
didattica; 

3) elenco in duplice copia delle pubblicazioni allegate alla 
domanda ai fini del giudizio; 

4) certificato in carta legale delle votazioni riportate nei singoli 
esami di profitto ed in quello di laurea. 


(1) Ovvero di essere equiparato ai cittadini dello Stato in quanto 
italiano non appartenente alla Repubblica. 

(2) Dichiarare le eventuali condanne penali riportate. 

(3) Indicare eventualmente i motivi della mancata iscrizione. 


(4) La firma deve essere autenticata ai sensi dell'art. 4, quinto 
comma del bando. 


ALLEGATO B 


PROGRAMMA D'ESAME PER I CONCORSI A POSTI DI RUOLO 
DI RICERCATORE - RIPARTIZIONE DEI PUNTEGGI TRA 
LE PROVE SCRITTE E ORALI, I TITOLI SCIENTIFICI E 
QUELLI DIDATTICI (determinati dal Consiglio universitario 
nazionale con parere espresso nelle adunanze del 19 dicembre 1981 
e del 23 gennaio 1982). 


PROGRAMMA GENERALE 


Prima prova scritta: La commissione propone tre temi (o elaborati 
scritti) per ogni sottosettore individuato dal Consiglio universitario 
nazionale, avendo cura di privilegiare gli aspetti generali della disciplina. 
Viene quindi sorteggiato un tema (o un elaborato scritto) per ogni 
sottosettore. Il candidato svolge il tema sorteggiato per il sottosettore da 
lui indicato nella domanda. 


Seconda prova: La commissione propone tante prove (temi o 
esercitazioni numeriche o esercitazioni di laboratorio) per ogni 
sottosettore. Il candidato svolge la prova sorteggiata per il sottosettore 
da lui indicato nella domanda. 

Prova orale: 

prima parte: discussione delle prove scritte e degli eventuali titoli; 
seconda parte: prova di conoscenza di una o due lingue straniere 
su argomenti riguardanti le materie del raggruppamento. 


Titoli didattici: valutati sulla base della documentazione presentata 
dall'interessato e certificata dai competenti organi accademici. 


Titoli scientifici: devono essere valutati tutti i titoli con particolare 
riferimento a quelli afferenti alle discipline del raggruppamento. 


ci = 
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FACOLTÀ DI MEDICINA E CHIRURGIA 


Gruppo 60 
Sottosettori. 
Medicina interna. 
Specialità medica. 
Malattie infettive e tisiologia. 
Prima prova scritta: caratteristiche: Cultura 
generale im temi riguardanti ciascuno dei sottosettori 


Seconda prova: caratteristiche: Metodologia di 
ricerca su ciascuno dei sottosettori . . ....... 


Prova orale: caratteristiche: Discussione prove 
scritte e titoli - prova di conoscenza di almeno una 
lingua straniera 


Titoli scientifict 2.000 
Titoli didattici. ...... Tina di 


GRUPPO 6l 
Sottosettori: 
Chirurgia generale e d'urgenza. 
Ortopedia. 


Prima prova scritta: caratteristiche: Cultura 
generale in temi riguardanti ciascuno dei sottosettori 


Seconda prova: caratteristiche: Metodologia di 
ricerca su ciascuno dei sottosettori . . . ...... 


Prova orale: caratteristiche: Discussione prove 
scntie e utoli - prova di conoscenza di almeno una 
lingua straniera L/0/ 


Titoli scientifici e 
Tuioli didattici. (04 


GRUPPO 63 


Sottosettore: Ostetricia e ginecologia. 


Prima prova scritta: caratteristiche: Cultura 
generale in temi riguardanti il sottosettore. . . .. 


Seconda prova: caratteristiche: Metodologia di 
meerca sul sottosettore ........00 


Prova orale: caratteristiche: Discussione prove 
scritte e titoli - prova di conoscenza di almeno una 
lingua straniera LL 


Tuioli scientifici LL... 


Titoli didattici. (Li 


Grupro 64 
Sottosettore. Igiene. 


Prima prova scritta: caratteristiche: Cultura 
generale in temi riguardanti il sottosettore. . . .. 


Seconda prova: caratteristiche: Metodologia di 
meerca sul sottosettore | LL... 


Prova orale: caratteristiche: Discussione prove 
scritte e titoli - prova di conoscenza di almeno una 
lingua straniera 


Titoli scientifici... 
Tuoli didattici. (L.A 


GruPPO 65 
Sottosettore: Anatomia patologica. 


Prima prova scritta: caratteristiche: Cultura 
generale in temi riguardanti il sottoseitore. . . .. 


Seconda prova scritta o sperimentazione con 
relazione scritta: caratteristiche: Metodologia di 
ricerca sul sottosettore 


punti 


» 


punti 


» 


» 
» 


» 


punti 


punti 


punti 


15,100 
15/100 
20/100 


30/100 
20/100 


15/100 
15/100 
20/100 


30/100 
20/100 


15/100 
15/100 
20/100 


30/100 
20/100 


15/100 
15/100 
20/100 


30/100 
20/100 


Prova orale: caratteristiche: Discussione prove 
scritte e titoli - prova di conoscenza di almeno una 
lingua straniera 


Titoli scientifici... 
Titoli didattici. | LL 


GRUPPO 66 
Sottosettori: 
Radiologia. 
Medicina nucleare. 
Fisica medica. 


Prima prova scritta: caratteristiche: Cultura 
generale in temi riguardanti ciascuno dei sottosettori 


Seconda prova scritta o sperimentazione con 
relazione scritta: caratteristiche: Metodologia di 
ricerca su ciascuno dei sottosettori . ........ 


Prova orale: caratteristiche: Discussione prove 
scritte e titoli - prova di conoscenza di almeno una 
lingua straniera 


Titoli scientifici... 


Titoli didattici. (Li 


punti 


» 


» 


20,100 
30/100 
20/100 


Grurro 67 


Sottosettori: 
Odontostomatologia. 


Otorinolaringoiatria. 


Prima prova scritta: caratteristiche: Cultura 
generale in temi riguardanti ciascuno dei sottosettori 


Seconda prova: caratteristiche: Metodologia di 
ricerca su ciascuno dei sottosettori |... ...... 


Prova orale: caratteristiche: Discussione prove 
scritte e titoli - prova di conoscenza di almeno una 
lingua straniera . LL... 

Titoli scientifici... 


Titoli didattici... 


GRUPPO 68 
Sottosettori: 
Biochimica. 
Genetica. 
Prima prova scritia: caratteristiche: Cultura 
generale in temi riguardanti ciascuno dei sottosettori 


Seconda prova sperimentale con relazione scritta: 
caratteristiche: Metodologia di ricerca su ciascuno 
dei sottosettori. | LL... 


Prova orale: caratteristiche: Discussione prove 
scritte e titoli - prova di conoscenza di almeno una 
lingua straniera 


Titoli scientifici... 
Titoli didattici. ....... fa ere DI 


GRUPPO 69 
Sottosettori; 
Fisiologia. 
Anestesia e rianimazione. 


Prima prova scritta: caratteristiche: Cultura 
generale in temi riguardanti ciascuno dei sottosettori 


Seconda prova scritta o sperimentale con 
relazione scritta: caratteristiche: Metodologia di 
ricerca su ciascuno dei sottosettori . ........ 


ud e 


punti 


» 


punti 


» 


» 


punti 


» 


15/100 


15/100 


20/100 
30/100 
20/100 


15/100 


15/100 


20/100 
30/100 
20/100 


15/100 


15/100 
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Prova orale: caratteristiche: Discussione prove 
scritte € titoli - prova di conoscenza di almeno una 


lingua straniera 0... punti 
Titoli scientifici. (0 » 
Titoli didattici. ...... SEE nio CAR E » 
GruPPo 70 
Sottosettori: 
Farmacologia. 
Patologia generale e oncologia. 
Prima prova scritta: caratteristiche: Cultura 
generale in temi riguardanti ciascuno dei sottosettori punti 
Seconda prova sperimentale con relazione scritta: 
caratteristiche: Metodologia di ricerca su ciascuno 
dei sottosettori. 0. » 
Prova orale: caratteristiche: Discussione prove 
scritte e titoli - prova di conoscenza di almeno una 
lingua straniera 0... » 
Titoli scientifici. (2.0 » 
Titoli didattici. (LL » 
GruPPo 71 
Sottosettore: Anatomia umana. 
Prima prova scritta: caratteristiche: Cultura 
generale in temi riguardanti il sottosettore. . . .. punti 
Seconda prova: caratteristiche: Metodologia di 
‘mcerca sul sottosettore . 0... » 
Prova orale: caratteristiche: Discussione prove 
scritte e titoli - prova di conoscenza di almeno una 
lingua straniera LL. » 
Titoli scientifici. 0000 » 
Titoli didattici. |... » 
GrUPPO 72 
Sottosettori: 
Neurologia. 
Psichiatria. 
Neurochirurgia. 
Prima prova scritta: caratteristiche: Cultura 
generale in temi riguardanti ciascuno dei sottosettori punti 
Seconda prova: caratteristiche: Metodologia di 
ricerca su ciascuno dei sottosettori . . ....... » 
Prova orale: caratteristiche: Discussione prove 
senitte e titoli - prova di conoscenza di almeno una 
lingua straniera LL... » 
Titoli scientifici... » 
Titoli didattici. LL » 


FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, 
FISICHE E NATURALI 


GRUPPO 91 


Sottosettore: Meccanica razionale. 


Prima prova scritta: caratteristiche: Dimostra- 
zione di un teorema e/o risoluzione di un esercizio del 


sottoseltore:... UL. 0 i e na ino ii punti 
Seconda prova: caratteristiche: Risoluzione di un 
problema con particolare significato didattico . . . » 
Prova orale: caratteristiche: 
a) discussione delle prove scritte e degli 
eventuali titoli; 5) prova di conoscenza della lingua 
inglese ed eventualmente di un’altra a scelta del 
candidato. 00. » 
Titoli scientifici. L00000 » 
Titoli didattici. (L00000 » 
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GruPpPo 92 . 
Sottosettore: Metodi numerici. 


Prima prova scritta: caratieristiche: Dimostra- 
zione di un teorema e/o risoluzione di un esercizio del 


sottosettore. . ... SE RAS fera ia da o A na punti 20/100 
Seconda prova: caraiteristiche: Risoluzione di un 
problema con particolare significato didattico. . . » 20/100 
Prova orale: caratteristiche: 
a) discussione delle prove scritte e degli 
eventuali titoli; 5) prova di conoscenza della lingua 
inglese ed eventualmente di un'altra a scelta del 
candidato. LL... » 20/100 
Titoli scientifici L00066 » 30/100 
Titoli didattici. < ./.0L 0 » 10/100 


87A7302 


POLITECNICO DI MILANO 


Concorso a due posti di operaio specializzato 


IL RETTORE 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente delia 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, contenente norme di esecuzione del testo unico sopracitato; 

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 

Vista la legge 5 giugno 1965, n. 698; 

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 

Visti i decreti del Presidente delia Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077, n, 1078 e n. 1079; 

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808, ed in particolare l’art. 2; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. 571; 

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 

Viste le note ministeriali n. 4287 del 29 ottobre 1986 e n. 282 del 19 
gennaio 1987, con le quali il Ministero della pubblica istruzione 
autorizza a bandire il concorso a due posti di operaio di 1* categoria 
presso questo Politecnico; 


Decreta: 


Art. I. 
Numero dei posti 
È indetto un concorso pubblico, per esami pratici, a due posti di 
operaio di 1° categoria specializzato (5° livello) presso questo Politecnico 
per le seguenti qualifiche: 
falegname: un posto; 
fabbro-saldatore: un posto. 


Art. 2. 
Requisiti generali d'ammissione 
Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti: 

a) aver compiuti gli studi di istruzione elementare; 

.b) età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35 
salvo i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti, fermo il limite 
massimo di 45 anni; 

. .._ .c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica); 
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d) godimento dei diritii politici; 
‘e) idoncità fisica all'impiego; 
f) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare. 
Non possono prendere parte ai concorso coloro che siano esclusi 
dall’elettorato politico attivo e coloro ‘che siano staii destituiti o 
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero, 
siano stati dichiaraii decaduti da altro impiego staiale ai sensi 
dell'art. 127, lettera d), dei testo unico 10 gennaio 1957. n.3. 
I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza. 
del termine utile per la presentazione. delle domande di ammissione al 
concorso. 
L'esciusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, è 
disposta con motivato decreto retiorale e notificata all'interessato. 


Art. 3. 
termine di prescniuzione 

Le domande di ammissione al concorso redatte su carta legale, 
indirizzate al Rettore di questo Politecnico, piazza Leonardo da 
Vinci, 32, 20133 Milano, devono pervenire entro il termine perentorio di 
trenta giorni che decorre daî giorno successivo a quello della 
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica. 

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile anche sc spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il terniine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell'ufficio postale accettante. La firma dell’aspirante in calce alla 
domanda deve essere autenticata da una delle autorità indicate 
nell'art. 20 della iegge 4 gennaio 1968, n. 15 (funzionario competente a 
ricevere la documentazione, notaio, cancelliere, segretario comunale o 
altro funzionario incaricato dai sindaco). 

Per i dipendenti statali o per coloro che prestano servizio militare, 
in luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell'ufficio © del reparto militare presso il quale prestano servizio. 

Nella domanda di partecipazione al concorso di cui al successivo 
art. dil candidato dovrà indicare per quale delle sopraindicate qualifiche 
di mestiere lo stesso intende sostenere la prova d'arte, tenendo presente 
che può concorrere per un solo mestiere. In ogni caso si intenderà che il 
candidato abbia inteso partecipare al concorso per la qualifica di 
mesiiere indicata per prima nella domanda. 


Domanda c 


Art. 4. 
Domanda di partecipazione al concorso 


La domanda dovrà contenere il cognome, nome e preciso domicilio 
eletto dal concorrente ai fini del concorso. 

1 candidati debbono dichiarare a pena di esclusione ai sensi 
dell'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, e sotto la propria responsabilità: 

1) Ta data ed il luogo di nascita; i candidati che abbiano superato 
il limite massimo di età previsto dai precedente art. 2, lettera 8), 
dovranno indicare, al fine dell'ammissione del concorso stesso, i titoli 
posseduti che danno diritto all’efevazione del ‘suddetto limite o che 
consentano di prescindere dal Himite medesimo (i titoli devono essere in 
regola con le vigenti disposizioni fiscali); 

2) possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione delle liste medesime; 

4) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali 
condanne penali riportate (anche sia stata concessa amnistia, condono, 
indulto e perdono giudiziale) o i procedimenti penali eventualmente 
pendenti a loro carico; 


Art. 6. 
Prove di esame 
Il grado di abilità professionale dei candidati sarà accertato 


mediante l'esecuzione di una prova pratica di idoneità tecnica integrata 
da un colloquio come da allegato programma. 


La prova si intenderà superata se il candidato avrà ottenuto una 


i valutazione di almeno sei decimi. 


Questo Politecnico darà notizia mediante raccomandata, del luogo 


} del giorno e dell’ora in cui si terranno le prove di esame. 1 candidati sono 
i ammessi con riserva al concorso. L’amministrazione può disporre in 


ogri momento, con decreto motivato del Rettore, l'esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti prescritti. Per essére aminessi a 
sostenere le :prove di esame, i candidati dovranno essere muniti, ad 
esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente applicata su carta da bollo, con la firma 
dell'aspirante autenticata dal sindaco .0. da un notaio; 

b) tessera ferroviaria personale se il candidato è dipendente 
statale: 

c) tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica 0 
passaporto o carta d'identità. 

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del colloquio 
sono pubbliche. 

AI termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice forma 
l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da ciascuno 
riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal Presidente e dal segretario, è affisso 
all'albo della sede di esame. 


Art. 7. 
Riserva di posti e preferenze a parità di merito 


1 candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano far 
valere i titoli di precedenza o di preferenza alla nomina in quanto 
appartengono a una delle categorie previste dall'art. 5, comma quarto, 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 (quale 
risulta integrato dall'art. 11 della legge 5 ottobre 1962, n. 1539, 
dell'art. 2 della legge 14 ottobre 1966, n. 851, dalla legge 2 aprile 1968, 
n. 482 e art. 7 della legge 22 agosto 1985, n. 444), sono tenuti ad esibire i 
relativi documenti in originale o copia autentica, purché in regola con le 
vigenti disposizioni fiscali. Il termine per la presentazione dei suddetti 
documenti ai fini della precedenza o preferenza, è di venti giorni, che 
decorrono dal giorno successivo a quello in cui i singoli concorrenti 
hanno sostenuto il colloquio. I documenti si considerano prodotti in 
tempo utile, anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento, entro il termine suindicato. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

I suddetti documenti dovranno essere ‘inviati al rettore di questo 
Politecnico, piazza Leonardo da Vinci, 32 20133 Milano. 

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se siano venuti in 
possesso dopo la scadenza del termine utile per la presentazione delle 


* domande, purché siano presentati con le modalità ed entro il termine 
i precedentemente stabilito. 


Qualora fra i concorrenti ve ne siano alcuni che appartengono a più 


I categorie che danno titolo a differenti riserve dei posti, si tiene conto del 


5) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, lettera a), I 


del presente bando; 
6) la loro Pons: 


Cala: 
v 


nei riguardi degli obblighi militari; 

7) gli eventuali serv:zi prestati presso pubbliche amministrazioni 
e le cause di risoluzione < ‘precedenti rapporti di impiego pubblico (la 
dichiarazione deve essere resa anche se negativa); 

8) di non essere s. .ti destituiti o dispensati dall’impiego presso 
una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti da 
altro impiego pubblico statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo 
unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi © viziati da invalidità insanabile; 

9) la qualifica di mestiere per la quale intende. partecipare. 


Art. 5. 


Commissione esaminatrice 


La Commissione esaminatrice verrà costituita con decreto rettorale 


ai sensi dell’art. 3 della legge 25 ottobre 1977, n. 808. 


titolo che dà diritto ad una maggiore riserva. 


Art. 8. 
Approvazione della graduatoria, dichiarazione degli idonei 


Espletate le prove del concorso, la commissione forma la 


| graduatoria generale di merito, secondo l’ordine decrescente della 
| votazione complessiva di cui all’art. 9 del decreto del Presidente della 


RI 


Repubblica n. 686/57. 


La graduatoria generale di merito del concorso, sarà pubblicata nel 
Bollettino ufficiale del Ministero della pubblica istruzione. 


Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione dell'avviso nella 
Gazzetta Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative. 


Art. 9. 
Presentazione dei documenti per la nomina 
1 concorrenti utilmente collocati nella graduatoria, ai fini 
dell’accertamento, dei loro requisiti per l'ammissione all'impiego, 
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27-8-1987 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE 


Serie generale - n. 199 


saranno mvitati, a presentare al rettore di questo Politecnico - P.zza 
Leonardo da Vinci. 32 - 20133 Milano, i sottoelencati documenti di rito 
in carta da bollo: 

1) diploma originale. o certificato sostitutivo a tutti gli effetti, del 
diploma, ovvero, copia del diploma stesso in bollo autenticato nei modi 
di cui all'art. 14 delia legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso 
del titolo di studio prescritto dall'art. 2, leitera a), del presente bando; 

2) estratto dell'atto di nascita (non è ammesso il certificato); 

3) certificato di cittadinanza italiana; 

4) certificato attestante che il candidato è in godimento dei diritti 
politici, ovvero, che non è incorso in alcuna delle cause che, ai termini 
delle vigenti disposizioni, ne impediscano il possesso; 

5) certificato generale del casellario giudiziale; 


6) documento aggiornato a data recente relativo agli obblighi 
militari, cioè, a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio 
militare o del foglio matricolare militare, ovvero certificato di esito di 
leva o di iscrizione nelle liste di leva; 


7) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale 
risulti che il candidato è fisicamente idoneo al servizio continuativo o 
incondizionato all'impiego al quale concorre. 

I candidati invalidi di guerra e assimilati debbono produrre ai sensi 
dell’art. 19, secondo comma, della’ legge 2 aprile 1968, n.482, una 
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che 
l’invalido, per la natura ed il grado della sua invalidità o mutilazione non 
puo riuscire di pregiudizio alla salute ed incolumità dei compagni di 
lavoro. 


Nel suddetto certificato come nella dichiarazione, dovrà essere 
precisato che si è eseguito l'accertamento sierologico del sangue ai sensi 
dell’art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 837. 

L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo i vincitori del concorso. 


I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a 
presentare o spedire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
nel termine di cui al primo comma del presente articolo i documenti di 
cui a1 numeri 1) e 7), nonché una copia integrale dello stato matricolare. 


1 documenti di cui ai numeri 3), 4), 5) e 7) dei presente articolo, 
come pure la copia dello stato matricolare debbono essere di data non 
anteriore di oltre tre mesi a quella del ricevimento dell'invito a produrli. 


I certificati di cui ai numeri 3) e 4) dovranno attestare altresì che gli 
interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e in godimento 
dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per 
produrre le domande di ammissione al concorso. 


Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a 
presentare non sono soggette a legalizzazione all’infuori delle ipotesi 
previste dagli articoli 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


I candidati indigenti hanno facoltà di produrre in carta libera i 
documenti di cui all’art. 27 della tabella allegata al decreto del 
Presidente della Repubblica 25 giugno 1953, n. 492, purché esibiscano il 
certificato di povertà ovvero quando risulti dai documenti stessi la loro 
condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell’attestato 
dell'autorità della pubblica sicurezza. 

I profughi dei territori di confine hanno la facoltà di fare 
riferimento a documenti già presentati ad altri uffici pubblici, o ad atti 
ivi esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da 
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti, 
l’autorità che li ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati. 


Art. 10. 
Nomina 


I vincitori del concorso avranno diritto al trattamento economico 
iniziale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 
1984, n. 571. 

Il periodo di prova ha la durata di sei mesi. Al termine i vincitori 
saranno nominati in ruolo, previo giudizio favorevole della commissione 
per il personale di cui all’art. 5 della legge 25 ottobre 1977, n. 808. 

In caso di giudizio sfavorevole il periodo di prova sarà prorogato di 
altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole, 
sara dichiarata la risoluzione del rapporto d’impiego con diritto 
all'indennità prevista dalle vigenti disposizioni. 

I vincitori non potranno ottenere 1l trasferimento nei primi cinque 
ann di servizio. 


Il presente decreto sarà inviato alla ragioneria regionale dello Stato 
ed alia delegazione regionale della Corte dei conti di Milano, per il visto 
e la registrazione. 


Milano, 10 febbraio 1987 


Il rettore: VALLATTA 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Milano, 
addì 20 giugno 1987 
Registro n. 8 Università, foglio n. 180 


ALLEGATO 


Fac-simile di domanda 
(da redigere in carta da bollo) 


Al rettore del Politecnico di Milano - Piazza 
Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Mirano 


H' SOttOSEritto;r..i ciali aa 
(le donne coniugate devono indicare nell'ordine: il nome e cognome 
proprio, il cognome del marito), nato 2... i 
(provincia di . e residente 


(provincia di .......... iii VAT RR O PRIORA 
Diana Ciaipicasa chiede di partecipare al concorso pubblico, per 
esami pratici, per l'ammissione nel ruolo organico del personale operaio 
del Politecnico di Milano per n. 1 posti di operaio specializzato (5° 
livello) di cui al decreto regionale n. 449, registrato alla Corte dei conti il 
20 giugno 1987, registro n. 8, foglio n. 180, c pubblicato nel supplemento 
ordinario aalla Guzzetta Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 
Precisa che intende concorrere per la qualifica di mestiere di 
Fa presente di aver diritto all'aumento del limite massimo di ctà (1) 
BORE SER PR RO ced allega il relativo documento in bolio. 
Dichiara sotto la propria responsabilità, a norma dell'art. 2 del 
decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 68€, che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di............... (2); 

3) non ha riportato condanne penali (3); 

4) è in possesso della licenza elementare (allega il titelo); 

5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
seguente $ 

6) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazio- 
ni (la dichiarazione è richiesta anche se negativa); 

7) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
pubbliche amministrazioni e non è stato dichiarato decadutc da altro 
impiego pubblico statale ai sensi dell’art. 127, lettera 4), del testo unico 
10 gennaio 1957, n.3, per aver conseguito l'impiego mediante ia 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 


8) il suo stato civile è il seguente.............. il n. dei figli è il 
seguente 


Firma (4) LL 


Recapito cui indirizzare le comunicazioni ....................... 


(1) Tale precisazione è richiesta ai candidati che abbiano superato 
il 35° anno di età. 

(2) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicare i motivi. 


(3) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate 
(anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono 0 perdono 
giudiziale) la data del provvedimento e l'autorità che lo ha emesso. 

(4) La firma del candidato deve essere autenticata da un notaio o 
dal segretario comunale del luogo di residenza del candidato stesso. 

Per i dipendenti statali e per coloro che prestano servizio militare è 


sufficiente il visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il 
quale prestano servizio. 
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PROVE DEL CONCORSO A DUE POSTI DI OPERAIO 
DI 1° CATEGORIA SPECIALIZZATI (5° livello) 


FALEGNAME 


Prova pratica: uso di semplici macchine per la lavorazione del legno 
oltre agli attrezzi manuali. Rivestimento in laminato di un piano in 
truciolato. - Piallatura e lucidatura di un manufatto - Riparazione in 
opera di maniglie e cerniere con sostituzione di un cilindro e serratura. 


FABBRO 


Prova pratica; uso di saldatrice e saldatura autogena - Smontaggio e 
montaggio di serratura su porta in ferro - Uso di flessibile, smerigliatrice 
e trapano a colonna. 


87A7075 


Concorso a tre posti di tecnico coadiutore 
IL RETTORE 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Visto 1l decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686 contenente norme di esecuzione del testo unico sopracitato; 

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 

Vista la legge 5 giugno 1965, n. 698; 

Vista la legee 3 giugno 1970, n. 380; 

Visio il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
u. 1077 © n. 1079, 

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

vista ia iegge 1: lugno 1980, n. 3i2; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. 571; 

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444; 

Viste le ministeriali 29 ottobre 1986 n.4287 e 19 gennaio 1987 
n. 280/A/2 di autorizzazione all'emissione del bando di concorso per n. 3 
posti di tecnico coadiutore (sesta qualifica funzionale); 


Vista la legge 28 febbraio 1986, n. 41; 
Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910; 


Decreta: 


Art. 1. 
Nuntero dei posti 
E indetto un concorso pubblico, per ttoli ed esami, per 
l'ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale 
tecnico coadiutore di cui alla tabella F annessa alla succitata legge 3 
novembre 1961, n. 1255, (sesto livello funzionale), presso i sottoindicati 
Istituti: 


Facoltà di ingegneria; 
istituto di elettrotecnica ed elettronica (ora diparti- 


mento di elettronica) . \.\.......LLL 


. Istituto di scienza e tecnica delle costruzioni (ora 
dipartimento di ingegneria strutturale) . .......... » 


istituto di topografia, fotogrammetria c geofisica. >» 


posti 1 


Art. 2. 
Requisiti generali d'ammissione 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti: 

A) Diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata 
quinquennale ivi compresi i licei linguistici riconosciuti per legge, il 
diploma di maturità professionale ai sensi della legge 27 ottobre 1969, 
n. 754, i diplomi di istituti magistrali e dei licei artistici integrati dai corsi 
annuali previsti dalla legge 11 dicembre 1969, n.910. 


B) Età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 40 
salvo i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti, fermo il limite 
massimo di 45 anni. 

C) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica). 


D) Godimento dei diritti politici. 
E) Idoneità fisica all'impiego. 
F) Aver ottemperato alle leggi sul reclutamento, militare. 


Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi 
dall’eicttorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti © 
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero, 
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi 
dell'art. 127, lettera 4), del testo unico 10 gennaio 1957, n.3. 


I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 


L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, è 
disposta con motivato decreto rettorale e notificata all'interessato. 


Art. 3. 
Domandu e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso redatte su carta legale. 
indirizzate al rettore di questo Politecnico - piazza Leonardo da Vinci, 
32 - 20133 Milano, devono pervenire entro il termine perentorio di trenta 
giorni che decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente decreto nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica. 


Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine suindicato. A tal line ta fede 11 timbro a data 
dell'ufficio postale accettante. La firma dell’aspirante in calce alla 
domanda deve essere autenticata da una delle autorità indicate 
nell’art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 (funzionario competente a 
ricevere la documentazione, notaio, cancelliere, segretario comunale, 0 
altro funzionario incaricato dal sindaco). 

Per i dipendenti statali o per coloro che prestano servizio militare, 
in luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo. 
dell'ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


Art. 4. 
Domanda di partecipazione al concorso 


La domanda dovrà contenere il cognome, nome e preciso domicilio 
eletto dal concorrente ai fini del concorso. 


I candidati debbono dichiarare a pena di esclusione ai sensi 
dell'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, e sotto la propria responsabilità: 


1) ta data ed il luogo di nascita; i candidati che abbiano superato 
il limite massimo di età previsto dal precedente art. 2, lettera 8), 
dovranno indicare, al fine dell'ammissione del concorso stesso, i titoli 
posseduti che danno diritto all’elevazione del suddetto limite o che 
consentano di prescindere dal limite medesimo (allegare documento in 
bollo); 


2) possesso della cittadinanza italiana; 


3) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi 
della mancata iscrizione 0 della cancellazione dalle liste medesime; 


4) di non aver riporiato condanne penali ovvero le eventuali 
condanne penali riportate (anche sia stata concessa amnistia, condono, 
indulto e perdono giudiziale) o i procedimenti penali eventualmente 
pendenti a loro carico; 


5) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, lettera A), 
del presente bando; 


6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
7) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni 


e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (la 
dichiarazione deve essere resa anche se negativa); 


8) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti da 
altro impiego pubblico statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo 
unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 
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Unitamente alla domanda, ed entro lo stesso termine di trenta 
giorni il candidato potrà presentare eventuali titoli professionali e di 
cultura che, ai sensi dell'art. 1 del presente bando, potranno essere 
valutati da parte della commissione, compilando un elenco in carta 
libera degli stessi. 

Tutti i titoli prodotti dovranno essere conformi alle leggi sia per 
quanto concerne il bollo sia per quanto attiene alia legalizzazione. 


Art. 5. 
Commissione esaminatrice 
La commissione giudicatrice sarà composta a norma della legge 3 


giugno 1970, n. 380, art. 23 con decreto rettorale ed ai sensi della legge 
25 ottobre 1977, n. 808. 


Art. 6. 
Prove di esame 

Per lo svolgimento delle prove di esame saranno applicate le 
disposizioni contenute nel citato decreto del Presidente delle Repubblica 
n. 686. 

Gli esami consisteranno in due prove di scritte, di cui una 
consistente in una prova pratica con relazione scritta ed in una prova 
orale. 


Le prove verteranno su temi propri delie discipline che interessano il ‘ 


servizio che il candidato dovrà svolgere presso l'istituto (o cattedra o 
centro), come da allegato programma. Il candidato dovrà, inoltre 
dimostrare di saper tradurre testi tecnici redatti nella lingua straniera 
indicata nell'allegato programma. 

Questo Politecnico darà notizia mediante raccomandata, del luogo, 
del giorno e dell’ora in cui si terranno le prove di esame. I candidati sono 
ammessi con riserva al concorso. L’Amministrazione può disporre in 
ogni momento, con decreto motivato del rettore l'esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti prescritti. Per essere amessi a sostenere 
le prove di esame, i candidati dovranno essere muniti, ad esclusione di 
altri, di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 


A) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma 
dell'aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio; 

B) tessera ferroviaria personale se il candidato è dipendente 
statale; 

C) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o 
passaporto o carta d’identità. 


Sono ammessi alle prove orali i candidati che abbiano riportato 
sette decimi nella prova scritta e non meno di sei decimi in quella pratica 
con relazione scritta. 

Ai candidati che conseguano l'ammissione al colloquio viene data 
comumcazione con le modalità ed entro i termini stabiliti dal terzo 
comma dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n.3. 

Il colloquio non si intende superato se il candidato non ottenga 
almeno una votazione di sei decimi. 

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del colloquio 
sono pubbliche. AI termine di ogni seduta, la commissione. esaminatrice 
forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da 
ciascuno mportato. 

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario è affisso 
all'albo della sede di esame. 


Art. 7. 
Riserva di posti e preferenze a parità di merito 


I candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano far 
valere i titoli di precedenza o di preferenza alla nomina in quanto 
appartengono a una delle categorie previste dall’art. $, comma quarto, 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3 (quale 
risulta integrato dall’art. 11 della legge S ottobre 1962, n.1539, 
dall’art. 2 della legge 14 ottobre 1966, n. 851 e dalla legge 2 aprile 1968, 
n. 482 e art. 7 della legge 22 agosto 1985, n. 444), sono tenuti ad esibire i 
relativi documenti, in originale o copia autenticata purché in regola con 
le vigenti disposizioni fiscali. Il termine per la presentazione dei suddetti 
documenti ai fini della precedenza o preferenza, è di venti giorni, che 
decorrono dal giorno successivo a quello in cui i singoli concorrenti 
hanno sostenuto il colloquio. I documenti si considerano prodotti in 
tempo utile, anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine suindicato. 


A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 


I suddetti documenti dovranno essere inviati al rettore del 
Politecnico - piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano. 


1 candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se ne siano 
venuti in possesso dopo la scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande, purché siano presentati con le modalità ed 
entro il terminme precedentemente stabilito. 

Qualora fra i concorrenti ve ne siano alcuni che appartengono a più 
categorie che danno titolo a differenti riserve dei posti, si tiene conto 
prima del titolo che da diritto ad una maggiore riserva. 


Art. 8. ; 
Approvazione della graduatoria, dichiarazione degli idonei 


Espletate le prove del concorso, la commissione forma la 
gradutatoria generale di merito, secondo l'ordine decrescente della 
votazione complessiva di cui all’art. 9 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 686/57. 


La graduatoria generale di merito, del concorso, sarà pubblicata nel 
«Bollettino ufficiale» del Ministero della pubblica istruzione. 


Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Dal giorno successivo a quello della pubblicazione dell'avviso nella 
Gazzetta Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative. 


Art. 9. 
Presentazione dei documenti per la nomina 


I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria, ai fini 
dell’accertamento dei loro requisiti per l'ammissione all'impiego, 
saranno inviati a presentare al rettore del Politecnico - piazza Leonardo 
da Vinci, 32 - 20133 Milano, i sottoelencati documenti di rito in caria da 
bollo: 

1) diploma originale, o certificato sostitutivo a tutti gli effetti, del 
diploma, ovvero copia del diploma stesso in bollo autenticato nei modi 
di cui all’art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso 
del titolo di studio prescritto dall'art. 2, lettera A), del presente bando; 

2) estratto dell’atto di nascita (non è ammesso il certificato); 

3) certificato di cittadinanza italiana; 


4) certificato attestante che il candidato è in godimento dei diritti 
politici, ovvero, che non è incorso in alcuna delle cause che, ai termini 
delle vigenti disposizioni, ne impediscano il possesso; 

5) certificato generale del casellario giudiziale; 


6) documento aggiornato a data recente relativo agli obblighi 
militari, cioé, a seconda dei casi, copia o estratto dello Stato di servizio 
militare, o del foglio matricolare militare, ovvero certificato di esito di 
leva o di iscrizione nelle liste di ieva; 


7) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico 
provinciale o dall'ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale 
risulti che il candidato è fisicamente idoneo al servizio continuativo o 
incondizionato all'impiego al quale concorre. 


I candidati invalidi di guerra e assimilati debbono produrre ai sensi 
dell’art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n.482, una 
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che 
l’invalido, per la natura e il grado della sua invalidità o mutilazione non 
può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei compagni di 
lavoro. 


Nel suddetto certificato come nella dichiarazione, dovrà essere 
precisato che si è eseguito l’accertamento sierologico del sangue ai sensi 
dell’art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 837. 


L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo i vincitori del concorso. 


I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a 
presentare o spedire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
nei termine di cui al primo comma del presente articolo i documenti di 
cui ai numeri 1) e 7) nonché una copia integrale dello stato matricolare. 

I documenti di cui ai numeri 3), 4), 5), 7) del presente articolo, come 
pure la copia dello stato matricolare debbono essere di data non 
anteriore di oltre tre mesi a quella del ricevimento dell’invito a produrli. 

I certificati di cui ai numeri 3) e 4) dovranno altresì attestare che gli 
interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e in godimento 
dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per 
produrre le domande di ammissione al concorso. 
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Supplemento ordinario alla 


Le firme apposte sui documenti che 1 candidati sono tenuti a 
presentiure non sono soggette a legalizzazione all’infuori delle ipotesi 
previste dagli articoli 16 .e 17 della legse 4 gennaio 1968, n, 15. 

i candidati indigenti hanno facoltà di produrre in carta. libera 1 
docementi di cui all'art. 27 della tabella allegata al decreto del 
Presidente. della Repubblica 25 giugno 1953, n.492, purché esibiscano il 
certificato di povertà ovvero quando risulti dai documenti stessi la loro 
contlizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell’attestato 
delle autorità di pub blica sicurezza, 

. profughi dei territori di confine hanno la facoltà di fare 
iferimento a documenti già presentati ad altri uffici pubblici, o ad atti 
ivi es sisten iti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da 
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti, 
l'autorità che li ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati. 


Art. 10. 


Nomina 


Ì vincitori del concorso avranno diritto al trattamento economico 
iniziale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 
1984, n. S7i 

I pericdo di prova ha ia durata di sei mesi. Al termine 1 vincitori 
saranno nominati in ruolo, previo giudizio favorevole della commissione 
per li personale di cui all art. 5 della legge 25 ottobre 1977. n. 808. 

In caso di giudizio sfavorevole il periodo di prova sarà prorogaio di 
altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole 
sarà dichiarata la risoluzione del rapporto di impiego con diritto alla 
indennità prevista dalle vigenti disposizioni. 

] vincitori non potranno ottenere il trasferimento nei primi cinque 
anni di cervizio. 

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono sempreché 
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel 
testo unico 10 gennaio 1957, n.3, nel decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e nel decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077. 


._ Il presente decreto sarà inviato alla ragioneria regionale dello Stato 
c alla delegazione regionale della Corte dei conti di Milano, per il visto e 
la registrazione. 

Milano, addi 4 febbraio 1987 
Il retiore: VALLATTA 
Registrato alia Corie dei conti 
addi 20 giugno 1987 

Registro n. 8 Università, foglio n. 181 


Delegazione regionale di Milano, 


ALLEGATO I 


PROVE CONCORSO AD UN POSTO DI TECNICO COADIUTO- 
RE PRESSO L'ISTITUTO DI TOPOGRAFIA, FOTOGRAM- 
METRIA E GEOPISICA. 


1) La prova scritta dovrà vertere in generale sui problemi delle 
applicazioni dell’informatica alle discipline del rilevamento ed al calcolo; 

2) La prova pratica consisterà nell’esecuzione di un calcolo. 
semplice da effettuarsi presso il centro di calcolo di questo Istituto. 

3) La prova di conoscenza di una lingua riguarderà la lettura e 
traduzione di un testo tecnico di informatica redatto in lingua inglese (ad 
esempio il'rmanuale di istruzioni di un Personal-Computer XT dell’IBM); 

4) La prova orale si svolgerà con un colloquio che tenda ad 
approfondire lo svolgimento delle prove precedenti. 


PROVE CONCORSO AD UN POSTO DI TECNICO COADIUTO- 
RE PRESSO L'ISTITUTO DI SCIENZA E TECNICA DELLE 
COSTRUZIONI (ora dipartimento di ingegneria strutturale). 


1) Prova scritta: verifica della qualità dei materiali e delle strutture 
nell’ambito della normativa vigente sulle costruzioni; 

2) Prova pratica: con relazione scritta, consistente nella determina- 
zione sperimentale di alcune caratteristiche meccaniche di un materiale 
da costruzione; 

3) Prova orale: discussione sulle normative sulle costruzioni; 

4) Prova di conoscenza di una lingua straniera: (a scelta tra francese, 
inglese‘o tedesco) corisistente nella‘traduzione (dalla lingua scelta) di'un 
brano esiratto da uria riVisia o testo tecnico. 


G SFEENI TA È 


UFE ICIALE 


Serie generale - n. 199 


PROVE CONCORSO AD UN POSTO DI TECNICO 
COADIUTORE PRESSO L'ISTITUTO DI ELETTROTECNI. 
CA ED ELETTRONICA (ora dipartimento di elettronica). 


1) Prova scritta: progetto di un semplice circuito elettronico; 

2) Prova pratica: con relazione scritta, vertente sulla gestione 
automatizzata di un magazzino; 

3) Prova orale: colloquio sui temi di interesse 
sulle Dia prove desame; 

4) Conoscenza della lingua inglese: lettura e iraduzione di un testo 
tecnica in lingua inglese. 


generale e specifico 


ALLEGATO 2 
Schema di domanda da compilare 
(su carta bollata da L 3.000) 


re del Politecnico di Milano Piazza 
20133 MiLaNO 


Al retto 
Leonardo da Vinci, 32 


d. sottoscritt. 


{le donne coniugate devono indicare nell suine ia nome © e cognome 


proprio, 2) il cognome del marito), nat. a 

(PIOVINCIA e veri iii even iii ie eee eee iii iii 

ib Sla e residente in. 

(provincia ..... ui al Via. daria prreta n. 

(c.a.p .) cnieae di essere ammesso al concorso per esami e 


titoli © ad un posto per la sesta qualifica funzionale (ex tecnico 
coadiutore), nel ruolo della carriera del personale tecnico coadiutore 
presso Pistituto di. 
del Politecnico di Milano (decreto rettorale n. 445 in data 4 febbraio 
1987 registrato alla Corte dei conti il 20 giugno 1987, registro n.8 
Università, foglio n. 18ì), pubblicato nel supplemento ordinario alla 
Gazzetta Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 


Fa presente di aver diritto all'aumento del limite massimo di età (1) 
ed allega il relativo documento. (I documenti devono essere in bollo). 


Dichiara sotio la propria responsabilità che: 
1) è cittadino italiano; 
2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di 
3) non ha riportato condanne penali (3); 
4) è in possesso del seguente titolo di studio di 
conseguito in data presso.. 
5) per quanto dizala gli obblighi militari, la sua POSIZIONE è la 
seguente:. 


(2); 


zioni: 


o non ha prestato servizio presso pubbliche amministrazioni; 
7) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso una 


pubblica amministrazione né è stato dichiarato decaduto da altro 
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico. 


Firma (4) 


Recapito a cui indirizzare le comunicazioni... ...... er... 
telefono n. 


. (1) Tale precisazionè è rilasciata solo dai candidati che abbiano 
superato il. anno di età. 

(2) In caso di marcata iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle 
liste elettorali, indicarne i motivi. 

(3) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate 
(anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono 0 perdono 
giudiziale) la data del provvedimento e l'autorità che lo ha emesso. 

(4) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o 
dal segretario comunale. Per i dipendenti statali e per coloro che 
prestano servizio militare è sufficiente il visto del capo dell'ufficio 0 del 
reparto militare presso il quale prestano servizio. 


(*) Tutti 1 titoli presentati devono essere in bollo. 
87A7083 
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27-8-1987 


Cerncorso ad un pesto di tecnice faureato 
IL RETTORE 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 


Visto il decreto dei Presidente della Repubblica 3 maggio. 1957, 
n. 686, contenente norme di esecuzione del testo ‘unico sopracitato; 


Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 
Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862; 
Vista la legge 5 giugno 1965, n. 698; 
Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 


Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077 e n. 1979; 


Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 
Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 
Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 


Visto il decreto dei Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. 571; 


Visto la legge 22 agosto 1985, n. 444; 
Visto la legge 28 febbraio 1986, n. 41; 
Visto la legge 22 dicembre 1986,.<n. 99; 


Visto la lettera ministeriale n. 280/A/2, in data 19 gennaio 1987, di 
autorizzazione all'emissione del bando di concorso per un posto di 
tecnico laureato (settima qualifica funzionale). 


Decreta: 


Art. 1. 
Numero dei posti 
È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l'ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale 
tecnico laureato di cui alla tabella B annessa alla sopracitata legge 


3 novembre i961, n. 1255 (settimo livello funzionale) presso il 
sottoindicato dipartimento: 


Facoltà di ingegneria: 
dipartimento di elettronica posti I 
Art. 2. 
Requisiti generali li ammissione 
Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti: 
A) Diploma di laurea iilasciato dalla facoltà di ingegneria. 
B) Età non inferiore ag'i anni 18 e non superiore agli anni 40 


salvo i casi di elevarione previsti dalle norme vigenti, fermo il limite 
massimo di 45 anni. 


C) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non appartenenti alia Repubblica). 

D) Godimento dei diritti politici. 

E) Idoneità fisica all’impiego. 

F) Aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare. 


Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi 
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o 
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero, 
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi 
dell’art. 127, lettera 4), del testo unico 10 gennaio 1957, n.3. 


I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data'di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 

._ L'esclusione dal concorso, per difetto dei ‘requisiti prescritti, è 
disposta con motivato decreto rettorale e notificata all’interessato: 


generale - n. 199 


for. 3. 
Doimgnda e termine di presentazione 


Le domande-di ammissione al concorso, redatté su carie legale, 
‘indirizzate ai rettore di questa Politecnico piazza Leonardo da Vinci, 


| n.32 20123. Milano, devono perveniro entro il iermine perentorio di 


itrenta. giorni, che “decorre daì giorno sucessivo: a quello della 
pubblicazione del presente decreto nella Gazzeita Ufficiale della 
Repubblica. 

Le domande di ammissione al concerso si considetanò prodotte in 
tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
«ricevimento entro ii termine suindicato. A. tal fine fa fede ii timbro a data 
‘dell’ufficio postale accettanie. La firma dell’aspirante, in calce alla 
domanda, deve essere autenticata da una delle autorità indicate 
nell'art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 1S {funzionario competente a 
ricevere la documentazione, notaio, cancelliere, segretario comunale, 
altro funzionario incaricato dal sindaco). 

Per i dipendenti statali o per coloro che prestano servizio militare, 
in luoge della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


Art. 4. 
Domanda di partecipazione al concorso 


La domanda dovrà contenere il cognome, nome e preciso domicilio 
eletto dal concorrente ai fini del concorso. 

I candidati debbono dichiarare, a pena di esclusione, ai sensi 
dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubbiica 3 maggio 1957, 
n. 686, e sotto la propria responsabilità: 

1) ja data ed il luogo di nascita; i candidati che abbiano superato 
il limite massimo di età previsto dai precedente art. 2, lettera 2), 
dovransio indicare, al fine dell'ammissione al concorso stesso, i titoli 
posseduti che danrio diritto all’elevazione del suddetto limite o che 
consentano di prescindere dal limite medesimo; 

2) possesso delia cittadinanza italiana; 

3) il comune ove sono iscritti nelle liste ciettorali ovvero i motivi 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

4) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali 
condanne penali riportate (anche se sia sfata concessa amnistia, 
condono, indulto e perdono giudiziale) o i procedimenti penali 
eventualmente pendenti a loro carico; 

5) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, lettera 4), 
del presente bando; 

6) ia loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni 
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (ia 
dichiarazione deve essere resa anche se negativa); 

8) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti 
da altro impiego pubblico statale ai sensi dell'art. 127, lettera 4), del 
testo unico 10 gennaio 1957, n.3, per aver conseguito l’impiego 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
insanabile. 

Unitamente alla domanda, ed entro lo stesso termine di trenta 
giorni, il candidato potrà presentare eventuali titoli professionali e di 
cultura che, ai sensi dell'art. I del presente bando, potranno essere 
valutati da parte della commissione, compilando un elenco in carta 
libera degli stessi. 

Tutti i titoli prodotti dovranno essere conformi alle leggi sia per 
quanto concerne il bollo, sia per quanto attiene alla legalizzazione. 


Art. 5. 
Commissione esaminatrice 
La commissione giudicatrice sarà composta a norma della legge 


3 giugno 1970, n. 389, art. 23, con decreto rettorale ed ai sensi deila legge 
25 ottobre 1977, n. 808. 


Art. 6. 
Prove di esame 
Per lo svolgimento delle prove di esame saranno applicate le 
disposizioni contenute nel citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 686. 
Gli ésami consisteranno it tre prove scritte, di cui una consistente in 
una prova pratica con relazione scritta, una prova orale. 


ca 


27-8-1987 


Le prove verteranno su temi propri delle discipline che interessano il 
servizio che il candidato dovrà svolgere presso l’istituto (o cattedra o 
centro), come da allegato programma. Il candidato dovrà inoltre 
dimostrare di saper tradurre testi tecnici redatti nelle linguc straniere 
indicate nell’allesato programma. 

Questo Politecnico darà notizia mediante raccomandata del luogo, 
dei giorno e dell'ora in cui si terranno le prove di esame. 

I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’ammiristrazio- 
ne puo disporre in ogni momento, con decreto motivato del rettore, 
l'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti. 

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati 
dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, di uno dei seguenti 
documenti di riconoscimento: 

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma 
dell’aspirante autenticata da un notaio o dal sindaco; 

b) tessera ferroviaria personale se il candidato è dipendente 
statale; 

c) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o 
passaporto o carta d'identità. 

Sono ammessi alle prove orali i candidati che abbiano riportato una 
media di almeno sette decimi nelle prove scritte e non meno di sei decimi 
im ognuna di esse e almeno la votazione di sei decimi nella prova pratica. 

Ai candidati che conseguano ammissione al colloquio viene data 
comunicazione con le modalità ed entro i termini stabiliti dal terzo 
comma dei: ari. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957. n.3. 

Il colloquio non si intende superato se il candidato non ottenga 
almeno una votazione di sei decimi. 

Le sedute ueua commissione, duraniv iv svolgimento del colloquio, 
sono pubbliche. Al termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice 
fonna l'elenco dci candidati esaminati, con i indicazione del voto da 
ciascuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario, è affisso 
all'albo della sede di esame. 


Art. 7. 
Riserva di posti e preferenze a parità di merito 


1 candidati che abbiano superato il colloguio ed intendano far 
valere i titoli di precedenza o di preferenza alla romina in quanto 
appartengono a una delle categorie previste dall’art. 5, comma quarto, 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 (quale 
risulta integrato dall’art. 11 della legge 5 ottobre 1962, n. 1539, 
dall’art. 2 della legge 14 ottobre 1966, n. 851, e dalla legge 2 aprile 1968, 
n. 482 e art. 7 della legge 22 agosto 1985, n. 444), sono tenuti ad esibire i 
relativi documenti, in originale o copia autentica, purché in regola con le 
vigenti disposizioni fiscali. 

Il termine per la presentazione dei suddetti documenti ai fini della 
precedenza o preferenza, è di venti giorni, che decorrono dal giorno 
successivo a quelio in cui i singoli concorrenii hanno sostenuto il 
colloquio. 

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche sc spediti 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine 
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 

I suddetti documenti dovranno essere inviati al rettore del 
Politecnico - piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano. 


I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se siano venuti in 
possesso dopo la scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande, purché siano presentati con le modalità ed entro il termine 
precedentemente stabilito. 


Qualora fra i concorrenti ve ne siano alcuni che appartengono a più 


categorie che danno titolo a differenti riserve dei posti, si tiene conto 
prima del titolo che da diritto ad una maggiore riserva. 


Art. 8. 
Approvazione della graduatoria, dichiarazione degli idonei 


Espletate le prove del concorso, la commissione forma la 
graduatoria generale di merito, secondo l’ordine decrescente della 
votazione complessiva di cui all'art. 9 del decreto dal Presidente della 
Repubblica n. 686/57. 


La graduatoria generale di merito del concorso, sarà pubblicata nel 
Bollettino ufficiale del Ministero -della pubblica istruzione. 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE 


Serie generale - n. 199 


N rar 


Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione dell'avviso nella 
Gazzetta Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative. 


Art. 9. 
Presentazione dei documenti per la nomina 


I concorrenti, utilmente collocati nella graduatoria ai fini 
deli’accertamenio dei loro requisiti per l’ammissione all'impiego, 
saranno invitati a presentare al rettore del Politecnico - piazza Leonardo 
da Vinci n. 32 - 20133 Milano, i sottoelencati documenti di rito in carta 
da bollo: 


1) Diploma originale, o certificato sostitutivo a tutti gli effetti del 
diploma, ovvero, copia del diploma stesso, autenticato in bollo nei modi 
di cui all'art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso 
del titolo di studio prescritto dall’art. 2, lettera A), del presente bando. 


2) Estratto dell’atto di nascita (non è ammesso il certificato). 
3) Certificato di cittadinanza italiana. 


4) Certificato attestante che il candidato è in godimento dei 
diritti politici, ovvero, che non è incorso in alcuna delle cause che, ai 
termini delle vigenti disposizioni, ne impediscano il possesso. 

5) Certificato generale del casellario giudiziale. 


6) Documento aggiornato a data recente relativo agli obblighi 
militari, cioè a seconda dei casi, copia © estratto dello stato di servizio 
militare o del foglio matricolare militare. ovvero certificato di eso i 
leva o di iscrizione nelie lisie di ieva. 

7) Certificato rilasciato da un medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale 
risulti che il candidato è fisicamente idoneo al servizio continuativo ed 
incondizionato all'impiego al quale concorre. 


] candidati invalidi di guerra ed assimilati, devono produrre, ai sensi 
dell’art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n. 482, una 
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che 
l’invalido, per la natura ed il grado della sua invalidità o mutilazione, 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed incolumità dei compagni di 
lavoro. 

Nel suddetto certificato, come nella dichiarazione, dovrà essere 
precisato che si è eseguito l'accertamento sierclogico del sangue, ai sensi 
dell’art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 837. 

L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo i vincitori del concorso. I candidati che siano dipendenti statali 
di ruolo sono tenuti a presentare o spedire a mezzo raccomandata con 
avviso di ricevimento nel termine di cui al primo comma del presente 
articolo, i documenti di cui ai numeri 1) e 7), nonché una copia integrale 
dello stato matricolare. 

I documenti di cui ai numeri 3), 4), 5) e 7) del presente articolo, 
come pure la copia dello stato matricolare, debbono essere di data non 
anteriore di oltre tre mesi a quella del ricevimento dell'invito a produrii. 


I certificati di cui ai numeri 3) e 4) dovranno attestare altresì che gli 
interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e in godimento 
dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per 
produrre le domande di ammissione al concorso. 

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a 
presentare non sono soggette a legalizzazione, all’infuori delle ipotesi 
previste dagli articoli 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n.15. 

I candidati indigenti hanno facoltà di produrre in carta libera i 
documenti di cui all'art. 27 della tabella allegata al decreto del 
Presidente della Repubblica 25 giugno 1953, n. 492, purché esibiscano il 
certificato di povertà, ovvero quando risulti dai documenti stessi la loro 
condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell'attestato 
dell'autorità di pubblica sicurezza. 

I profughi dei territori di confine hanno la facoltà di farc 
riferimento a documenti già presentati ad altri uffici pubblici o ad atti ivi 
esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da 
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti, 
l'autorità che li ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati. 


Art. 10. 
Nomina 
I vincitori del concorso avranno diritto al trattamento economico 


iniziale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 
1984, n. 571. 


En i ASP 


27-8-1987 


Il periodo di prova ha la durata di sei mesi. Al termine i vincitori 
saranno nominati in ruolo, previo giudizio favorevole della commissione 
per il personale di cui all’art. 5 della legge 25 ottobre 1977, n. 808. 

In caso di giudizio sfavorevole il periodo di prova sarà prorogato di 
altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole, 
sarà dichiarata la risoluzione del rapporto di impiego, con diritto alla 
indennità prevista dalle vigenti disposizioni. 

I vincitori non potranno ottenere il trasferimento nei primi cinque 
anni di servizio. 

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono sempreché 
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel 
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e nel decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077. 


Il presente decreto sarà inviato alla ragioneria regionale dello Stato 
ed alla delegazione regionale della Corte dei conti di Milano per il visto e 
la registrazione. 


Milano, addi 18 marzo 1987 
Il rettore: VALLATTA 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Milano, 
addì 20 giugno 1987 
Registro n. 8 Università, foglio n. 182 


ALLEGATO | 
PROVE DI ESAME 


1) Una prova scritta che verterà sulle caratteristiche dei principali 
sistemi operativi in uso su elaboratori di piccole e medie dimensioni. 


2) Una seconda prova scritta sulle modalità di gestione di un 
centro di calcolo tecnico-scientifico, comprendendo problemi quali 
aggiornamenti di sistema ecc. 


3) Una prova pratica sul problema di salvataggio dello stato del 
sistema. 


4) Un prova di lingua che attesti la conoscenza di due lingue 
straniere. 


5) Una prova orale. 


ALLEGATO 2 
Fac-simile di domanda 
(da redigere in carta da bollo) 


Al rettore del Politecnico di Milano - Piazza 
Leonardo da Vinci, 32 - 20133 MILANO 


..l... sottoscritt.. 
(le donne coniugate devono indicare nell'ordine il nome e cognome 
proprio, 2) il cognome del marito), nat... 2.......... Lin 
(provincia. cu) e residente in........ : : 
(provincia.................. idr N...... CLAP. ine 
chiede di essere ammesso al concorso per esami e titoli (*) ad un posto 
per la settima qualifica funzionale (ex tecnico laureato) nei ruolo della 
carriera del personale tecnico laureato presso il dipartimento di 
elettronica del Politecnico di Milano (D.R. n. 603 in data 18 marzo 1987, 
registrato alla Corte dei conti il 20 giugno 1987 reg. 8, foglio n. 182, 
pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 199 del 
27 agosto 1987. 


Fa presente di avere diritto all'aumento del limite massimo di 


Dichiara sotto la propria responsabilità, che: 
1) é cittadino italiano; 
2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di ................ (2); 
3) non ha riportato condanne penali (3); 
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4) è in possesso del seguente titolo di studio di 


conseguito in data....................... PICSSONL! iti ; 
5) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione è ia 
SEGUCNTe liti aa : 


6) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazio- 
DE curare o non ha prestato servizio presso pubbliche 
amministrazioni; 

7) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
pubblica amministrazione né è stato dichiarato decaduto da altro 
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera 4) del Testo Unico. 


Firma:(4);- Lu iraianeat 


Recapito a cui indirizzare le comunicazioni............\. iii 
telefono N... ii 


(*) Tutti i titoli presentati devono essere in bollo. 
(1) Tale precisazione è rilasciata solo dai candidati che abbiano 
superato il............ anno di ctà. 


(2) In caso di mancata iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle 
liste elettorali, indicarne i motivi. 


(3) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate 
(anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono 
giudiziale) la data del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso. 


(4) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio 0 
dal segretario comunale. Per i dipendenti statali e per coloro che 
prestano servizio militare è sufficiente il visto del capo dell’ufficio o del 
reparto militare presso il quale prestano servizio. 


87A7084 


UNIVERSITÀ DI NAPOLI 


Concorsi a posti di tecnico di radiologia medica 


IL RETTORE 


Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato e 
modificato dalla legge 24 giugno 1959, n. 465; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1955, 
n. 766; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio i957, 
n. 3; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 


Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 
Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862; 
Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482; 
Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 


Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077 e n. 1079; 


Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Vista la circolare del Ministero della pubblica istruzione n. 18/2 del 
21 febbraio 1978; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Vista la circolare del Ministero della pubblica istruzione n. 524 del 
13 febbraio 1981; 

Vista la legge 29 ottobre 1984, n. 732; 

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23, ed in particolare l’art. 23; 

Vista la legge 28 febbraio 1986, n. 41, ed in particolare l’art. 7; 

Vista la legge 22 dicembre 1986, n.910, ed in particolare il 12° 
comma dell’art. 8, per il quale continuano ad applicarsi nell’anno 1987 le 
disposizioni di cui ai commi da 10 a 22 dell’art. 6 e le disposizioni 
dell’art. 7 della predetta legge 28 febbraio 1986, n. 41, intendendosi 
corrispondentemente sostituiti i riferimenti temporali in essi contenuti; 


27-8-1987 


Visté le note prot. n. 2008 del 4 giugno 1986 e n. 2676 del 12 agosto 
1986, con le quali il Ministero della pubblica istruzione assegna a questo 
Ateneo, tra l’altro, i sottoindicati posti di tecnico di radiologia medica, 
resisi disponibili alla data del 31 dicembre 1985 a seguito di cessazione 
dal servizio dei signori Attardi Giuseppe, Giordano Giovanni, Bove 
Gaetano, Foglia Benito e Mellone Giuseppe, autorizzando, nel 
contempo, l'emissione del relativo bando di concorso: 


Prima facoltà di medicina e chirurgia: 
un posto presso l'istituto di clinica otorinoloringoiatrica; 
un posto presso l'istituto di medicina del lavoro; 
un posto presso l'istituto di radiologia; 
un posto presso l’istituto di clinica medica generale e terapia 
medica; 


Seconda facoltà di medicina e chirurgia: 
un posto presso l'istituto di radiologia; 


Accertata la disponibilità dei posti stessi; 

Vista la deliberazione n. 1488 del 12 ottobre 1984 della sezione di 
controllo della Corte dei conti, concernente l'inquadramento di 
personale universitario non docente; 


Decreta: 


Art. 1. 


Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'ammissione 
alla qualifica iniziale del ruolo organico della carriera esecutiva dei 
tecnici di radiologia medica corrispondente alla 6° qualifica funzionale 
(area funzionale socio-sanitaria assistente socio-sanitario tecnico di 
radiologia) di cui alla legge 11 luglio 1980, n. 312, presso gli istituti e peri 
posti sottoindicati: 


Prima facoltà di medicina e chirurgia: 


istituto di clinica otorinolaringoiatrica posti 1 
istituto di medicina del lavoro » I 
istituto di radiologia » 1 
istituto di clinica medica generale e terapia 
medica » I 
Seconda facoltà di medicina e chirurgia: 
istituto di radiologia » 1 


Art. 2. 


Titoli per l'ammissione ai predetti concorsi sono la licenza di scuola 
media inferiore o titolo equipollente e il diploma di abilitazione 
all’esercizio dell’arte ausiliaria di tecnico di radiologia medica. 


Art. 3. 


Gli aspiranti debbono aver compiuto il diciottesimo anno di età e 
non superato.il trentacinquesimo alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande di ammissione ai concorsi, salve le 
elevazioni previste dalle vigenti disposizioni di legge. Per le categorie di 
candidati a cui favore leggi speciali prevedono deroghe, il limite 
massimo non puo, superare, anche in caso di cumulo di benefici, i 
quaranta anni di età o i quarantacinque per i mutilati e gli invalidi di 
guerra e per coloro ai quali è esteso io stesso beneficio. Non esiste limite 
massimo di età; 

a) per gli aspiranti che siano già impiegati civili dello Stato 
(art. 200 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3); 

b) per gli ufficiali e sottufficiali in servizio permanente 
dell'Esercito, della Marina, dell'Aeronautica e dei Corpi della guardia di 
finanza, delle guardie di pubblica sicurezza e degli agenti di custodia, 
nonchè i vice-brigadieri, graduati e militari di truppa in servizio 
continuativo dell’Arma dei carabinieri e dei corpi predetti (articolo 
unico legge 26 marzo 1965 n. 299); 

c) peri sottufficiali delle Tre Armi che siano cessati dal servizio a 
domanda o d'autorità e non siano stati contemporaneamente 
reimpiegati come civili (decreto legislativo del Capo provvisorio dello 
Stato 13 maggio 1947, n. 500, art. 4 e decreto legislativo del Capo 
provvisorio dello Stato 5 settembre 194, n. 1220 art. 4); 

d) per gli operai di ruolo dello Stato (art. 61 iegge 5 marzo 1961. 
n. 90). 
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Art. 4. 


Le domande di ammissione ai concorsi predetti, redatte su carta 
legale, in conformità allo schema esemplificativo di cui all'allegato A, 
dovranno essere indirizzate al rettore di questa Università corso 
Umberto I, Napoli . e inviate esclusivamente a mezzo di raccomandata 
con avviso di riceviniento entro trentà giorni a decorrere dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente bando nella 
Gazzetta Ufficiale della repubblica italiana. 

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 


I candidati non possono con una sola domanda chiedere di 
partecipare a più concorsi. Pertanto i candidati dovranno produrre, 
pena l'esclusione dai concorsi medesimi, domande distinte per ogni 
coricorso al quale intendono partecipare. 


Esse dovranno contenere il cognome (le aspiranti coniugate 
dovranno indicare il cognome da nubile), il nome e l'istituto (con 
indicazione della facoltà) per il quale il candidato intende essere 
ammesso al concorso. 


Il candidato dovrà, inoltre, ai sensi dell’art. 2 del decreto del 
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, dichiarare sotto la 
sua personale responsabilità: 


a) ladataeilluogo di nascita (gli aspiranti che abbiano superato 
il trentacinquesimo anno di età dovranno indicare, ai fini dell’ammissio- 
ne al concorso, i titoli che danno diritto all’elevazione del limite di età o 
che consentono di prescindere dal limite stesso); 


b) il possesso della cittadinanza italiana; 


c) il comune ove è iscritto nelle liste elettorali ovvero i motivi 
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime; 


d) Vimmunità da condanne penali ovvero eventuali condanne 
penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto 
o perdono giudiziale) o i procedimenti penali eventualmente pendenti a 
suo carico; 

e) il possesso dei titoli di studio previsti dall'art. 2 del presente 
bando; 

£) la sua posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

g) i servizi eventualmente prestati come impiegato presso 
pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione eventuale di 
precedente rapporto di impiego; 

h} di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
pubbliche amministrazioni e di non essere stato dichiarato decaduto da 
altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico delle 
disposizioni sullo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per 
avere conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità non sanabile. 

L'omissione anche di una sola delle dichiarazioni di cui sopra 
comporterà l'esclusione del candidato dal concorso. 


Nella domanda dovrà essere indicato il domicilio che il candidato 
elegge ai fini del concorso. Ogni eventuale variazione dello stesso dovrà 
essere tempestivamente comunicata. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio 
o dal segretario comunale del luogo di residenza del candidato ovvero da 
una delle autorità indicate nell'art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 
Per i dipendenti statali è sufficiente il visto del capo dell'ufficio nel quale 
prestano servizio. 


Alle domande gli aspiranti devono allegare, in originale o copia 
autenticata in bollo, i documenti comprovanti il possesso dei titoli che i 
candidati. stessi riterranno utili ai fini dei concorsi. 


Non saranno valutati i titoli presentati in fotocopia non autenticata 
e non conformi alle leggi sul bollo. 


Tuttavia, nel caso di più domande in relazione a più concorsi del 
presente bando, il titolo comune ai diversi concorsi puo, essere 
presentato in originale o fotocopia autenticata in allegato ad una sola 
domanda e, in fotocopia non autenticata, in allegato alle altre domande, 
purchè in queste ultime l'aspirante faccia esplicita menzione della 
domanda cui il titolo originale è allegato. 


Non si terrà conto del riferimento ai titoli allegati a domande di 
partecipazione a concorsi diversi da quelli indetti dal presente bando. 


Art. 5. 


Le commissioni giudicatrici sono nominate e composte ai sensi delle 
vigenti disposizioni di legge. 


ea. RSS 
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Art. 6. 


I concorsi sono per titoli cd esami. Alla valutazione dei titoli è 
riservato il 25% del totale dei punti. Le prove d’esame consistono in una 
prova scritta, una prova pratica con relazione scritta ed una prova orale 
come dal seguente programma in rapporto alle esigenze dell'istituto cui è 
assegnato il posto messo a concorso: 


prova scritta su argomenti di tecnica ed anatomia radiologica; 
prova pratica: preparazione, effettuazione e sviluppo di un 
radiogramma dell'apparato scheletrico, con relazione scritta; 


prova orale su argomenti relativi alla proteximetria fisica e 
medica ed al soccorso d'urgenza nella pratica radiologica. 


Art. 7. 


Il diario delle prove d'esame, con l'indicazione del luogo, dei giorno 
e dell’ora in cui le stesse si svolgeranno sarà comunicato, a cura della 
commissione giudicatrice, ai candidati con raccomandata con avviso di 
mcevimento. 


I candidati sono ammessi con riserva al concorso. 
L’amministrazione può disporre in ogni momento, con provvedi- 


mento motivato del rettore, l'esclusione dal concorso per difetto dei 
requisiti. 


Art. 8. 


I concorrenti che avranno superato la prova orale e che intendano 
far valere i titoli validi ai fini della preferenza a parità di merito, devono 
presentare, per loro diretta iniziativa, entro il termine di 15 giorni, che 
decorre dal giorno successivo a quello in cui i singoli candidati avranno 
sostenuto la prova orale del concorso al quale hanno partecipato, i 
documenti attestanti il possesso dei titoli stessi, redatti in carta legale. 

I documenti dovranno essere consegnati a mano rispettivamente 
presso l’ufficio personale I Policlinico - via Marchese Campodisola, 13, 
Napoli, per i concorsi banditi per la 1° facolta di medicina e chirurgia, e 
presso l’ufficio personale II Policlinico - via Pansini, 5, Napoli, per il 
concorso bandito per la seconda facolta di medicina e chirurgia. 

I candidati possono avvalersi dei titoli di cui sopra solo se ne siano 
in possesso alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande al concorso al quale hanno partecipato. 


Art. 9. 


Le graduatorie dei vincitori e quelle eventuali degli idonei saranno 
formate in base ai risultati degli esami e alla valutazione dei titoli. A 
parità di merito saranno osservate le norme dell’art. 5 del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, quarto comma, 
concernente la graduatoria dei titoli di preferenza per l'ammissione nei 
pubblici impieghi e successive modificazioni e integrazioni. 


Art. 10. 


I vincitori chiamati in servizio devono presentare, nel termine 
perentorio di trenta giorni dalla data di effettiva assunzione in servizio, i 
seguenti documenti: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana 
o titolo che dà luogo all’equiparazione; 

3) certificato di godimento dei diritti politici; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) originale o copia autenticata del titolo di studio nonché del 
diploma di abilitazione all'esercizio dell’arte ausiliaria di tecnico di 
radiologia medica; 

6) copia integrale dello stato di servizio militare o foglio 
matricolare o certificato di esito di leva nel caso che l’aspirante sia stato 
dichirato riformato o rivedibile; 

7) certificato medico attestante la sana e robusta costituzione e la 
idoneità fisica all'impiego (nel caso che l’aspirante abbia qualche 
imperfezione, questa dovrà essere specificamente menzionata, con la 
dichiarazione che essa non menoma l’attitudine fisica all'impiego per il 
quale ha concorso); nel certificato stesso dovrà essere precisato che è 
stato eseguito l’accertamento sierologico del sangue previsto dall’art. 7 
della legge n. 837/56. 

L’amministrazione st riserva la facoltà di sottoporre a visita medica 
di un sanitario di sua fiducia il candidato vincitore qualora lo ritenga 
necessario; 

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato; 
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9) dichiarazione, in data recente, attestante se il candidato 
ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti 
pubblici o aziende private o se fruisca comunque di redditi di lavoro 
subordinato e, in caso affermativo, la relativa opzione. 


Detta dichiarazione deve contenere ie eventuali indicazioni 
concernenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego 
pubblico. 

Deve essere rilasciata anche se negativa. 

I predetti documenti dovranno essere tutti conformi alla legge, sia 
per quanto concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. 

Quelli di cui ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) dovranno essere inoltre di 
data non anteriore di tre mesi rispetto alla data di comunicazione da 
parte di questa amministrazione. 

Gli appartenenti al personale statale di ruolo debbono presentare, 
nel termine sopra indicato, una compia integrale dello stato matricolare, 
il titolo di studio e il certificato medico e sono esonerati dalla 
presentazione degli altri documenti di rito. 

L’amministrazione si riserva il diritto di richiedere la documenta- 
zione di cui sopra prima dell’assunzione in servizio. 

I requisiti richiesti per l'ammissione al concorso debbono essere 
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
della domanda e comprovati in tal senso dalla suddetta documenta- 
zione. 


Art. 11. 


Le graduatorie generali di merito dei suddetti concorsi, nonché 
quelle dei vincitori c degli idonei, saranno pubblicate nel Bollettino 
ufficiale del Ministero della pubblica istruzione. 

Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nelia 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. 

- Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del suddetto 
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il 
termine per eventuali impugnative. 


Art. 12. 


I relativi provvedimenti di nomina sono immediatamente esecutivi, 
fatta salva la sopravvenuta inefficacia a seguito di ricusazione del visto 
da parte della Corte dei conti. Il periodo di servizio reso fino alla notifica 
all'interessato della ricusazione del visto è in ogni caso retribuito. 


Art. 13. 


Fatta salva la sopravvenuta inefficacia del provvedimento di 
nomina a seguito di ricusazione del visto da parte della Corte dei conti, il 
periodo di prova ha la durata di sei mesi. Durante tale periodo il 
vincitore avrà diritto al trattamento economico iniziale delia 6° qualifica 
funzionale. Superato il periodo di prova con giudizio favorevole ii 
vincitore sarà definitivamente confermato nell'impiego. Nel caso di 
giudizio sfavorevole il periodo di prova è prorogato di altri sci mesi. al 
termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole, sarà dichiarata 
la risoluzione del rapporto di impiego con decreto motivato. 

Il presente bando di concorso sarà inviato alla delegazione 
regionale della Corte dei conti per la registrazione. 


Napoli, 28 aprile 1987 
Il rettore: CILIBERTO 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Napoli, addì 
18 maggio 1987 
Registro n. 10 Università, foglio n. 87 


ALLEGATO 4 


Schema esemplificativo della domanda 
(da redigere in carta legale) 


Al magnifico rettore dell'Università 
degli studi - NAPOLI 


...l... sottoscritt... (A) 


nat... dici 
e residente in . i 
Vida nre Dica chiede di essere ammess... 


a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
tecnico di radiologia medica presso l’istituto di (B)........................... 
della (C) ......... facoltà di medicina e chirurgia dell’Università degli studi 
di Napoli, bandito con decreto rettorale del 28 aprile 1987, pubblicato 
nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
italiana n. 199 del 27 agosto 1987. 
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A tal fine |... scrivente dichiara sotto la propria responsabilità, ai 
sensi dell'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 
1957, n. 686: 


1) di avere diritto all’elevazione del limite di età in quanto.. 


(D); | Prg 

2) di essere cittadin... italian...; 

3) di essere uscritt... nelle liste elettorali del comune 
di muolanananani (oppure) di non essere iscritt... nelle liste elettorali 
per ll seguente MOLivo.......u. ie l 


4) di non aver riportato condanne penali e di non aver 
procedimenti penali pendenti (oppure) di aver riportato le seguenti 
condanne: penali... eee iii 
(indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o 
perdono giudiziale) (£); 

5) di essere conformemente a quanto richiesto dal suddetto 
concorso in possesso del titolo di studio di licenza di scuola medio 
inferiore conseguito presso 
nell’anno scolastico ............ .... nonché del diplima di abilitazione 
all'esercizio dell’arte ausiliaria di tecnico di radiologia medica 
CONSEBUILO Presso ............ ii 
nell’anno scolastico ............. 

6) di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi 
militàft. olii teri una nica ieri iii ir ini : 

7) ai avere prestato 1 seguenti servizi presso pubbliche 
amministrazioni (a) 
(oppure) di non avere prestato servizio presso pubbliche amministra- 
ZIONI; 

$) di non esserc stat... destituit... o dispensat... dall'impiego 
presso una pubblica amministrazione e di non essere stat... dichiarat... 
decadut... da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera 4), del 
testo unico delle disposizioni sullo statuto degli impiegati civili dello 
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 
1957, n. 3, per avere conseguito l’impiego mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da linvalidiià insanabile; 


9) di eleggere ai finì di eventuali comunicazioni relative al 
presente concorso il seguente domicilio: ............... iii 
(indicare anche il codice di avviamento postale) esonerando codesta 
amministrazione da qualsiasi responsabilità in ordine al mancato 
ricevimento delle stesse. 


Si allegano alla presente istanza, in originale o in copia autenticata e 
in conformità alle leggi sul bollo, i seguenti titoli: 


(4) Le donne coniugate debbono indicare nell'ordine: cognome da 
nubile, cognome del marito e nome. 


(8) Indicare l’Istituto presso cui è bandito il concorso al quale il 
candidato intende partecipare. 


(C) Indicare se 1° o 2°. 
(D) Tale dichiarazione è necessaria solo per i candidati che, avendo 


superato 1l limite massimo di età (trentacinque anni) previsto dal bando, 
abbiano titoli che danno diritto all’elevazione del predetto limite. 


(E) indicare la data del procedimento e l'autorità giudiziaria che lo 
ha emesso, nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti. 

(F) Indicare le cause di risoluzione di eventuali precedenti rapporti 
di pubblico impiego. 

(G) La firma dell'aspirante dovrà essere autenticata da un notaio, 
dal segretario comunale del luogo di residenza del candidato ovvero da 
una delle autorità indicate nell'art. 20 della legge 4 gennaio 1968 n. 15. 
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Concorso ad un posto di operaio 
IL RETTORE 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
numero 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
numero 686; 

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28. dicembre 1970, 
n. 1079; 

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
n. 270; 

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 
24 settembre 1981; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. S71 ed in particolare gli articoli 1 e 6; 

Vista la legge 29 ottobre 1984, n. 732; 

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23, ed in particolare l'art. 23; 

Vista Ja legge 28 febbraio 1986, n 41 ed in particolare l'art. 7; 

Vista la nota ministeriale n. 4289 del 29 ottobre 1986, con la quale il 
Ministero della pubblica istruzione autorizza questo Atenco a bandire i 
concorsi per posti di organico di personale non docente universitario, ai 
sensi dell'art. 7 della legge n. 41/1986; 

Ritenuto opportuno bandire il concorso per il posto resosi 
disponibile a seguito della cessazione del signor Rusciano Pasquale; 

Tenuto conto che, conformemente a quanto disposto dalla 
suindicata ministeriale n. 2008, la normativa da applicare in materia 
concorsuale è quella preesistente alla legge n. 312/1980; 


Decreta: 


Art. 1. 


È indetto il concorso pubblico a un posto di operaio di seconda 
categoria con la qualifica di fognarolo, per le esigenze dei Servizi 
generali della facoltà di architettura di questo Ateneo, per l'ammissione 
alla qualifica iniziale del ruolo organico degli operai permanenti di 
seconda categoria delle Università e degli istituti di istruzione 
universitaria, corrispondente alla qualifica di manutentore (terzo livello) 
dell’area funzionale, servizi generali tecnici e ausiliari. 


Art. 2. 
Requisiti per l'ammissione 


Per l'ammissione al concorso di cui sopra è richiesto il possesso dei 
seguenti requisiti: 

a) essere muniti di licenza elementare; 

b) aver compiuto, alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande, il diciottesimo anno di età e non 
oltrepassato il trentacinquesimo, fermo restando lc clevazioni consentite 
dalle norme vigenti. Per le categorie di candidati a favore dei quali le 
leggi speciali prevedono deroghe, il limite massimo non può superare, 
anche in caso di cumulo, i quaranta anni di età 0 i quarantacinque per gli 
invalidi di guerra, i mutilati e per coloro ai quali è esteso lo stesso 
beneficio. Per gli impiegati civili dello Stato e per il personale militare di 
cui alla legge 5 marzo 1961, n. 90, si prescinde dal limite massimo di età; 

c) essere cittadino italiano; 

d) avere il godimentto dei diritti politici; 

e) avere la idoneità fisica al servizio continuativo ed 
incondizionato all’impiego; 

S) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare; 

g) di non essere stato destituito o dispendato da precedente 
impiego presso una pubblica amministrazione 0 decaduto per aver 
conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità insanabile. 

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito dal successivo art. 3 per la presentazione 
delle domande di ammissione al concorso. 
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La mancanza anche di uno solo dei requisiti stessi comporterà 
l'esclusione dal concorso e, comunque, dall'accesso all’impiego. 

L'esclusione dal concorso suddetto per difetto dci requisiti 
prescritti, è disposta con decreto rettorale motivato. 


Art. 3. 
Domande e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso di cui sopra, redatte su 
carta da bollo in conformità allo schema esemplificativo di cui 
all'allegato n. 1, firmate dagli aspiranti di proprio pugno, debbono 
essere indirizzate al magnifico rettore di questa Università - Corso 
Umberto I - Napoli ed inviate entro il termine perentorio di trenta 
giorni, che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. 

Pertanto le domande di ammissione. al concorso si considerano, 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con 
avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il 
timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

La firma dell’aspirante in calce alla domanda deve essere 
autenticata, pena esclusione dal concorso medesimo, da notaio, 
segretario comunale o negli altri modi previsti dalla legge n. 15 del 4 
gennaio 1968. Per i dipendenti statali e per coloro che prestato servizio 
militare in luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto dei 
capo dell'ufficio o del reparto militare presso il quale presiano servizio. 


Art. 4. 
Dichiarazioni da formulare nella domanda 


Nella domanda il candidato dovrà dichiarare, pena esclusione dal 
concorso, sotto la sua personale responsabilità: 

a) il cognome e nome; 

b) ia data ed il luogo di nascita. Gli aspiranti che abbiano 
superato il trentacinguesimo anno di età ed abbiano diritto alla 
elevazione di tale limite sono tenuti ad indicare il titolo in base al quale 
hanno diritto alla elevazione; 

c) il possesso della cittadinanza italiana; 

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero il motivo 
della non iscrizione e della cancellazione dalle liste medesime; 

e) le eventuali condanne penali riportate e procedimenti penali 
eventualmente pendentti a loro carico; 

f) titolo di studio previsto dall’art. 2 del bando con l'indicazione 
dell'anno e della scuola presso la quale è stato conseguito; 

2) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

h) gli eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbliche 
amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

1) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto 
da altro impiego statale per averlo conseguito mediante produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

1) il proprio domicilio e recapito presso il quale si desidera che 
vengano effettuate le eventuali comumcazioni, impegnandosi a 
segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire 
successivamente. 


Non si terrà conto delie domande spedite oltre il termine stabilito 
dal precedente art. 3. Del pari non si terrà conto delle domande che non 
contengono le dichiarazioni precisate nel presente art. 4 circa il possesso 
dei requisiti per l'ammissione al concorso. Non si terrà conto delle 
domande sprovviste di firma autenticata come stabilito nel precedente 
art. 3. 


Art. S. 
Commissione giudicatrice e modalità di espletamento 


La commissione giudicatrice è nominata e composta secondo le 
vigenti disposizioni. 

La scelta dei candidati sarà effettuata mediante una prova 
attitudinale. 

Alla commissione giudicatrice è demandato il compito di fissare 
le prove, 

Per le modalità di espletamento del concorso si osservano le 
disposizioni convenute nel decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n.3 e nel decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686, e successive modificazioni. 


L'amministrazione darà tempestiva comunicaine del luogo, del 
giorno e dell’ora in cui si terrano le prove attiiudinali. 

I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L'amministrazio- 
ne può disporre, in ogni momento, con nrovvedimento motivato del 
Rettore, l'esclusione dal concorso per difetto dci requisiti. 


Art. 6. 


Approvazione delle graduatorie e dichiarazioni 
dei vincitori e degli idonei 

La commissione esaminatrice esprimerà il proprio giudizioo sulla 
idoncità dei candidati, assegnando a ciascuno un punteggio di merito, 
espresso in ventesimi. Risulteranno idonei i candidati che avranno 
ottenuto una votazione di almeno quattordici ventesimi. 

La graduatoria generale di meritto sarà formulata con l'osservanza 
delle vigenti disposizioni e sarà approvata con decreto rettorale. 

A parità di merito saranno applicate le preferenze di merito previste 
dall'art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e successive 
integrazioni. 


Art. 7. 


Preferenza a parità di merito e precedenza 
nella nomina 


I concorrenti che avranno superato la prova attitudinale e che 
abbiano e intendono far valere i titoli di precedenza nella nomina o di 
preferenza a parità di merito, in quanto appartengono ad una o più di 
una delle categorie previste dall’art 5, del decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e successive modificazioni ed 
integrazioni, saranno tenuti a presentare o far pervenire, per loro diretta 
iniziativa, i documenti relativi in originale o copia autenticata, in regola 
con le vigenti disposizioni fiscali, al rettore dell’Università di Napoli, 
entro il termine di giorni quindici, che decorre dal giorno successivo a 
quello in cui i singoli candidati avranno sostenuto la prova del concorso 
al quale hanno partecipato. 

T documenti dovranno essere consegnati a mano presso l'ufficio 
personale centrale in via Marchese Campodisola, 13 - Napoli. 

I candidati possono avvalersi dei titoli di cui sopra solo se ne siano 
in possesso alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande di ammissione al concorso al quale hanno inteso 
partecipare. 


Art. 8. 
Presentazione dei documenti per la nomina 


I concorrenti dichiarati vincitori del concorso devono presentare o 
far pervenire a questa Università, entro il termine perentorio di trenta 
giorni dalla data in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti 
documenti di rito: 

1) titolo di studio in originale o copia autenticata; ovvero il 
documento rilasciato dalla competente autorità scolastica in sostituzio- 
ne dell'originale; 

2) estratto dell’attto di nascita; 

3) certificato di cittadinanza italiana o titolo che dà luogo 
all’equiparazione; 

4) certificato di godimento dei diritti politici; 

5) certificato generale del casellario giudiziario; 

6) certificato medico attestante la sana e robusta costituzione e la 
idoneità fisica all’impiego; qualora il candidato sia affetto da qualche 
imperfezione, il certificato ne deve dare menzione e indicare sc 
l’imperfezione stessa menomi l’attitudine all'impiego al quale concorre. 
Nel certificato stesso dovrà essere precisato che è stato eseguito 
l'accertamento sierologico del sangue previsto dall’art. 7 della legge 25 
luglio 1956, n. 387; 

7) copia integrale dello stato di servizio militare o copia del 
foglio matricolare o certificato di esito di leva nel caso che l'aspirante sia 
stato dichiarato riformato o rivedibile. I candidati che appartengono a 
classi non ancora chiamti alle armi dovranno presentare il certificato di 
iscrizione nella lista di leva rilasciato dal sindaco; 

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato; 

9) certificato di residenza; 

10) dichiarazione in data recente, attestante se il candidato 
ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti 
pubblici o di aziende private o se fruisca comunque di redditi di lavoro 


Mep TESI 
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subordinato. In caso affermativo dovrà essere indicata l'opzione. Detta 
dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni concernenti le 
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego (art. 1, 
lettera g), del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n.636) e deve essere 1ilasciala anche se negativa. 

I documenti di rito devono essere conformi alle leggi sia per quanto 
concerne il bollo, sia per quanto attiene alla legalizzazione, ad eccezione 
dei numeri 9) c 10). 

I documenti di cui ai numeri 3), 4), 5), 6), 7) e 10), devono essere di 
data non anicriore a tre mesi da quella in cui i concorrenti ricevono la 
relativa comunicazione. 

Ai sensi dell'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica 3 
maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al personale statale di ruolo 
debbono presentare, nel termine sopra indicato, copia integrale dello 
stato matricolare, titolo di studio, certificato medico, copia dello stato di 
servizio c sono esonerati dalla presentazione degli altri documenti di 
nio. 

La documentazione di rito di cui sopra dovrà essere idonea a 
dimostrare il possesso dei necessari requisiti alla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. 

11 vincitore del concorso o colui il quale subentrerà al vincitore 
rinunciarario 0 dichiarato decaduto che sarà risultato in possesso di tutti 
1 requisiti prescritti conseguirà ja nomina ad operaio in prova nella 
seconda categoria nel ruolo degli operai permanenti dello Stato, 
corrispondente alla qualifica di manutentore - terzo livello. 

Il periodo di prova avrà la durata di mesi sei. 

Ai termine i vincitori saranno nominati in ruolo, previo giudizio 
favorevole della commissione per il personale. 

In caso di giudizio sfavorevole, il periodo di prova sarà proragato 
di altri mesi sei, al termine del quale, ove il giudizio sia ancora 
sfavorevole, sarà deliberata la risoluzione del rapporto d'impicgo, con 
dintto alla indennità prevista dalle vigenti disposizioni. 


Il presente decreto sarà inviato alla delegazione regionale della 
Corte dei conti di Napoli per la registrazione e pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica italiana. 

Napoli, addi 6 luglio 1987 
p. Il rettore: GARGIULO 
Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Napoli 


addì 22 luglio 1987 
Registro n. 27 Università, foglio n. 362 


ALLEGATO | 
Schema esemplificativo della domanda 
(da redigere in carta legale) 


Al magnifico rettore dell'Università 
degli studi - NAPOLI 


Il sottoscritto (1) 


nato ca: ona (provincia di ... ) 
Ilaria Pesidente: Dì Uan 
(provincia di ................) VIA... rie 

ni anda (CAD: ina tel rai 


chiede di essere ammesso al concorso pubblico ad un posto di operaio 
permanente di seconda categoria in prova con la qualifica di fognarolo 
nel ruolo degli operai permanenti dello Stato per le esigenze dei Servizi 
generali della facoltà di architettura di codesto Ateneo. 


Dichiara sotto la propria responsabilità: 


1) ha diritto all’aumento dei limiti di età, ai sensi dell’art. 2 del 
Darido: perche. intel alinarraniaiiir (2); 


2) è cittadino italiano; 
3) è iscritto nelle liste elettorali del comune di 
(oppure: non è iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo: . 


4) non ha riportato condanne penali; (oppure) ha riportato I 
seguenti condanne penali:...........................riii iene 
(da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto o condono 
giudiziale (3); 

5) è in possesso del seguente titolo di studio.................. 
CONSEQUITO Presso.................L. cn ctporrreerecereirezariezenioneo 
nell’anno scolastico 


6) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 


SEGUENLE: sini pierino parata viari cares 3 
7) ha prestato ovvero non ha prestato (4) servizio presso 
pubbliche amministrazione con la seguente qualifica:......................... 


8) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione e non è stato dichiarato decaduto da altro 
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico delle 
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 


» n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti 


falsi o viziati da invalidità insanabile; 

Indirizzo presso il quale si desidera che venga inviata ogni eventuale 
comunicazione relativa al CONCOLSO!............iii 
(indicare anche il numero di codice di avviamento postale). 


Firma (5) 


(1) Le donne coniguate debbono indicare nell'ordine: cornome da 
nubile, cognome del marito, nome. 

(2) Talc dichiarazione è necessaria solo per i candidati che, avendo 
superato il limite massimo di età previsto dal bando, abbiano titoli che 
danno diritto all’elevazione del suddetto limite. 

(3) indicare ia data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che 
lo ha emesso. nonché i procedimenti penali eventualmento pendenti. 

(4) Cancellare la parte che non interessa 

(5) La firma dell’aspirante dovrà essere snicaliolia da un notaio, 
dal segretario comunale in cui egli risiede oppure da uno solo dei 
pubblici ufficiali di cui all'art. 20 della legge 4 gennaio 1968. 
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Concorso ad un posto di tecnico esecutivo 


IL RETTORE 


Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato e 
modificato dalla legge 24 giugno 1950, n. 465; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1955, 
n. 766; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 
Visto 
686; 
Vista 
Vista 
Vista 
Vista 
Vista 
Visto 
1077; 
Visto 
. 1079; 
Vista 
Vista 
Vista 
Visto 
. 270; 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
. 571 ed in particolare gli articoli 1 e 6; 
Vista la legge 29 ottobre 1984, n. 732; 
Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23, ed in particolare l’art. 23; 
Vista la legge 22 agosto 1985, n.444, ed in particolare gli arti- 
coli 7 e 8; 
Vista la legge 28 febbraio 1986, n.41, ed in particolare l’art. 7; 
Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910, ed in particolare Part. 8 
comma 12; 


Vista la nota ministeriale n. 3200, pos. A/3 del 7 agosto 1986 con la 
quale è stato assegnato a questo Ateneo un posto di (ecnico esecutivo 
presso il dipartimento di biologia vegetale; 


il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 


la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 
la legge 29 settembre 1964, n. 862; 
la legge 6 aprile 1965, n. 202; 
la legge 2 aprile 1968, n. 482; 
la legge 3 giugno 1970, n. 380; 


il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 


il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 


la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

la legge Il luglio 1980, n. 312; 

il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981, 
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Visto il decreto rettorale n. 10663 del 30 settembre 1986 con il quale 
e stato bandito il concorso pubblico per titoli ed csami ad un posto di 
tecnico esecutivo presso il dipartimento di biologia vegetale; 

Visto il decreto rettorale n. 05244 dell’11 giugno 1987 con il quale il 
concorso pubblico per titoli ed esami ad un posto di tecnico esccutivo 
presso il dipartimento di biologia vegetale è stato dichiarato chiuso; 


Considerato la necessità di ribandire il suddetto concorso: 


Decreta: 
Art. 1. 


E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'ammissione 
alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale tecnico della 
carriera esecutiva delle Università e degli istituti di istruzione 
universitaria, corrispondente alla qualifica di agente tecnico dell’area 
funzionale tecnico-scientifica livello quarto, di cui alla legge I! luglio 
1980, n. 312, per un posto di tecnico esecutivo presso il dipartimento di 
biologia vegetale. 


Art. 2. 
Requisiti per l'ammissione 


Per l'ammissione al concorso di cui sopra è richiesto il possesso dei 
seguenti requisiti: 


a} essere muniti del diploma di istruzione secondaria di primo 
grado; 


b) aver compiuto, alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande, il diciottesimo anno di età e non 
oltrepassato il trentacinquesimo, fermo restando le elevazioni consentite 
dalle norme vigenti. Per le categorie di candidati a favore dei quali le 
leggi prevedono deroghe, il limite massimo non può superare in caso di 
cumulo, i quaranta anni di età o i quarantacinque per gli invalidi di 
guerra, 1 mutilati e per coloro ai quali è esteso lo stesso beneficio. Per gli 
impiegati civili dello Stato e per il personale militare di cui all’articoio 
unico della legge 5 marzo 1961, n. 90, si prescinde dal limite massimo 
d’età; 

c) essere cittadino italiano; 

d) avere il godimento dei diritti politici; 


e) avere la idoneità fisica al servizio continuativo ed 
incondizionato all'impiego; 


Sf) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare; 


g) di non essere stato destituito o dispensato da precedente 
impiego presso un pubblica amministrazione o decaduto per aver 
conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità insanabile. 


L'esclusione dal suddetto concorso per difetto dei requisiti 
prescritti, è disposta con decreto rettorale motivato. 


Art. 3. 
Domxnde e termine di presentazione 


Le domande di ammissione al concorso di cui sopra redatte su carta 
da bollo in conformità allo schema esemplificativo di cui all'allegato I, 
firmate dagli aspiranti di proprio pugno e corredate dei titoli (in 
originale o copia autenticata in bollo) che i medesimi ritengono utile ai 
fini del concorso di cui sopra, debbono essere indirizzate al rettore 
dell'Università degli studi di Napoli, corso Umberto I - Napoli ed inviate 
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno 
successivo alla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica italiana. 


Pertanto le domande di ammissione al concorso si considerano 
prodotte in tempo utile esclusivamente se spedite a mezzo raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il 
timbro a data dell'ufficio postale accettante. 


La firma dell'aspirante in calce alla domanda deve essere 
autenticata, pena esclusione dal concorso medesimo, da notaio, 
segretario comunale, o negli altri modi previsti dalla legge n. 15 del 4 
gennaio 1968. Per i dipendenti statali e per coloro che prestano servizio 
militare in luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del 
capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


Art. 4. 
Dichiarazioni du forinilore vello domarda 
SJ 


Nelle domande i candidati, ai sensi dell’art. 2 del decreto del 
Presidente della Repubblica 3 maggio 1557, n. 686, dovrà dichiarare, 
pena esclusione dal concorso, sotto la propria personale responsabilità: 

a) il nome e il cognome; 


b) la data ed il luogo di nascita. Gii aspiranti che abbiano 
superato il trentacinquesimo anno di età ed abbiano diritto 
all'elevazione di tale limite sono tenuti ad indicare il titolo in base al 
quale ne hanno diritto; 

c) il possesso della cittadinanza italiana; 

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero il motivo 
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

e) le eventuali condanne penali riportate e procedimenti penali 
eventualmente pendenti a loro carico; 

£) titolo di studio previsto dall'art. 2 del bando con l'indicazione 
dell’anno e della scuola presso il quale è stato conseguito; 

£) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

h) gli eventuali servizi prestati come impiegati presso pubbliche 
amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

i) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per averlo conseguito mediante produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

I) il proprio domicilio e recapito presso il quale si desidera che 
vengano effettuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a 
segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire 
successivamente. 


Non si terrà conto delle domaride spedite oltre il termine stabilito 
dal precedente art. 3. Del pari non si terrà conto delle domande che non 
contengano le dichiarazioni precisate nel presente art. 4 circa il possesso 
dei requisiti per l'ammissione al concorso. Non si terrà conto delle 
domande sprovviste di firma autenticata come stabilito nel precedente 
art. 3. 


Art. 5. 
Commissione giudicatrice e modalità di espletamento 
La commissione giudicatrice è nominata e composta secondo le 
vigenti disposizioni. 
Alla commissione giudicatrice è demandato i! compito di fissare le 
prove e valutare i titoli nella percentuale stabilita dalla legge. 


Per le modalità di espletamento del concorso si osservano le 
disposizioni convenute nel decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n. 3, e nel decreto del Presidente delia Repubblica 3 
maggio 1957, n. 686, e successive modificazioni. 


Art. 6. 
Presentazione dei titoli 


Il concorso è per titoli ed esami. 


Il candidato, ai sensi del quarto comma dell’art. 3 del decreto del 
Fresidente della Repubblica 25 febbraio 1964, n. 514, potrà produrre, 
nei termini e con le modalità previste dal precedente art. 3 del presente 
bando, titoli scientifici, accademici e professionali di cui sia in possesso. 


Non saranno valutati i titoli presentati in fotocopia non autenticata 
e non conformi alle leggi sul bollo. 


Ai detti titoli è riservato un punteggio non eccedente il 25% del 
totale dei punti. 


Art. 7. 
Prove d'esame 

Per i concorrenti che intendono partecipare al suddetto concorso le 
prove di esame verteranno sui seguenti argomenti: 

. £) prova tecnico-pratica: costruzione, manutenzione e riparazio- 
ne di impianti elettrici di ùfficio; 
. . 5) prova tecnico-pratica: manutenzione e riparazione degli 
impianti elettrici delle principali attrezzature scientifiche; 

c) prova orale: discussione sulle due prove tecnico-pratiche 
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As E re 


Il diario della prova scritta e della:prova pratica con' indicazione del ss] 7) copia integrale dello stato di servizio militare 0 copia del 
giorno, del mese e dell’anno in cui le stesse si svolgeranno sarà | foglio matricolare certificato di esito di leva nel caso che l’aspirante sia 
comunicato a cura della commissione giudicairice ai candidati con | stato dichiarato riformato o rivedibile.; 
raccomandata con avviso di ricevimento. 8) firma autenticata su fotografia recente. del candidato: 

I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’amministrazio- 9) certificato di residenza; 
ne può disporre in ogni momento, con provvedimenio motivato del 19) dichiarazione in data recente, attestante se il candidato 


retiore, l'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti. ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti 


pubblici o di aziende private o se fruisca comunque di redditi di lavoro 
subordinato. In caso affermativo dovrà essere indicata l'opzione. Detta 
dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni concernenti Je 
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego (art. I, 
leftera £), del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686) e deve essere rilasciata anche se negativa. 


Art. 8. 


Approvazione delle graduatorie 
e dichiarazioni dei vincitori e degli idonei 


La graduatoria generale di merito sarà formulata con l'osservanza 
delle vigenti disposizioni e sarà approvata con decreto retterale. 

A parità di merito saranno applicate le preferenze di merito previste 
dall'art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto del 


Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e successive 
integrazioni. 


I documenti di rito devono essere conformi alle leggi sia per quanto 
concerne il bollo, sia per quanto attiene alla legalizzazione, ad eccezione 
dei numeri 10) e 11). 

I documenti di cui ai numeri 3), 4); 5), 6), 7) e 10), devono essere di 
data non anteriore a tre mesi da quella in cui i concorrenti ricevono la 
relativa comunicazione. 


Ai sensi dell’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica 3 
maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al personale statale di ruolo 
debbono presentare, nel termine sopra indicato, copia integrale dello 
stato matricolare, titolo di studio, certificato medico, copia dello stato di 
servizio e sono esenerati dalla presentazione ‘degli altri documenti di 
tito. 

La documentazione di rito di cui sopra dovrà essere idonea a 
dimostrare il possesso dei necessari requisiti alla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. 

Îl periodo di prova avrà la durata di mesi sci. 

A! termine i vincitori saranno nominati in ruolo, previo giudizio 
favorevole della commissione per il personale. 

In caso di giudizio sfavorevole, il periodo di prova sarà prorogato 
di altri mesi sei, al termine del quale, ove il giudizio sia ancora 
sfavorevole, sarà deliberata la risoluzione del rapporto d'impiego, con 
diritto alla indennità prevista dalle vigenti disposizioni. 


. La nomina in prova c la relativa immissione in servizio è 
disciplinate dall'art. 23 della legge n. 23/1986. 


Î suddetti decreti saranno pubblicati nel Bollettino ufficiale, parte 
econda. del Ministero della pubblica istruzione. 


Di tale pubblicazione è data notizia mediante avviso da pubblicarsi 
nella Guzzezia Ufficiale della Repubblica. 


Dal giorno successivo a quello della pubblicazione nella Gazzeita 
Ufficiale deccrre il termine utile per le eventuali impugnative. 


Art. 9. 
l'referenza a parità di merito e precedenza nella nomina 


i concorrenti che avranno superato la prova crale e che abbiano e 
intendono far valere i titoli di precedenza nella nomina o di preferenza a 
parità di merito, in quanto appartengono ad una o più di una delle 
categorie previste dall'art 5, quarto comma del-decreio del Presidente 
della Pepubi biica 19 gennaio 1957, n.3, {quale risulta integrato 
dall'art. 11 delia legge 5 ottobre 1962, n. 1539, dall'art. 2 della legge 14 
ottobre 1960, n. 851 e dalla tegge 2 aprile 1968, n. 482 e dall’art. 7 della 
legge 22 agosto 1935, n. 444) saranno tenuti a presentare 0 far pervenire, 
per loro diretta iniziativa, i documenti relativi in originale © copia 
autenticata, in regola con le vigenti disposizioni fiscali, al rettore 


dell'Università di Napoli, entro ii iermine di giorni quindici, che decorre 


dal giorno successivo a quello in cui i singoli candidati avranno 
sostenuto la prova del concorso al quale hanno partecipato. 


i documenti dovranno essere consegnati a mano presso l’ufficio 
TS pa centrale in via Marchese Campodisola, 13. Napoli. 


ndidati posson avvalersi dei titoli di cui sopra solo se ne siano 
in tr; alia data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle doniande di ammissione el concorso al quale hanno inteso ALLEGATO 
partecipare. 


Il presente decreto sarà inviato alla delegazione di Napoli della 
Corte dei conti per la registrazione e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica italiana. 


Napoli, addì 20 luglio 1987 
p. 7! rettore: PEDONE 


Registrato alla Corte dei conti Delegazione regionale di Napoli, addi 
24 luglio 1987 
Registro n. 28 Università, foglio n. 169 


e 


Schema da eseguire nella compilazione della domanda 


Art. 10. (da inviarsi su carta da bollo da L. 3.000) 
Presentazione dei docuinenti per la nomina Al magnifico rettore dell'Università 
stica e 
I concorrenti dichiarati vincitori del concorso devono presentare 0 degli siudî Corso Umberto I, 
far pervenire a questa Università, entro il termine perentorio di trenta NAPOLI 
giorni dalla data in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti n 
documenti di rito: il'sottoséritti ci», Lala Rella 


{le donne coniugate devono indicare nell'ordine: il proprio cognome, il 


RINGS AE CREO dentata ina 
1) titolo di studio in originale o copia autenticata di esso; ovvero cognene del marito ed il pIopiO: NOME}, Mal... A... iene 


il documento 3 rilasciato dalla compeiente autorità scolastica in - (provincia « die ) 
sostituzione dell’originale; iste (PIOVI GI: picnic) 
2) estratto dell’atto di nascita; VIA ananas I SO (C.A.p.).. teli acco. 
3) certificato di cittadinanza italiana o titolo che dà luogo | Chiede di essere ammess..... al concorso ad un posto di tecnico esecutivo 
all’equiparazione; presso il dipartimento di biologia vegetale. 
4) certificato di godimento dei diritti politici; Dichiara sotto la propria responsabilità che: 
5) certificato generale del casellario giudiziario; 1) ha diritto all'aumento del limite massimo di età, ai sensi 
; . nd Vee dell'art. 2 del bando di concorso, perchè. .................... OT (1); 
6) certificato medico attestante la sane e robusia costituzione e la 7 tadia tali 
idoncità fisica all'impiego. Qualora il candidato sia affetio da qualche ) è citta Met “alano ù 3 È 
imperfezione, il certificato ne deve dare menzione e indicare se | 3) è iscritt.. netle liste elettorali del comune di ........... (2); 
l’imperfezione stessa menomi l’attitudine all'impiego al quale concorte. 4) non ha riportato condanne penali; oppure: ha riportato le 
Nel certificato stesso dovrà essere precisato che è stato eseguito | seguendi condanne penali. ......... siti Ri PESARO sui 
l’accertamento sierologico del sangue previsto dall’art. 7 della legge 25 | {da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono 0 
luglio 1956, n, 387; perdono giudiziale) (3); 
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5) è in possesso del seguente titolo di studio......................... ; 
conseguito in data ................. p 
prescritto dal suddetto concorso; 

6) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione è la 
SEGUENTE: circa ai prete cieriicarii iaia) a 


7) ha prestato (ovvero non ha prestato) i seguenti servizi presso 
pubbliche amministrazioni ....................... rien ; 

8) non è stat.... (ovvero è stat....) destituit.... o dispensat... 
dall'impiego presso una pubblica amministrazione né è stat.... (ovvero è 
stat.....) dichiarat.... decadut... da altro impiego statale ai sensi 
dell’art. 127 - letttera d) - del testo unico approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito 
l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità insanabile (4). 


, 


(1) Tale dichiarazione è necessaria solo per i candidati che, avendo 
superato il limite massimo di età previsto dal bando, abbiano titoli che 
danno diritto all’elevazione del suddetto limite o che permettono di 
prescindere dal limite stesso. 

(2) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali indicarne i motivi. 

(3) Indicare la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che 
lo ha emesso, nonché i provvedimenti penali eventualmente pendenti. 

(4) La dichiarazione deve essere resa anche se la dichiarazione di 
cui al punto 7 è negativa. 

(5) La firma deve essere autenticata, ai sensi dellart. 20 della legge 4 
gennaio 1968, n. 15, da un notaio, o da un cancelliere, o da un segretario 
comunale o da altro funzionario competente a ricevere la domanda 
stessa. Per i dipendenti statali o per coloro che sì trovino alle armi è 
sufficiente il visto, rispettivamente, del capo dell’ufficio e del reparto 
militare presso il quale prestano servizio. 
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UNIVERSITÀ 
DELLA BASILICATA - POTENZA 


Concorso ad un posto di tecnico laureato 
presso la facoltà di ingegneria 


IL RETTORE 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 25 febbraio 1964, 
n. 514; 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862; 

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077 e n. 1079; 

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Viste le leggi 11 luglio 1980, n. 312; 29 gennaio 1986, n. 23 e 22 
dicembre 1986, n. 910; 

Vista la legge 14 maggio 1981, n. 219, ed in particolare l’art. 41; 

Visto il decreto rettorale n. 692 del 7 luglio 1986, registrato alla 
Corte dei conti il 31 luglio 1986, registro n. 1, foglio n. 148, con cui si 
dava atto dell’espletamento con esito negativo del concorso pubblico a 
un posto di tecnico laureato presso la facoltà di ingegneria, istituto di 
scienza e tecnica delle costruzioni; già bandito con decreto rettorale 
n. 209 del 7 novembre 1983, registrato il 31 maggio 1984, registro n. I, 
foglio n. 44; 

Vista la deliberazione adottata dal comitato ordinatore della 
facoltà di ingegneria di questa Università nella seduta del 29 luglio 1986; 

Viste le autorizzazioni del Ministero della pubblica istruzione del 17 
settembre 1982 e del 19 gennaio 1987 a bandire i concorsi; 

Ritenuto opportuno rimettere a concorso tale posto; 

Accertata la vacanza e la disponibilità del posto; 


Decreta: 


Art. l. 
Numero dei posti 


È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
tecnico laureato, VII livello, presso la Facoltà di ingegneria, Istituto di 
scienza e tecnica delle costruzioni. 


Art. 2. 
Requisiti generali di ammissione 

Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti: 

a) età non inferiore agli anni 18 e non superiore a 40. Ferme 
restando le elevazioni e i limiti previsti dalle norme vigenti, tale limite è 
aumentato di un anno nei riguardi dei candidati che siano coniugati e di 
un anno in più per ogni figlio vivente. Si presciende dal limite massimo di 
età nei confronti del personale di ruolo delle amministrazioni dello 
Stato; 

b) cittadinanza italiana; 

c) godimento dei diritti politici; 

d)} diploma di laurea in ingegneria civile o 
elettrotecnica o ingegneria meccanica; 

e) idoneità fisica all'impiego; 

£) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare. 

Non possono partecipare al concorso coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica ammi- 
nistrazione, ovvero siano stati dichiarati decaduti da altro impiego 
statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico approvato con 
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3. 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al 
concorso. 

1 candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’amministrazio- 
ne può disporre in ogni momento, con decreto motivato, l'esclusione per 
difetto dci requisiti prescritti. 


ingegneria 


Art. 3. 
Domanda e termine di presentazione 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta legale, in 
conformità dell’unito mod. A, dovrà essere indirizzata e fatta pervenire 
al Rettore di questa Università - Divisione Personale - Ufficio Concorsi - 
Via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza. 

Il termine per la presentazione delle domande è di trenta giorni, che 
decorrerà dai giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale. 

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite 
a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da una delle 
autorità indicate nell'art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, pubblicata 
nella Gazzetta Ufficiale n.23 del 27 gennaio 1968 (funzionario 
competente a ricevere la documentazione, notaio, cancelliere, segretario 
comunale o altro funzionario incaricato dal Sindaco). 

Per i dipendenti statali e per coloro che prestano servizio militare, in 
luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell'ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 

Alla domanda di ammissione al concorso dovranno essere allegati, 
in originale o in copia autenticata, purché in regola con le vigenti 
disposizioni fiscali, a pena di non valutazione, i titoli di cui al successivo 
art. S che il candidato abbia ed intenda far valere. Non verranno presi in 
considerazione i titoli che perverranno a questa Università dopo il 
termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al 
concorso. 

Del pari non saranno valutati i titoli eventualmente già prodotti a 
questa o altra amministrazione cui dovesse essere fatto riferimento. 


Art. 4. 
Dichiarazioni da formulare nella domanda 


Nella domanda il candidato, oltre il cognome, il nome e il preciso 
domicilio eletto ai fini della partecipazione al concorso, deve dichiarare, 
sotto la propria responsabilità, a pena di esclusione della partecipazione 
al concorso: 

a) la data e il luogo di nascita, nonché, nel caso abbia superato il 
limite massimo di età previsto dall’art. 2, lettera a) del presente bando, il 
titolo che legittima la elevazione o che consente di prescindere da tale 
limite; 


si 


27-8-1987. 


b) il possesso della cittadinanza italiana; 

c) il comune ove è iscritto nelle liste elettorali, ovvero i motivi 
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

d) che nulla risulta a suo carico nel certificato generale del 
casellario giudiziale, indicando le eventuali condanne riportate e i 
provvedimenti penali eventualmente pendenti a proprio carico; 

e) il titolo di studio posseduto, con l'indicazione dell’anno e 
dell'Istituto presso il quale è stato conseguito; 

£) la sua posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

g) che ha prestato servizio presso una pubblica amministrazione 
e non è stato destituito o dispensato, ovvero che non ha prestato servizio 
presso una pubblica amministrazione né è stato dichiarato decaduto 
dall'impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 


Art. 5. 
Prove d'esame e valutazione dei titoli 


Gli esami consisteranno in tre prove scritte, di cui una consistente in 
una prova pratica con relazione scritta ed una prova orale, secondo il 
seguente programma: 


Prima prova scritta: 


descrizione delle apparecchiature più comunemente impiegate nei 
laboratori ufficiali annessi alle cattedre di scienza delle costruzioni. 


Seconda prova scritta: 


| descrizione delle principali prove comunemente effettuate sui 
materiali da costruzione anche con riferimento alle relative normative. 


Terza prova scritta (consistente in una prova pratica con relazione 
scritta): 
misura di deformazioni su modelli; acquisizione di dati; impiego 
della teoria degli errori. 


Prova orale: 


verterà, oltre che sulle materie delle prove scritte, anche sui 
principali argomenti di scienza delle costruzioni. 


Lingue straniere: 


inglese e francese. 
La valutazione dei titoli procederà l'espletamento delle prove 
scritte/pratica. 


Le prove d’esame avranno luogo a Potenza. Ai candidati ammessi 
al concorso verrà comunicato, non meno di quindici giorni prima, la 
sede la data e l’ora d'inizio delle prove d’esame. 

Alle prove orali saranno ammessi i candidati che avranno riportato 
una media di almeno sette decimi con almeno sei decimi in ognuna delle 
prove scritte. 

L’avviso di presentazione alla prova orale sarà dato ai singoli 
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui dovranno 
sostenerla. La prova orale non si intenderà superata se il candidato non 
avrà ottenuto una votazione di almeno sei decimi. 

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati 
dovranno presentarsi muniti di documento di riconoscimento valido a 
norma di legge e provvisto di fotografia. Le sedute della commissione 
esaminatrice, durante lo svolgimento delle prove orali, sono pubbliche 
ed al termine di ognuna di esse la commissione stessa forma l’elenco dei 
candidati con l’indicazione del voto riportato; l'elenco, sottoscritto dal 
presidente della commissione e dal segretario, è affisso all’albo della sede 
d'esame. 


Art. 6. 
Prefercaze a parità di merito 

I candidati che abbiar: » superato il colloquio e intendano far valere 
i titoli che danno diritto a »referenza ‘a parità di merito, sono tenuti a 
presentare i relativi docu' enti, in originale o in copia autenticata, 
purché in regola con le senti disposizioni fiscali. 

Il termine per la pre: ntazione dei suddetti documenti è di venti 
giorni, che decorrono da! giorno successivo a quello in cui i singoli 
candidati hanno sostenut » il colloquio. 

I documenti si consid.rano prodotti in tempo utile anche se spediti 
a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale 
accettante. 

I concorrenti possono avvalersi dei titoli stessi anche se ne siano 
venuti in possesso dopo la scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso, purché 
siano presentati con le modalità ed entro il termine stabilito. 
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I termini previsti al capoverso del presente articolo lianno valore 
anche per i concorrenti che avranno conseguito l'idoneità e che si 
trovano nelle condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 12 della legge 
n. 482/68 e sempre che sia scoperta la percentuale di legge. In caso 
contrario la documentazione varrà ai fini indicati nei commi precedenti. 


Art. 7. 
Approvazione della graduatoria 


Espletate le prove del concorso, la commissione forma la 
graduatoria generale di merito, secondo l’ordine decrescente del 
punteggio complessivo ottenuto sommando: il punteggio riportato peri 
titoli, la media dei voti riportati nelle tre prove scritte; ed il voto ottenuto 
nella prova. orale. 

Con decreto rettorale sarà approvata la graduatoria di merito e 
dichiarati i vincitori e gli idonei del concorso, sotto condizione 
sospensiva dell’accertamento dei requisiti per l'ammissione all'impiego. 

La graduatoria generale di merito, quella dei vincitori e degli idonei 
del concorso, saranno pubblicate nel Bollettino ufficiale del Ministero 
della pubblica istruzione. i 


Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale. Dal giorno successivo a quello della pubblicazione 
dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali 
impugnative. 


Art. 8. 
Presentazione dei documenti per la nomina 


Il concorrente utilmente collocato nella graduatoria, ai fini 
dell’accertamento nei suoi confronti dei requisiti per l'ammissione 
all'impiego, sarà invitato a presentare a questa Università, pena la 
decadenza dalla nomina, entro il termine perentorio di trenta giorni, che 
decorre dal giorno successivo a quello in cui ha ricevuto l’invito, i 
sottoelencati documenti di rito. 

Tali documenti, redatti in carta da bollo, si considerano prodotti in 
tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimentio entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a 
data dell’ufficio postale accettante: 


1) estratto (non è ammesso il certificato) dell'atto di nascita. Il 
concorrente che ha superato il limite di età previsto dall’art. 2, lettera 4), 
del presente bando, deve produrre altresì i documenti atti a comprovare 
il diritto alla protrazione del limite massimo di età o alla esenzione del 
rispetto del limite stesso; 

2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana 
o titolo che dà luogo alla equiparazione; 

3) certificato di godimento dei diritti politici; 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno, altresì, attestare che 
l'interessato godeva dei diritti politici e del possesso della cittadinanza 
italiana anche alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande di partecipazione al concorso. 

4) certificato generale del caseliario giudiziale. Tale documento 
non può essere sostituito dal certificato penale; 

5) originale del titolo di studio o certificato sostitutivo a tutti gli 
effetti, ovvero copia dello stesso in bollo autenticata nei modi di cui 
all’art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso del 
titolo di studio prescritto dall'art. 2, lettera e), del presente bando di 
concorso; 

6) documento aggiornato a data recente relativo agli obblighi 
militari, cioé, a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio 
militare o del foglio matricolare militare, ovvero certificato di esito di 
leva o di iscrizione nelle liste di leva; 

7) certificato rilasciato da un medico militare o da un medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale 
risulti che il candidato è fisicamente idoneo al servizio incondizionato e 
continuativo nell'impiego al quale concorre. 

I candidati invalidi di guerra ed assimiliati debbono produrre, ai 
sensi dell’art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n. 482, una 
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che 
l’invalido, per la natura e il grado della sua invalidità o mutilazione, non 
può riuscire di pregiudizio alla salute e alla incolumità dei compagni di 
lavoro. i 

Nel suddetto certificato, come nella dichiarazione, dovrà essere 
precisato che si è eseguito l'accertamento sierologico del sangue, ai sensi 
dell'art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 837. 
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. L'amministrazione ha la facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo il vincitore del concorso; 
8) attestato di idoneità personale. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) dovranno altresi essere 
di data non anteriore a tre mesi rispetto alla data della rettorale con cui 
sono stati richiesti. 

A termine dell’ultimo comma dell'art. 11 del decreto del Presidente 
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, il vincitore, sc appartiene al 
personale statale di ruolo, deve presentare, sempre nel termine 
suindicato, una copia dello stato matricolare, il titolo di studio, il 
certificato attestante la sana e robusta costituzione ed è esonerato dalla 
presentazione degli altri documenti. 

Ai sensi dell’art. 27 della tabella allegata al decreto del Presidente 
della Repubblica 25 giugno 1953, n. 482, i candidati indigenti hanno la 
facoltà di produrre in carta libera i documenti di rito richiesti al presente 
art. 8, purché presentino il certificato di povertà, ovvero risulti dai 
documenti stessi la loro condizione di indigenza mediante citazione degli 
estremi dell’attestato dell’autorità di pubblica sicurezza. 

Non sono ammessi riferimenti a documenti prodotti a questa 0 
altra amministrazione o altri enti a qualsiasi titolo. 


Art. 9. 
Rinvio circa le modalità di espletamento del concorso 


Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché 
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel 
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, e nel decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686. 


Art. 10. 
Commissione giudicatrice 


La commissione giudicatrice del concorso sarà nominata dal rettore 
e composta ai sensi dell'art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380. 


Art. Il 
Nomina 


Il vincitore del concorso che risulti in possesso dei requisiti prescritti 
sarà nominato in prova nel settimo livello retributivo funzionale, con 
diritto al trattamento economico iniziale previsto dalle norme vigenti. Il 
periodo di prova ha la durata di sei mesi, trascorso il quale l'impiegato 
consegue la rfomina in ruolo. In caso di giudizio sfavorevole, il periodo 
di prova è prorogato per altri sei mesi, al termine dei quali, ove il 
giudizio sia ancora sfavorevole, sarà dichiarata la risoluzione del 
rapporto di impiego, con diritto all'indennità prevista dalle disposizioni 
vigenti. È esentato dal periodo di prova, ai sensi del penultimo comma 
dell’art. 10 del testo unico concernente lo statuto degli impiegati civili 
dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n.3, il vincitore che provenga da una carriera 
corrispondente di questa o altra amministrazione, presso la quale abbia 
superato il periodo di prova e disimpegnato mansioni analoghe a quelle 
della qualifica per la quale ha concorso. 


Art. 12. 


L'amministrazione in applicazione dell'art. 23 della legge 29 
gennaio 1986, n. 23 già citata nelle premesse, potrà provvedere, previa 
approvazione delle relative graduatorie di merito, alla nomina in prova 
ed alla contestuale ammissione in servizio dei vincitori. I relativi 
provvedimenti di nomina saranno immediatamente esecutivi, fatta salva 
la sopravvenuta inefficacia a seguito di ricusazione del visto da parte 
della Corte dei conti. Il periodo di servizio reso fino alla notifica 
all’interessato della ricusazione del visto è in ogni caso retributivo. In tal 
caso i vincitori del concorso debbono presentare la sopracitata 
documentazione nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di 
effettiva assunzione in servizio. 


Art. 13. 


Il presente decreto è inviato alla delegazione regionale della Corte 
dei conti di Potenza per la registrazione. 


Potenza, addì 2 aprile 1987 
Il rettore: FONSECA 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Potenza 
addì 30 aprile 1987 
Registro n. 1 Università, foglio n. 122 


Schema di domanda 
(su carta legale) 


Al magnifico rettore dell’Università 
degli studi della Basilicata - 
Divisione personale - Ufficio con- 


corsi - 85100 POTENZA 


dia l..... sottoscritt... 
residente in 
via 
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per ‘titoli ed 
esami, ad un posto di tecnico laureato per la facoltà di ingegneria, 
istituto di scienza e tecnica delle costruzioni indetto con decreto rettorale 
del 2 aprile 1987, pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta 
Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 


A tal fine il sottoscritto dichiara, sotto la propria personale 
responsabilità, ed a pena di decadenza: 


a) di essere nat... 2 ......... (provincia di ............. ) il 
Dauita l ; (specificare, eventualmente, in base a quale titolo ha 
diritto all’elevazione del limite massimo d’età) (2); 


b) di essere cittadino italiano; 


c) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di 
Sii aa i ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali per il 
seguente motivo PATITI STRANA NE i 


d) di non aver riportato condanne penali e di non avere 
procedimenti penali pendenti; ovvero: di aver riportato le seguenti 
condanne penali e di avere i seguenti procedimenti penali pendenti; 


e) di essere in possesso del seguente titolo di studio: .................... 
CONSCQUITO presso ........... l'cclaana ol aizn ; 


Y) di trovarsi nella seguente posizione per quanto rigurda gli 
obblighi militari... lina aa aaa arena 


g) di aver prestato i servizi presso pubbliche 
amministrazioni; — ovvero: di non aver 
prestato servizio presso pubbliche amministrazioni; 


seguenti 


h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso 
una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto 
da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera 4), del testo unico 
delle disposizioni sullo statuto degli impiegati civili dello Stato, 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti 
falsi o viziati da invalidità non sanabile; 


i) di eleggere ai fini del presente concorso preciso recapito al 
seguente indirizzo: Via ............. i De Caprsnrazali 
città impegnandosi a ‘comunicare le eventuali 
variazioni successive e riconoscendo che l’amministrazione non assume 
alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario. 


d 


Il sottoscritto allega i seguenti titoli: 


(1) Le donne devono indicare nell’ordine: cognome da nubile, 
cognome del marito, nome. 


(2) Coloro che hanno diritto all’elevazione del limite massimo di 
età devono allegare i relativi documenti. 


(3) La firma deve essere autenticata ai sensi dell’art. 20 della legge 4 
gennaio 1968, n. 15 (notaio, cancelliere, segretario comunale, ecc.). Per i 
dipendenti statali è sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale 
prestano servizio. Per i militari alle armi è sufficiente il visto del 
comandante della compagnia o unità comparata. 
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Concorso a due posti di aiuto bibliotecario 


IL RETTORE 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n.3 e successive modificazioni; 

o il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15; 

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482; 

Vista la legge 28 dicembre 1970, n. 1077; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288; 

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38; 

Vista la legge !l luglio 1980, n. 312; 

gipo il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. 571; 
; LE la legge 14 maggio 1981, n. 219 ed in particolare l’art. 41, 
tab. B; 

Viste le leggi 29 gennaio 1986, n. 23 e 28 febbraio 1986, n.41; 

Vista la legge 22 dicembre 1986, n.910; 

Visto il decreto del Presidente del C.T.A. di questa Università n.9 
del 23 luglio 1982, registrato alla Corte dei conti il 30 ottobre 1982, 
registro n. |, figlio n. 9, con il quale era bandito un concorso pubblico, 
per esami, a n.6 posti di aiuto-bibliotecario; 

Visto il decreto rettorale n. 304 del 19 marzo 1986, registrato alla 
Corte dei conti il 19 aprile 1986, registro n. 1, foglio n. 91, con il quale 
era bandito un concorso pubblico, per esami, a n. | posto di aluto- 
bibliotecario; 

Accertata la cessazione della sig.na Cantatore Maria Grazia, aiuto- 
bibliotecario presso questa Università; 

Accertata pertanto la disponibilità e la vacanza presso questo 
Ateneo di n.2 posti di aiuto-bibliotecario e ritenuta la necessità di 
emanare il bando di concorso per la copertura dei suddetti posti; 

Vista l’autorizzazione del Ministero della pubblica istruzione a 
bandire i concorsi; 


Decreta: 


Art. l. 


È indetto concorso pubblico, per esami, a due posti di aiuto 
bibliotecario, VI qualifica funzionale, in prova nel ruolo del personale 
della carriera di concetto degli aiuto-bibliotecari addetti alle biblioteche 
di facoltà e scuole, dei seminari e istituti scientifici. 


Art. 2. 


Per l'ammissione al concorso sono richiesti 1 seguenti requisiti: 
a) diploma di istituto di istruzione secondaria di II grado; 
b) età non inferiore agli anni 18 e non superiore a 35 salvo i casi 
di elevazione e di esenzione previsti dalle norme vigenti; per le categorie 
di candidati in favore dei quali leggi speciali prevedono deroghe, il limite 
massimo di età non può superare in caso di cumulo di benefici i 40 anni 
di età o i 45 per i mutilati e invalidi di guerra e per coloro i quali è esteso 
lo stesso beneficio. Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti: 
del personale civile di ruolo dello Stato; 
dei sottufficiali dell'esercito, della Marina e dell’Aeronautica 
cessati dal servizio a domanda ed anche di autorità, in applicazione dei 
decreti legislativi del Capo provvisorio dello Stato 13 maggio 1947, 
n. 500 e 5 settembre 1947, n. 1220 e che siano stati contemporaneamente 
reimpiegati come civili; 
del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, n. 229; 
c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini dello Stato 
gli italiani non appartenenti alla Repubblica); 
d) godimento dei diritti politici; 
e) sana e robusta costituzione fisica e mancanza di difetti o 
imperfezioni che possano influire sul rendimento del servizio; 
f) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari. 
Tutti i requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di 
ammissione al concorso; quelli, invece, che diano titolo di precedenza o 
preferenza per la noinina in ruolo, anche se vengono ad essere posseduti 
dopo la scadenza del termine utile per la presentazione delle domande, 
possono essere documentati entro il termine stabilito dal successivo 
art. 10. 


Non possono partecipare al concorso, a norma dell’art. 2, 
comma V, del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, coloro che siano stati destituiti o 
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né coloro 
che, a norma dell’art. 128, comma secondo, del citato testo unico, siano 
stati dichiarati decaduti da impiego statale ai sensi dell’art. 127, 
lettera 4), dello stesso testo unico, per aver conseguito l’impiego 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
insanabile. 

L’esciusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, è 
disposta in ogni momento con motivato decreto. 


Art. 3. 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta legale, e 
firmate dagli aspiranti, dovranno essere indirizzate al rettore 
dell’Università degli studi della Basilicata - Divisione personale - Ufficio 
concorsi Potenza, e fatte pervenire al competente ufficio personale 
entro e non oltre il 30° giorno a decorrere dal giorno successivo alla 
pubblicazione del presente decreto nella Gazzerta Ufficiale della 
Repubblica italiana. 

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro e non oltre il termine suindicato. 

A tal fine, fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Nella domanda, redatta secondo io schema allegato al presente 
decreto, gli aspiranti, oltre alla presa visione delle norme del concorso, 
dovranno dichiarare: 

1) luogo e data di nascita, nonché, nel caso abbiano superato il 
35° anno di età, il titolo che legittima la elevazione del limite massimo di 
età che consente di prescindere da tale limite; 

2) il possesso della cittadinanza italiana; 

3) il comune dove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i 
motivi di non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

4) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata 
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziario); 

5) il titolo di studio posseduto con l'esatta indicazione dell’anno 
scolastico in cui è stato conseguito e dell'Istituto che lo ha rilasciato; 
6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) gli eventuali servizi prestati come impiegati presso pubbliche 
amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

8) il domicilio o recapito al quale si desidera che siano trasmesse 
le eventuali comunicazioni, con esatta indicazione del numero del codice 
di avviamento postale; 

9) la lingua straniera prescelta tra quelle indicate al successivo 
art. 5, ai fini della seconda prova scritta (francese, inglese o tedesco). 

La firma da apporre in calce alla domanda dovrà essere autenticata, 
o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o da altro funzionario 
incaricato dal Sindaco. 

Per i dipendenti statali e per coloro che si trovino alle armi è 
sufficiente rispettivamente il visto del capo dell’ufficio presso il quale 
prestano servizio e del comandante della compagnia o unità equiparata. 

L’amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del 
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento del domicilio o del recapito indicato 
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non 
imputabili a colpa dell’amministrazione stessa. 

Non si terrà conto delle domande presentate o spedite a mezzo di 
raccomandata con avviso di ricevimento oltre il termine stabilito dal 
presente articolo, così come di quelle in cui non risulti indicata la lingua 
straniera di cui al successivo art. S. 

L’omessa autenticazione della firma comporta l’esclusione dal 
concorso. 


Art. 4. 


La commissione esaminatrice, costituita a norma dell’art. 3, 
comma II, del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 


.n. 686, verrà nominata con successivo decreto. 


Art. 5. 
L'esame consisterà di due prove scritte e di una prova orale. 
Le prove scritte si effettueranno in base al seguente programma: 


1) un tema di cultura generale, con particolare riguardo alla 
letteratura italiana; 
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2) una versione in italiano da una lingua stramera a scelta del 
candidato fra la francese, l'inglese e la tedesca. Per tale versione è 
consentito l'uso del vocabolario. Per ciascuna prova scritta saranno 
assegnate sel ore. 

La prova orale verterà sulle seguenti materie: 

a) elementi di storia moderna e contemporanea e di storia della 
letteratura italiana; 

b) elementi di diritto costituzionale ed amministrativo, di 
statistica e legislazione sulla amministrazione del patrimonio e sulla 
contabilità generale dello Stato; 

c) elementi di bibliografia generale e biblioteconomia; 

d) elementi di legislazione universitaria; 

e) nozioni sull'ordinamento e la legislazione delle biblioteche. 


Art. 6. 


Per lo svolgifnento delle prove di esame si osserveranno le norme di 
cui al testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati 
civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3, e del decreto del Presidente della Repubblica 3 
maggio 1957, n. 686. 

Nella Gazzetta Ufficiale del 45° giorno successivo alla pubblicazio- 
ne dell’avviso relativo al presente bando verrà data comunicazione della 
sede, del giorno e dell’ora in cui avranno luogo le prove scritte di cui al 
precedente art. 5. La pubblicazione di tale comunicazione avrà valore di 
notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati, per cui coloro ai 
quali non sia stata comunicata l'esclusione dal concorso sono tenuti a 
presentarsi senza alcun preavviso presso la sede di esame indicata nella 
predetta Gazzetta Ufficiale. 

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i concorrenti 
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimen- 
to: carta di identità, tessera ferroviaria, tessera postale, porto d’armi, 
patente automobilistica, passaporto. 


Art. 7. 


Alle prove orali sono ammessi i candidati che avranno riportato 
una media di almeno sette decimi nelle prove scritte e non meno di sei 
decimi in ciascuna di esse. 

Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alla prova orale sarà 
data diretta comunicazione con l’indicazione del voto riportato in 
ciascuna delle prove scritte. 

L'avviso per la presentazione alla prova orale sarà dato ai singoli 
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono 
sostenerla. La prova orale si intenderà superata se il candidato avrà 
ottenuto una votazione di almeno sei decimi. 


Art. 8. 


Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i candidati 
dovranno presentarsi muniti di documento di riconoscimento valido a 
norma di legge, provvisto di fotografia. 


Art. 9. 


Le sedute della commissione esaminatrice, durante lo svolgimento 
della prova orale, sono pubbliche. 

A termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice forma 
l’elenco dei candidati esaminati, con l’indicazione del voto riportato; 
l’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario, è affisso all'albo 
della sede d’esame. 


Art. 10. 


1 candidati che avranno superato la prova orale e che intendano far 
valere titoli ai fini della preferenza a parità di merito o della riserva di 
posti in ordine alla determinazione della graduatoria dei vincitori, in 
quanto appartenenti ad una delle categorie previste dall’art. 5, comma 
quarto, del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3, e successive modificazioni ed integrazioni, dovranno presentare o 
far pervenire a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento al 
rettore dell’Università degli studi della Basilicata - Divisione personale - 
Ufficio concorsi - Potenza, entro il termine perentorio di giorni quindici, 
a decorrere dal giorno successivo a quello in cui avranno sostenuto la 
prova orale, i documenti attestanti il possesso di detti titoli, redatti nelle 
forme prescritte ed in regola con le vigenti disposizioni fiscali. 

I candidati che intendano avvalersi dei predetti titoli che diano 
diritto alla precedenza nella nomina, dovranno produrre altresì, il 
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certificato attestante lo stato di disoccupazione, rilasciato dal 
competente ufficio del lavoro e della massima occupazione, così come 
previsto dall’art. 19 della legge 2 aprile 1968, n. 482. 

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se ne siano 
venuti in possesso dopo la scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande, purché siano presentati con le modalità ed 
entro il termine precedentemente stabilito. 

Il periodo stabilito per la presentazione dei documenti è prorogato 
a tre mesi, limitatamente ai rimpatriati dalla Libia. 

Gli interessati, però, sono tenuti ad inviare, entro il termine di cui al 
precedente comma, al competente ufficio personale dell’università degli 
studi della Basilicata una dichiarazione attestante il possesso di tale 
requisito e riservandosi di inviare il documento giustificativo entro il 
termine di tre mesi, che decorre dal giorno successivo a quello in cui 
hanno superato la prova orale. 


Art. Il. 


Espletate le prove di concorso, la Commissione formerà la 
graduatoria generale di merito, secondo l’ordine decrescente della 
votazione complessiva, costituita dalla somma della media dei voti 
riportati nelle prove scritte e del voto ottenuto nella prova orale. 

Con successivo decreto, tenuto conto delle norme che danno titolo 
alla preferenza o riserva dei posti a favore di particolari categorie di 
cittadini, sarà approvata la graduatoria generale di merito e dichiarati i 
vincitori e gli idonei del concorso, sotto condizione sospensiva 
dell’accertamento dei requisiti per l'ammissione all'impiego. 

Qualora fra i concorrenti ve ne siano alcuni che appartengano a più 
categorie che danno titolo a differenti riserve dei posti, si tiene conto 
prima del titolo che dà diritto ad una maggiore riserva. 

La graduatoria generale di merito, quella dei vincitori e degli idonei 
al concorso, sarà pubblicata nel bollettino ufficiale del Ministero della 
pubblica istruzione. 

Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica; dalla data di pubblicazione di tale 
avviso decorre il termine per eventuali impugnative. 


Art. 12. 


Ai fini della nomina in prova, i concorrenti utilmente collocati nella 
graduatoria, dovranno presentare o fare pervenire a mezzo di 
raccomandata con avviso di ricevimento al competente ufficio personale 
dell’Università degli studi della Basilicata - Potenza, entro il termine 
perentorio di trenta giorni dal ricevimento dell'apposita comunicazione, 
sotto pena di decadenza, i seguenti documenti in carta da bollo: 

1) diploma originale, o certificato sostitutivo, a tutti gli effetti, 
del diploma, ovvero copia del diploma stesso in bollo autenticata nei 
modi di cui all’art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il 
possesso del titolo di studio prescritto dall’art. 2, lettera a) del presente 
bando di concorso; 

2) estratto dell’atto di nascita. I concorrenti che abbiano 
superato i 35 anni di età dovranno produrre, altresì, i documenti atti a 
comprovare il diritto all'elevazione del limite massimo di età e 
dell’esenzione dal rispetto del limite stesso; 

3) certificato di cittadinanza italiana; 

4) certificato attestante che il candidato è in godimento dei diritti 
politici, ovvero non è incorso in alcuna delle cause che, a termine delle 
vigenti dispozioni, ne impediscano il possesso; 

5) certificato generale del casellario giudiziale; 

6) certificato medico rilasciato da un medico provinciale o 
militare, o dall’ufficio sanitario del comune di residenza, o dal medico 
condotto, dal quale risulti che il candidato possiede l'idoneità fisica al 
servizio continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale concorre. 

Nel certificato devono essere precisati gli estremi dell’attestato 
comprovante gli eventuali accertamenti sierologici del sangue prescritti 
dalla legge 25 luglio 1956, n. 837, ed effettuati presso un istituto o un 
laboratorio autorizzati. 

Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica, il 
certificato ne deve fare menzione con la dichiarazione che l’imperfezione 
stessa non menoma l’attitudine all’impiego al quale concorre. 

L’amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo i vincitori del concorso; 

7) documento militare: copia aggiornata dello stato di servizio 
militare o del foglio matricolare (a seconda che il candidato abbia 
prestato servizio militare quale ufficiale ovvero sotto-ufficiale o militare 
di truppa), ovvero certificato di esito di leva o di iscrizione nelle liste 
di ‘leva; 

8) attestato di identità personale. 
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I candidati che siano dipendenti statali di ruolo possono limitarsi a 
produrre i documenti di cui ai numeri 1) e 6) del presente articolo (titolo 
di studio e certificato medico), ma in questo caso sono tenuti a produrre 
la copia integrale dello stato di servizio civile. 


I candidati che si trovino alle armi per servizio di leva o in carriera 
continuativa possono presentare soltanto i seguenti documenti: 

a} titolo di studio; 

b) estratto dell'atto di ‘nascita; 

c) certificato generale del casellario giudiziale; 

d) certificato rilasciato, su carta da bollo, dal comandante del 
Corpo al quale appartengono, comprovante la loro buona condotta e la 
loro idoneità fisica a coprire il posto al quale aspirano. 

Tale certificato dovrà contenere, inoltre, la dichiarazione che il 
candidato è stato sottoposto ad accertamento sierologico del sangue 
previsto nell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n.837. 

I documenti di cui ai numeri 3), 4), 5), 6), 7) e 8) del presente articolo 
devono essere di data non anteriore a tre mesi da quella di ricevimento 
dell'invito a produrli. 

I documenti di cui ai numeri 3) e 4) dovranno attestare, altresì, che 
gli interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e del 
godimento dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande di ammissione al concorso. 


Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a 
nresentare non sono soggette a legalizzazione, all'infuori della ipotesi 
previste dagli artt. 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 

1 candidati indigenti hanno facoltà di produrre in carta libera i 
documenti di cui all’art.8 della tabella B allegata al decreto del 
Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, purché esibiscono il 
certificato di povertà, ovvero quando risulti dai documenti stessi la loro 
condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell’attestato 
dell'autorità di pubblica sicurezza. 

Non sono ammessi riferimenti a documenti presentati per la 
partecipazione a concorsi indetti da questa o da altre amministrazioni. 

Tuttavia i profughi dai territori di confine hanno facoltà di fare 
riferimento a documenti già presentati ad altri uffici pubblici e ad atti ivi 
esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche o di fatto da 
comprovare; in tal caso essi dovranno indicare, per tali documenti, 
l'autorità che ii ha rilasciati e gli uffici presso cui sono depositati. 

1 profughi anzidetti hanno, altresi, facoltà di avvalersi di documenti 
diversi da quelli richiesti dal presente decreto, sempreché idonei a 
documentare le posizioni da attestare. 


Art. 13. 


Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché 
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel 
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, del decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n.686 e nelle successive norme di 
integrazione e modificazione. 


Art. 14. 


L’Amministrazione in applicazione dell'art. 23 della legge 29 
gennaio 1986, n. 23, già citata nelle premesse, potrà provvedere, previa 
approvazione delle relative graduatorie di merito, alla nomina in prova 
ed alla contestuale ammissione in servizio dei vincitori. I relativi 
provvedimenti di nomina saranno immediatamente esecutivi, fatta salva 
la sopravvenuta inefficacia a seguito di ricusazione del visto da parte 
della Corte dei conti. Il periodo di servizio reso fino alla notifica 
all’interessato della ricusazione del visto è in ogni caso retribuito. In tal 
caso 1 vincitori del concorso debbono presentare la sopracitata 
documentazione nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di 
effettiva assunzione in servizio. 


Art. 15. 


. Il presente decreto è inviato alla Delegazione regionale della Corte 
dei conti di Potenza per la registrazione. 


Potenza, addì 28 gennaio 1987 
Il rettore: FONSECA 
Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Potenza, 


addì 30 giugno 1987 
Registro n. 1 Università, foglio n. 132 


n .——‘E@e@eeeeteéEìà 


Schema di domanda 
(su carta legale) 


Al magnifico rettore dell’Università 
degli studi della Basilicata - 85100 
POTENZA 


(provincia di ... 
VERRI IA AAT RIEN e residente in .. 
(provincia di ................... ) Viani aanini 

chiede di essere ammesso a partecipare al concorso Dabca per esami, 
a due posti di aiuto bibliotecario in prova nel ruolo organico del 
personale della carriera di concetto degli aiuto-bibliotecari presso questa 
Università, indetto con decreto n. 35 del 28 gennaio 1987, pubblicato nel 
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 


Fa presente di avere diritto all’elevazione del limite massimo di età, 
perche: ola nia Lt (2). 


Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 
1) è cittadino italiano; 


nato a 


civile; 
3) è iscritto nelle liste elettorali del comune di....................... 
(oppure) non è iscritto nelle liste elettorali per il 


2) è di buona cendotta morale e 


seguenti MOLVOr..cuiaaliiaoria rain 3 
4) nonha riportato condanne penali (oppure) ha riportato le 
seguenti condanne penali:.......................rrrercrieiereeeeiirizereeno (3); 


. 5) non ha procedimenti penali pendenti a suo carico: (oppure) ha 
i seguenti procedimenti penali pendenti? ........................iin 
(indicarne gli estremi); 


6) è in possesso del seguente titolo di studio prescritto per 
partecipare al suddetto concorso! ............. conseguito 


8) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazio- 
; (oppure) non ha prestato servizio presso 


pubbliche amministrazioni; 


9) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione e non è stato dichiarato decaduto da altro 
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 


10) la lingua straniera prescelta ai fini dell’art. $ del bando di 
concorso è la seguente: ......................... ino 


Il sottoscritto ai fini del presente concorso, elegge preciso recapito 
al seguente indirizzo! ................... rie C.A.P. ire ; 
impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e 
riconoscendo che l’amministrazione non assume responsabilità in caso 
di irreperibilità del destinatario. 


(1) Le donne sposate devono indicare nell’ordine; cognome da 
nubile, cognome del marito, nome. 


(2) Tale prescrizione è richiesta soltando ai candidati che abbiano 
superato il 35° anno di età e va debitamente documentata. 


(3) Indicare anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono 
o perdono giudiziario, nonché la data del relativo provvedimento e 
l’autorità che lo ha emesso. 


(4) La firma deve essére autenticata, ai sensi dell'art. 20 della legge 
4 gennaio 1968, n. 15, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o 
altro funzionario incaricato dal sindaco. 


Per i dipendenti statali è sufficiente il visto del capo dell'ufficio 
presso il quale prestano servizio. 


Per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante della 
compagnia o unità equiparata. 
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Concorso ad un posto di tecnico laureato 
presso la facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali 


IL RETTORE 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 25 febbraio 1964, 
n. 514; ” 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 


Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255; 

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862; 

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380; 

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077 e n. 1079; 

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

Viste le leggi Il luglio 1980, n. 312; 29 gennaio 1986, n. 23 e 22 
dicembre 1986, n. 910; 

Vista la legge 14 maggio 1981, n. 219, ed in particolare l’art. 41; 

Visto il verbale n. 2 del 26 febbraio 1985 del Senato Accademico 
con cui si assegna il posto di tecnico laureato alla Facoltà di scienze 
matematiche, fisiche e naturali - Centro di microscopia elettronica; 

Vista l’autorizzazione del Ministero della pubblica istruzione con 
prot. n.31 Pos. C1 dell’8 gennaio 1986 e bandire il concorso; 

Visto il verbale n. 7 del Consiglio di facoltà di scienze matematiche 
fisiche e nucleari del 3 luglio 1986 con cui si delibera il programma di 
esame; 

Visto il verbale del 3 febbraio 1987 del Consiglio di facoltà di 
scienze con cui ha deliberato il titolo di studio necessario per la 
partecipazione al concorso; 

Vista l'autorizzazione del Ministero della pubblica istruzione del 19 
gennaio 1987 a bandire i concorsi; 

Ritenuto opportuno mettere a concorso tale posto; 


Accertata la vacanza e la disponibilità del posto; 


Decreta: 


Art. 1. 
Numero dei posti 


È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
tecnico laureato, settimo -livello, presso la facoltà di scienze 
matematiche, fisiche e naturali - Centro di microscopia elettronica. 


Art. 2. 
Requisiti generali di ammissione 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti: 

a) età non inferiore a 18 anni e non superiore a 40. Ferme 
restando le elevazioni e i limiti previsti dalle norme vigenti, tale limite è 
aumentato di un anno nei riguardi dei candidati che siano coniugati e di 
un anno in più per ogni figlio vivente. Si prescinde dal limite massimo di 
età nei confronti del personale di ruolo delle amministrazioni dello 
Stato; 

b) cittadinanza italiana; 

c) godimento dei diritti politici; 

d) diploma di laurea in chimica, chimica industriale, fisica; 

e) idoneità fisica all’impiego; 

Sf) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare. 


Non possono partecipare al concorso coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazio- 
ne, ovvero siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi 
dell’art. 127, lettera d), del testo unico approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3. 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al 
concorso. I candidati sono ammessi con riserva al concorso. 
L’amministrazione può disporre in ogni momento, con decreto 
motivato, l'esclusione per difetto dei requisiti prescritti. 


Art. 3. 
Domanda e termine di presentazione 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta legale in 
conformità dell’unito mod. A, dovrà essere indirizzata e fatta pervenire 
al rettore di questa Università - Divisione personale - Ufficio concorsi - 
via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza. 


Il termine per la presentazione delle domande è di trenta giorni, che 
decorrerà dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale. 


Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite 
a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 


La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da una delle 
autorità indicate nell’art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, pubblicata 
nella Gazzetta Ufficiale n. 23 del 27 gennaio 1968 (funzionario 
competente a ricevere la documentazione, notaio, cancelliere, segretario 
comunale o altro funzionario incaricato dal sindaco). 


Per i dipendenti statali e per coloro che prestano servizio militare, in 
luogo della predetta autenticazione, è sufficiente il visto del capo 
dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


Alla domanda di ammissione ai concorso dovranno essere allegati, 
in originale o in copia autenticata, purché in regola con le vigenti 
disposizioni fiscali, a pena di non valutazione, i titoli di cui al successivo 
art. 5 che il candidato abbia ed intenda far valere. Non verranno presi in 
considerazione i titoli che perverranno a questa Università dopo il 
termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al 
concorso. 


Del pari non saranno valutati i titoli eventualmente già prodotti a 
questa o altra amministrazione cui dovesse essere fatto riferimento. 


Art. 4. 


Dichiarazioni da formulare nella domanda 


Nella domanda il candidato, oltre il cognome, il nome e il preciso 
domicilio eletto ai fini della partecipazione al concorso, deve dichiarare, 
sotto la propria responsabilità, a pena di esclusione dalla partecipazione 
al concorso: 


a} la data e il luogo di nascita, nonché, nel caso abbia superato il 
limite massimo di età previsto dall'art. 2, lettera 4), del presente bando, 
il titolo che legittima la elevazione o che consente di prescindere da tale 
limite; 

5) il possesso della cittadinanza italiana; 

c) il comune ove è iscritto nelle liste elettorali, ovvero i motivi 
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 


d) che nulla risulta a suo carico nel certificato generale del 
casellario giudiziale, indicando le eventuali condanne riportate e i 
provvedimenti penali eventualmente pendenti a proprio carico; 

e) il titolo di studio posseduto, con l'indicazione dell’anno e 
dell'istituto presso il quale è stato conseguito; 

S) la sua posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

g) che ha prestato servizio presso una pubblica amministrazione 
e non è stato destituito o dispensato, ovvero che non ha prestato servizio 
presso una pubblica amministrazione né è stato dichiarato decaduto 
dall'impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 


Art. 5. 
Prove d'esame e valutazione dei titoli 


Gli esami consteranno in tre prove scritte, di cui una consistente in 
una prova pratica con relazione scritta ed una prova orale, secondo il 
seguente programma: 


prima prova scritta: deve indicare il grado di cultura generale di 
chimica generale e di chimica fisica. 

seconda prova scritta: deve riguardare la 
microscopia elettronica e sua applicazione. 

terza prova scritta: (consistente in una prova pratica con 
relazione scritta) preparazione di un campione per l'esecuzione di una 
micrografia ed esecuzione dello stesso. 


tecnica della 


Prova orale: verterà sulle materie delle prove scritte. 


Lingue straniere: inglese e francese. 
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La valutazione dei titoli procederà l’espletamento delle prove 
scritte/pratica. 


Le prove d’esame avranno luogo a Potenza. Ai candidati ammessi 
al concorso verrà comunicato, non meno di quindici giorni prima, la 
sede la data e l’ora d'inizio delle prove d’esame. 


Alle prove orali saranno ammessi i candidati che avranno riportato 
una media di almeno sette decimi con almeno sei decimi in ognuna delle 
prove scritte. 


L'avviso di presentazione alla prova orale sarà dato ai singoli 
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui dovranno 
sostenerla. La prova orale non si intenderà superata se il candidato non 
avra ottenuto una votazione di almeno sei decimi. 


Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati 
dovranno presentarsi muniti di documento di riconoscimento valido a 
norma di legge e provvisto di fotografia. Le sedute della commissione 
esaminatrice, durante lo svolgimento delle prove orali, sono pubbliche 
ed al termine di ognuna di esse la commissione stessa forma l'elenco dei 
candidati con l'indicazione del voto riportato; l'elenco, sottoscritto dal 
presidente della commissione e dal segretario, è affisso all’aibo della sede 
d’esame. 


Art. 6. 
Preferenze a parità di merito 
T candidati che abbianosuperato il colloguio c intcndano far valere 
1 titoli che danno diritto a preferenza a parità di merito, sono tenuti a 
resentare i relativi documenti, in originale v in copia autenticata, 
purché in regola con le vigenti disposizioni fiscali. 
Il termine ver la presentazione dei suddetti documenti è di venti 
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello in cui i singoli 
candidati hanno sostenuto il colloquio. 


I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spediti 
a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
sumdicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


I concorrenti possono avvalersi dei titoli stessi anche se ne siano 
venuti in possesso dopo la scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso, purché 
siano presentati con le modalità ed entro il termine stabilito. 


I termini previsti al capoverso del presente articolo hanno valore 
anche per i concorrenti che avranno conseguito l’idoneità e che si 
trovano nelle condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 12 della legge 
n. 482/68 e sempre che sia scoperta la percentuale di legge. In caso 
contrario la documentazione varrà ai fini indicati nei commi precedenti. 


Art. 7. 
Approvazione della graduatoria 


Espletate le prove del concorso, la commissione forma la 
graduatoria generale di merito, secondo i’ordine decrescente del 
punteggio complessivo ottenuto sommando: il punteggio riportato per i 
titoli, la media dei voti riportati nelle tre prove scritte, ed il voto ottenuto 
nella prova orale. 


Con decreto rettorale sarà approvata la graduatoria di merito e 
dichiarati i vincitori e gli-idonei del concorso, sotto condizione 
sospensiva dell’accertamento dei requisiti per l’ammissione all'impiego. 


La graduatoria generale di merito, quella dei vincitori e degli idonei 
del concorso, saranno pubblicate nel Bollettino ufficiale del Ministero 
della pubblica istruzione. 


Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso nella 
Gazzetta Ufficiale. Dal giorno successivo a quello della pubblicazione 
dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali 
impugnative. 


Art. 8. 
Presentazione dei documenti per la nomina 


Il concorrente utilmente collocato nella graduatoria, ai fini 
dell’accertamento nei suoi confronti dei requisiti per l'ammissione 
all'impiego, sarà invitato a presentare a questa Università, pena la 
decadenza dalla nomina, entro il termine perentorio di trenta giorni, che 
decorre dal giorno successivo a quello in cui ha ricevuto l’invito, i 
sottoelencati documenti di rito. 


Tali documenti, redatti in carta da bollo, si considerano prodotti in 
tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante: 


1) estratto (non è ammesso il certificato) dell’atto di nascita. Il 
concorrente che ha superato il limite di età previsto dall’art. 2, lettera a), 
del presente bando, deve produrre altresì i documenti atti a comprovare 
il diritto alla protrazione del limite massimo di età o alla esenzione del 
rispetto del limite stesso; 


2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana 
o titolo che dà luogo alla equiparazione; 
3) certificato di godimento dei diritti politici; 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno, altresi, attestare che 
l'interessato godeva dei diritti politici e del possesso della cittadinanza 
italiana anche alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande di partecipazione al concorso. 


4) certificato generale del casellario giudiziale. Tale documento 
non può essere sostituito dal certificato penale; 


5) originale del titolo di studio o certificato sostitutivo a tutti gli 
effetti ovvero copia dello stesso in bollo autenticata neì modi di cui 
all’art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso del 
titolo di studio prescritto dall’art. 2, lettera e}, del presente bando di 
concorso; 

6) documento aggiornato a data recente relativo agli obblighi 
militari, cioé, a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio 
militare o del foglio matricolare militare, ovvero certificato di esito di 
leva o di iscrizione nelle liste di leva; 


7) certificato rilasciato da un medico militare o da un medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale 
risulti che il candidato è fisicamente idoneo al servizio incondizionato e 
continuativo nell'impiego al quale concorre. 

I candidati invalidi di guerra ed assimiliati debbono produrre, ai 
sensi dell’art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n. 482, una 
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che 
l’invalido, per la natura e il grado della sua invalidità o mutilazione, non 
può riuscire di pregiudizio alla salute e alla incolumità dei compagni di 
lavoro. 

Nel suddetto certificato, come nella dichiarazione, dovrà essere 
precisato che si è eseguito l'accertamento sierologico del sangue, ai sensi 
dell'art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 837. 

L’amministrazione ha la facoltà di sottoporre a visita medica di 
controllo il vincitore del concorso. 

8) attestato di identità personale. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) dovranno altresi essere 
di data non anteriore a tre mesi rispetto alla data della rettorale con cui 
sono stati richiesti. 

A termine dell’ultimo comma dell'art. 11 del decreto del Presidente 
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, il vincitore, se appartiene al 
personale statale di ruolo, deve presentare, sempre nel termine 
suindicato, una copia dello stato matricolare, il titolo di studio, il 
certificato attestante la sana e robusta costituzione ed è esonerato dalla 
presentazione degli altri documenti. 

Ai sensi dell’art. 27 della tabella allegata al decreto del Presidente 
della Repubblica 25 giugno 1953, n. 482, i candidati indigenti hanno la 
facoltà di produrre in carta libera i documenti di rito richiesti al presente 
art. 8, purché presentino il certificato di povertà, ovvero risulti dai 
documenti stessi la loro condizione di indigenza mediante citazione degli 
estremi dell’attestato dell’autorità di pubblica sicurezza. 

Non sono ammessi riferimenti a documenti prodotti a questa o 
altra amministrazione o altri enti a qualsiasi titolo. 


Art. 9. 
Rinvio circa le modalità di espletamento del concorso 


Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché 
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel 
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, e nel decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686. 


Art. 10. 
Commissione giudicatrice 


La commissione giudicatrice del concorso sarà nominata dal rettore 
e composta ai sensi dell’art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380. 
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Art. ll. 
Nomina 


Il vincitore del concorso che risulti in possesso dei requisiti prescritti 
sarà nominato in prova nel settimo livello retributivo funzionale, con 
diritto al trattamento economico iniziale previsto dalle norme vigenti. Il 
periodo di prova ha la durata di sei mesi, trascorso il quale l'impiegato 
consegue la nomina in ruolo. In caso di giudizio sfavorevole, il periodo 
di prova è prorogato per altri sei mesi, al termine dei quali, ove il 
giudizio sia, ancora sfavorevole, sarà dichiarata la risoluzione del 
rapporto di impiego, con diritto all’indennità prevista dalle disposizioni 
vigenti. È esentato dal periodo di prova, ai sensi del penultimo comma 
dell’art. 10 del testo unico concernente lo statuto degli impiegati civili 
dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n.3, il vincitore che provenga da una carriera 
corrispondente di questa o altra amministrazione, presso la quale abbia 
superato il periodo di prova e disimpegnato mansioni analoghe a quelle 
della qualifica per la quale ha concorso. 


Art. 12. 


L’amministrazione in applicazione dell'art. 23 della legge 29 
gennaio 1986, n. 23 già citata nelle premesse, potrà provvedere, previa 
approvazione delle relative graduatorie di merito, alla nomina in prova 
ed alla contestuale ammissione in servizio dei vincitori. I relativi 
provvedimenti di nomina saranno immediatamente esecutivi, fatta salva 
la sopravvenuta inefficacia a seguito di ricusazione del visto da parte 
della Corte dei conti. Il periodo di servizio reso fino alla notifica 
all’interessato della ricusazione del visto è in ogni caso retribuito. In tal 
caso 1 vincitori del concorso debbono presentare la sopracitata 
documentazione nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di 
effettiva assunzione in servizio. 


Art. 13. 


Il presente decreto è inviato alla delegazione regionale della Corte 
dei conti di Potenza per la registrazione. 


Potenza, addi 23 febbraio 1987 
Il rettore: FONSECA 


Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Potenza, 
addì 30 aprile 1987 
Registro n. 1 Università, foglio n. 121 


MODELLO A 


Schema di domanda 
(su carta legale) 


Al magnifico rettore dell’Università 
degli studi della Basilicata - 
Divisione personale - Ufficio con- 
corsi - 85100 POTENZA 


VIA ISIN Ri ne no eri , Cap. 
chiese di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, ad un posto di tecnico laureato per la facoltà di scienze 
matematiche fisiche e naturali, centro di microscopia elettronica, indetto 
con decreto rettorale n. ......... dels nananana 


A tal fine il sottoscritto dichiara, sotto la propria personale 
responsabilità, ed a pena di decadenza: 

a) di essere nat... 2..................... (provincia di ..................... ) 
; (specificare, eventualmente, 
in base a quale titolo ha diritto all’elevazione del limite massimo d’età 
(2); 

b) di essere cittadino italiano; 

c) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di.......... 
rara , ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali per il 
seguente MOLLVO iusiiiiiiiieceenieine 5 

d) di non aver riportato condanne penali e di non avere 
procedimenti penali pendenti; ovvero: di aver riportato le seguenti 
condanne penali e di avere i seguenti procedimenti penali pendenti; 


e) di essere in possesso del seguente titolo di studio: sn 
conseguito presso ............................ Micia ricono 3 

f) di trovarsi nella seguente posizione per quanto riguarda gli 
obblighi: militariî......... ria rnininin 

g) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi- 
NIStrAZIONI ............. inn ; ovvero: di non aver prestato 
servizio presso pubbliche amministrazioni; 

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso 
una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto 
da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera 4}, del testo unico 
delle disposizioni sullo statuto degli impiegati civili dello Stato, 
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti 
falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

i) di eleggere ai fini del presente concorso preciso recapito al 
seguente indirizzo: via ............................... Mi cis CIR:DI cirio 
città impegnandosi a comunicare le eventuali 
variazioni successive e riconoscendo che l’amministrazione non assume 
alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario. 


Il sottoscritto allega i seguenti titoli: 


(1) Le donne devono indicare nell'ordine: cognome da nubile, 
cognome del marito, nome. 

(2) Coloro che hanno diritto all’elevazione del limite massimo di 
età devono allegare i relativi documenti. 

(3) La firma deve essere autenticata ai sensi dell'art. 20 della legge 4 
gennaio 1968, n. 15 (notaio, cancelliere, segretario comunale, ecc.). Peri 
dipendenti statali è sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale 
prestano servizio. Per i militari alle armi è sufficiente il visto del 
comandante della compagnia o unità comparata. 


8747080 


UNIVERSITÀ DI TRENTO 


Concorso a due posti di ricercatore universitario 
IL RETTORE 


Vista la legge 21 febbraio 1980, n.28 concernente la delega al 
Governo per il riordinamento della docenza universitaria e relativa 
fascia di formazione e per la sperimentazione organizzativa e didattica; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, 
n. 382 concernente il riordinamento della docenza universitaria e 
relativa fascia di formazione nonchè sperimentazione organizzativa e 
didattica; 

Vista la legge 18 marzo 1958, n. 349; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n.3 e successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge 14 agosto 1982, n. 590; 

Visto lo statuto dell’Università degli Studi di Trento approvato con 
decreto del Presidente della Repubblica 26 aprile 1984, n. 487 e 
successive modifiche; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, 
n. 571; 

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 478; 

Visto il decreto ministeriale 16 febbraio 1982 registrato alla Corte 
dei conti il 5 aprile 1982 reg. n. 50 fg. n. 228 con il quale, su parere 
vincolante del Consiglio universitario nazionale, sono stati determinati i 
gruppi di discipline per lo svolgimento dei concorsi liberi di ricercatore 
universitario; 

Vista l’ordinanza del Ministro della pubblica istruzione del 
20 febbraio 1982, n. 60; 

Considerato che dei ventiquattro posti di ricercatore universitario 
assegnati alla facoltà di scienze matematiche fisiche e naturali (decreti 
ministeriali 28/30 dicembre 1983-1° ottobre 1983) risulta vacante un 
posto ; 
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Vista la delibera del Consiglio di facoltà di scienze matematiche 
fisiche e naturali di data 26 novembre 1986 con la quale si chiede 
l’autorizzazione a bandire un posto di ricercatore universitario per il 
gruppo di discipline n. 92; 

Vista la nota del Ministero della pubblica istruzione di data 2 marzo 
1987, prot. n. 8093 con la quale si autorizza a bandire un posto di 
ricercatore universitario presso la faccità di scienze matematiche fisiche 
e naturali per il gruppo n. 92; 

Considerato che dei venticinque posti di ricercatore universitario 
assegnati alla facoltà di ingegneria (decreto ministeriale 28/30 dicembre 
1983 - 6 maggio 1985) risulta vacante un posto; 

Vista la delibera della facoltà di ingegneria di data 25 febbraio 1987 
con la quale si chiede l’autorizzazione a bandire un posto di ricercatore 
universitario per il gruppo n. 132; 

Viste le note del Ministero della pubblica istruzione di data 2 marzo 
1987 prot. n. 8093 e di data 3 marzo 1987 prot. n. 1189 con le quali si 
autorizzano a bandire un posto di ricercatore universitario presso la 
facoltà di scienze matematiche fisiche e naturali per il gruppo n. 92 c un 
posto presso la facoltà di ingegneria per il gruppo n. 132; 


Decreta: 


Art. 1. 


Presso l’Università degli studi di Trento è indetto, ai sensi 
dell’art. 54 del decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, 
n.382, un concorso pubblico per utoli ed esami, per duc posti di 
ricercatore universitario ripartiti nel modo seguente:. 

Facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali: un posto per il 
gruppo disciplinare n. 92; 

Facolta di ingegneria: un posto per il gruppo disciplinare n. 132. 

Le discipline afferenti sonoriportate ne 
integrante del presente decreto. 


il'allegato 2 che furia parie 


Art. 2. 
Requisiti per l'ammissione al concorso 


Per la partecipazione al concorso sono richiesti, pena l'esclusione, i 
seguenti requisiti: 

a) il possesso di un diploma di laurca conseguito presso 
un Università italiana o un titolo di studio conseguito all’estero 
riconosciuto equipollente alla laurea italiana in base ad accordi 
internazionali, ovvero con le modalità di cui all’art. 331 del testo unico 
31 agosto 1933, n. 1592; 

b) il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai 
cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica). 

I requisiti per ottenere l’ammissione al concorso debbono essere 
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande. 


Art. 3. 
Domande di ammissione e titoli; 
modalità per la presentazione 


Coloro che intendono partecipare al concorso predetto sono tenuti 
a farne domanda in carta legale al rettore dell’Università entro il termine 
perentorio di sessanta giorni dalla data di pubblicazione del bando nella 
Gazzetta Ufficiale. 

La domanda dovrà essere indirizzata al servizio del personale 
dell’Università degli studi di Trento, secondo lo schema di cui 
all'allegato A). 

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo uule anche .se spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante. 

Il candidato dovrà indicare con chiarezza e precisione la facoltà, il 
gruppo di discipline ed il sottosettore per il quale intende essere ammesso 
al concorso. 

La mancanza nella domanda di 
l'esclusione dal concorso. 

Nella domanda l'interessato dovrà dichiarare, sotto la propria 
responsabilità: 

1) diessere cittadino italiano (sono equiparati ai cittadini italiani 
gli italiani non appartenenti alla Repubblica); 


2) di essere iscritto nelle liste elettorali indicando il relativo 
comune; 


tali indicazioni comporta 


3) di non aver riportato condanne penali; 

4) Vattuale posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

5) il diploma di laurea posseduto indicandone la data del 
conseguimento e l'Università che lo ha rilasciato; 


6) la lingua o le lingue straniere nelle quali intende sostenere la 
seconda parte della prova orale. 


Nella domanda dovrà essere indicato il domicilio che il candidato 
elegge ai fini del concorso. Ogni eventuale variazione dello stesso dovrà 
essere tempestivamente comunicata all'ufficio cui è stata indirizzata 
l'istanza di partecipazione. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio 
o dal segretario comunale del luogo di residenza o eventualmente dal 
funzionario responsabile ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, 
modificata dalla legge 11 maggio 1971, n. 390. 


Gli aspiranti che siano in possesso di eventuali titoli didattici e 
scientifici dovranno inoltre allegare alla domanda: 
1) curriculum in duplice copia della propria attività scientifica e 
didattica; : 
2) documenti e titoli ivi comprese le pubblicazioni, in unica 
copia, che si ritengono utili ai fini del concorso; 


3) elenco in duplice copia delle pubblicazioni. Per i lavori 
stampati all’estero deve risultare la data ed il luogo di pubblicazione. Per 
1 lavori stampati in Italia devono essere adempiuti gli obblighi previsti 
dall'art. 1 decreto legislativo luogotenenzialo 3I agusio i$45, n. 660; 

4) certificato delle votazioni riportate nei singoli esami di 
profiito ed in. quelio di laurea. 

I documenti ed i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. Non è consentito il riferimento a documenti e 
pubblicazioni già presentati all’Università. Agli atti e documenti redatti 
in lingua straniera deve essere allegata una traduzione in lingua italiana 
certificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente . 
rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore 
ufficiale. 


Art. 4. 
Esclusione dal concorso 


L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti è disposta con 
decreto motivato dal rettore. 


Art. 5. 
Prove di esame 


ll concorso è per titoli ed esami. 


La valutazione dei titoli precede le prove di csame. Gli esami 
consistono in due prove scritte ed una orale, in un giudizio su eventuali 
titoli scientifici o nella valutazione di quelli didattici. Una delle prove 
scritte, a seconda del raggruppamento prescelto, è sostituita da una 
prova pratica. La prova orale sarà, in genere, articolata in una prima 
parte relativa alla discussione delle prove scritte e degli eventuali titoli e 
in una seconda parte atta a verificare la conoscenza di una o due lingue 
straniere su argomenti riguardanti le materie del raggruppamento. 
Ulteriori specificazioni nella prova orale sono indicate nel presente 
bando per ciascun sottosettore. 

I titoli didattici sono valutati sulla base della documentazione 
presentata dall’interessato e certificata dai competenti organi accade- 
mici. 

Sono valutati tutti i titoli scientifici presentati, con particolare 
riferimento a quelli afferenti alle discipline del raggruppamento. Le 
prove predette sono intese ad accertare l’attitudine alla ricerca degli 
aspiranti con riferimento alle discipline del raggruppamento in cui il 


‘ candidato intende specializzarsi. 


I sottosettori, il programma relativo al concorso prescelto e la 
ripartizione del punteggio assegnato ad ogni singola prova sono indicati 
nell'allegato C). 


Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che avranno 
riportato in ciascuna prova scritta un voto non inferiore ai 6/10 
rapportato al punteggio assegnato a ciascuna delle due prove scritte con 
una media non inferiore ai 7/10 del medesimo punteggio. 

La prova orale non si intenderà superata se il candidato non 
riporterà un voto di almeno 6/10 rapportato al punteggio assegnato alla 
prova orale medesima. La valutazione complessiva sarà determinata 
sommando il voto conseguito nella valutazione dei titoli, il punteggio 
riportato nelle prove scritte ed il punteggio ottenuto nel colloquio. 


AI: pere 
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Le prove di esame si svolgeranno nella sede che l’Università riterrà 
di stabilire; il diario delle prove scritte, con l'indicazione del giorno, del 
mese e dell’ora in cui le medesime avranno luogo, sarà notificato agli 
interessati tramite raccomandata con ricevuta di ritorno, non meno di 
quindici giorni prima dello svolgimento delle prove stesse. 

Del diario delle prove è dato avviso nello stesso termine nella 
Gazzetta Ufficiale. 

Per lo svolgimento delle prove suddette è concesso ai candidati un 
tempo massimo di otto ore. 

La convocazione per la prova orale avverrà ugualmente a mezzo 
raccomandata non meno di venti giorni prima dello svolgimento delle 
prove stesse. 

Per sostenere le prove suddette, i candidati dovranno essere muniti, 
con esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 

. 9) fotografia recente, con firma autenticata dal sindaco o da un 
notaio; 

b) libretto ferroviario personale; 
c) tessera postale; 

d) porto d’armi; 

e) patente automobilistica; 

f) passaporto; 

g) carta d’identità. 

1 candidati sono ammessi con riserva al concorso; il rettore può 
disporre in ogni momento, con decreto motivato, l’esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti. 


Art. 6. 
Commissioni esaminatrici 


Per ciascuna facoltà e per ciascun raggruppamento disciplinare 
sono nominate, con decreto del rettore apposite commissioni giudicatrici 
composte da tre membri, di cui un professore ordinario designate dal 
consiglio di facoltà tra i titolari delle discipline afferenti al gruppo 
disciplinare, un ordinario ed un associato, estratti a sorte tra due terne di 
docenti del gruppo di discipline designate dal Consiglio universitario 
nazionale. 

In caso di rinuncia per motivati impedimenti dei docenti sorteggiati, 
il Consiglio universitario nazionale procede alla sostituzione mediante 
sorteggio tra i restanti designati. 


Art. 7. 
Formulazione della graduatoria 


AI termine delle prove d’esame la commissione compila una 
circostanziata relazione e formula per ogni gruppo di discipline una 
graduatoria di merito sulla base della somma dei voti riportati dai 
candidati nelle prove scritte e nella prova orale, e del punteggio 
assegnato per i titoli, designa i vincitori, nell’ordine della graduatoria, in 
numero non superiore a quello dei posti messi a concorso. 

Gli atti del concorso sono approvati con decreto del Ministro della 
pubblica istruzione e pubblicati nel Bollettino ufficiale del Ministero 
della pubblica istruzione. 

Il vincitore è nominato, con decreto del rettore, per la facoltà e per il 
gruppo di discipline messo a concorso. 

L’amministrazione, sentito il parere della facoltà, può avvalersi del 
disposto di cui al terzo comma dell’art. 8 del decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n.3. 


Art. 8. 
Documenti di rito 


Il concorrente utilmente collocato in gruaduatoria e dichiarato 
vincitore del concorso dovrà presentare o far pervenire all’Università 
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorrono dal giorno 
successivo a quello in cui ha ricevuto l’invito, i seguenti documenti: 

1) originale del diploma di laurea o copia autenticata, ovvero il 
documento rilasciato dall’Università in sostituzione del diploma; 

2) estratto dell’atto di nascita; 

3) certificato rilasciato dal comune di residenza comprovante 
che il vincitore è cittadino italiano. Sono equiparati ai cittadini dello 
Stato gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

4) certificato generale rilasciato dal casellario giudiziale; 

5) certificato medico rilasciato da un medico militare, provin- 
ciale o ufficiale sanitario del comune di residenza da cui risulti che 
il candidato è fisicamente idoneo all'impiego per il quale concorre ed 


è esente da imperfezioni che possono comunque influire sul rendimento 
del servizio, con l’indicazione dell’avvenuio accertamento sierologico ai 
sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. Il certificato deve 
contenere l’espressa dichiarazione che il candidato è esente da malattie 
che possono mettere in pericolo la salute pubblica; 

6) certificato da cui risulti che il vincitore gode dei diritti politici, 
ovvero non è incorso în alcune delle cause che, ai termini delle vigenti 
disposizioni, ne impediscano il possesso; 

7) copia dello stato di servizio militare, del foglio matricolare o 
del certificato di esito di leva nel caso che il candidato sia stato 
dichiarato riformato o rivedibile; 


8) dichiarazione attestante che il candidato non ricopre altrui 
impieghi alle dipendenze dello Stato, delle province, dei comuni o di altri 
Enti pubblici o privati, e, in caso affermativo, dichiarazione di opzione 
per il nuovo impiego (art. 8 della legge 18 marzo 1958, n.311). 


I documenti predetti dovranno essere tutti conformi alle leggi sul 
bollo: quelli di cui ai numeri 3), 4), 5) e 6) devono essere inoltre di data 
non anteriore a tre mesi dalla data di comunicazione dell'esito del 
concorso. 


Art. 9. 
Nomina del vincitore 


Il vincitore del concorso consegue la nomina a ricercatore 
universitario presso l’Università degli studi di Trento. 


AI medesimo. spetta il trattamento economico previsto dal terzo 
comma deli’art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 
1980, n.382 e successive modifiche e integrazioni. 


Dopo tre anni dall’immissione in ruolo sarà sottoposto ad un 
giudizio di conferma da parte di una commissione nazionale composta, 
per ogni raggruppamento di discipline, da tre professori di ruolo, di cui 
due ordinari ed uno associato, estratti a sorte su un numero triplo di 
docenti designati dal Consiglio universitario nazionale tra i docenti del 
gruppo, di discipline. 

La commissione valuta l’attività scientifica e didattica integrativa 
svolta dal ricercatore nel triennio anche sulla base di una motivata 
relazione del Consiglio di facoltà e dell'istituto o del dipartimento, ove 
costituito, cui il ricercatore è assegnato. 

A seguito del giudizio favorevole il ricercatore sarà immesso nella 
fascia dei ricercatori confermati; ad esso spetta il trattamento economico 
previsto dal primo comma dell'art. 38 del decreto del Presidente della 
Repubblica 11 luglio 1980, n. 382 e successive modifiche e integrazioni. 


Nel caso in cui l’attività del ricercatore sia valutata sfavorevolmen- 
te, il medesimo può essere nuovamente sottoposto a giudizio dopo un 
biennio. 

Se anche il secondo giudizio è sfavorevole, il ricercatore cessa di 
appartenere al ruolo. 


Trento, addì 30 marzo 1987 
Il rettore: FERRARI 
Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Trento 


addì 25 giugno 1987 
Registro n.4, Università foglio n. 72 


ALLEGATO A 


Modello di domanda 
(in carta legale da L. 3.000) 


Al magnifico rettore della EMerto 
degli studi - TRENTO 


tel. chiede, ai sensi dell’art. 54 del deri del 
Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, di essere ammesso a 


sostenere per il gruppo di discipline n. ..................... A sottosettore 
issunagini sia sizzazana presso la facoltà di.....................iinii 
il concorso a n. ......... posti di ruolo dei ricercatori universitari di cui al 


citato decreto del Presidente della Repubblica, pubblicato nel 
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 199 del 27 agosto 1987. 
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27-8-1987 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 199 
Il sottoscritto dichiara: FACOLTÀ DI INGEGNERIA 
a) di essere cittadino italiano (1); Raggruppamento disciplinare n. 132 ad un posto 
b) di non aver riportato condanne penali (2); Discipline afferenti: 
c} di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di.......... complementi di scienza delle costruzioni: 
errsosesenerereniseeeeere (3); dinamica delle costruzioni; 
d) di trovarsi nella seguente condizione nei RE degli dinamica delle strutture; 
teli obblighi MULMArI rana dinamica delle strutture con clementi di sismologia; 
e) di aver conseguito il diploma di laurea in fondamenti degli equilibri non lineari; 
l'iinhanza presso l'Università di ingegneria sismica e problemi dinamici speciali; 
S) di conoscere le seguenti lingue straniere: instabilità delle strutture; 
Uri Lacie ai 5 plasticità; 
Zicca problemi strutturali speciali; 
e di voler sostenere la seconda parte della prova orale nelle medesime resistenza e SI delle costruzioni; 
lingue; scienza e tecnica delle costruzioni; 
g) di eleggere domicilio agli effetti del concorso in ............... sicurezza strutturale; 
Siciliane N. ......... mservandosi di comunicare statica; 
tempestivamente ogni cventuale variazione dello stesso. teoria della plasticità; 
Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità che quanto su teoria delle strutture; she 
affermato corrisponde a verità e si obbliga a comprovarlo mediante la teoria delle strutture speciali; s 
presentazione dei prescritti documenti nei termini e con le modalità analisi strutturale con l’elaboratore elettronico; 
stabilite nel bando. architettura delle grandi strutture; 
ca . calcolo automatico delle strutture; 
Il sottoscritto allega alla Dipsento domanda: , DA a collaudi e controllo delle strutture; 
l dD documenti e titoli in unica copia, che ritiene utili ai fini del complementi di ponti; 
giudizio; . . . i CRETE: complementi di tecnica dellc costruzioni; 
.._ 2) curriculum in duplice copia della propria attività scientifica e consolidamento degli edifici; 
didattica: : . . Panni costruzioni asismiche; 
3) elenco in duplice copia delle pubblicazioni allegate alla costruzioni di strade e ponti: 
domanda ai fini del giudizio; en costruzioni in acciaio: 
4) ceruticato in carta legale delle votazioni riportate nei singoli costruzioni in cemento armato e cemento armato precomprcsso; 


esami di profitto ed in quello di laurea. 


- (4) 


(1) Ovvero di essere equiparato ai cittadini dello Stato in quanto 
italiano non appartenente alla Repubblica; 

(2) Michiarare le eventuali condanne penali riportate. 

(3) Indicare eventualmente i motivi della mancata iscrizione. 

(4) La firma deve essere autenticata ai sensi dell'art. 3, sesto 
comma del bando di concorso. 


ALLEGATO B 


FACOLTÀ DI SCIENZE MATEMATICHE FISICHE E NATURALI 
Raggruppamento disciplinare n. 92 


Discipline afferenti: 


* calcolo numerico e programmazione; 

calcolo numerico con elementi di programmazione; 
calcolo numerico; 

calcolo numerico (con esercitazioni); 

calcoli numerici e grafici; 

calcoli numerici, grafici, meccanici ed elettronici; 
complementi di calcolo numerico; 

elementi di calcolo numerico e programmazione; 
analisi numerica; 

analisi numerica delle equazioni funzionali; 
analisi numerica e programmazione; 

analisi numerica con elementi di programmazione; 
complementi di analisi numerica; 

elementi di analisi numerica e programmazione; 
metodi di analisi numerica; 

metodi di approssimazione; 

calcolo delle differenze finite; 

applicazioni matematiche all’elettronica; 
matematica applicata; 

metodi matematici per le applicazioni; 

modelli matematici. 


* 
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costruzioni industriali; 

costruzioni in zone sismiche; 

costruzioni metalliche; 

Ingegneria sismica; 

ingegiieria sismica e problemi dinamici speciali; 
materiali da costruzioni speciali; 

ponti; 

ponl e grandi strutture; 

ponti e strutture speciali; 

progetto di costruzioni; 

progetti di strutture; 

progetti di strutture per trasporti; 

statica delle strutture prefabbricate; 

strutture metalliche speciali; 

strutture speciali; 

strutture speciali in acciaio; 

- strutture speciali in cemento armato; 

tecnica della sperimentazione delle strutture; 
tecnica delle costruzioni industriali; 

tecnica delle fondazioni industriali; 

tecnica della sperimentazione e collaudo delle strutture; 
analisi e misura delle tensioni; 

analisi sperimentale delie sollecitazioni; 

analisi sperimantale delle tensioni; 

fondamenti di statica e di scienza delle costruzioni; 
meccanica dei materiali; 

meccanica tecnica supernore; 

scienza delle costruzioni I, II (meccanici); 
sistemi di propulsione spaziale; 
sperimentazione e collaudi; 

stabilità dell’equilibrio; 

costruzione di ponti; 

costruzione di ponti e di grandi strutture; 
costruzioni antisismiche; 

costruzioni di strutture in acciaio; 

costruzioni di strutture in cemento armato; 
costruzioni in calcestruzzo armato e precompresso; 
costruzioni in sotterraneo; 

costruzioni metalliche ed in legno; 

costruzioni metalliche speciali; 

dinamica delle costruzioni ed ingegneria sismica; 
dinamica delle strutture e dei terreni; 
dinamica delle strutture e ingegneria sismica; 
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grandi strutture; 

laboratori di sperimentazione dei materiali; 

mateniali per costruzioni civili; 

metodi numerici per l’analisi strutturale; 

opere in sotterraneo; 

prefabbricazione strutturale; 

principi di progettazione strutturale; 

sismologia applicata all’ingegneria; 

sistemi industriali in mare aperto; 

sperimentazione dei/sui materiali e delle/sulle strutture; 

stabilità delle strutture e calcolo delle strutture in parete sottile; 

statica delle grandi opere idrauliche; 

strutture in resine rinforzate; 

strutture speciali per operazioni in mare aperto; 

teenica della sperimentazione e collaudo/i (sperimentazione e. 
collaudi); 

tecnica delle costruzioni I, II; 

tecnica della sperimentazione delle strutture. 


ALLEGATO C 


PROGRAMMA D'ESAME PER I CONCORSI A POSTI DI RUOLO 
DI RICERCATORE (ripartizione dei punteggi tra le prove scritte 
e orali, i titoli scientifici e quelli didattici). 


PROGRAMMA GENERALE 


Prima prova scritta: la commissione propone tre temi (o elaborati 
scritti) per ogni sottosettore individuato dal Consiglio universitario 
nazionale, avendo cura di privilegiare gli aspetti generali della disciplina. 
Viene quindi sorteggiato un tema (o un elaborato scritto) per ogni 
sottosettore. Il candidato svolge il tema (o elaborato scritto) per il 
sottosettore prescelto ed indicato nella domanda di partecipazione al 
concorso. 


Seconda prova: la commissione propone tante prove (temi o 
esercitazioni numeriche o esercitazioni di laboratorio} quanto sono i 
sottosettori (una per sottosettore). Il candidato svolge la prova, tra 
quelle proposte dalla commissione, relativa al sottosettore da lui 
prescelto. 


Prova orale: 
prima parte: discussione delle prove scritte e degli eventuali titoli; 
seconda parte: prova di conoscenza di una o due lingue straniere 
su argomenti riguardanti le materie del raggruppamento. 


Titoli didattici: valutati sulla base della documentazione presentata 
dall’interessato e certificata dai competenti organi accademici. 


Titoli scientifici: devono essere valutati tutti i titoli, con particolare 
riferimento a quelli afferenti alle discipline del raggruppamento. 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE 


GRUPPO 92 


Sottosettori: 
Metodi numerici; 
Analisi degli algoritmi; 
Modelli matematici. 


Prima prova scritta - caratteristiche: dimostrazione 
di un teorema e/o risoluzione di un esercizio in uno dei 
sottosettori 


Seconda prova - caratteristiche: risoluzione di un 
problema con particolare significato didattico... .. 
Prova orale - caratteristiche: 


a) discussione delle prove scritte e degli eventuali 
titoli; 5) prova di conoscenza della lingua inglese ed 
eventualmente di un’altra a scelta del candidato . .. 


Titoli scientifici... 
Titoli didattici... 


Gruppo 132 


Sottosettori: 
Scienza delle costruzioni; 
Tecnica. delle costruzioni; 
Teoria della plasticità; 
Costruzioni di ponti; 
Costruzioni in cemento armato e metalliche; 
Costruzioni asismiche. 

Prima prova scritta - caratteristiche: la commissione 
propone un tema per ogni sottosettore individuato dal 
Consiglio universitario nazionale, avendo cura di 
privilegiare gli aspetti generali della disciplina. Il 


candidato svolge il tema per il sottosettore che 
indicato nella domanda... ............... 


Seconda prova - caratteristiche: prova di laborato- 
rio, 0 prova pratica o svolgimento di una lezione, a 
discrezione della commissione 


Prova orale - caratteristiche: 


a) discussione delle prove scritte e degli eventuali 
titoli; 5) prova di conoscenza di una o due lingue 
straniere su testi riguardanti le materie del reggruppa- 
MENTO: 4 ee PEA 


Titoli scientifici... 
Titoli didattici. |... 
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